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1.

Az intézmény igazgatdja a tanulok, a neveldk, a sziilok véleményének figyelembevételével
elkésziti a hazirend végleges tervezetét. A hdzirend elfogaddsa el6tt beszerzi a
didkonkormanyzat, valamint a sziildi szervezet véleményét az elkészitett tervezettel
kapcsolatban.

A hazirendet a nevelOtestiilet fogadja el neveldtestiileti értekezleten, s az a fenntarto testiilet
jovahagyasaval 1ép hatalyba.

Az érvényben levd hazirend mddositasat — barmely neveld, sziilé vagy tanul6 javaslatara,
ha azzal egyetért — kezdeményezheti az intézmény igazgatdja, a neveldtestilet, a
didkonkormanyzat iskolai vezetOsége vagy a sziildi szervezet (kozdsség) iskolai
vezetdsége.

A hazirend moédositasat az els6-hatodik pontban leirt modon kell végrehajtani.

6voda mitkddését meghatarozoé jogszabalyok:

e a2011. évi CXC. Torvény a nemzeti koznevelésrdl (tovabbiakban Nkt.),

* a20/2012. ( VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények mitkddésérdl
¢és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

¢ a1997. évi XXXI. Torvény a gyermekvédelemrodl és a gyamiigyi igazgatasrol

« a1995. EVI L. Térvény a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz koznevelési torvénye

« a363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

e 229/2012. (VII1I. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésr6l szolo torvény
végrehajtasarol

« 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyjtoé gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

Altalanos informaciok

A Tagintézmények neve, cime, telefonszama:

o Ceglédi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Bathori utcai Tagintézménye

2700 Cegléd, Bathori u. 11. Telefonszam: 53/311-818,

e-mail cim: bathoriovi@gmail.com
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o Ceglédi Reformatus Altaldnos Iskola és Ovoda Posta utcai Tagintézménye

2700 Cegléd, Posta u. 2. Telefonszam: 53/311-497,

e-mail cim: postautiovi@gmail.com

e Ceglédi Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda Korostetétleni Tagintézménye

2745 Korostetétlen, Kocséri Gt 10. Telefonszam: 53/368-007,

e-mail cim: korostetetlenrefovi@gmail.com

OM azonosito: 037299

Intézményiink fenntartéja: Cegléd-Ujvarosi Reformatus Egyhazkozség

A Fenntarto képviseldje:

Fenntarto elérhetésége:

Az intézmény vezetdje:
Az 6voda vezetoje:

Az ovoda titkara:
Ovodapszichologus:
Fejleszto pedagogus:
Gyogypedagogus:
SZMK elnok:

Az 6voda honlapja:

Nt. Ocsai Tibor lelkipasztor

Istvanfi Karoly fégondnok
2700 Cegléd, Petofi utca 6.
Telefon: 53/310-059

e-mail cim: cegledujvaros.ref@gmail.com

Vas Janos Zoltan féigazgatod

Almadiné Rozsa Krisztina féigazgato helyettes
Dobozi Ildiké

Ocsainé Velisek Gabriella

Lakos Piroska

Toéth Isvanné Koltai Gyorgyi

Lantos Marianna

www.reformatusiskola.hu

A tagovodak Tagintézmény- Gyermekvédelmi | Az 6voda Az 6voda
neve igazgato felelds logopédusa védondje
Bathori utcai Siit6 Lilla Siit6 Lilla Bene Judit Kresztovoj
Tagintézmény Dora
Posta utcai Kapas Edina Kapas Edina Bene Judit Tolnai
Tagintézmény Tiinde
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mailto:cegledujvaros.ref@gmail.com
http://www.reformatusiskola.hu/

Korostetétleni | Madiné Kocsi Madiné Kocsi Kenderesné Véghné
Tagintézmény | Ildiko I1diko Vorosvarszky Godo
Sarolta Aniko

Tagintézményeink feliigyeleti szerve

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz egyhdzkozségi, egyhazmegyei, egyhazkertileti és
zsinati iskolaiigyi szervei, Pest Varmegyei Korméanyhivatal, Magyar Allamkincstér.

Az intézmény alapitvanya: Ceglédi Reformatus Iskolaért Alapitvany

Az alapitvany szamla szama: K&H 1040 3129 3121 1529 0000 0000

Az intézmény alapitvanyanak elnoke: Istvanfi Karoly

2. A hazirend célja, hatalya

A hazirend célja
e A gyermeki jogok és kotelességek érvényestilésének biztositasa.
e A sziilok jogainak ¢€s kotelességeinek megallapitasa.
e A hézirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsak az 6voda torvényes miikodését,
az 6vodai nevelés zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek évodai

életrendjének, kozosségi életének biztonsagos megszervezését.

A hazirend személyi hatalya kiterjed valamennyi
e az intézményben kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban, valamint munkajogi
jogviszonyban 1év6 személyekre;
e az dvodai ellatasban részesiilo gyermekre;
e azintézménybe jaro gyermek sziileire;

e az 6vodat meglatogato kiilsés személyekre.
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A hazirend idobeli hatalya

Az intézménnyel jogviszonyban allo munkavallalok tekintetében a jogviszony
fennallasanak teljes ideje alatt.

A gyermekek és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor az 6vodai jogviszony
keletkezésétdl a gyermek ovodai jogviszonyanak megsziinéséig tart, kiterjed a teljes
nevelési évre, beleértve a sziineteket is.

Latogatok esetében az intézményben tartdzkodas ideje alatt.

A hazirend teriileti hatalya

E szabalyzat kiterjed a Ceglédi Reformatus Altaldnos Iskola és Ovoda helyi Nevelési
Programjanak megvalositasat szolgalo tagovodak teriiletére, és az azokon kiviil

megtartand6 6vodai programokra, tevékenységekre.

A hazirend hatalyba 1épésére vonatkozo szabalyok

A hazirendet az 6voda igazgatdja késziti el, és a nevel6testiilet fogadja el.

A hazirendet elfogadasakor, illetve modositasakor a sziilok képviselete (SZMK)
véleményezi.

A hazirendet a nevelGtestiilet részeérdl az 6voda igazgatodja irja ala.

A hézirend a fenntarto jovahagyéasaval valik érvényessé.

A hazirend feliilvizsgalata

A jogalkoto, a fenntarto altalaban a koznevelési torveénys, illetve a hozza szorosan kapcsolodo

rendeletek jelentdsebb modositasa utan rendel el kotelezd hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek

célja, hogy az intézményi szabalyok 0sszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi

kornyezettel. A hazirend feliilvizsgélata legalabb kétévente sziikséges, még akkor is, ha erre

nincs kozponti, illetve felsdbb rendelkezés. Az 6voda vezetdségének at kell tekintenie az

éppen érvényes szabalyzatot abbodl a szempontbdl, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi

eléirasoknak, érvényesiilnek-e az eldirasai, eleget tesz-e az intézmény 4ltal kitlizott

szabalyozasi céloknak.

A hazirend nyilvanossaga
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A hézirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra hozzuk, egy példanyat a tagovodak

vezetdi irodaindl kifliggesztjiik oly modon, hogy azt a sziilok, szabadon megtekinthessék.

A hazirend egy-egy példanyat elektronikus formaban a kovetkez6 partnereknek adjuk at:
e a gyermek sziil6jének az 6vodai jogviszony kezdetekor emailben, melyet alairasaval
igazol,
e valamennyi pedagdgusnak és egyéb foglalkoztatottnak,

e az 6voddban szolgéltatast végzOk szamadra.

A hazirend valtozasakor azt ismételten nyilvanossagra hozzuk, a hazirend egy-egy példanyat

ujra atadjuk az érintetteknek.

3. Az 6voda feladatai

- Az dvoda, torvényben meghatarozott feladatai ellatasa keretei kozott felelds, a
gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkolcesi fejlodéséért;

- az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 0vodai életet magaban
foglalo foglalkozasok keretében folyik, oly mddon, hogy a teljes nyitva tartas ideje
alatt a gyermekekkel minden csoportban é6vodapedagogus vagy neveld — oktatd
munkat segitd munkatars foglalkozik;

- az 6voda, felelds a gyermekkozosség kialakitasaért €s fejlodéséért;

- az 6voda a gyermek személyiségének fejlesztésében, képességeinek
kibontakoztatasdban egyiittmiikddik a sziilével,

- az 6voda a gyermekko6zosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziil6k kozdsségével

egylittmikodve végzi nevel-oktatd munkajat.

3. 1. Nevelési céljaink

- A gyermekek szamadra szeretetteljes, meleg, elfogado, timogato 1égkor biztositasa.
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- A gyermekeknek a vilagot, mint Isten csodalatos teremtését bemutatni, €s a természet
iranti pozitiv kotodést erdsiteni.

- Célunk szeretetre nevelni, mely az 6nuralomra, szolgalatkészségre és személyes hitre
nevelésben valdsul meg.

- Az egészséges harmonikus személyiségfejlesztés, a sikeres iskolai beilleszkedéshez
sziikséges testi, szocialis és értelmi érettség kialakitdsa, az dvoda-iskola kozotti
atmenet konnyitése.

- Az egészséges ¢letmdd, rekreacio (életmodkultiara) alapozasa.

- Mozgésos tevékenységek megismertetése, megszerettetése.

- Természet- és kornyezetvédelem, kornyezettudatos magatartas kialakitasa.

- A kiemelt figyelmet igényl0 - sajatos nevelési igényt, beilleszkedési, tanuldsi
magatartas zavaros gyermekek alkalmazkodé képességének, onallosaganak,
egylittmiikodési képességének fejlesztése, - integralt nevelése.

- A kiilonbozoség toleralasa, elfogadtatasa - inkluziv pedagdgiai szemlélet erdsitése.

- Az 6voda tovabba ellatja a minden kdznevelési intézményre jellemz6 6vo-védo,
szocialis, neveld- és személyiségfejlesztd funkciokat.

- Nevelési céljaink megvaldsitdsdhoz a fenntarto, illetve alapito gyiilekezetekkel valo

szoros egyiittmiikodés elengedhetetlen.

3. 2. Nevelési alapelveink

- A reformatus nevelés vilagnézeti alapja a Szentiras €s az abbdl taplalkozéd
hitvallasunk. Keresztyén nevelésiink cé€lja, a keresztyén értékrend atadéasa, mely
elsdsorban a gyerekek lelki életére irdnyul, de atszovi az altalanos nevelési
feladatokat és a kozosségi nevelést is. Gyermekeinket szeretnénk elinditani azon az
uton, ahol az evangélium megismerése altal, €letiik egy bizonyos pontjan Jézus
Krisztus kovetdivé valnak.

- Ovodankban a neveldmunka, a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési Torvény, az
Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a
Helyi Pedagdgiai Program szerint folyik.

- Ovodasainkat, a felnSttek és egymas tiszteletére neveljiik. Fontos szamunkra, hogy el
tudjak fogadni tarsaik egyéniségének kiilonbozoségét, ki tudjak fejezni magukat, de
képesek legyenek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,

erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Igyeksziink hatarozott, ugyanakkor
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megértd gyermekeket nevelni. Kérjiik, hogy torekvésiink sikere érdekében, otthon is
ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

- Az 6voda minden dolgozdja tiszteletben tartja és elfogadja a csaladi nevelés
elsddlegességét.

- Ovodank vilagnézeti nevelés tekintetében, a reformatus keresztyén hitvallas tanitasat
koveti.

- Intézményeinkben Aldas, Békesség! —gel koszontjiik egymast mind érkezéskor, mind

tavozaskor.

4. A gyermek jogai

- A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, biztonsagban és
egeészséges kornyezetben neveljék és oktassak, 6vodai életrendjét pthendido,
szabadido, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetség biztositasaval
életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

- A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez
valo jogat az 6voda tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat e jogainak érvényesitésében.

- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld
nevelésben részestiljon.

- A gyermeknek joga van adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban
részesiilni.

- Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggden kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

- Joga, hogy a nyari zaras idején, minimum 2 hetet a csaladjaval toltson.

4. 1. A gyermek kotelességei
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- A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy 6rdban 6vodai
foglalkozason koteles részt venni.

- Kotelessége, hogy dvja sajat €s tarsai testi €pségét, egészségét;

- hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati
rendjét,

- hogy megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban
hasznalt jatékokat, eszkdzoket, 6vja az dvoda 1étesitményeit, eszkozeit.

- hogy az 6voda vezetdi, pedagodgusai €s alkalmazottai, vodatarsai emberi

méltosagat €s jogait tiszteletben tartsa.

5. A sziil6 jogai

- A sziildt megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztdsanak joga.

- Joga, hogy megismerje intézményiink pedagogiai programjat, hazirendjét,
szervezeti €¢s miitkodési szabalyzatat, esélyegyenldségi intézkedési tervét és
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrél, azokkal kapcsolatban véleményét
kifejthesse, illetve egyetértését gyakorolhassa.

- Joga, hogy folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejloddésérol. A gyermek
neveléséhez tandcsokat kapjon, irasban €s szoban egyarant.

- A sziild kezdeményezheti Ovodaszék, Sziilsi Szervezet 1étrehozéasat, részt vehet és
kozremitkddhet annak tevékenységében.

- A sziildi képviseldk atjan részt vehet az érdekeit érinté dontések meghozataladban.

- Részt vegyenek a sziild1 képviselok megvalasztasaban.

- A sziild — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betolti, kiilonds méltanylast érdemld esetben, — ha a
szll6 a gyermek negyedik életévének betdltését megeldzden mar kérelmezte, tigy
Ujabb — kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek az 6todik €letévét betolti a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a

tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv) felmentheti a gyermeket az 6vodai
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foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja.

- Kérhetik, hogy gyermekiik a nem kdotelez6 foglalkozasokat — tehetségmiihelyek,
angol, TSMT, sakk - igénybe vehessék.

- Az 6vodavezet6 hozzajaruldsaval, részt vegyenek a foglalkozasokon.

5.1. A sziilo kotelességei

- A felvételt nyert gyermeket koteles a sziilé rendszeresen 6voddba jaratni, ezaltal
biztositva gyermeke 6vodai nevelés keretében folyo iskolai életmodra vald
felkészitd foglalkozason valo részvételét;

- Kotelessége, hogy megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak
érvényesitésében;

- megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért;

- rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal;

- agyermekére vonatkozo6 adatokban tortént valtozasokat haladéktalanul jelezze az
ovodapedagogusoknak (lakcim, telefonszam, stb.);

- eldsegitse gyermekének a kdzosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének,
a kozosségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitasat;

- Kotelessége, hogy megtartsa az 6voda helységei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek
hasznalati rend;ét;

- erkolesi és anyagi felelosséggel tartozik az 6vodaban okozott karért;

- Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi jogait és méltdsagat.

- A Keresztény hitre nevelés elveivel azonosulva, torekvésiink sikere érdekében,

otthon is 6vodank alapelvekeit erdsitse gyermekében.
5. 2. Egyiittmiikodés a sziilokkel
Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik,
sziikség van, igazi egylittmiikodésre, nyitottsagra és dszinteségre. Probléma, konfliktus,

ellentét esetén mindenképpen keressék fel gyermekiik 6vodapedagdgusait, vagy az dvoda

vezetdjét, és velilk kdzosen igyekezzenek megoldast talalni.
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Kérjiik, hogy az 6vodapedagogussal reggel és haza menetelkor csak a legsziikségesebb
informaciokat k6zo6ljék, mert az 6vodapedagdgus nem hagyhatja hosszabb idére feliigyelet
nélkiil a csoportot! Bovebb informacié céljabol, kérjlik, hogy vegyék igénybe a fogadoodrakat,
illetve egyeztessenek idépontot az 6vodapedagdgussal, vagy a tagintézmény-igazgatdval.

Gyermekiikkel kapcsolatban informaciot csak a sajat 6vonditdl, vagy a vezetotol kérjenek!

A sziiléknek lehetdségiik van ra — és mi igényeljiik is —, hogy az 6vodaban folyd pedagogiai
munka kialakitasdban, annak gyakorlataban, mint partnereink, aktivan vegyenek részt,
otleteikkel segitsék eld kozos célunk megvalositasat.
Nevelési évente négy alkalommal - Evnyito-, Adventi-, Viragvasarnapi és Evzar6
Istentisztelet - hivjuk és varjuk a csaladokat a gyiilekezetekbe.
A tanévnyito és tanévzaro istentiszteleteken valo részvételt minden csaladtol elvarja a
fenntarto gyiilekezet presbitériuma.
Az eredményesebb munkavégzés érdekében nyilt napokat és kozos csaladi rendezvényeket
pl.: Mihaly-napi vasar, Csaladi Gyermeknap - szerveziink a sziilokkel.
Sziil6i forumok:

- sziloi értekezlet - nevelési évente 3 alkalommal,

- szilil6i munkakozosségi megbeszélések;

- oviKRETA feliilet;

- nyilt napok;

- ko6z06s rendezvények elokészitése, lebonyolitasa;

- fogad¢ ora;

- afalitjsag kozos hasznalata.

5.3. Sziiloi Munkakozosség

Az 6vodaban a sziilOk jogaik érvényesitése, illetve kotelességeik teljesitése érdekében sziiloi
szervezetet (k6zosséget) mitkddtetnek.

Az 6vodai csoportok sziildi szervezeteit (kozosségeit) az egy csoportba jaré gyermekek sziilei
alkotjak. Minden korcsoportban kiilon sziil6i szervezet miikodik, €liikon az elndkkel és az 6t
segitd aktivakkal. A csoportok sziildi szervezeteinek elnokei, tagjai a tagdvodak sziildi
valasztmanyanak, mellyel az 6vodavezetd és a tagdvodak vezetdi tartjak a kapcsolatot.

A korcsoportok sziiléi szervezetei (k6zosség) kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat a

korcsoportokban vélasztott elndk segitségével juttathatjak el az dvoda vezetdjéhez.
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Az o6vodai sziil6i szervezet (k6zosség) valasztmanya (vezetdsége), vagy az ovodai sziildi
értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon az érdekelteknek tobb mint 6tven szézaléka jelen
van. Dontéseit nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza.

Az ovoda vezetdjének az dvodai sziildi szervezet (k6zosség) valasztmanyat (vezetoségét)
nevelési évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivnia, és tajékoztatast kell adnia az

6voda feladatairol, tevékenységérol.

6. Az intézmény miikodési rendje

6. 1. Az 6vodai felvétel, 6vodai jogviszony létesitése

e Intézménylinkbe az dvodai felvétel jelentkezés Gtjan torténik.

e Az adott évben kezdddo nevelési évre torténd beiratkozasra minden évben aprilis 20 -
majus 20. kozott keriil sor a fenntarto altal meghatarozott iddpontban. A fenntart6 az
ovodai beiratkozas idejérdl, az 6vodai jogviszony létesitésével osszefiiggd eljarasrol
hirdetményt tesz kdzz¢ a tagdvodak bejaratanal, a gyiilekezetekben és az intézmény
honlapjan a beiratkozas elsd hatarnapjat megelézden legalabb harminc nappal.

e A beiratkozast megelozden a csaladok szamadra lehetdséget kindlunk 6vodaink minél
alaposabb megismerésére. OVI-KUKUCSKALO programunkon elézetes
bejelentkezés alapjan vehetnek részt, ahol megismerkedhetnek a neveldkkel, nevelési
gyakorlatunkkal, az 6voda helyiségeivel.

e A beiratkozas, a jelentkezési lap kitoltése a gyermek ¢€s sziilei személyes
megjelenésével torténik, ekkor keriil sor a gyermekre vonatkozé informaciok
rogzitésére, a szlilok tajékoztatasara.

e A gyermek szamara lehetdséget biztositunk ez 1d6 alatt, hogy ismerkedhessen
ovodank életével, a gyerekekkel és az 6vondkkel, bekapcsolodhasson

tevékenységiikbe.

A beiratashoz sziikséges

Az o6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
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» a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott
személyazonossagot igazold hatdsagi igazolvanyt ( személyi igazolvany vagy sziiletési
anyakonyvi kivonat, vagy utlevél)

lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt,

tarsadalombiztositasi hatdsagi igazolvany,

a sziild személyi azonosito ¢és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat,

vV V V V

egyéb, a gyerek egészségligyi allapotat és dvodaérettségét, sajatos nevelési igényét,
hatranyos helyzetét igazol6 dokumentum (orvosi igazolas, szakért6i vélemény,

gyermekvédelmi kedvezményrdl sz616 hatdrozat. .. stb.)

Az 6voda a fenntarto javaslatara felveheti azt a gyermeket is,

» aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil tolti be,
» az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel nem
rendelkez6, mas telepiilésrol bejaro gyermek.

A felvétel elbiraldsa

» Az ovodakért felelds foigazgatd helyettes iranyitasaval, a fenntartd képviseldinek, a
féigazgatonak és a tagintézmény igazgatoknak a bevonasaval torténik.

» Az 6voda vezetdje irdsban —hatarozatban - értesiti a sziilét az 6vodai felvételi kérelem
elbiralasarol, a dontést megalapoz6 indokolassal, a fellebbezésre vonatkozo
tajékoztatassal egylitt, tovabba az dvodai nevelésre kitelezett gyermek atvétele esetén
indokolas nélkiil értesiti az el6z6 6voda vezetdjét is.

Az 6vodaba felvett gyermeket az dvoda nyilvantartja az oviKRETA és a KIR feliileteken.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat amikor:
» o6vodai jogviszonnyal rendelkezik,
» oOvodaérett (szobatiszta)
> teljesen egészséges.

A beszoktatas a tagdvodak beszoktatasi programja szerint torténik.
6.2. Beszoktatasi program
Az 6vodai beszoktatas minden csalad €letében nagy mérfoldkd. Az 6vodakezdés egy hossza

tanulasi folyamat, amelynek eredménye, hogy a gyermek szdmara is tudatosul, hogy anya és

apa visszajonnek érte, és az 6vodaban biztonsagban van. Fontos, hogy a beszoktatasi terv
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illeszkedjen a gyermek személyiségéhez, vegye figyelembe, hogy mi a legjobb a gyermek
szamara.

Az 6vodakezdéshez kozeledve érdemes idejében rahangolodni az elengedésre, és 1élekben
felkésziilni az ovis létre. Ha a sziil6 a gyermeke felé nyugodtsagot, 6vondkbe vetett bizalmat
sugaroz, akkor a gyermek is sokkal nyitottabban fog az 6vodai 1éthez viszonyulni.

Az elvélas gyakorolhatd. A beszoktatés eldtti nyar tokéletes lehetdség arra, hogy a gyermek
kiprébalja, milyen huzamosabb id6t anya nélkiil tolteni. Ha sziildként biztositunk szamara
¢lvezetes programokat, amit nagysziilokkel, baratokkal, csaladtagokkal ¢l meg, ugy nem lesz

szamara idegen, hogy anya nélkiil is jol érezheti magat.

Az 6vodai beszoktatas tervezése soran az egyik fontos kérdés, hogy a gyermek korabban jart-
e bolcsddébe. Ha igen, akkor az 6vodai beszoktatds varhatéan zokkendmentesebb lesz, mintha
nem jart volna. J6 eséllyel a gyermeknek a beszokashoz rovidebb 1d6 is elég lesz, hiszen mar
nem Ujdonsag szdmara, hogy a nap egy részében a sziileitdl tdvol van, és mas vigyaz ra. De
persze ettdl nem szabad lebecsiilni az 6vodai beszoktatés jelentoségét. A bolcs6débdl 6vodaba
val6 valtas is egy nagy 1€pés, és bar az ismerds mar neki, hogy a sziiloktdl tdvol van, viszont
ettél még egy teljesen wj helyzetbe keriil. Uj jatszotarsak, 6j 6vondk, j kornyezet és persze Uj
szabalyok. Igy naluk is oda kell figyelni, hogy hogyan zajlik a beszoktatas az évodéba.
Ha a gyermek korabban nem volt bolcs6dés, akkor az 6vodai 1€t igazan nagy valtozas lesz a
sziild és a gyermek szamara egyarant. Az 6vodakezdéssel egyiitt jaro elvéalasra a sziilének
érdemes mar az 6vodai beszoktatés eldtt 1¢lekben felkésziilni. A beszoktatés sikeressége
részben ezen mulik. A gyermek a sziil6 minden rezdiilését argus szemekkel figyeli, és
megérzi mit érez, latja hogyan viselkedik. Ha a sziilok nincsenek felkésziilve az elengedésre
¢s arra, hogy gyermekiik ovis legyen, akkor ezt a gyermek is érezni fogja. A sziilok félelmei,
aggodalmaid raragadnak a gyermekre, és emiatt § is esetleg szorongva, bizalmatlanul ¢éli majd
meg az 6vodaba kertilést.
Vannak, akik nagyon gyorsan hozzaszoknak az 0j helyzethez és konnyen megugorjak az
ovodas léttel jard valtozast, mig masoknak ez lassabban és nehezebben megy.
A beszoktatds miatti szorongas tlinetei lehetnek:

e siras;

o er0s tiltakozas;

e hasfajas, hanyas;

e szobatisztasag utan Ujra bepisilés;

o alvasaban torténd valtozas, tobbszor felkel, sir &jszaka;
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e az oviban nem hajlandé enni, wc-re menni, aludni;
o nem kapcsolodik a tobbi gyerekhez, sem a pedagdgusokhoz;
o otthon nagyon bujos, tobb figyelmet igényel.
Ezek a tiinetek fokozatosan elmulnak, elébb-utébb minden gyermek megszokja az 6vodat és

az 1j ¢lethelyzetet!

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-jével kezddédik, de ez nem azt jelenti, hogy minden
gyermeknek ekkor kezdddik az 6vodai beszoktatas. Mivel ilyenkor fontos, hogy az 6vond
kell6 figyelmet tudjon szentelni az 0j ovisoknak, ezért a beszoktatds nem egyszerre torténik.
Altalaban szeptember és oktober honap sz6l a beszoktatasrol.

Célunk, hogy a beszoktatds minél hamarabb megtorténjen, vagyis lehetdleg ne htizédjon el.
Ovodainkban a sziild csak minimélisan vesz részt az 6vodai beszoktatasban, kevésbé épiil a
szllo6 jelenlétére, de a gyermek az elsd napokban még csak néhany 6rat t6lt az oviban, majd
naprol napra egyre tobbet.

Az 6vodai beszoktatas terve intézményenként is eltérhet és mivel a gyermekek személyisége

is nagyon kiilonboz0, igy ezt a beszoktatasi terv kapcsan is figyelembe kell venni.

Javaslatok Sziiloknek a beszoktatas megkonnyitésére:

o A reggeli bucsuzkodas ne tartson sokaig! Minél tovabb bucstizkodnak, annal nehezebb
lesz végiil az elvalas. Koszonjlink el szeretetteljesen, érezze, hogy szeretik, de
figyeljlink oda, hogy ez ne legyen hosszl id6.

o Elkoszonéskor mondjuk el, hogy mikor joviink érte! Ezzel egyrészt jelzziik, hogy
visszajoviink érte, tudja, hogy nem 6rokre szdl az elvalads, masrészt azt is tudja, hogy
mikor szamithat rank. Fontos, hogy tartsuk magunkat ahhoz, amit mondtunk,
kiilonben csalodast okozunk szadmara. Itt nem is annyira a pontos id6 a fontos, hiszen
egy ovis még nincs tisztaban azzal, hogy mennyi a 16 6ra 30 perc. Olyan dologhoz
viszonyitsuk az érkezést, amit 0 is jol ismer. Példaul uzsonna utan vagy éppen délutani
Jaték utan stb.

e Az dvoda megengedi, hogy a gyermek hozzon magéval egy pliissallatot, takarot,
babat, valamit, ami ismerds szamara, ami segit neki megnyugodni, amivel alvasidében
konnyebben elalszik.

e Legyiink kovetkezetesek! Az 6vodai beszoktatas idején lehet, hogy a gyermek reggel
azzal a kéréssel fordul hozzank, hogy nem szeretne oviba menni. Bormennyire is nagy

a kisértés, a legjobb amit tehetiink, hogy mégis bevissziik 6t. Az 6vodai beszoktatas
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menete teljesen felborulhat, akar mar egy kihagyott nappal és minden addigi eredmény
karba vész.

e Csindljunk kedvet az 6voddhoz! Vannak kimondottan gyerekeknek sz610, az ovis 1étre
felkészitd mesekonyvek, amik segitenek bemutatni a kicsiknek, hogy mi var rajuk az
oviban. A konyvek mellett a sziilok sajat élménybeszamoldi is segiti 6t. Meséljiik el,
hogy nekiink mi volt a jeliink az oviban, milyen csoportba jartunk, mi volt a kedvenc
jatékunk, foglalkozasunk.

e Amennyiben ugy érezziik, tovabbi segitségre van sziikségiink, hogy gordiilékenyebben
menjen a beszoktatds, akkor besz¢ljlink az 6vodapedagdgusokkal, sziikség esetén az

6vodapszichologussal.

Amennyiben a beszoktatast kvetden kidertiil, hogy a gyermek mégsem dvodaérett, a
tagintézmény-igazgatd irdsban értesiti a sziilot, és kozosen megegyeznek a fogaddora
idépontjaban. Nyomos indok esetén, a sziil6 vallalja, hogy szakember segitségét kéri

(pszicholdgus, nevelési tanacsadd, csaladgondozo stb.)

6. 3. A tankotelezettség megallapitasa

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési
évig ovodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnyaban a gyermek tankdtelezettsége
megkezdésének halasztdsat a gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziil6, a gydmhatdsag a
kérelmét legkésdbb az iskolakezdés évének janudr 18-dig nyljthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Az eljarés ligyintézési hatarideje 6tven nap. A sziilé kérelme
alatdmasztasara kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmaszté dvodai
dokumentumokat is. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, akkor csak szakért6i
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva alld
hatéaridd eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez
szlikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziilé kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankotelezettségének

teljesitését.

6. 4. Az 6vodai elhelyezés megsziinése
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2011. évi CXC. torvény 45. § és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 50. § alapjan az dvodai
elhelyezés megszlinik:

e Az 6vodai elhelyezés a sziilé kérelmére, masik 6vodaba torténd atvétellel megsziinik.

e Az 6vodai elhelyezés megsziintethetd fizetési hatralék miatt, ha az dvodavezeto altal
tortént sziiloi felszolitas eredménytelen.

e A gyermek igazolatlanul 10 napnal tobbet van tavol, és az dvodavezetd mar 2
alkalommal felszolitotta a sziilot a rendszeres 6vodaba jarasra, valamint
elmulasztasanak kovetkezményeire.

e Annak a nevelési évnek a végén, amikor a gyermeket felvették az iskolaba illetve
adott évben tankotelessé valt, (kivétel abban az esetben, ha a gyermek évodaban
maradasat Szakértdi Bizottsag javasolta, vagy a sziild kérésére az Oktatasi Hivatal
engedélyezte).

e A felmentést engedélyez6 szerv a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradasara.

e Az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi nyilvantartasa az atadd 6voda értesitése alapjan az
atvevo ovoda feladata.
Az dvodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével

egyidejiileg a nyilvantartdsabol toroli az intézmény.

6. 5. A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok
A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési
intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idStartamat is.
A mulasztast akkor kell igazoltnak tekinteni, ha:
e A sziild eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi dvodaba. Két
hétnél hosszabb tavollét esetén ezt elézetesen irasban kell kérni az 6voda vezetdjétol.
Az engedély megadhatd amennyiben a gyermek rendszeresen jart 6vodaba €s

tavolmaraddsa nem veszélyezteti fejlodését.
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e Betegség vagy annak gyanuja miatt, az 6vodai foglalkozasrol torténd tdvolmaradas
igazolasahoz orvosi igazolas sziikséges.

e A gyermek betegség miatti tivolmaradasanak igazolasdhoz sziikséges orvosi
igazolasok az Elektronikus Egészségiigyi Szolgaltatasi Térbol (EESZT) automatikusan
keriilnek tovabbitasra az oviKRETA rendszerbe.

e Az elektronikus orvosi igazolas a tavolmaradas hiteles igazolasa.

e Azigazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatti tavollét pontos idétartamat.

e A gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
(6vodalatogatasi) kotelezettségének eleget tenni.

Minden tavolmaradast a lehet6 legrovidebb idon beliil — a téritési dij jovairasa miatt is — eldre
be kell jelenteni a csoportos 6vononek vagy a tagovodak elérhetségein.

Ha a gyermek tdvolmaradédsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek a kozoktatési torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben,
¢€s egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje,— a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatdsag
szervezetérol €s illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal
Osszhangban — 6vodas gyermek esetében az annak tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes altalanos szabalysértési hatosagot és a jegyzot €rtesiti. Az értesitést kovetden a
gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztas okédnak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a tanuloi
tankotelezettség teljesitésével kapcsolatos, tovabba, a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.
A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol
sz616 2012. évi II. térvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvaldsulasahoz
szlikséges mulasztds mértéke a kozoktatasi torvény 24. § (3) bekezdése alapjan dvodai
nevelésben részt vevo gyermek esetén tizenegy nap.

6. 6. Az 6vodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabalyok

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti €s irdsban rogziti. Az
6vodas gyermek fejlodésérdl a sziilét folyamatosan tajékoztatni kell.

Ha a gyermeket neveld 6vodapedagogus a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetdje tajékoztatja a sziilot a
jogairdl, és kotelességeirdl, tovabba a kotelességek nem megfeleld teljesitésébol eredd

kovetkezményekrol.
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Az oviKRETA rendszermodulban a gyermekek adatlapjan elérhetévé valt a Gyermek
fejlédésének nyomon kovetése funkcio. Itt talalhatod a gyermek fejlédését nyomon kdvetd
sablon, ami az életkor szerint dsszeallitott szempontokat tartalmaz. Ebben a sablonban az
ovodapedagdgusok rogzitik a gyermek értékelését a megadott szempontok szerint.
Szempontok: - a gyermek motoros-, kommunikacios-, szocialis fejlettsége, 6nallosaganak és
kognitiv készségeinek, képességeinek fejlettsége. Minden gyermeknél évente legalabb két
alkalommal sziikséges elvégezni ezt a mérést.

Rogziteni kell tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
javaslatokat. Az eredményekrdl évente kétszer részletesen tdjékoztatjuk a sziildket, egyéni

fogado6 orakon, eldzetes bejelentkezés alapjan.

7. Hetirend

Intézménylinkben az 6vodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai €letet
magaban foglalé foglalkozasok keretében zajlik.

Az 6vodai életet, a foglalkozdsokat az intézmény oly mddon szervezi, hogy eleget tudjon
tenni a gyermekek nevelésével, ellatdsaval és gondozasaval osszefiiggd feladatainak,
figyelembe véve a sziilok €s a fenntarto elvarasait.

Hetente az egyes fejlesztd foglalkozasok (&hitat, hittan foglalkozas, kiilsd vilag tevékeny
megismerése, mese - vers, ének-zene énekes jatékok, mozgas, rajzolas, mintazas, kézimunka)
megtartasanak rendje az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, és a helyi Nevelési
Programban foglaltak szerint zajlik.

A tagovodakban a hetirend csoportonként eltérd, évente errdl - évkezdéskor tajékoztatjuk a
sziiloket.

A tevékenységek tervezésénél figyelembe vessziik az aktudlis iinnepeket, illetve az adott
évszak jellemzdit.

A foglalkozasok/tevékenységek korcsoportonként eltérd ideig tartanak / kiscsoport: 10-15
perc, kdzépsé csoport 15-20 perc, nagycsoport 30-45 perc/

— de ezt rugalmasan kezeljiik, az adott foglalkozési anyag sajatossagait figyelembe véve.

8. Napirend
A napirendek tagovodanként, korcsoportonként kiilonbozoek. Kialakitasuk a gyermekek

¢letkori sajatossagait figyelembe véve, az 6vond-parok feladata.

Valamennyi csoport napirendjében megtalalhato tevékenységek:
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- hétkezdo ahitat,

- tizorai,

- hittan foglalkozas,

- mozgasfejlesztés
Az 6voda napirendjének szervezésekor figyelembe vessziik, hogy a gyermekek nagyobb
kozossége reggel 8 oratol, délutan 16 oraig veszi igénybe az 6vodai foglalkozasokat. Ennek
ismeretében déleldtt szervezziik a sétakat, kirdndulasokat, és délutdn az egyéni fejlesztéseket.

Lehetséges Napirend:

Iddépont Tevékenység

Nyitastol 9 ordig | Jaték, szabadon vélasztott tevékenység, készségfejlesztés a

csoportszobaban, mindennapos testnevelés, foglalkozas, Ahitat

08-9.00- ¢6raig Elokésziilet a tizéraihoz tisztalkodas, tizérai

9.30-10.30- oraig | Jaték, délelotti foglalkozas (Mese-vers, Enek — zene, énekes jatékok,
gyermektanc; Rajzolas, festés, mintdzas, kézimunka; Mozgés; Kiilsd

vilag tevékeny megismerésére nevelés)

10.30.-12. 6raig | Késziilddés az udvarra, ebédig jaték a szabadban

12-13. 6ra Terités, elokésziilet az ebédhez, ebéd, tisztalkodas, lefekvés
13-15.10.-ig Délutani alvas, vagy csendes pihend
15.10-16 oraig Ebredés, tisztalkodas, mindennapos testnevelés, uzsonna, délutani

foglalkozas, tehetségmiihely

16 oraig, zarasig | Jaték, szabadon valasztott tevékenység

A gyermekek hazavitele ebéd eldtt 11.30-1g, ebéd utan 13 oraig és délutan 15.00 oratol
torténhet. Kérjiik, hogy az 6vodaban, a folyamatos érkezés ne zavarja a tevékenységeket.
Ennek érdekében reggel legkésdbb 08.30 oraig érkezzenek meg az 6vodaba.

Amennyiben érkezéskor olyan tevékenységet tapasztalnak a kedves sziil6k, amelyben
megzavarnak a tobbi gyermek, miivel6déshez valo jogat, kérem, tartsdk azt tiszteletben, €s

egyéni kéréseikkel keressék meg a dajkat, vagy a masik 6vonét.
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Felelosséget csak azokért a gyermekekért tudunk vallalni, akit a sziil6, /torvényes képviseld/
reggel bekisér a csoportszobaba, és az 6vondkre rabizza.
Téavozaskor mindig az 6vondtdl személyesen kérjék el a gyermeket, dtadas utan, a gyermekért

a szulo a felel6s./Ez vonatkozik az udvarrodl torténd tavozas esetére is!/

9. A Tagintézménvek nyitvatartasi ideje

Hétfo — Péntek: Bathori utcai Tagintézmény: 06.00-17.00. oraig.
Hétf6 — Péntek: Posta utcai Tagintézmény: 06.00-17.00- oraig
Hétfo —Péntek: Korostetétleni Tagintézmény: 06.00-17.00 oraig

Ugyeletet reggel 06.00- 07.30. 6raig, ill. délutan 16.30- 17.00 6réig tartunk mindharom
tagdvodaban.

Annak érdekében, hogy minél tobb 1d6t tolthessenek a gyermekek a sziileikkel, testvéreikkel,
kérjiik, gondoskodjanak arr6l, hogy mihamarabb egyiitt legyen a csalad. Javasoljuk, hogy az
6vodaban eltoltott id6 ne haladja meg a napi 10 orat.

Az 6vodéban a nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben 6t nap lehet, melynek
idépontjardl a sziilok legalabb hét nappal elobb értesiilnek. Ceglédi tagintézményeinkben
ezeken a napokon a Szazszorszép Evangélikus Ovoda és a Magyarok Nagyasszonya
Katolikus Ovoda lat el iigyeletet.

A nevelés nélkiili munkanapok, valamint az tinnepek idépontjardl a sziildi értekezleteken
adunk tajékoztatast. Hirdetményeinket, programjainkat minden csoport faliujsagjan €s az
ovoda honlapjan tessziik kozzé.

Az 6voda nyari zarva tartasarol legkésobb minden év januar 31.-ig a sziiloket az intézmény
tajékoztatja. A nyari zarva tartas a két ceglédi tagovodaban, eltéré idépontban torténik,
Korostetétleni Tagintézményiinkben julius honapban, igy lehet folyamatos az ellatas. Egyéb
ovodai zarva tartas és iigyeletek rendje az éves munkatervben taladlhatoak. A hivatalos ligyek
intézése az 6vodavezetd iroddjaban torténik. Rendezvények esetén a nyitvatartasi id6tdl valod
eltérést az 6voda vezetdje engedélyezi.

Beszoktatasi idon til, a gyermekcsoportban — az 6vodai élet zavartalansaga érdekében —
kérjiik, ne tartozkodjanak testvérek, illetve sziilok. Igyeksziink k6zos csaladi eseményeknek is
teret adni, amelyeken minden kedves vendéget 6rommel latunk. A mindennapi 6vodai életben
az ovond teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott gyermekeket maradéktalanul

ellathassa.
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10. Ov6-védé rendszabalyok

o A gyermekek csak feln6tt kisérettel johetnek, ill. tdvozhatnak az 6vodabol, melyrdl a
sziilének kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mas ismerds, (min. 14 éves
kortol) viszi el a gyereket, ugy kérjiik irasban jelezni a csoportos 6vondknek.

e A gyermekek kisérése: A gyermekek intézményen kiviili, sétak, kirandulasok
alkalmaval torténd, ill. Korostetétlenen az iskolabusszal utazé gyermekek kisérése, a
baleseti veszélyforrasok figyelése, az 6vodapedagogusok, pedagogiai asszisztensek és
a dajkak feladata.

e Intézményen kiviili kisérés esetén, minden tiz gyermek utan 1 é6vodapedagogust, €s
egy dajkat, vagy pedagogiai asszisztenst biztositunk.

e Kérjik a sziiloket, hogy tobb olyan aktualis telefonszamot adjanak meg, melyen
elérhetdek azok, akik hazavihetik a gyermeket a sziilok rendkiviili akadélyoztatasa
esetén.

e Vilas, kiilonélés esetén, a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hatdsagi/birdsagi hatarozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziilonek kiadhato a
gyermek.

o Erkezéskor kérjiik a gyermeket az 6vodapedagogusnak, (dajkanak) sziveskedjenek
atadni. Felhivjuk a kedves sziil6 figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az
6vodapedagdgustol a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziilot
terheli az épiiletben és az udvaron is.

o Kérjiik, ha a sziil6 megérkezett gyermekéért, térekedjen a mihamarabbi hazaindulasra,
az 6vodaudvar atlathatoséaga, illetve a folyosok, 61toz0k balesetmentessége érdekében.

e A gyermeket a nap folyamén az é6vodapedagogussal valo egyeztetés alapjan vihetd el.
A sziil6k tartsak tiszteletben a csoport napirend;jét, és az dvodai élet megzavarasa
nélkiil vigyék el a gyerekeket.

e Aki az dvoda nyitva tartdsaig nem viszi haza gyermekét, megprobaljuk a sziil6t, vagy
a sziilo altal megadott egyéb felndtt korti kontaktszemélyt telefonon értesiteni.
Amennyiben a kapcsolatfelvétel sikertelen, a zarorat kovetéen az 6vodapedagdgusnak
hatosagi segitséget sziikséges kérnie (helyi rendérég hivasa). A hatdsag érkezéséig

biztositott a gyermek feliigyelete.
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e A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot €s a kaput minden esetben
sziveskedjenek becsukni!

e Ovodan kiviili programokra (élményszerzés, séta, szinhaz) a sziil6k engedélyével
vissziik a gyermekeket.

e Intézményiinkben, a tliz- és bombariado6 esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

e Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a szlilonek, az értesitéstdl szamitott
legrévidebb 1d6n beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazoldssal johet Gjra
kozosségbe. Az dvodapedagogusnak a sziilé megérkezéséig gondoskodnia kell a
gyermek elkiilonitésérol, lazanak csillapitasarol, ha sziikséges, orvosi ellatasrol.

e Labadozd, gyogyszeres kezelés alatt 4llo gyermek az dvodat teljes gydgyulasig nem
latogathatja. Intézményiinkben gydgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyerekek, ha ez sziikséges kérjiik otthon megoldani. Kivételt képeznek a gyerekek
¢letmentd gyogyszerei €s a kronikus betegség esetén a szakorvosi meghatalmazas
alapjan az eldre behozott, a gyerekek nevére sz616 egyedi lazcsillapitd készitmények!

e Fert6z6 betegség esetén az dvodat azonnal értesiteni sziikséges, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a
fertStlenitésre, tisztasagra.

o A gyermekek védelme €s biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése és
megsziintetése érdekében az 6voda egyiittmilkddik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve
egyéb szakszolgélatokkal. A gyermekvédelmi felelds elérhetdsége a falitijsagon kiirva
megtalalhato.

e Kérjiik, ne hozzanak olyan eszkozt az 6vodéaba, mely balesetet okozhat.

o Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy
(szlro, vago, éles eszkdz) ne maradjon a zsebiikben.

e Az dvodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha ugy
itéljiik meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziildk értesitése utan — a
megfeleld szakrendeldbe vissziik el 6t, orvosi kezelésérdl a sziilé dont. A baleseti
jegyzokonyvet a munkavédelmi felelds elkésziti az intézmény vezetdjével, majd meg
kell kiildeni, a jogszabalyban rogzitetteknek. (pl. fenntartonak, munkavédelmi

feliigyeletnek, az igazgatonak, a sziilonek, €s 1 példanyt irattarba kell helyezni.)

Gyermekek ruhazata az 6vodaban:
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o jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az idGjaras
valtozasait,

o sziikséges az esetleges atoltdzéshez tartalék ruha,

o linnepélyek alkalméval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz 116,
Unnepi dltdzetiink: fehér bliiz vagy ing, fekete vagy sotétkék szoknya vagy
nadrag, melyet a templomi linnepek alkalmaval visellink

o legyen az 6vodasnak valtocipdje, tornafelszerelése (a papucs baleset veszélyes,
hasznalata tilos!)

o kérjiik a ruhadarabokat, de kiilondsen a cipéket megkiilonboztetd jelzéssel
ellatni, az esetleges cserék elkeriilése végett,

o aszikos tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhadarabokat
tudjuk elhelyezni,

o A gyermekeknek az dvodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gylirdi, lanc,
karkotd, 16go6s fiilbeval6 /, mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalddasaért
felelosséget nem vallalunk.

1) Az 6vodaba behozott targyakért — értékhatartol fliggetleniil — sem anyagi, sem mas
jellegti feleldsséget nem vallalunk! Kérjiik, hogy nagyobb értéki targyakat,
¢kszereket, pénzt, mobiltelefont az 6vodaba ne hozzanak!

2) Ovodankba jaro gyermekek csak az dvodapedagdgusok feliigyeletével
hasznalhatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és felszereléseit!

3) A sziilok az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak (konyha, mosogato,
moso €s szaritd helyiség, felnétt 61t6z06)!

4) Az 6voda teriiletére allatokat csak kiilon vezet6i engedéllyel lehet!

5) Az 6voda egész teriiletén, a dohanyzas €s az alkohol fogyasztasa tilos!

11. A gverekekkel kapcsolatos egészségiigvi szabalyok

- Az 6vodaba valo felvétel feltétele, a gyermek szobatisztasaga.

- Betegség esetén kérjiik, hogy a gyerekeket tartsak otthon, hogy a tobbi gyerek
megfertézését elkertiljiik.

- Fert6z6 betegség utan minden esetben orvosi igazolast kériink, miszerint a gyermek

kozosségbe mehet.
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Az 6vondknek tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap
folyamén! Kivéve allergia (pipa) és magas 1az csillapitasara szolgald készitmények
esetén.

Az 6vond teendoje baleset vagy napkdzbeni megbetegedés esetén: A gyermeket
haladéktalanul el kell latni, mikézben a csoport feliigyeletét is meg kell szervezni,
illetve a sziilot értesiteni. A baleset sulyossagatol fiiggden, ill. eszméletvesztés,
lazgores, esetleg baleset — torés gyantja esetén orvosrdl gondoskodni kell. (mentd,
orvos kihivésa, elszallitasa orvoshoz).

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs esetén az 6vond megkezdi a 14z csillapitasat, majd
értesiti a szlil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket. Ezutan a sziil6
gondoskodik az orvos felkeresésérdl. Ilyen esetben a gyermek csak orvosi igazolassal
jOhet ismét 6vodaba.

Fert6z6 betegségek (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, fejtetvesség,
herpesz, kotéhartya gyulladas, parazitafertozések) a sziilének bejelentési
kotelezettsége van. Az intézmény pedig a bejelentést kovetoen fertdtlenitd takaritast
végez. Szilikség esetén tajékoztatja a fertézésben (pl.: cérnagiliszta fert6zés) még nem
érintett gyermekek sziileit, hogy fokozottan figyeljék gyermekiik székletét.

Abban az esetben, ha a fertdzést pl. fejtetvesség az 6vodaban tapasztaljuk, errél
értesitjiik a sziilot €s felszolitjuk a fejtetvesség elleni védekezésre. T4jékoztatjuk, hogy
amennyiben nem tesz eleget fejtetliirtasi kotelezettségének, akkor a szabalysértésekral,
a szabalysértési eljarasrol szol6 2012. évi II. torvény alapjan a megyei kormanyhivatal

szabalysértési birsaggal stjthatja.

A sziil6 a kezelés végrehajtasat, az 6vodapedagdgustol kézhez kapott

,5zU161 nyilatkozat fejtetves gyermek kezelésérdl” cimii nyomtatvany kitoltésével, alairdsaval

igazolja.

A tagintézmény-igazgatok a fertzés megallitasa, ill. megeldzése érdekében arrol

tajékoztatjak a tobbi sziilét, hogy fokozott figyelemmel legyenek az 6vodaban megjelent

fejtetvesség okan.

11.1. A nevelési-oktatasi intézmény feladatai a gyermek, a tanulo egészségfejlesztésével

osszefiiggésben

A teljes kort egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idoben

minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
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hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien
miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben.
Az 6voda altal mikodtetett teljes kori egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagogusok az intézményben végzett tevékenységet, a helyi pedagogiai
programot ¢és szervezeti mikodést, a gyermek, €s a sziilo részvételét az intézmény életében
ugy befolyasoljak, hogy az a gyermek egészségi allapotanak kedvez6 iranyt valtozasat idézze
eld.
Ovodaink mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet forditunk a gyermek egészséghez,
biztonsaghoz valo jogai alapjén, a teljes korli egészségtejlesztéssel osszefliggd feladatokra,
amelyek kiilondsen:

- az egészséges taplalkozas,

- amindennapos testnevelés, testmozgas,

- atesti és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a

szenvedélybetegségekhez vezeto szerek fogyasztasanak megeldzése,

- abantalmazas ¢s erdszak megeldzése,

a baleset-megel6zés és elsésegélynyujtas,

- aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.
A gyermekek egészsége érdekében az idéjarastol fiiggden -10 °C -ig, naponta legalabb 1-4
orat a szabadba toltiink, ezért kérjiik, hogy ennek megfelelden 6ltdztessék gyermekiiket,
illetve biztositsanak valtoruhat.

12. A syermekbalesetekkel osszefiiggo feladatok

e Az dvoda Szervezeti és Mitkddési Szabalyzataban meghatarozasra keriilt az intézmény
vezetdinek, pedagdgusainak, valamint mas alkalmazottainak feladatait a
gyermekbalesetek megeldzésében, és baleset esetén (intézményi védo, ovo eldirdsok).

e Intézményeinkben a teljes nyitvatartasi idében biztositjuk a gyermekek felligyeletét,
védelmét, figyelemmel a baleset-megeldz¢és szempontjaira.

o A gyermekek egészsége ¢€s testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozd
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhat6
magatartdsformékra a figyelmet felhivni.

e Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, 6vodai tevékenységek alkalmaval:
kirdndulasok, uszodai és egyéb kiilon szervezett tevékenységek eldtt — az életkoruknak
megfeleld szinten felhivjuk a gyermekek figyelmét az eszk6zok helyes hasznalatara, a

biztonsagos kozlekedésre, a helyes viselkedésre.
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e Olyan kornyezetet teremtiink, amely alkalmas a balesetbiztonsaggal kapcsolatos
szokasok, magatartasi formak kialakitasara.

e Fejlesztjiik a gyermek biztonsagra torekvo viselkedését; nem engedélyezett az
¢kszerek és nagy értékli személyes targyak hasznalata; nem hozhatnak be félelemkeltd
targyakat (puska, robot, kard).

A nevelési-oktatasi intézményben bekovetkezett tanuld- és gyermekbaleseteket nyilvan kell
tartani.

e A nyolc napon til gyogyul6 sériiléssel jard tanuld- és gyermekbaleseteket
haladéktalanul ki kell vizsgalni. Ennek soran fel kell tarni a kivalto és a kdzrehato
személyi, targyi és szervezési okokat. Ezeket a baleseteket, az oktatasért felelds
miniszter altal vezetett, a minisztérium iizemeltetésében 1évo elektronikus
jegyzokonyvvezetd rendszer segitségével kell nyilvantartani, vagy ha erre rendkiviili
esemény miatt dtmenetileg nincs lehetdség, jegyzdkonyvet kell felvenni. A
jegyzOkonyvek egy-egy példanyat — az elektronikus tton kitoltott jegyzokonyvek
kivételével — a kivizsgalas befejezésekor, de legkésobb a targyhdt kdvetd honap
nyolcadik napjaig meg kell kiildeni a fenntartonak. Az elektronikus ton kitoltott
jegyz6konyv kinyomtatott példanyat, a papiralapu jegyzOkonyv egy példanyat at kell
adni a tanuldnak, kiskort gyermek, tanuld esetén a sziildnek. A jegyzokonyv egy
példanyat a kiallitoé nevelési-oktatasi intézményében meg kell drizni.

e Ha a sériilt dllapota vagy a baleset jellege miatt a vizsgélatot az adatszolgaltatas
hataridejére nem lehet befejezni, akkor azt a jegyzOkonyvben meg kell indokolni.

e Amennyiben a baleset silyosnak mindsiil, akkor azt a nevelési-oktatasi intézmény a
rendelkezésre allo adatok kozlésével — telefonon, e-mailen, telefaxon vagy
személyesen — azonnal bejelenti az intézmény fenntartdjanak. A sulyos baleset
kivizsgalasaba legalabb kozépfokt munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezd
személyt kell bevonni.

Sulyos az a gyermekbaleset, amely

e asériilt halalat (haldlos baleset az a baleset is, amelynek bekovetkezésétdl szamitott
kilencven napon beliil a sériilt orvosi szakvélemény szerint a balesettel
Osszefiiggésben életét vesztette),

e valamely érzékszerv (érzékeld-képesség) elvesztését vagy jelentds mértéki
karosodasat,

e agyermek orvosi vélemény szerint életveszélyes sériilését, egészségkarosodasat,
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e a gyermek stlyos csonkulésat (hiivelykujj vagy kéz, 1ab két vagy tobb ujja nagyobb
részének elvesztése, tovabba ennél sulyosabb esetek),
e abesz¢loképesség elvesztését vagy feltiing eltorzulasat, a gyermek bénulasat, vagy
agyi karosodasat okozza.
Minden gyermekbalesetet kovetden meg kell tenni a sziikséges intézkedést a hasonlo esetek

megeldzésére!

13. A gvermekek étkezése az ovodaban

A gyermekek napi haromszori étkeztetésének megszervezése az 6voda feladata. Az
¢lelmiszerekbdl az ételmintat koteles 48 6ran at megdrizni, kivétel: kiranduldsok alkalmaval
kiegészitd tizorai, az egész csoport szamdra vitamin potlasara szolgald plusz gyiimolcs,
z0ldség.

Tilos az 6voda teriiletén otthonrdl hozott ¢lelmiszert tarolni, (banén, csokoladé¢, Turd Rudi
stb.) és fogyasztani/nassolni. A tobbi gyermekkel szemben nem etikus, és az 6voda
tisztantartasat is zavarja.

A sziiletésnapi tortat, siiteményt a csoport dajkdjanak vagy 6vondjének kérjiik atadni, 1
napnal nem régebbi szamlaval egyiitt. Amennyiben nem kapjuk meg a szamlat, sajnos nem all
modunkban a siiteményt atvenni. Ezekbdl az intézmény életmintat koteles elrakni, a fent leirt
modon.

Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére van
lehetdség. Ilyen esetben az 6voda, a heti étlap ismeretében, orvosi szakvélemény leadasa utan

gondoskodik a gyermek élelmezésérol.

Az 6vodai étkezések idopontja:
Tizorai (folyamatos): 8.30. - 9.30.-ig
Ebéd: 11.45.-12.45.-ig
Uzsonna: 14.45. - 15.15.-ig
Az 6voda konyhdjaban csak a személyzet tartdzkodhat./ a személyzet is csak valtoruhaban és

cipdben/
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A gyermek étkezésének megrendelése két nappal eldre torténik, hidnyzas esetén az étkezés
lemondhat6 minden nap 9 oraig, de a bejelentés, két nap cstiszassal 1ép életbe (a
nyersanyagvasarlas miatt).

A téritési dij befizetése minden honap 15.-ig térténik. A hidnyzasok miatti levonas a
kovetkezo befizetéskor irhatod jova. Be nem jelentet hianyzas esetén a sziil6 a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt.

A téritési dij mértékét mindenkor a fenntartd hatarozza meg.

Gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételéhez a sziilé az alabbi nyilatkozatot
tolti ki az ellatas igénybevételének megkezdésekor, valamint az ingyenes ¢s kedvezményes

intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek megvaltozasakor.

Etkezési nyilatkozat
6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei, mini bolesddei és dvodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez Sziiléje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a
megfeleld alahtizando) a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi

jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek)

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

b) tartdésan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal

csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-at.

Az intézmény vezetdje az ingyenes €és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
feltételeirdl, a sziinidei gyermekétkeztetésrol és az igénybevétel modjardl tajékoztatja a
kotelezettet

a) a beirataskor,
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b) az ellatas igénybevételének megkezdésekor, és

¢) az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek megvaltozasakor.

14. Az 6vodaba behozando6 felszerelés

Az 6vodaba a kovetkezd felszereléseket kell behozni:

1.
2.
3.

tisztasagi csomag: sziikség szerint,

ruhazsak vallfan: a gyermekek ruhanemitiinek tarolasara,

valtdcipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szelldzd labbeli, lehetdleg szandal, vagy
kéreggel ellatott vaszoncipd; nem ajanlott a fatalpu klumpa és a mamusz, az esetleges
bokasériilések miatt)

egy-két valtas alsonemdi, egy 6ltozet felsdruha (minden jellel, névvel),

torndhoz kényelmes ruha, egy par fehér zokni, tornacipd tornazsakban elhelyezve,
alvashoz pizsama, feln6tt méretii agynemt, pléd, kisparna és kisparna huzat jellel,
névvel ellatva,

fésti, fogkefe, kisméretii toriilk6z0 jellel, névvel ellatva,

nyaron pancsolashoz, vizes jatékokhoz: fiirdéruha, tor6lk6z0, nejlonzacskoé a vizes
holminak, hosszt haju kislanyoknak szaraz hajgumi.

Kérjiik, hogy az 6vodaba bevitt dolgok korét az 6vondnek bejelenteni sziveskedjenek,

a gyermekek személyes holmijat az 6ltdzében sziveskedjenek elhelyezni.

Az ovodai bejarashoz nem sziikséges dolgok bevitelére vonatkozé szabalyok:

o 2.000.- Ft értékhatar feletti ékszer, jaték, stb. behozatala tilos;

o 2.000.- Ft értékhatar alatti ékszer, jaték, stb. behozatalat kérjiik az 6vondnek
bejelenteni. Felelsséget ebben az esetben sem tudunk vallalni ezekért a
targyakért, sem az altaluk okozott balesetekért.

o Kérjiik, hogy gyliriit ne viseljenek a gyerekek, egyéb ékszert is csak kizarolag

a sziil feleldsségére engediink hasznalni a gyermekeknek.

A fenti eloirasok megsértése esetén, az intézmény a bekovetkezett karokért, balesetekért

nem felel.
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15. A syermekek értékelésének rendje az 6vodaban

Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokésaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlddésére.

A gyermek teljesitményének értékelésekor mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek
onmagahoz képest valo teljesitését, erofeszitését. Nem az elért teljesitményt, hanem a bele

fektetett energiat ismerjiik el, vigyazva arra, hogy 6nértékelésében senki ne sériiljon.

15.1. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

A napi munkank soran a pozitiv értékelés eszkozeivel €éliink — szobeli dicséret, simogatas,
kedves gesztus, elismeré mosoly, stb.

A jutalmazas torténhet:

- egyénileg, gyermekenként,

- csoportosan, adott kozosség szamara

A jutalmazas médja csoportonként kialakitott szokasrend szerint torténik.
Jutalom lehet pl.:

- a napossag,

- az 6vonodnek valo segédkezés,

- kisebb megbizatasok teljesitése,

- az 6vond parjanak lenni sorakozonal, sétanal,

- az 6vono asztalanal wilés,

- a jutalmazott gyermek altal hozott mesekonyvbdl hallgat a csoport mesét

- jutalomtébla hasznalata stb.

15.2. Fegyelmezo6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat €s tarsai nyugalma, testi- fejlédése, épsége és
biztonsaga érdekében elkeriilhetetlen a fegyelmezés.

Az agressziv megnyilvanulasok elsddleges kezelése, azonnali megakadalyozasa, annak a

felnottnek a feladata, aki ezt észleli.

73



Az intézményben alkalmazott fegyelmezo intézkedések formai:

Szobeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre,

Bocsénatkérés megtanitasa, jovatétel, javitas,

Hatarozott tiltas,

Gondolkodo6 székre tiltetés az 6vond mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig a
tettét, majd megbeszélés,

Bizonyos jatéktol meghatarozott idore tavoltartas,

Bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas,

Sziil jelenlétében torténd megbeszélés.

A fegyelmezo intézkedések elvei:

M w0 e

Kovetkezetesség

Szereteten alapuld nevel szandék

Rendszeresség

Minden gyereknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni.

16. RendKkiviili esemény, bombariado esetén sziikséges teendok

Az 6voda mitkddeésében rendkiviili eseménynek mindsiil minden olyan elére nem
lathat6 esemény, amely a neveldmunka szokasos menetét akadalyozza, illetve az
ovodaba jar6 gyermekeknek és dolgozoinak biztonsagat és egészségét, valamint az
intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

- a természeti katasztrofa;

- a tliz;

- a robbanadssal torténd fenyegetés.

Ezekben, az esetekben a lehetd legrovidebb idon beliil értesitjiik a tényrdl az épiiletben
1év6 valamennyi személyt, és megkezdjiik a gyermekek mentését, a tagdvodakban
talalhat6 ,, Tlzriado terv”’ mentési gyakorlata alapjan. A tlizvédelmi felelds

koézremiikddik az 6voda elhagyasanak lebonyolitdsaban.
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- A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl valo kivezetéséért és a kijelolt
teriileten torténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feltigyeletért a gyermekek
csoportvezetd dvodapedagdgusai a felelsek. A gyermekek tovibbi elhelyezését a

legkozelebbi intézményben oldjuk meg, a sziilok értesitéséig.

17. A hazirend elfogadasinak és médositisanak szabdlyai

- A hazirend tervezetét a neveldk, és a sziilék javaslatainak figyelembevételével az 6voda
vezetdje késziti el.

- A hazirend tervezetét megvitatjak a tagdvodak kozosségei, és véleményiiket eljuttatjak az
ovodavezetohoz.

- A hazirend tervezetérdl, az 6vodavezetd beszerzi és az 6vodai sziiloi szervezet (k6z0sség)
véleményét.

- A vezetb, a neveldk, a sziilok véleményének figyelembevételével elkésziti a hazirend
végleges tervezetét. A hazirend elfogadasa el6tt beszerzi, a sziiléi szervezet véleményet az
elkészitett tervezettel kapcsolatban.

- A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el neveldtestiileti értekezleten, s az a fenntart6
testiilet jovahagyasaval 1ép hatélyba.

- Az érvényben levd hazirend modositasat — barmely neveld, sziil6 javaslatara, ha azzal
egyetért — kezdeményezheti az intézmény féigazgatoja, az 6vodavezetd, a nevelotestiilet,

vagy a sziil6i szervezet (kozosség) dvodai vezetdsége.

21. Zar6 rendelkezések

Ez a hazirend 2024. év oktéber ho 1. napjan — az intézmény fenntartojanak jovahagyasaval —
lépett hatalyba, — ha a torvény masképpen nem rendelkezik — 2026. jinius 15-ig (2026/2027

tanév végéig) érvényes.

A Hazirend nyilvanossagra hozatala:

Az intézmény Hazirendje nyilvanos, minden érdekl6dé szaméra megtekinthetd.
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A Hazirend egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd
meg:

- fenntart6nal

- iskola irattardban

- iskola kényvtaraban

- iskola nevel6i szobajaban

- foigazgatonal,

- igazgatohelyettesnél, tagintézmény vezetOnél.

Az iskolahasznalok az iskola igazgat6jatél kérhetik a Hazirendbe torténd betekintést. Az

érdekl6dok az iskolai kdnyvtarban olvashatjak el a dokumentumot.

Jelen Hazirendet az intézmény igazgatdjanak eléterjesztése utan az intézmény nevelStestiilete

és alkalmazotti kozossége 2024.10.30-an a m_c'>d_o_s_it_jcflsokkal egytitt elfogadta.
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Jelen Héazirendet valamint az érintett mellékleteit a Didkonkorméanyzat 2024.10.09-¢én

véleményezte.

DOK elnske

Jelen Hazirendet valamint érintett mellékleteit a Sziildi Szervezet Valasztméanya 2024.10.09-¢én

véleményezte.

_J

.................................

SZMK elnske
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A Fenntarté — Cegléd- Ujvarosi Reformétus Egyhézkozség 2024.12.08.-an megtartott presbiteri

gylilésén 35/2024 hatérozattal a Hazirendet az Igazgat6tandcs javaslata alapjan megtargyalta €s

jovahagyta.
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Cegléd, 2024.12.08.
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