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1. Ćltal§nos rendelkez®sek 

1.1. A szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat c®lja, l®trehoz§s§nak jogszab§lyi alapja 

A kºzoktat§si int®zm®ny mŤkºd®s®re, belsŖ ®s k¿lsŖ kapcsolataira vonatkoz· rendelkez®seket a 

szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat hat§rozza meg. Megalkot§sa a Nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 

2011. ®vi CXC. tºrv®ny 25. Ä-§ban foglalt felhatalmaz§s alapj§n tºrt®nik. A szervezeti ®s mŤkºd®si 

szab§lyzat hat§rozza meg a kºzoktat§si int®zm®ny szervezeti fel®p²t®s®t, tov§bb§ a mŤkºd®sre 

vonatkoz· mindazon rendelkez®seket, amelyeket jogszab§ly nem utal m§s hat§skºrbe. A szervezeti 

®s mŤkºd®si szab§lyzat a kialak²tott c®l- ®s feladatrendszerek, tev®kenys®g-csoportok ®s 

folyamatok ºsszehangolt mŤkºd®s®t, racion§lis ®s hat®kony kapcsolati rendszer®t tartalmazza. 

Az SZMSZ a pedag·giai programban rºgz²tett c®l ®s feladatrendszer racion§lis ®s hat®kony 

megval·sul§s§t szab§lyozza. 

 

Tartalmazza: 

¶ az int®zm®ny szervezeti fel®p²t®s®t ®s vezet®s®t, 

¶ a benntart·zkod§s ®s mŤkºd®s belsŖ rendj®t, 

¶ a tanul·k (gyerekek) ®s az alkalmazottak munkarendj®t, 

¶ a nevelŖtest¿let feladatkºr®t ®s munkarendj®t, 

¶ a pedag·giai munka ellenŖrz®si rendj®t, 

¶ a sz¿lŖk t§j®koztat§s§nak szab§lyait, a kapcsolattart§s rendj®t, 

¶ a hagyom§nyok ®s az ¿nneps®gek rendj®t, 

¶ az eg®szs®g¿gyi ell§t§s megval·s²t§s§t, 

¶ balesetmegelŖzŖ, v®dŖ ®s ·v· rendszab§lyokat, 

¶ a k¿lsŖ kapcsolatokra vonatkoz· mechanizmusokat, 

¶ a rendelkez®seket, amiket a jogszab§ly nem utal m§s hat§skºrbe. 

 

1.2. A szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat alapj§ul szolg§l· jogszab§lyok 

¶ 2011. ®vi CXC. tºrv®ny a Nemzeti kºznevel®srŖl ®s 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a 

nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l 

¶ 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevel®si-oktat§si int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl ®s a 

kºznevel®si int®zm®nyek n®vhaszn§lat§r·l 

¶ 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedag·gusok elŖmeneteli rendszer®rŖl ®s a 

kºzalkalmazottak jog§ll§s§r·l sz·l· 1992. ®vi XXXIII. tºrv®ny kºznevel®si int®zm®nyekben 

tºrt®nŖ v®grehajt§s§r·l 

¶ a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z kºzoktat§si tºrv®nye 1995. ®vi I. tºrv®ny 

¶ 2011. ®vi CXII. tºrv®ny az inform§ci·s ºnrendelkez®si jogr·l ®s az inform§ci·-szabads§gr·l 

¶ 1999. ®vi XLII. tºrv®ny a nemdoh§nyz·k v®delm®rŖl ®s a doh§nyterm®kek fogyaszt§s§nak, 
forgalmaz§s§nak egyes szab§lyair·l 

¶ 2013. ®vi CCXXXII. tºrv®ny a nemzeti kºznevel®s tankºnyvell§t§s§r·l 

¶ 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankºnyvv®, pedag·gus-k®zikºnyvv® nyilv§n²t§s, a 

tankºnyvt§mogat§s, valamint az iskolai tankºnyvell§t§s rendj®rŖl 

¶ 26/1997. (IX.3.) NM rendelet iskola-eg®szs®g¿gyi ell§t§sr·l 

¶ 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktat§si igazolv§nyr·l 
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1.3. A szab§lyzat hat§lya 

Az SZMSZ ®s a mell®kletet k®pezŖ szab§lyzatok betart§sa kºtelezŖ ®rv®nyŤ az int®zm®ny minden 

alkalmazottj§ra ®s a szerzŖd®ses jogviszonyban §ll·kra. 

Az SZMSZ-t az int®zm®ny igazgat·ja terjeszti elŖ, ®s a nevelŖtest¿let fogadja el az iskola sz¿lŖi 

szervezet®nek ®s a di§kºnkorm§nyzat§nak v®lem®nyez®si jog§nak gyakorl§sa mellett. A 

szab§lyzat a fenntart· j·v§hagy§s§val l®p hat§lyba ®s hat§rozatlan idŖre sz·l. 

 

 

2. Az int®zm®ny alap²t· okirat  szerinti adatai, ell§tand· feladatai 

A fenntart· neve ®s sz®khelye: 

Cegl®d - Nagytemplomi Reform§tus Egyh§zkºzs®g 2700 Cegl®d, Iskola u. 1. 

 

Az int®zm®ny neve: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda 

 

Az int®zm®ny OM azonos²t·ja: 037299 

 

Az int®zm®ny t²pusa: 

Tºbbc®l¼, kºzºs igazgat§s¼ kºznevel®si int®zm®ny (·voda ®s §ltal§nos iskola) 

 

Int®zm®ny alapfeladatai: 

1. čvodai nevel®s 

2. Ćltal§nos iskolai nevel®s-oktat§s 

A tºbbi gyerekkel, tanul·val egy¿tt nevelhetŖ, oktathat· saj§tos nevel®si ig®nyŤ gyerekek, 

tanul·k ·vodai nevel®se ®s iskolai nevel®se-oktat§sa 

 

Az int®zm®ny feladat-ell§t§si helyei: 

 

Az int®zm®ny sz®khelye: 

2700 Cegl®d, Szabads§g t®r 4. (§ltal§nos iskola) 

 

Tagint®zm®nyei: 

Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni Tagiskol§ja (§ltal§nos iskola) 

KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t 1. 

Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda Posta ¼ti tag·vod§ja, Cegl®d, Posta u. 2. 

Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda B§thori ¼ti tag·vod§ja, Cegl®d, B§thori ¼t 11. 

Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni tag·vod§ja, KŖrºstet®tlen, Kocs®ri 

¼t 10. 

 

A kºlts®gvet®s v®grehajt§s§ra szolg§l· sz§mlasz§mmal kapcsolatos adatok: 

¶ a sz§mlavezetŖ p®nzint®zet neve: Kereskedelmi ®s Hitelbank, Cegl®d 

¶ a sz§mlavezetŖ p®nzint®zet c²me: 2700 Cegl®d, Szabads§g t®r 1 

¶ a banksz§mla sz§ma ®s neve: 10403129 4957 4955 5457 106 
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3. Az int®zm®ny gazd§lkod§si feladatainak ell§t§sa 

3.1. A gazdas§gi iroda feladatkºre 

Az int®zm®ny Ăgazdas§gi irodaò elnevez®ssel saj§t gazd§lkod§s§nak lebonyol²t§sa ®rdek®ben 

szervezeti egys®get mŤkºdtet, amelynek feladata az int®zm®ny kºlts®gvet®s®nek megtervez®se, a 

kºlts®gvet®s v®grehajt§sa. 

Az int®zm®ny gazd§lkod§s§val kapcsolatos ir§ny²t§si feladatokat a gazdas§gi vezetŖ l§tja el. Az 

int®zm®ny ºn§ll·an rendelkezik a kºlts®gvet®s kiemelt elŖir§nyzatai felett ï szem®lyi juttat§sok, 

munkaad·kat terhelŖ j§rul®kok, dologi kiad§sok, felhalmoz§si, fel¼j²t§si kiad§sok ï 

vonatkoz§s§ban. Az int®zm®ny vezetŖj®nek dºnt®se ®s a munkav§llal·k munkakºri le²r§s§ban 

meghat§rozottak alapj§n a gazdas§gi ¿gyint®zŖk ®rv®nyes²t®sre, szakmai teljes²t®s igazol§s§ra, a 

t®r²t®si d²jak beszed®s®re, a h§zip®nzt§r kezel®s®re jogosultak. Az int®zm®ny vezetŖje ®s 

helyettesei kºtelezetts®gv§llal§si ®s utalv§nyoz§si joggal rendelkeznek. Ellenjegyz®sre a 

gazdas§gi vezetŖ jogosult. Ellenjegyz®si jog§val ®lve al§²r§s§val igazolja, hogy a kiemelt 

elŖir§nyzatok feletti rendelkez®s gazdas§gi szempontb·l jogszerŤ, valamint a teljes²t®shez 

sz¿ks®ges anyagi fedezet rendelkez®sre §ll. 

A gazdas§gi vezetŖ a gazd§lkod§ssal kapcsolatos szerzŖd®sek, azok teljes²t®s®nek igazol§sa, a 

kºlts®gvet®s v®grehajt§sa ¿gyeiben az int®zm®ny k®pviselŖjek®nt j§rhat el. 

3.2. A meleg²tŖ konyha 

(Szabads§g t®r, KŖrºstet®tlen, ·vod§k) 

Int®zm®ny¿nk meleg²tŖ konyh§t mŤkºdtet. A meleg²tŖ konyha szervezeti egys®g®nek vezetŖje a 

konyhavezetŖ. A konyha feladata a tanul·k ®s dolgoz·k sz§m§ra az ®tkez®s biztos²t§sa. A konyha 

vezetŖj®nek a feladata a munk§juk megszervez®se, az ®tel sz§ll²t·j§val tºrt®nŖ kapcsolattart§s, a 

konyhai hullad®k elsz§ll²t§s§nak megszervez®se, a kºzeg®szs®g¿gyi felt®telek biztos²t§sa. 

3.3. Az int®zm®nyben folytathat· rekl§mtev®kenys®gekre vonatkoz· elŖ²r§sok 

Az §ltal§nos iskolai oktat§st folytat· int®zm®nyekben tilos a rekl§mtev®kenys®g, kiv®ve, ha a 

rekl§m a gyerekeknek, tanul·knak sz·l ®s az eg®szs®ges ®letm·ddal, a kºrnyezetv®delemmel, a 

t§rsadalmi, kºz®leti tev®kenys®ggel, illetve kultur§lis tev®kenys®ggel f¿gg ºssze. 

Jogszab§lyba ®s j· erkºlcsbe nem ¿tkºzŖ rekl§mok kihelyez®s®hez is az int®zm®ny vezetŖj®nek 

enged®lye sz¿ks®ges. 

3.4. Az int®zm®nyi b®lyegzŖ haszn§lat§ra jogosultak 

Beoszt§s szerint: 

¶ igazgat· 

¶ igazgat·helyettes 

¶ tagint®zm®ny-vezetŖ 

¶ gazdas§gi vezetŖ 

¶ ·vodavezetŖ 

¶ tag·voda-vezetŖ 

¶ p®nzt§ros 

¶ iskolatitk§r 
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Valamint az oszt§lyfŖnºkºk, a tºrzskºnyvbe, bizony²tv§nyba, valamint a f®l®vi tanulm§nyi 

®rtes²tŖbe. 

 

4. Az int®zm®ny mŤkºd®si rendj®t meghat§roz· dokumentumok 

4.1. A tºrv®nyes mŤkºd®s alapdokumentumai ®s dokumentumai 

Az int®zm®ny tºrv®nyes mŤkºd®s®t az al§bbi ï hat§lyos jogszab§lyokkal ºsszhangban §ll· ï 

alapdokumentumok hat§rozz§k meg: 

¶ az alap²t· okirat 

¶ szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat 

¶ a pedag·giai program 

¶ a h§zirend 

4.1.1. Az alap²t· okirat 

Az alap²t· okirat tartalmazza az int®zm®ny legfontosabb jellemzŖit, al§²r§sa biztos²tja az int®zm®ny 

nyilv§ntart§sba v®tel®t, jogszerŤ mŤkºd®s®t. Az int®zm®ny alap²t· okirat§t a fenntart· k®sz²ti el, 

illetve ï sz¿ks®g eset®n ï m·dos²tja. 

4.1.2. A pedag·giai program 

Az int®zm®ny (iskolai pedag·giai ®s ·vodai nevel®si program) pedag·giai programja k®pezi az 

int®zm®nyben foly· nevelŖ-oktat· munka tartalmi, szakmai alapjait. Pedag·giai programj§nak 

megalkot§s§hoz az int®zm®ny sz§m§ra a Kºznevel®si tºrv®ny 24.Ä (1) bekezd®se biztos²tja a 

szakmai ºn§ll·s§got. 

Az iskola pedag·giai programja meghat§rozza: 

¶ Az int®zm®ny pedag·giai programj§t, ennek r®szek®nt az iskol§ban foly· nevel®s ®s oktat§s 
c®lj§t, tov§bb§ a kºznevel®si tºrv®ny 26.Ä (1) bekezd®s®ben meghat§rozottakat. 

¶ Az iskola helyi tanterv®t, ennek keret®n bel¿l annak egyes ®vfolyamain tan²tott tant§rgyakat, 

a kºtelezŖ, ®s a kºtelezŖen v§laszthat· ®s szabadon v§laszthat· tan·rai foglalkoz§sokat ®s azok 

·rasz§mait, az elŖ²rt tananyagot ®s kºvetelm®nyeket. 

¶ Az oktat§sban alkalmazhat· tankºnyvek, tanulm§nyi seg®dletek ®s taneszkºzºk 

kiv§laszt§s§nak elveit, figyelembe v®ve a tankºnyv ingyenes ig®nybev®tele biztos²t§s§nak 

kºtelezetts®g®t. 

¶ Az iskolai besz§moltat§s, az ismeretek sz§monk®r®s®nek kºvetelm®nyeit ®s form§it, a tanul· 

magatart§sa, szorgalma ®rt®kel®s®nek ®s minŖs²t®s®nek kºvetelm®nyeit, tov§bb§ ï jogszab§ly 

keretei kºzºtt ï a tanul· teljes²tm®nye, magatart§sa ®s szorgalma ®rt®kel®s®nek, minŖs²t®s®nek 

form§j§t. 

¶ A kºzºss®gfejleszt®ssel, az iskola szereplŖinek egy¿ttmŤkºd®s®vel kapcsolatos feladatokat. 

¶ A pedag·gusok helyi int®zm®nyi feladatait, az oszt§lyfŖnºki munka tartalm§t, az 

oszt§lyfŖnºkºk feladatait. 

¶ A kiemelt figyelmet ig®nylŖ tanul·kkal kapcsolatos pedag·giai tev®kenys®g helyi rendj®t. 

¶ A tanul·knak az int®zm®nyi dºnt®s folyamat§ban val· r®szv®teli jogai gyakorl§s§nak rendj®t. 

¶ A tanul·k fizikai §llapot§nak m®r®s®hez sz¿ks®ges m·dszereket. 
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A felsorolt tev®kenys®gek szab§lyoz§sa a pedag·giai program hat§skºr®be tartozik, ²gy az 

®rdeklŖdŖk a fenti t®m§kkal kapcsolatban ott tal§lnak r®szletes inform§ci·kat. 

A pedag·giai programot a nevelŖtest¿let fogadja el, az a fenntart· j·v§hagy§s§val v§lik 

®rv®nyess®. Az iskola pedag·gia programja megtekinthetŖ a nevelŖi szob§ban, a vezetŖs®gi 

irod§ban, tov§bb§ olvashat· az int®zm®ny honlapj§n.  

Az ·voda nevel®si programja tartalmazza: 

¶ Az ·vodai nevel®s alapelveit. 

¶ azokat a nevel®si feladatokat, tev®kenys®geket, amelyek biztos²tj§k a gyermek 

szem®lyis®g®nek fejlŖd®s®t, kºzºss®gi ®letre tºrt®nŖ felk®sz²t®s®t, a szoci§lisan h§tr§nyos 

helyzetŤ gyermek differenci§lt fejleszt®s®t, fejlŖd®s®nek seg²t®s®t, 

¶ a gyermek ®s ifj¼s§gv®delemmel ºsszef¿ggŖ pedag·giai tev®kenys®g®t, 

¶ a sz¿lŖ, a gyermek, a pedag·gus egy¿ttmŤkºd®s®nek form§it, tov§bbfejleszt®s®nek 

lehetŖs®geit, 

¶ nemzeti, vagy etnikai kisebbs®gi ·vodai nevel®sben r®sztvevŖ ·voda eset®n a kisebbs®g 

kult¼r§j§nak ®s nyelv®nek §pol§s§val j§r· feladatokat, 

¶ a nevel®si program v®grehajt§s§hoz sz¿ks®ges, a nevelŖmunk§t seg²tŖ eszkºzºk ®s 
felszerel®sek jegyz®k®t. 

4.1.3. Az ®ves munkaterv 

Az ®ves munkaterv az int®zm®ny hivatalos dokumentuma, amely a hat§lyos jogszab§lyok 

figyelembe v®tel®vel az int®zm®ny pedag·giai programj§nak alapul v®tel®vel tartalmazza a 

nevel®si c®lok, feladatok megval·s²t§s§hoz sz¿ks®ges tev®kenys®gek, munkafolyamatok idŖre 

beosztott cselekv®si terv®t a felelŖsºk ®s a hat§ridŖk megjelºl®s®vel. 

Az int®zm®ny ®ves munkaterv®t a nevelŖtest¿let k®sz²ti el, elfogad§s§ra a tan®vnyit· ®rtekezleten 

ker¿l sor. A tan®v helyi rendje a munkaterv r®sz®t k®pezi, ennek elfogad§sakor be kell szerezni a 

sz¿lŖi szervezet ®s a di§kºnkorm§nyzat v®lem®ny®t. A tan®v helyi rendj®t az iskola weblapj§n is 

kºzz® kell tenni. 

Az ·voda ®ves pedag·giai munkaterv®t az ·vodavezetŖ k®sz²ti el. A nevelŖtest¿let v®lem®nyezi, 

megvitatja, kieg®sz²ti ®s a nevel®si ®vet nyit· nevelŖtest¿leti ®rtekezleten elfogadja 

Az ®ves munkaterv tartalmazza 

- A pedag·giai munka hangs¼lyos ter¿leteit, az adott nevel®si ®vben 

- Program tervet, mely az al§bbi pontokra terjed ki: 

o Nevel®si ®v rendje, 

o Pedag·giai program, Nevel®si program kiemelt tan®vre lebontott feladatai 

o Tan®v rendje 

Á Tan®v kezdŖ ®s befejezŖ idŖpontja 

Á Ny§ri z§rva tart§s idŖpontja 

Á čvodai z§rva tart§sok ®s ¿gyeletek rendje 

o Szakmai programok, 

o Tan²t§s, ®s nevel®s n®lk¿li munkanapok rendje, felhaszn§l§sa, idŖpontja 

o Megeml®kez®sek, ¿nnepek, rendezv®nyek idŖpontja 

o Kapcsolattart§si form§k, programok, 

o Feladateloszt§s a nevelŖtest¿letben 
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- Alkalmazotti, nevelŖtest¿leti ®rtekezletek jelleg®t, idŖpontj§t 

- Az ellenŖrzŖ, ®rt®kelŖ tev®kenys®gek ¿temez®s®t 

5. A tanul·i tankºnyvt§mogat§s ®s az iskolai tankºnyvell§t§s rendje 

5.1. Az iskolai t§mogat§si ®s megrendel®si ig®nyek felm®r®s®nek folyamata 

Az iskola minden ®v janu§r 10-®ig kºteles felm®rni, h§ny tanul·nak kell, vagy lehet biztos²tani a 

tankºnyvell§t§st az iskolai kºnyvt§rb·l, kºnyvt§rszob§b·l tºrt®nŖ tankºnyvkºlcsºnz®s, a 

napkºziben, tanul·szob§n elhelyezett tankºnyvekhez val· hozz§f®r®s ¼tj§n, tov§bb§ h§nyan 

k²v§nnak haszn§lt tankºnyvet v§s§rolni. E felm®r®s sor§n t§j®koztatni kell a sz¿lŖket arr·l, hogy a 

kºznevel®si tv. 46.Ä (5) bekezd®s alapj§n kik jogosultak t®r²t®smentes tankºnyvell§t§sra, valamint 

a tankºnyvtºrv®ny 8.Ä (4) bekezd®s alapj§n v§rhat·an kik jogosultak ingyenes tankºnyvell§t§sra 

vagy normat²v kedvezm®nyre. Az iskol§ba bel®pŖ ¼j oszt§lyok tanul·i eset®n a felm®r®st a 

beiratkoz§s napj§n v®gezz¿k el. 

Meg§llap²tjuk, hogy h§ny tanul·: 

¶ eset®ben kell biztos²tanunk a kºznevel®si tºrv®ny szerinti ingyenes tankºnyveket, 

¶ eset®ben kell biztos²tanunk a tankºnyvtºrv®ny szerinti normat²v kedvezm®nyt, 

¶ ig®nyel ®s milyen t²pus¼ tankºnyvt§mogat§st. 

Az ig®nylŖlap beny¼jt§s§val egyidejŤleg be kell mutatni a normat²v kedvezm®nyre val· 

jogosults§got igazol· iratokat. A bemutat§s t®ny®t r§vezetj¿k az ig®nylŖlapra. 

A kedvezm®nyre val· jogosults§g igazol§s§hoz a kºvetkezŖ okiratok bemutat§sa sz¿ks®ges: 

a.) csal§di p·tl®k foly·s²t§s§r·l sz·l· igazol§s, 

b.) tart·san beteg tanul· eset®n szakorvosi igazol§s vagy a magasabb ºsszegŤ csal§di p·tl®k 
foly·s²t§s§r·l sz·l· igazol§s, 

c.) saj§tos nevel®si ig®nyŤ tanul· eset®n a szak®rtŖi ®s rehabilit§ci·s bizotts§g szakv®lem®nye 

d.) rendszeres gyerekv®delmi kedvezm®ny eset®n az errŖl sz·l· hat§rozat. 

A felm®r®s eredm®ny®rŖl az igazgat· minden ®v janu§r 20-§ig t§j®koztatja a nevelŖtest¿letet, az 

iskolai sz¿lŖi szervezetet, az iskolai di§kºnkorm§nyzatot, ®s kik®ri v®lem®ny¿ket az iskolai 

tankºnyvt§mogat§s rendj®nek meghat§roz§s§hoz. 

Az iskola igazgat·ja ezut§n minden ®v janu§r 25-®ig meghat§rozza az iskolai tankºnyvell§t§s 

rendj®t, ®s errŖl t§j®koztatja a sz¿lŖt. 

Az orsz§gos tankºnyvell§t§s szereplŖinek egy¿ttmŤkºd®se 

A tankºnyvek orsz§gos megrendel®se, beszerz®se ®s az iskol§knak tºrt®nŖ eljuttat§s§nak 

megszervez®se, valamint a tankºnyvek v®tel§r§nak beszed®se a tankºnyvtºrv®ny 4.Ä (6) bekezd®s 

®rtelm®ben §llami kºz®rdekŤ feladat, melyet Kºnyvt§rell§t· l§t el. 

A Kºnyvt§rell§t· kºzfeladata ell§t§sa ®rdek®ben a Kºnyvt§rell§t· ®s a KIR adatkezelŖje 

egy¿ttmŤkºdik, amelynek keret®ben a KIR adatkezelŖje a Kºnyvt§rell§t· r®sz®re §tadja az 

§tad§skor hat§lyos tankºnyvjegyz®ket, tov§bb§ a KIR-ben szereplŖ ®s a tanul·kra vonatkoz·an a 

tankºnyvtºrv®ny 8/B. Ä(+) bekezd®s®ben meghat§rozott adatokat. 

A Kºnyvt§rell§t· tankºnyvell§t§si szerzŖd®st kºt - a nem a kºzpont §ltal fenntartott iskol§k ell§t§sa 

vonatkoz§s§ban az iskol§kkal a 10. mell®kletben meghat§rozottak szerint. 
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5.2. Az iskolai tankºnyvrendel®s rendje 

A tankºnyvrendel®st - a nem kºzpont §ltal fenntartott iskola kºzvetlen¿l a kºznevel®s inform§ci·s 

rendszer®nek, tov§bb a Kºnyvt§rell§t· §ltal mŤkºdtetett elektronikus inform§ci·s rendszer 

alkalmaz§s§val a Kºnyvt§rell§t·nak k¿ldi meg azzal, hogy: 

a) a tankºnyvrendel®s hat§rideje m§rcius utols· munkanapja, 

b) a tankºnyvrendel®s m·dos²t§s§nak hat§rideje j¼nius 15., 

c) a p·trendel®s hat§rideje szeptember 5. (tankºnyvrendel®s). 

A tankºnyvrendel®st a kºr¿lm®nyekhez k®pest elv§rhat· legteljesebb kºrben kell megtenni, 

legal§bb a kiv§lasztott tankºnyvek c²m®nek, darabsz§m§nak, az ®rintett tanul·k (ha ismertek) ®s a 

tanul·kat esetlegesen megilletŖ t§mogat§sok felt¿ntet®s®vel. Iskol§nknak a megrendel®s sor§n 

azokat a tanul·kat is fel kell t¿ntetni, akik sz§m§ra nem rendel¿nk tankºnyvet, az okok 

megjelºl®s®vel. 

A m·dos²t§sra ®s a p·trendel®sre csak indokolt esetben, ²gy k¿lºnºsen az oszt§lyl®tsz§m v§ltoz§sa 

eset®n ker¿lhet sor. A m·dos²t§s ®s a p·trendel®s sor§n csak a v®gleges rendel®sben megadott 

tankºnyvek darabsz§m§t lehet m·dos²tani. A m·dos²t§s az eredeti rendel®stŖl maximum 10 %-ban 

t®rhet el. 

 

5.3. A tankºnyvek kiv§laszt§s§nak elvei 

¶ A tankºnyvrendel®sn®l az iskol§ba bel®pŖ ¼j oszt§lyok tanul·inak v§rhat·, becs¿lt l®tsz§m§t 
is figyelembe kell venni. A tankºnyvrendel®st ¼gy k®sz²tj¿k el, hogy ï a tankºnyvt§mogat§s, 

a tankºnyvkºlcsºnz®s, a tankºnyv tan·r§n k²v¿li elhelyez®se ï az iskola minden tanul·ja 

r®sz®re biztos²tsa a tankºnyvhºz val· hozz§f®r®s lehetŖs®g®t. 

¶ Amennyiben a hivatalos tankºnyvjegyz®kben ï a matematika mŤvelts®gter¿let kiv®tel®vel 

b§rmely tant§rgy, mŤvelts®gter¿let vonatkoz§s§ban van olyan tankºnyv, amelyet a tart·s 

tankºnyvre meghat§rozott szab§lyok alapj§n hagytak j·v§ ®s az ilyen tant§rgyhoz vagy 

mŤvelts®gter¿lethez az iskola tankºnyvet rendel, az iskola a tankºnyvrendel®s sor§n a tart·s 

tankºnyvek kºz¿l v§laszt. 

¶ A tankºnyvrendel®s v®gleges elk®sz²t®se elŖtt iskol§nk lehetŖv® teszi, hogy a sz¿lŖk 
megismerj®k azt. A tankºnyvrendel®s elk®sz²t®s®n®l a sz¿lŖi szervezet ï k¿lºnºsen a 

tankºnyvek grammban kifejezett tºmeg®re tekintettel ï v®lem®nynyilv§n²t§si joggal 

rendelkezik. A sz¿lŖ nyilatkozhat arr·l, hogy gyermeke r®sz®re az ºsszes tankºnyvet meg 

k²v§nja e v§s§rolni, vagy egyes tankºnyvek biztos²t§s§t m§s m·don, pl. haszn§lt tankºnyvvel 

k²v§nja megoldani. 

¶ Az egyes oszt§lyokba beiratkozott tanul·k sz¿leit ®rtes²tj¿k az adott oszt§lyban haszn§lni 

sz§nd®kozott tankºnyvek ºssztºmeg®rŖl. Az 1-4. ®vfolyamokra beiratkozott tanul·k heti 

·rarendj®t ¼gy alak²tjuk ki, hogy az egyes tan²t§si napokon haszn§lt tankºnyvek tºmege a 

h§rom kilogrammot ne haladja meg. A sz¿lŖi szervezet a 1-4. ®vfolyamokra beiratkozott 

tanul·k heti ·rarendj®nek ºssze§ll²t§s§n§l ï k¿lºnºsen a tankºnyvek grammban kifejezett 

tºmeg®re tekintettel ï egyet®rt®si joggal rendelkezik. 

¶ Az iskol§nak legk®sŖbb m§jus 31-ig ï a helyben szok§sos m·don ï kºzz® kell tennie azoknak 

a tankºnyveknek, aj§nlott ®s kºtelezŖ olvasm§nyoknak a jegyz®k®t, amelyeket az iskolai 

kºnyvt§rb·l a tanul·k kikºlcsºnºzhetnek. 

¶ Az iskola igazgat·ja a Nemzeti alaptanterv felmenŖ rendszerŤ bevezet®s®n®l ®rintett iskolai 
®vfolyamokon b§rmely tant§rgyhoz, mŤvelts®gi ter¿lethez csak olyan tankºnyvet rendelhet az 
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iskolai tankºnyvrendel®s keretei kºzºtt, amelyiknek a tankºnyvv® nyilv§n²t§sa a kerettantervi 

rendelet kihirdet®s®t kºvetŖen az adott tant§rgyhoz, mŤvelts®gi ter¿lethez a kerettantervi 

rendelet alapj§n ker¿lt kiad§sra vagy j·v§hagy§sra, tov§bb§ szerepel ilyen tankºnyv a 

hivatalos tankºnyvjegyz®ken. 

5.4. Az iskolai tankºnyvell§t§s menete 

A tankºnyvrendel®s elk®sz²t®s®vel egyidejŤleg az iskolai tankºnyvell§t§s helyi rendj®ben az iskola 

igazgat·j§nak meg kell nevezni a tankºnyvfelelŖst, annak feladatait, az iskolai tankºnyvell§t§s 

sor§n elv®gz®sre ker¿lŖ munka ellen®rt®ke elismer®s®nek elveit ®s a tankºnyvtºrv®ny 8/A. Ä (1) 

bekezd®sben meghat§rozott feladatok v®grehajt§s§t. 

¶ Az iskola a tankºnyveket a Kºnyvt§rell§t·t·l a tanul·k r®sz®re megb²z§sb·l ®rt®kes²t®sre 
§tveszi, majd a tankºnyvell§t§s helyi rendj®nek elk®sz²t®s®ben foglaltaknak megfelelŖen a 

tankºnyvfelelŖs r®szt vesz a tankºnyvell§t§ssal kapcsolatos iskolai helyi feladatok ell§t§s§ban. 

¶ A nem a kºzpont §ltal fenntartott iskola eset®ben az iskola sz§m§ra a Kºnyvt§rell§t· d²jaz§st 
fizet a tankºnyvell§t§si szerzŖd®s alapj§n. 

¶ A kºznevel®si tºrv®ny 46.Ä (5) bekezd®se alapj§n az §llam §ltal biztos²tott ingyenes 
tankºnyveket ï a munkaf¿zetek kiv®tel®vel ï az igazgat· az iskola kºnyvt§ri §llom§ny§ba 

veszi, a tov§bbiakban az iskolai kºnyvt§ri §llom§nyban elk¿lºn²tetten kezeli, ®s a tanul· 

r®sz®re a tan®v feladataihoz rendelkez®sre bocs§tja az iskola h§zirendj®ben meghat§rozottak 

szerint. 

6. Nyomtatv§nyok, alkalmazott z§rad®kok 

6.1 Az elektronikus ¼ton elŖ§ll²tott, pap²ralap¼ nyomtatv§nyok hiteles²t®si rendje 

Az oktat§si §gazat ir§ny²t§si rendszer®vel a Kºzoktat§si Inform§ci·s Rendszer (KIR) r®v®n tartott 

elektronikus kapcsolatban elektronikusan elŖ§ll²tott, hiteles²tett ®s t§rolt dokumentumrendszert 

alkalmazunk a 229/2012. (VIII.28) Korm§nyrendelet elŖ²r§sainak megfelelŖen. A rendszerben 

alkalmazott fokozott biztons§g¼ elektronikus al§²r§st kiz§r·lag az int®zm®ny igazgat·ja 

alkalmazhatja a dokumentumok hiteles²t®s®re. Az elektronikus rendszer haszn§lata sor§n 

felt®tlen¿l ki kell nyomtatni ®s az iratt§rban kell elhelyezni az al§bbi dokumentumok pap²r alap¼ 

m§solat§t: 

¶ Az int®zm®nytºrzsre vonatkoz· adatok m·dos²t§sa. 

¶ Az alkalmazott pedag·gusokra, ·raad· tan§rokra vonatkoz· adatbejelent®sek. 

¶ A tanul· jogviszonyra vonatkoz· bejelent®sek. 

¶ Az okt·ber 1-jei pedag·gus ®s tanul·i lista. 

Az elektronikus ¼ton elŖ§ll²tott fent felsorolt nyomtatv§nyokat az int®zm®ny pecs®tj®vel ®s az 

igazgat· al§²r§s§val hiteles²tett form§ban kell t§rolni. 

Az egy®b elektronikusan megk¿ldºtt adatok ²r§sbeli t§rol§sa, hiteles²t®se nem sz¿ks®ges. A 

dokumentumokat a KIR rendszer®ben, tov§bb§ az iskola informatikai h§l·zat§ban egy k¿lºn e 

c®lra l®trehozott mapp§ban t§roljuk. A mapp§ban val· hozz§f®r®s jog§t az informatikai 

rendszerben korl§tozni kell, ahhoz kiz§r·lag az int®zm®nyvezetŖ §ltal felhatalmazott szem®lyek 

(az iskolatitk§r ®s az igazgat·helyettesek) f®rhetnek hozz§. 
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6.2 Int®zm®ny¿nkben alkalmazott z§rad®kok 

A nevel®s-oktat§si int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl ®s a kºznevel®si int®zm®nyek n®vhaszn§lat§r·l sz·l· 

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 1. mell®klet®ben tal§lhat· 49 z§rad®k mellett az ezekkel le 

nem fedett esetek kapcs§n a tan¿gyi dokumentumokba be²rhat· z§rad®kokat int®zm®nyi szinten az 

al§bbiakkal eg®sz²tj¿k ki: 

 

 Ă Iskol§n bel¿l alkotott z§rad®kokò  

49. A(z) ééé..oszt§lyban  megkezdett tanulm§nyait a sz¿lŖ 

k®r®s®re (idŖpont)ééééé.-t·l a(z) éééoszt§lyban 

folytatja. 

N.,Tl. 

50. Tanulm§nyi munk§ja elŖk®sz²tŖ jellegŤ volt. Tanulm§nyait a 

sz¿lŖ k®r®s®re a éééétan®vben iskol§nk 1/é.. oszt§ly§ban 

folytatja. 

N.,Tl.,B. (minden elŖ-

k®sz²tŖsnek, aki n§lunk 

folytatja az iskol§t) 

51. Tanulm§nyait a ééé.tan®vben iskol§nk 1/é..oszt§ly§ban 

folytatja. 

N.,Tl.,B., (1. ®vfolyamot 

ism®tlŖkn®l) 

52. ééééétant§rgyb·l dics®retet kapott. N.,Tl.,B., 

53. P®ldamutat· magatart§s§®rt, szorgalm§®rt, kiemelkedŖ tanulm§nyi 

munk§j§®rt nevelŖtest¿leti dics®retben r®szes¿lt. 

N.,Tl.,B. 

54. Mulaszt§sa miatt nem oszt§lyozhat·, a nevelŖtest¿let hat§rozata 

®rtelm®ben az ®vfolyamot meg kell ism®telnie. 
N., Tl., B. 

55. A tanul· nev®t éééé..(kor§bbi teljes n®v)r·l(rŖl)  

ééééééé.(¼j teljes n®v)re m·dos²tottam az anyakºnyvi 

kivonat (vagy szem®lyi igazolv§ny)alapj§n. 

N.,Tl.,B. 

56. éééééééééééééé..iskol§b·l ®rkezett. N., Tl., B. 

  

Be²r§si napl· Bn. 

Oszt§lynapl· N. 

Tºrzslap Tl. 

Bizony²tv§ny B. 
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7. Az int®zm®ny szervezeti fel®p²t®se 

7.1 Szervezeti fel®p²t®s 

 



 19 

7.2. Az int®zm®ny vezetŖje 

¶ Az int®zm®ny ®l®n az igazgat· §ll, tev®kenys®g®t a fenntart· megb²z§sa alapj§n l§tja el. 
Munk§j§t az igazgat·helyettesek, ·vodavezetŖ ®s a gazdas§gi vezetŖ seg²ti. 

¶ Jog§ll§s§t, a magasabb vezetŖ beoszt§s ell§t§s§val megb²zott alkalmazottakra vonatkoz· 

rendelkez®sek hat§rozz§k meg. Az igazgat· jog§ll§s§t az int®zm®ny vezet®s®ben fenn§ll· 

felelŖss®g®t, k®pviseleti ®s dºnt®si jogkºr®t, feladatait a 2011. ®vi CXC. tºrv®ny a 

kºznevel®srŖl, valamint a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z Zsinata 1995.®vi I. tºrv®nye 

hat§rozza meg. 

¶ Az igazgat· kiz§r·lagos jogkºr®be tartozik az alkalmazottak feletti teljes munk§ltat·i jogkºr, 

valamint a kºtelezetts®gv§llal§si jogkºr gyakorl§sa, a fenntart·val tºrt®nŖ egyeztet®si 

kºtelezetts®g megtart§s§val. 

 

Ezek alapj§n az igazgat· jogai: 

¶ Tan§cskoz§si joggal r®szt vehet a fenntart· test¿let int®zm®ny®t ®rintŖ ¿l®sein. 

¶ Dºnt az int®zm®ny mŤkºd®s®vel kapcsolatban minden olyan ¿gyben, amelyet jogszab§ly vagy 
szerzŖd®s nem utal m§s hat§skºrbe. 

Az igazgat· az alkalmazottak foglalkoztat§s§ra, ®let ®s munkakºr¿lm®nyeire, valamint 

jutalmaz§s§ra ®s fegyelmi ¿gyire vonatkoz· k®rd®sek tekintet®ben jogkºr®t jogszab§lyban elŖ²rt 

egyeztet®si kºtelezetts®g megtart§s§val biztos²tja. 

Az igazgat· kºteles biztos²tani, hogy az §ltala vezetett int®zm®ny a MRE Alkotm§ny§nak, 

tºrv®nyeinek megfelelŖen ®s erkºlcsi ®rt®keinek szellem®ben, a Magyar Kºzt§rsas§g Alap-

tºrv®nye ®s tºrv®nyei szerint mŤkºdj®k. 

 

Az igazgat· felelŖss®ggel tartozik tov§bb§: 

¶ a fenti tºrv®nyekben ®s v®grehajt§si rendeleteikben, valamint az int®zm®ny alap²t· okirat§ban 

meghat§rozott c®lok megval·sul§s§®rt, 

¶ a pedag·giai tev®kenys®g szakszerŤs®g®®rt, sz²nvonal§®rt, az elfogadott pedag·giai program 
megval·s²t§s§®rt, az int®zm®ny nevelŖmunk§j§®rt, 

¶ az int®zm®ny rendj®®rt, vagyon§nak gondos kezel®s®®rt, 

¶ az int®zm®ny kºlts®gvet®s®nek elk®sz²t®s®®rt, az elŖ²r§sszerŤ, takar®kos ®s c®lszerŤ gaz-

d§lkod§s®rt, 

¶ a pontos ¿gyvitel®rt, 

¶ az iskola ®let®ben kºzremŤkºdŖ valamennyi szervezettel val· egy¿ttmŤkºd®s®rt, 

¶ az int®zm®ny hazai ®s nemzetkºzi kapcsolatai®rt, k¿lºnºs tekintettel az egyh§zi ®s iskolai 

kapcsolatokra, 

¶ gyakorolja a munk§ltat·i jogokat, 

¶ dºnt az int®zm®ny mŤkºd®s®vel kapcsolatosan minden olyan ¿gyben, amelyet a jogszab§ly 
nem utal m§s hat§skºrbe, 

¶ rendk²v¿li sz¿netet rendel el, ha rendk²v¿li idŖj§r§s, j§rv§ny, term®szeti csap§s, vagy m§s 

elh§r²thatatlan ok miatt az int®zm®ny mŤkºd®se nem biztos²that·, 

¶ az int®zm®ny vezetŖje k®pviseli az int®zm®nyt szem®lyek ®s szervek fel®, 

¶ jogkºr®t esetenk®nt vagy az ¿gyek meghat§rozott kºr®ben helyetteseire vagy az int®zm®ny 

m§s alkalmazottj§ra §truh§zhatja. 
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7.2.1. Az igazgat· helyettes²t®se 

Az igazgat·t akad§lyoztat§sa eset®n a felsŖ ®s az als· tagozatos igazgat·helyettesek, valamint a 

tagint®zm®ny vezetŖ ®s az ·vodavezetŖ teljes felelŖss®ggel helyettes²tik. 

A helyettes²t®s ï az igazgat· kiz§r·lagos hat§skºr®be tartoz· ¿gyek kiv®tel®vel ï §ltal§nos jellegŤ. 

Az igazgat· ®s a felsŖ tagozatos igazgat·helyettes egyidejŤ akad§lyoztat§sa eset®n az igazgat· 

helyettes²t®s®t az als· tagozatos igazgat·helyettes l§tja el. 

A tagint®zm®ny vezetŖ ®s az ·vodavezetŖ az igazgat· akad§lyoztat§sa eset®n csak a 

tagint®zm®ny®vel, ·vod§val kapcsolatos ¿gyekben int®zkedhet. 

Az igazgat· tart·s t§voll®te eset®n a teljes vezetŖi jogkºr gyakorl§s§ra k¿lºn fenntart·i int®zked®s 

ad felhatalmaz§st. 

7.2.2. Az int®zm®nyvezetŖ §ltal §tadott feladat- ®s hat§skºrºk 

¶ igazgat·helyettes sz§m§ra a tanul·k felv®teli ¿gyeiben val· dºnt®st 

¶ igazgat·helyettes sz§m§ra az ·rarend k®sz²t®s®vel kapcsolatos dºnt®sek jog§t 

¶ a gazdas§gi vezetŖ sz§m§ra a gazdas§gi, ¿gyviteli ®s technikai alkalmazottak szabads§gol§si 

rendj®nek meg§llap²t§s§t, szabads§guk kiad§s§nak jog§t 

 

7.3 Az igazgat·helyettesek 

Az igazgat·helyetteseket a tantest¿let v®lem®nyez®si jogkºr®nek megtart§s§val, a fenntart· 

egyet®rt®s®vel az igazgat· b²zza meg. Igazgat·helyettesi megb²z§st az int®zm®ny hat§rozatlan 

idŖre alkalmazott pedag·gusa kaphat. Az igazgat·helyettesek feladat- ®s hat§skºre, valamint 

egy®ni felelŖss®ge mindazon ter¿letekre kiterjed, amelyet munkakºri le²r§suk tartalmaz. 

Szem®lyileg felelnek az igazgat· §ltal r§juk b²zott feladatok®rt. Az igazgat·helyettesek t§voll®t¿k 

vagy egy®b akad§lyoztat§suk eset®n teljes hat§skºrrel veszik §t egym§s munk§j§t, ennek sor§n ï 

az int®zm®ny igazgat·j§val egyeztetve ï b§rmely olyan dºnt®st meghozhatnak, amely a t§vollevŖ 

igazgat·helyettes hat§skºr®be tartozik. 

A vezetŖ beoszt§s ell§t§s§val megb²zott igazgat·helyettesek, ·vodavezetŖ vezetŖi 

tev®kenys®g¿ket az igazgat· ir§ny²t§sa mellett, egym§ssal egy¿ttmŤkºdve egym§ssal 

mell®rendelts®gi viszonyban l§tj§k el. 

 

7.3.1. A hit®leti-nevel®si igazgat·helyettes 

 

Gondoskodik a jogszab§lyok ®s a belsŖ szab§lyzatok megismertet®s®rŖl ®s betartatja az 

elŖ²r§sokat. 

Az igazgat· akad§lyoztat§sa eset®n ï a szem®lyi ¿gyek kiv®tel®vel ï a helyettes²t®si rend szerint 

helyettes²ti az igazgat·t. 

 

Hat§skºr, feladatell§t§si hely: a teljes int®zm®ny, mindegyik tagint®zm®ny®vel egy¿tt. 

 

A hit®leti-nevel®si igazgat·helyettes feladatai: 

¶ Az int®zm®ny reform§tus kereszty®n szellemis®g®nek megtart§sa, kiteljes²t®se. 

¶ Az int®zm®nyi kºzºss®g lelki ®let®nek megszervez®se, vezet®se, ir§ny²t§sa 

(lelki csendes napok, istentiszteletek, biblia·r§k, egyh§zi konferenci§k, elŖad§sok, 

hittant§borok, stb.). 
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¶ ĂMindennaposò jelenl®t az int®zm®nyben (tagint®zm®nyekben is), a gyermekek ®s 

pedag·gusok lelki ®let®nek vezet®se, seg²t®se. 

¶ Az ®ves munkaterv szerinti mŤkºd®s szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ Ir§ny²tja ®s ellenŖrzi az int®zm®nyi hitoktat§s szakmai ®s adminisztrat²v tev®kenys®g®t, a 
hitoktat·k munkakºzºss®g®nek tev®kenys®g®t. 

¶ ElŖk®sz²ti a hittan munkakºzºss®ghez tartoz· oszt§lyoz· ®s jav²t· vizsg§kat, fel¿gyeli a vel¿k 

kapcsolatos adminisztr§ci·s feladatokat ®s ellenŖrzi azok v®grehajt§s§t. 

¶ Koordin§lja ®s figyelemmel k²s®ri az int®zm®ny hit®lettel, hitoktat§ssal kapcsolatos statisztikai 
jelent®si kºtelezetts®geit ®s hat§ridŖre teljes²ti az adatszolg§ltat§sokat. 

¶ R®szt vesz a hitoktat·k ·ral§togat§sain, szervezi, seg²ti belsŖ ®s k¿lsŖ tov§bbk®pz®s¿ket. 

¶ Koordin§lja a hit®lethez kapcsol·d· versenyeket. 

¶ KºzremŤkºdik az iskolai ¿nnep®lyek szervez®s®ben. 

¶ KºzremŤkºdik az int®zm®nyi alapdokumentumok aktualiz§l§s§ban, a munkaterv 

elk®sz²t®s®ben, a pedag·gusok tov§bbk®pz®si programj§nak tervez®s®ben, elrendeli a 

pedag·gusok ¿gyeleti rendj®t, igazolja a feladatell§t§st. 

¶ Szervezi a hitoktat§sban r®szt vevŖ ·raad·kat, elŖk®sz²ti az ·raad·k megb²z§si szerzŖd®s®t, 

havonta igazolja az ·raad·k tan²t§si ·r§it. 

¶ R®szt vesz az int®zm®ny vezetŖi fel¿gyelet®ben meghat§rozott munkarend szerint. Ezalatt 
ellenŖrzi az iskol§ban foly· napi tev®kenys®get, gondoskodik a tan²t§s zavartalan 

folyamatoss§g§r·l, elrendeli a pedag·gusok helyettes²t®s®t, szervezi ®s ellenŖrzi a tan·r§n 

k²v¿li foglalkoz§sok, ·rakºzi sz¿netek, valamint az eb®deltet®s ¿gyeleti rendj®t. 

¶ EllenŖrzi a munkakºzºss®gek ®s a di§kºnkorm§nyzat §ltal szervezett versenyeken, 

rendezv®nyeken val· ¿gyelet teljes²t®s®t. 

¶ EllenŖrz®si jogkºre kiterjed a nevelŖi-oktat·i munka eredm®nyess®g®nek, a 

munkafegyelemnek vizsg§lat§ra, tan·ra l§togat§sra, a tan·rav®delem elv®nek ®rv®nyes¿l®s®re, 

a gyermek- ®s ifj¼s§gv®delmi munk§ra. 

¶ KºzremŤkºdik a pedag·gusok minŖs²t®s®vel ®s az int®zm®ny ellenŖrz®s®vel kapcsolatos 

feladatokban. 

¶ Mentor§lja a r§b²zott v®gzŖs hittanoktat· szakos fŖiskolai hallgat·kat ®s teol·giai hallgat·kat, 
vagy megszervezi a mentor§l§st. 

¶ Az aktu§lis, kºz®rdekŤ inform§ci·kat rendszeresen §tadja a honlap szerkesztŖj®nek. 

¶ Munk§j§r·l, tapasztalatair·l hetente, sz¿ks®g szerint azonnal besz§mol az igazgat·nak. 

¶ R®szt vesz az iskolavezet®s ®rtekezletein, kºzremŤkºdik az iskolai szintŤ dºnt®sek, strat®gi§k 
kialak²t§s§ban. 

¶ Ćpolja az int®zm®ny hazai ®s nemzetkºzi kapcsolatait, k¿lºnºs tekintettel az egyh§zi 

kapcsolatokra. 

¶ Figyelemmel k²s®ri az oktat§ssal kapcsolatos jogszab§lyok v§ltoz§sait, a hat§skºr®be tartoz· 
ir§ny²t§si ter¿leten gondoskodik ezek betart§s§r·l. 

¶ Munk§j§val hozz§j§rul ahhoz, hogy az int®zm®ny a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z 

Alkotm§ny§nak, tºrv®nyeinek megfelelŖen ®s erkºlcsi ®rt®keinek szellem®ben, Magyarorsz§g 

Alaptºrv®nye ®s jogszab§lyai szerint mŤkºdj®k. 

 

Kapcsolatot tart: 

¶ a tagint®zm®nyek vezetŖivel, pedag·gusaival, 

¶ a fenntart· egyh§zkºzs®ggel, 
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¶ az iskolapszichol·gussal, 

¶ a gyermek- ®s ifj¼s§gv®delem ter¿let®n mŤkºdŖ szervekkel, 

¶ a szakmai- pedag·giai ir§ny²t· ®s egy®b t§rsint®zm®nyekkel. 

 

7.3.2. A felsŖs igazgat·helyettes 

 

Gondoskodik a jogszab§lyok ®s a belsŖ szab§lyzatok megismertet®s®rŖl ®s betartatja az 

elŖ²r§sokat. 

Az igazgat· akad§lyoztat§sa eset®n ï a szem®lyi ¿gyek kiv®tel®vel ï a helyettes²t®si rend szerint 

helyettes²ti az igazgat·t. 

 

Hat§skºr, feladatell§t§si hely: a cegl®di iskola, kiemelten a felsŖ tagozat 

 

A felsŖs igazgat·helyettes feladatai: 

¶ Szervezi ®s ir§ny²tja a nevel®si ï oktat§si c®lok ®ves munkaterv szerinti megval·sul§s§t a felsŖ 

tagozaton. 

¶ R®szt vesz a pedag·giai program ®s a helyi tantervek elk®sz²t®s®ben, vezetŖk®nt ellenŖrzi az 
abban foglaltak megval·sul§s§t. 

¶ Az ®ves munkaterv szerinti mŤkºd®s szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ A tehets®ggondoz§ssal kapcsolatos iskolai munka szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ Szervezi a felsŖ tagozaton a tan·r§n k²v¿li foglalkoz§sok, ®s a szabadidŖs tev®kenys®gek 
rendj®t. 

¶ Ir§ny²tja a tanul·k tov§bbtanul§s§val ®s p§lyav§laszt§s§val kapcsolatos feladatok ell§t§s§t. 

¶ Tagozat§n fel¿gyeli a gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi munk§t. 

¶ Koordin§lja tagozat§n mŤkºdŖ munkakºzºss®gek tev®kenys®g®t, ®s a kºnyvt§ros munk§j§t. 

¶ ElŖk®sz²ti a tagozathoz tartoz· oszt§lyoz· ®s jav²t· vizsg§kat, fel¿gyeli a vel¿k kapcsolatos 

adminisztr§ci·s feladatokat ®s ellenŖrzi azok v®grehajt§s§t. 

¶ Koordin§lja ®s figyelemmel k²s®ri a tagozattal kapcsolatos statisztikai jelent®si kºtelezetts®geit 
®s hat§ridŖre teljes²ti az adatszolg§ltat§sokat. 

¶ R®szt vesz ·ral§togat§sokon, szervezi, seg²ti a pedag·gusok belsŖ ®s k¿lsŖ tov§bbk®pz®s®t. 

¶ Elv®gzi a versenyek koordin§ci·j§t. 

¶ KºzremŤkºdik az iskolai ¿nnep®lyek koordin§l§s§ban. 

¶ KºzremŤkºdik az int®zm®nyi alapdokumentumok aktualiz§l§s§ban, a munkaterv 

elk®sz²t®s®ben, a pedag·gusok tov§bbk®pz®si programj§nak tervez®s®ben, elrendeli a 

pedag·gusok ¿gyeleti rendj®t, igazolja a feladatell§t§st. 

¶ Szervezi a felsŖ tagozaton az oktat§sban r®szt vevŖ ·raad·kat, elŖk®sz²ti az ·raad·k megb²z§si 

szerzŖd®s®t, havonta igazolja az ·raad·k tan²t§si ·r§it. 

¶ R®szt vesz az int®zm®ny vezetŖi fel¿gyelet®ben meghat§rozott munkarend szerint. Ezalatt 
ellenŖrzi az iskol§ban foly· napi tev®kenys®get, gondoskodik a tan²t§s zavartalan 

folyamatoss§g§r·l, elrendeli a pedag·gusok helyettes²t®s®t, szervezi ®s ellenŖrzi a tan·r§n 

k²v¿li foglalkoz§sok, ·rakºzi sz¿netek, valamint az eb®deltet®s ¿gyeleti rendj®t. 

¶ R®szt vesz a belsŖ ellenŖrz®sben a nevel®si, oktat§si eredm®nyek tekintet®ben. 

¶ EllenŖrzi a munkakºzºss®gek ®s a di§kºnkorm§nyzat §ltal szervezett versenyeken, 

rendezv®nyeken val· ¿gyelet teljes²t®s®t. 
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¶ EllenŖrz®si jogkºre kiterjed a nevelŖi-oktat·i munka eredm®nyess®g®nek, a 

munkafegyelemnek vizsg§lat§ra, tan·ra l§togat§sra, a tan·rav®delem elv®nek ®rv®nyes¿l®s®re. 

¶ KºzremŤkºdik a pedag·gusok minŖs²t®s®vel ®s az int®zm®ny ellenŖrz®s®vel kapcsolatos 

feladatokban. 

¶ ElŖk®sz²ti, megszervezi a nevelŖtest¿leti ®rtekezletek, oszt§lyoz· ®rtekezletek, besz§mol·k 
tartalmi munk§j§t. 

¶ EllenŖrzi a napl·k, bizony²tv§nyok, t§j®koztat· f¿zetek rendeltet®sszerŤ haszn§lat§t, a tºrzslap 

vezet®s®t. 

¶ Az aktu§lis, kºz®rdekŤ inform§ci·kat rendszeresen §tadja a honlap szerkesztŖj®nek. 

¶ Munk§j§r·l, tapasztalatair·l hetente, sz¿ks®g szerint azonnal besz§mol az igazgat·nak. 

¶ R®szt vesz az iskolavezet®s ®rtekezletein, kºzremŤkºdik az iskolai szintŤ dºnt®sek, strat®gi§k 

kialak²t§s§ban. 

¶ Ćpolja az int®zm®ny hazai ®s nemzetkºzi kapcsolatait, k¿lºnºs tekintettel az egyh§zi 
kapcsolatokra. 

¶ Figyelemmel k²s®ri az oktat§ssal kapcsolatos jogszab§lyok v§ltoz§sait, a hat§skºr®be tartoz· 

ir§ny²t§si ter¿leten gondoskodik ezek betart§s§r·l. 

¶ Munk§j§val hozz§j§rul ahhoz, hogy az int®zm®ny a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z 
Alkotm§ny§nak, tºrv®nyeinek megfelelŖen ®s erkºlcsi ®rt®keinek szellem®ben, Magyarorsz§g 

Alaptºrv®nye ®s jogszab§lyai szerint mŤkºdj®k. 

 

Kapcsolatot tart: 

¶ a gyermek- ®s ifj¼s§gv®delem ter¿let®n mŤkºdŖ szervekkel, 

¶ a tov§bbtanul§si, p§lyav§laszt§si pedag·giai szakszolg§lattal, 

¶ kºzmŤvelŖd®si int®zm®nyekkel, 

¶ a szakmai- pedag·giai ir§ny²t· ®s egy®b t§rsint®zm®nyekkel 

 

 

7.3.3. Az als·s igazgat·helyettes 

 

Gondoskodik a jogszab§lyok ®s a belsŖ szab§lyzatok megismertet®s®rŖl ®s betartatja az 

elŖ²r§sokat. 

Az igazgat· akad§lyoztat§sa eset®n ï a szem®lyi ¿gyek kiv®tel®vel ï a helyettes²t®si rend szerint 

helyettes²ti az igazgat·t. 

 

Hat§skºr, feladatell§t§si hely: a cegl®di iskola, kiemelten az als· tagozat 

 

Az als· tagozatos igazgat·helyettes feladatai: 

¶ Szervezi ®s ir§ny²tja a nevel®si ï oktat§si c®lok ®ves munkaterv szerinti megval·sul§s§t az als· 

tagozaton. 

¶ R®szt vesz a pedag·giai program ®s a helyi tantervek elk®sz²t®s®ben, vezetŖk®nt ellenŖrzi az 

abban foglaltak megval·sul§s§t. 

¶ Az ®ves munkaterv szerinti mŤkºd®s szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ Szervezi ®s ir§ny²tja az elsŖ oszt§lyosok be²rat§s§nak elŖk®sz²t®s®t, lebonyol²t§s§t. 

¶ Koordin§lja a korai tanul§si beilleszked®si zavarok korrekci·j§val ®s a h§tr§nyos helyzetŤ 

gyerekek felz§rk·ztat§s§val kapcsolatos tev®kenys®geket. 
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¶ A tehets®ggondoz§ssal kapcsolatos iskolai munka szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ Szervezi az als· tagozaton a tan·r§n k²v¿li foglalkoz§sok ®s a szabadidŖs tev®kenys®gek 

rendj®t 

¶ Tagozat§n fel¿gyeli a gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi munk§t. 

¶ Koordin§lja tagozat§n mŤkºdŖ munkakºzºss®gek tev®kenys®g®t. 

¶ ElŖk®sz²ti a tagozathoz tartoz· oszt§lyoz· ®s jav²t· vizsg§kat, fel¿gyeli a vel¿k kapcsolatos 

adminisztr§ci·s feladatokat ®s ellenŖrzi azok v®grehajt§s§t. 

¶ Koordin§lja ®s figyelemmel k²s®ri a tagozattal kapcsolatos statisztikai jelent®si kºtelezetts®geit 
®s hat§ridŖre teljes²ti az adatszolg§ltat§sokat. 

¶ R®szt vesz ·ral§togat§sokon, szervezi, seg²ti a pedag·gusok belsŖ ®s k¿lsŖ tov§bbk®pz®s®t. 

¶ Elv®gzi a versenyek koordin§ci·j§t. 

¶ KºzremŤkºdik az iskolai ¿nnep®lyek koordin§l§s§ban. 

¶ KºzremŤkºdik az int®zm®nyi alapdokumentumok aktualiz§l§s§ban, a munkaterv 

elk®sz²t®s®ben, a pedag·gusok tov§bbk®pz®si programj§nak tervez®s®ben, elrendeli a 

pedag·gusok ¿gyeleti rendj®t, igazolja a feladatell§t§st, ®s a t¼lmunka teljes²t®s®t. 

¶ Szervezi az als· tagozaton az oktat§sban r®szt vevŖ ·raad·kat, elŖk®sz²ti az ·raad·k megb²z§si 

szerzŖd®s®t, havonta igazolja az ·raad·k tan²t§si ·r§it. 

¶ R®szt vesz az int®zm®ny vezetŖi fel¿gyelet®ben meghat§rozott munkarend szerint. Ezalatt 
ellenŖrzi az iskol§ban foly· napi tev®kenys®get, gondoskodik a tan²t§s zavartalan 

folyamatoss§g§r·l, elrendeli a pedag·gusok helyettes²t®s®t, szervezi ®s ellenŖrzi a tan·r§n 

k²v¿li foglalkoz§sok, ·rakºzi sz¿netek, valamint az eb®deltet®s ¿gyeleti rendj®t. 

¶ R®szt vesz a belsŖ ellenŖrz®sben a nevel®si, oktat§si eredm®nyek tekintet®ben. 

¶ EllenŖrzi a munkakºzºss®gek ®s a di§kºnkorm§nyzat §ltal szervezett versenyeken, 

rendezv®nyeken val· ¿gyelet teljes²t®s®t. 

¶ EllenŖrz®si jogkºre kiterjed a nevelŖi-oktat·i munka eredm®nyess®g®nek, a 

munkafegyelemnek vizsg§lat§ra, tan·ra l§togat§sra, a tan·rav®delem elv®nek ®rv®nyes¿l®s®re. 

¶ KºzremŤkºdik a pedag·gusok minŖs²t®s®vel ®s az int®zm®ny ellenŖrz®s®vel kapcsolatos 

feladatokban. 

¶ ElŖk®sz²ti, megszervezi a nevelŖtest¿leti ®rtekezletek, oszt§lyoz· ®rtekezletek, besz§mol·k 
tartalmi munk§j§t. 

¶ EllenŖrzi a napl·k, bizony²tv§nyok, t§j®koztat· f¿zetek rendeltet®sszerŤ haszn§lat§t, a tºrzslap 

vezet®s®t. 

¶ Az aktu§lis, kºz®rdekŤ inform§ci·kat rendszeresen §tadja a honlap szerkesztŖj®nek. 

¶ Munk§j§r·l, tapasztalatair·l hetente, sz¿ks®g szerint azonnal besz§mol az igazgat·nak. 

¶ R®szt vesz az iskolavezet®s ®rtekezletein, kºzremŤkºdik az iskolai szintŤ dºnt®sek, strat®gi§k 

kialak²t§s§ban. 

¶ Ćpolja az int®zm®ny hazai ®s nemzetkºzi kapcsolatait, k¿lºnºs tekintettel az egyh§zi 
kapcsolatokra. 

¶ Figyelemmel k²s®ri az oktat§ssal kapcsolatos jogszab§lyok v§ltoz§sait, a hat§skºr®be tartoz· 
ir§ny²t§si ter¿leten gondoskodik ezek betart§s§r·l. 

¶ Munk§j§val hozz§j§rul ahhoz, hogy az int®zm®ny a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z 
Alkotm§ny§nak, tºrv®nyeinek megfelelŖen ®s erkºlcsi ®rt®keinek szellem®ben, Magyarorsz§g 

Alaptºrv®nye ®s jogszab§lyai szerint mŤkºdj®k. 
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Kapcsolatot tart: 

¶ a v§ros ·vod§inak vezetŖivel, 

¶ a nevel®si tan§csad·i, illetve logop®diai szakszolg§latokkal, 

¶ szakmai-pedag·giai ir§ny²t· ®s egy®b t§rsint®zm®nyekkel, 

¶ a pedag·giai szakszolg§lattal, a szoci§lis ®s gyermekj·l®ti int®zm®nyekkel, hat·s§gokkal. 

 

7.3.4. Tagiskola-vezetŖ 

 

Gondoskodik a jogszab§lyok ®s a belsŖ szab§lyzatok megismertet®s®rŖl ®s betartatja az 

elŖ²r§sokat. 

Az igazgat· akad§lyoztat§sa eset®n ï a szem®lyi ¿gyek kiv®tel®vel ï a helyettes²t®si rend szerint 

helyettes²ti az igazgat·t. 

 

Hat§skºr, feladatell§t§si hely: a kºrºstet®tleni tagiskola 

 

A tagiskola-vezetŖ feladata a tagiskol§ra vonatkoz·an: 

¶ Szervezi ®s ir§ny²tja a nevel®si ï oktat§si c®lok ®ves munkaterv szerinti megval·sul§s§t a 

tagiskol§ban. 

¶ R®szt vesz a pedag·giai program ®s a helyi tantervek elk®sz²t®s®ben, vezetŖk®nt ellenŖrzi az 

abban foglaltak megval·sul§s§t. 

¶ Az ®ves munkaterv szerinti mŤkºd®s szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ Szervezi ®s ir§ny²tja az elsŖ oszt§lyosok be²rat§s§nak elŖk®sz²t®s®t, lebonyol²t§s§t. 

¶ Koordin§lja a korai tanul§si beilleszked®si zavarok korrekci·j§val ®s a h§tr§nyos helyzetŤ 

gyerekek felz§rk·ztat§s§val kapcsolatos tev®kenys®geket. 

¶ A tehets®ggondoz§ssal kapcsolatos iskolai munka szervez®se, ir§ny²t§sa. 

¶ Szervezi a felsŖ tagozaton a tan·r§n k²v¿li foglalkoz§sok, ®s a szabadidŖs tev®kenys®gek 

rendj®t. 

¶ Ir§ny²tja a tanul·k tov§bbtanul§s§val ®s p§lyav§laszt§s§val kapcsolatos feladatok ell§t§s§t. 

¶ Fel¿gyeli a gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi munk§t. 

¶ Fel¿gyeli ®s ir§ny²tja a tagiskol§ban mŤkºdŖ munkakºzºss®gek tev®kenys®g®t, ®s a 
kºnyvt§ros munk§j§t. 

¶ ElŖk®sz²ti az oszt§lyoz· ®s jav²t· vizsg§kat, fel¿gyeli a vel¿k kapcsolatos adminisztr§ci·s 
feladatokat ®s ellenŖrzi azok v®grehajt§s§t. 

¶ Koordin§lja ®s figyelemmel k²s®ri a tagiskol§val kapcsolatos statisztikai jelent®si 

kºtelezetts®geit ®s hat§ridŖre teljes²ti az adatszolg§ltat§sokat. 

¶ R®szt vesz ·ral§togat§sokon, szervezi, seg²ti a pedag·gusok belsŖ ®s k¿lsŖ tov§bbk®pz®s®t. 

¶ Elv®gzi a versenyek koordin§ci·j§t. 

¶ KºzremŤkºdik az iskolai ¿nnep®lyek koordin§l§s§ban. 

¶ KºzremŤkºdik az int®zm®nyi alapdokumentumok aktualiz§l§s§ban, a munkaterv 

elk®sz²t®s®ben, a pedag·gusok tov§bbk®pz®si programj§nak tervez®s®ben, elrendeli a 

pedag·gusok ¿gyeleti rendj®t, igazolja a feladatell§t§st. 

¶ Szervezi a tagiskolai oktat§sban r®szt vevŖ ·raad·kat, elŖk®sz²ti az ·raad·k megb²z§si 

szerzŖd®s®t, havonta igazolja az ·raad·k tan²t§si ·r§it. 

¶ R®szt vesz az int®zm®ny vezetŖi fel¿gyelet®ben meghat§rozott munkarend szerint. Ezalatt 
ellenŖrzi az iskol§ban foly· napi tev®kenys®get, gondoskodik a tan²t§s zavartalan 
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folyamatoss§g§r·l, elrendeli a pedag·gusok helyettes²t®s®t, szervezi ®s ellenŖrzi a tan·r§n 

k²v¿li foglalkoz§sok, ·rakºzi sz¿netek, valamint az eb®deltet®s ¿gyeleti rendj®t. 

¶ Az aktu§lis, kºz®rdekŤ inform§ci·kat rendszeresen §tadja a honlap szerkesztŖj®nek. 

¶ R®szt vesz az iskolavezet®s ®rtekezletein, kºzremŤkºdik az iskolai szintŤ dºnt®sek, strat®gi§k 

kialak²t§s§ban. 

¶ Ćpolja az int®zm®ny hazai ®s nemzetkºzi kapcsolatait, k¿lºnºs tekintettel az egyh§zi 
kapcsolatokra. 

¶ Figyelemmel k²s®ri az oktat§ssal kapcsolatos jogszab§lyok v§ltoz§sait, a hat§skºr®be tartoz· 

ir§ny²t§si ter¿leten gondoskodik ezek betart§s§r·l. 

¶ R®szt vesz a belsŖ ellenŖrz®sben a nevel®si, oktat§si eredm®nyek tekintet®ben. 

¶ EllenŖrzi a munkakºzºss®gek ®s a di§kºnkorm§nyzat §ltal szervezett versenyeken, 

rendezv®nyeken val· ¿gyelet teljes²t®s®t. 

¶ EllenŖrz®si jogkºre kiterjed a nevelŖi-oktat·i munka eredm®nyess®g®nek, a 

munkafegyelemnek vizsg§lat§ra, tan·ra l§togat§sra, a tan·rav®delem elv®nek ®rv®nyes¿l®s®re. 

¶ KºzremŤkºdik a pedag·gusok minŖs²t®s®vel ®s az int®zm®ny ellenŖrz®s®vel kapcsolatos 

feladatokban. 

¶ ElŖk®sz²ti, megszervezi a nevelŖtest¿leti ®rtekezletek, oszt§lyoz· ®rtekezletek, besz§mol·k 
tartalmi munk§j§t. 

¶ EllenŖrzi a napl·k, bizony²tv§nyok, t§j®koztat· f¿zetek rendeltet®sszerŤ haszn§lat§t, a tºrzslap 
vezet®s®t. 

¶ Munk§j§r·l, tapasztalatair·l hetente, sz¿ks®g szerint azonnal besz§mol az igazgat·nak. 

¶ Munk§j§val hozz§j§rul ahhoz, hogy az int®zm®ny a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z 
Alkotm§ny§nak, tºrv®nyeinek megfelelŖen ®s erkºlcsi ®rt®keinek szellem®ben, Magyarorsz§g 

Alaptºrv®nye ®s jogszab§lyai szerint mŤkºdj®k. 

 

Kapcsolatot tart: 

¶ a cegl®di anyaiskola igazgat·helyetteseivel, 

¶ a gyermek- ®s ifj¼s§gv®delem ter¿let®n mŤkºdŖ szervekkel, 

¶ a tov§bbtanul§si, p§lyav§laszt§si pedag·giai szakszolg§lattal, 

¶ kºzmŤvelŖd®si int®zm®nyekkel, 

¶ a szakmai- pedag·giai ir§ny²t· ®s egy®b t§rsint®zm®nyekkel, 

¶ az ·voda vezetŖj®vel ®s a kŖrºstet®tleni tag·voda-vezetŖvel. 

 

7.4. Az ·vod§k vezet®se 

 

A h§rom tag·voda ®l®n az ·vodavezetŖ (int®zm®nyegys®g-vezetŖ) §ll. 

¶ Az ·voda vezetŖje felelŖs az ·vod§k szakszerŤ ®s tºrv®nyes mŤkºd®s®®rt. 

¶ Az ·vodavezetŖ jogkºr®t, felelŖss®g®t, feladatait a kºznevel®si tºrv®ny, az int®zm®ny belsŖ 
szab§lyzatai, az int®zm®ny igazgat·ja, valamint a fenntart· hat§rozza meg. 

 

Az ·vodavezetŖ felelŖs: 

¶ A takar®kos gazd§lkod§s®rt, 

¶ Az ·voda gazd§lkod§si feladatainak megszervez®s®®rt, 

¶ Tervez®si, besz§mol§si, inform§ci·szolg§ltat§si kºtelezetts®g teljes¿l®s®®rt, 
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¶ Az ·voda gazdas§gi esem®nyei®rt, 

¶ A pedag·giai munk§®rt, 

¶ A gyermekv®delmi feladatok megszervez®s®®rt ®s ell§t§s®rt, 

¶ A gyermekbalesetek megelŖz®s®®rt, 

¶ A gyermekek rendszeres eg®szs®g¿gyi vizsg§lat§nak megszervez®s®®rt, 

¶ Az ·voda ellenŖrz®si, m®r®si, ®rt®kel®si ®s minŖs®gbiztos²t§si rendszer®nek mŤkºdtet®s®®rt. 

 

Az ·vodavezetŖ feladata: 

¶ Az ·voda nevelŖ, ®s alkalmazotti kºzºss®g®nek vezet®se. 

¶ A nevelŖmunka ir§ny²t§sa ®s ellenŖrz®se. 

¶ Koordin§lja ®s figyelemmel k²s®ri az ·vod§k statisztikai jelent®si kºtelezetts®geit ®s hat§ridŖre 
teljes²ti az adatszolg§ltat§sokat. 

¶ Ir§ny²tja az ·vodai ¿nnep®lyek szervez®s®t. Nemzeti, egyh§zi ®s ·vodai ¿nnepek 

munkarendhez igazod·, m®lt· meg¿nnepl®se. 

¶ KºzremŤkºdik az int®zm®nyi alapdokumentumok aktualiz§l§s§ban, a munkaterv 

elk®sz²t®s®ben, a pedag·gusok tov§bbk®pz®si programj§nak tervez®s®ben, elrendeli a 

pedag·gusok munkarendj®t, igazolja a feladatell§t§st. 

¶ EllenŖrzi az ·vod§ban foly· napi tev®kenys®get, gondoskodik a nevelŖ-oktat· munka 

zavartalan folyamatoss§g§r·l, elrendeli a pedag·gusok helyettes²t®s®t, szervezi ®s ellenŖrzi a 

foglalkoz§sok, udvari j§t®kok, valamint az ®tkez®s fel¿gyeleti rendj®t. 

¶ EllenŖrz®si jogkºre kiterjed a nevelŖi-oktat·i munka eredm®nyess®g®nek, a 

munkafegyelemnek vizsg§lat§ra, foglalkoz§sl§togat§sra, a gyermekv®delmi munk§ra. 

¶ KºzremŤkºdik a pedag·gusok minŖs²t®s®vel ®s az int®zm®ny ellenŖrz®s®vel kapcsolatos 
feladatokban. 

¶ Az aktu§lis, kºz®rdekŤ inform§ci·kat rendszeresen §tadja a honlap szerkesztŖj®nek. 

¶ Munk§j§r·l, tapasztalatair·l hetente, sz¿ks®g szerint azonnal besz§mol az igazgat·nak. 

¶ R®szt vesz az int®zm®nyvezet®s ®rtekezletein, kºzremŤkºdik az int®zm®nyi szintŤ dºnt®sek, 

strat®gi§k kialak²t§s§ban. 

¶ A sz¿lŖi szervezettel, Igazgat·tan§ccsal val· egy¿ttmŤkºd®s. 

¶ Figyelemmel k²s®ri a nevelŖ-oktat· munk§val kapcsolatos jogszab§lyok v§ltoz§sait, a 

hat§skºr®be tartoz· ir§ny²t§si ter¿leten gondoskodik ezek betart§s§r·l. 

¶ Munk§j§val hozz§j§rul ahhoz, hogy az int®zm®ny a Magyarorsz§gi Reform§tus Egyh§z 

Alkotm§ny§nak, tºrv®nyeinek megfelelŖen ®s erkºlcsi ®rt®keinek szellem®ben, Magyarorsz§g 

Alaptºrv®nye ®s jogszab§lyai szerint mŤkºdj®k. 

 

A tag·voda-vezetŖk 

 

Mindh§rom tag·voda kºzvetlen napi ir§ny²t§s§t tag·voda-vezetŖ v®gzi. 

A tag·voda-vezetŖk megb²z§sa az ·vodavezetŖi megb²z§s idŖtartam§val megegyezŖ idŖre sz·l 

(hat§rozott). A tag·voda-vezetŖ, illetve a m§s vezetŖ beoszt§s¼ dolgoz·(k) munk§jukat a 

munkakºri le²r§suk, valamint az ·vodavezetŖ, esetenk®nt az int®zm®ny igazgat·j§nak kºzvetlen 

ir§ny²t§sa alapj§n v®gzik. 

 

A tag·voda-vezetŖk feladatai: 

¶ A nevelŖmunka ellenŖrz®se. 
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¶ Egyeztet®si kºtelezetts®g az alkalmazottak foglalkoztat§s§ra. 

¶ A nemzeti ®s ·vodai ¿nnepek megszervez®se, a nevelŖtest¿let jogkºr®be tartoz· dºnt®sek 

v®grehajt§s§nak ellenŖrz®se. 

¶ A szabads§g kiad§s§nak megtervez®se, nyilv§ntart§sa. 

¶ A munk§b·l val· egy®b t§volmarad§s dokument§l§sa. 

¶ H· v®gi jelent®sek elk®sz²t®se. 

¶ Havonta a jelenl®ti ²vek kiad§sa. 

¶ A szakszerŤ helyettes²t®s ®s t¼lmunka megszervez®se. 

¶ Az ®tkez®si napl· ellenŖrz®se. 

¶ HACCP rendszer napi, heti, havi ellenŖrz®sei. 

¶ Munkat§rsi ®rtekezletek tart§sa. 

 

7.5. A vezetŖk helyettes²t®si rendje 

 

Az igazgat· t§voll®te eset®n a vezetŖi jogkºr gyakorl§s§t a kºvetkezŖ sorrendben l§thatj§k el a 

helyettesek: 

¶ a cegl®di iskola vonatkoz§s§ban a sorrend: felsŖs igazgat·helyettes, als·s igazgat·-helyettes, 

hit®leti-nevel®si igazgat·helyettes, 

¶ a kŖrºstet®tleni tagiskola vonatkoz§s§ban a tagiskola-vezetŖnek ï az igazgat· kiz§r·lagos 

hat§skºr®be tartoz· jogkºrºket kiv®ve ï teljes hat§skºre van a tagiskol§ra vonatkoz·an. A 

tagiskola-vezetŖt akad§lyoztat§sa eset®n a hit®leti-nevel®si igazgat·helyettes, valamint a 

tagiskolai munkakºzºss®g-vezetŖ, illetve az igazgat· §ltal kijelºlt szem®ly helyettes²ti. 

 

Kiv®telt k®peznek ez al·l azok az ¿gyek, amelyek azonnali dºnt®st nem ig®nyelnek, illetve 

amelyek az igazgat· kiz§r·lagos hat§skºr®be tartoznak. 

Az igazgat·helyettesek t§voll®te eset®n a vezetŖi feladatokat az igazgat· §ltal kijelºlt 

munkakºzºss®g-vezetŖ, illetve sz¿ks®g szerint a kijelºlt pedag·gus l§tja el. Int®zked®si jogkºre a 

tanul·k biztons§gos meg·v§s§val ºsszef¿ggŖ azonnali dºnt®st ig®nylŖ ¿gyekre terjed ki. 

 

Az ·vodavezetŖ t§voll®te eset®n a vezetŖi jogkºr gyakorl§s§t az adott tag·vod§ra vonatkoz·an a 

tag·voda-vezetŖ l§tja el. Kiv®telt k®peznek ez al·l azok az ¿gyek, amelyek azonnali dºnt®st nem 

ig®nyelnek, illetve amelyek a vezetŖ kiz§r·lagos hat§skºr®be tartoznak. 

Az ·vodavezetŖ ®s a tag·voda vezetŖ t§voll®te eset®n a tag·voda vezetŖi feladatokat az adott 

·vod§ban dolgoz· rangidŖs ·vodapedag·gus l§tja el. Int®zked®si jogkºre a gyerekek biztons§gos 

meg·v§s§val ºsszef¿ggŖ azonnali dºnt®st ig®nylŖ ¿gyekre terjed ki. 

7.6. Az ·voda vezetŖs®ge 

Az ·voda vezetŖs®ge: az int®zm®ny igazgat·ja, az ·vodavezetŖ, a hit®leti-nevel®si 

igazgat·helyettes, a tag·voda-vezetŖk, a szakmai munkakºzºss®gek vezetŖi ®s a gazdas§gvezetŖ.  

Az ·vodavezetŖ a vezetŖ beoszt§s¼ munkat§rsaival havonta megbesz®l®st tart. A megbesz®l®st az 

·vodavezetŖ h²vja ºssze. 

Az ·voda vezetŖs®ge az ·vodai ®let eg®sz®re kiterjedŖ konzultat²v, v®lem®nyezŖ ®s javaslattevŖ 

joggal rendelkezik. Az ·voda vezetŖs®g®nek tagjai a belsŖ ellenŖrz®si szab§lyzatban foglaltak 

szerint munkafolyamatokba ®p²tett ellenŖrz®si feladatokat is ell§tnak. 
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7.7. A gazdas§gi vezetŖ 

A gazdas§gi vezetŖ szakir§ny¼ k®pes²t®ssel rendelkezŖ szem®ly, hat§skºre ®s felelŖss®ge kiterjed 

a munkakºre ®s munkakºri le²r§sa szerinti feladatokra. A gazdas§gi iroda dolgoz·inak ®s a 

technikai dolgoz·k munk§j§t a gazdas§gi vezetŖ ir§ny²tja. Kºzvetlen¿l az iskola igazgat·j§nak 

ir§ny²t§sa al§ tartozik.  

A gazdas§gi vezetŖ t§voll®te eset®n helyettes²t®se a gazdas§gi ¿gyint®zŖ feladata. A helyettes²t®st 

ell§t· munkav§llal· dºnt®si jogkºre ï a saj§t munkakºri le²r§s§ban meghat§rozott feladatok mellett 

ï a helyettes²tendŖ munkakºrrel kapcsolatos azonnali int®zked®st ig®nylŖ dºnt®sek meghozatal§ra, 

az ilyen jellegŤ feladatok v®grehajt§s§ra terjed ki. 

FelelŖs: 

¶ a kºlts®gvet®si ®s gazd§lkod§si terv, a besz§mol·k, az adatszolg§ltat§sok elk®sz²t®s®®rt ®s 

helyess®g®®rt, 

¶ a sz§mviteli, a p®nz¿gyi, az ad·- ®s t§rsadalombiztos²t§si jogszab§lyok betart§s§®rt, 

¶ az int®zm®ny gazd§lkod§s§t ®rintŖ helyi szab§lyzatok tervezet®nek elk®sz²t®s®®rt ®s 
folyamatos karbantart§s§®rt, 

¶ a vagyonv®delem kºr®be tartoz· int®zked®sek®rt, 

¶ a munkav®delmi- ®s tŤzv®delmi elŖ²r§sok megtart§s§®rt. 

¶ Ellenjegyz®si, utalv§nyoz§si jogkºrt gyakorol. 

7.8. Iskola- ®s ·vodapszichol·gus 

Az int®zm®ny iskola- ®s ·vodapszichol·gust alkalmaz. Olyan pszichol·giai k®pzetts®ggel 

rendelkezŖ szakembert, aki a pszichol·gia eszkºzeivel, t§mogat· attitŤdj®vel elŖseg²ti, ®s prevent²v 

c®llal t§mogatja a pozit²v iskolai/·vodai l®gkºr fenntart§s§t, a nevel®si oktat§si int®zm®nyben foly· 

pedag·giai munka hat®konys§g§t. 

C®lja: a gyermek fejlŖd®s®nek nyomon kºvet®se, szem®lyis®gfejlŖd®s®ben tapasztalhat· esetleges 

zavarok korai felismer®se, elŖrejelz®se, s¼lyos zavarok eset®n szakir§ny¼ kezel®sre foglalkoz§sra 

ir§ny²t§s. A pedag·gusok konfliktuskezel®si k®szs®g®nek, megold§si m·dj§nak seg²t®se. 

Tev®kenys®ge a gyermek-sz¿lŖ-pedag·gus h§rmas§val val· szoros egy¿ttmŤkºd®sben val·sul 

meg. 

Feladata: az iskola ®let®ben kºzremŤkºdŖ szem®lyeknek ny¼jtott tan§csad§s. Prevenci·s ®s 

probl®makezelŖ munk§j§val kºzvetett ®s kºzvetlen m·don seg²ti a gyermekek 

szem®lyis®gfejlŖd®s®t, kognit²v ®s ®rzelmi fejlŖd®s®nek biztons§g§t a nevel®stani ®s a 

szoci§lpszichol·giai eszkºzrendszer kompetenciahat§rain bel¿l. Azonban ter§pi§s tev®kenys®get 

nem l§t el. 

MŤkºd®s®nek saj§toss§ga abb·l fakad, hogy az iskol§n bel¿l tev®kenykedik, szoros kapcsolatban 

a gyermekeket tan²t· pedag·gusokkal, sz¿lŖkkel. 

¶ ElŖseg²ti, hogy a gyermekek jobban alkalmazkodjanak az iskolai ®lethez, ºnmagukat jobban 
megismerj®k 

¶ T§mogatja a pedag·gust abban, hogy megismerj®k a tan²tv§nyaik pszichikus fejlŖd®s®t, egy®ni 

saj§toss§gaikat, valami egy®ni probl®ma ï megold§si elj§r§saikat 

¶ Seg²ti a sz¿lŖt abban, hogy jobban meg®rts®k a gyermekeiket, felismerj®k a felmer¿lŖ 
probl®m§kat ®s azok hat§s§t az iskolai ®letre 
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Az iskolapszichol·gus seg²ts®g®t k®rheti 

¶ Gyermek, tanul· 

¶ Pedag·gus /dolgoz· 

¶ Sz¿lŖ 

Milyen probl®m§kkal fordulhatnak az iskolapszichol·gushoz? 

¶ Magatart§si-, beilleszked®si probl®m§k 

¶ Teljes²tm®nyroml§s, tanul§si probl®m§k 

¶ Csal§di konfliktusok, kr²zishelyzetek 

Az iskolapszichol·gus feladatai 

1. Tanul·k int®zm®nyi ell§t§sa 

¶ Kºzvetlen seg²ts®gny¼jt§s egy®ni illetve csoportos tan§csad§s r®v®n: beilleszked®si-, 

szorong§sos- valamint figyelmi zavarok, tanul§si neh®zs®gek kiszŤr®se ®s elemz®se. C®lja, 

hogy min®l kor§bban felismerje a keletkezŖ magatart§si vagy tanul§si probl®m§t. 

¶ A tanul·k, ·vod§sok a foglalkoz§sokon minden esetben a sz¿lŖk elŖzetes beleegyez®s®vel 
vesznek r®szt, kiv®tel ez al·l a szervezett tan²t§si ·ra (pl. oszt§lyfŖnºki), amennyiben 

vizsg§latukat a pedag·gusok elŖzetes egyeztet®s alapj§n k®rik. K¿lºn ®lŖ sz¿lŖk eset®n 

al§²r§sra jogosult, akin®l a gyermek tºrv®nyes elhelyez®se megtºrt®nt. 

¶ Kr²zistan§csad§s gyermekeknek §tmeneti szituat²v viselked®si zavar eset®n. 

¶ ¥nismeretei, szem®lyis®gfejlesztŖ kiscsoportok vezet®se gyermekek r®sz®re. 

¶ Ment§lhigi®n®s vizsg§latok: figyelem, f§rad§s, szorong§s stb. 

¶ Prevenci·: ·vodai, valamint iskolai keretek kºzºtt kor§n felismerni az egy®ni magatart§si 
probl®m§it (agresszi·, szorong§s), esetleges tanul§si gondjait. 

¶ Tehets®ggondoz§s a pedag·gusokkal val· egy¿ttmŤkºd®sben. 

¶ Korrekci·s program a tanul§si probl®m§kkal k¿zdŖ di§kok sz§m§ra. 

¶ Pszichol·giai alapon nyugv· csoportos fejlesztŖ programok kidolgoz§sa (konfliktuskezel®s, 
stressz). 

2. Pedag·gusokkal folytatott konzult§ci· 

¶ Egy®ni ®s csoportos konzult§ci·, esetmegbesz®l®s az adott gyermeket ®rintŖ neh®zs®gek 

kapcs§n. 

¶ Az egyes di§kokkal val· egy®ni b§n§sm·d megvitat§sa, konfliktuskezel®si lehetŖs®gek 
felt§r§sa, javaslat az int®zm®nyen bel¿li teendŖkre. 

¶ C®lja, hogy a pedag·gussal kºzºs probl®mamegold· folyamatot teremtsen, melyben 
mindketten ¼j szempontokat tudnak kialak²tani az adott nevel®si helyzet befoly§sol§s§ra. 

¶ A pedag·gus pozit²v ®nk®p®nek erŖs²t®se, ®rtekezleteken val· r®szv®tellel pszichol·giai 
ismereteinek bŖv²t®se. 

3. Sz¿lŖkkel folytatott konzult§ci· 

¶ Sz¿lŖi tan§csad§s: tan§csad§s a gyermekek viselked®si, magatart§si probl®m§ival 

kapcsolatban, a probl®m§k m®lyebb meg®rt®se, h§tter®nek felt§r§sa ®rdek®ben. Konzult§ci· a 

gyermekek tanul§si neh®zs®geirŖl, annak fejleszt®si lehetŖs®geirŖl. 

¶ Csal§d- iskola kºzºs felelŖss®g®nek erŖs²t®se sz¿lŖi ®rtekezleteken val· r®szv®tellel. 
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4. Kapcsolattart§s t§rsint®zm®nyekkel 

¶ Amennyiben a felmer¿lŖ probl®ma az iskolapszichol·gusi munkakºr hat§rait t¼ll®pi (pl. 
ter§pi§s ig®ny, organikus probl®m§k kiszŤr®se), ¼gy az iskolapszichol·gus feladatkºr®be 

tartozik, hogy a gyerekeket az adott probl®ma kezel®s®vel foglalkoz· int®zm®nybe ir§ny²tsa. 

¶ Diagnosztikus munk§j§nak elsŖdleges c®lja azonban az iskol§n bel¿l megval·s²that· 
korrekci·, nem pedig az int®zm®nyes szelekci· t§mogat§s. 

7.9. Az int®zm®ny vezetŖs®ge 

Az igazgat·, az igazgat·helyettesek, a tagint®zm®ny-vezetŖ, az ·vodavezetŖ, a gazdas§gi vezetŖ, 

valamint megh²vott jelleggel a fenntart· gy¿lekezetek lelkip§sztorai az operat²v vezet®si ¿gyekben 

heti rendszeress®ggel megbesz®l®st tartanak. 

7.9.1. Az iskola vezetŖs®ge 

Az iskola kibŖv²tett szakmai vezetŖs®g®t az igazgat·, az igazgat·helyettesek, valamint a 

munkakºzºss®g- ®s csoportvezetŖk, a gyermekv®delmi felelŖsºk ®s a D¥K munk§j§t seg²tŖ 

pedag·gus alkotj§k. Az igazgat· dºnt®s elŖk®sz²tŖ, v®lem®nyezŖ, javaslattevŖ test¿letek®nt az 

igazgat· §ltal meg§llap²tott munkaprogram alapj§n havonta tan§cskoznak. A vezetŖk, ®s a 

kºz®pvezetŖk a vezetŖi ®rtekezleteken besz§molnak a szervezeti egys®gek mŤkºd®s®rŖl: a 

kiemelkedŖ teljes²tm®nyekrŖl, a hi§nyoss§gokr·l, a probl®m§kr·l, valamint azok megold§si 

m·dj§r·l. 

7.9.2. Az ·voda vezetŖs®ge 

Az ·voda vezetŖs®ge: az int®zm®ny igazgat·ja, az ·vodavezetŖ, a hit®leti - nevel®si 

igazgat·helyettes, a tag·voda vezetŖk, a szakmai munkakºzºss®gek vezetŖi.  

Az ·vodavezetŖ a vezetŖ beoszt§s¼ munkat§rsaival havonta megbesz®l®st tart. A megbesz®l®st az 

·vodavezetŖ h²vja ºssze. 

Az ·voda vezetŖs®ge az ·vodai ®let eg®sz®re kiterjedŖ konzultat²v, v®lem®nyezŖ ®s javaslattevŖ 

joggal rendelkezik. Az ·voda vezetŖs®g®nek tagjai a belsŖ ellenŖrz®si szab§lyzatban foglaltak 

szerint munkafolyamatokba ®p²tett ellenŖrz®si feladatokat is ell§tnak. 

8. Az int®zm®nyi kºzºss®gek, a kapcsolattart§s form§i 

8.1. Az iskolakºzºss®g 

Az iskolakºzºss®g az iskola tanul·inak, azok sz¿leinek, valamint az iskol§ban foglalkoztatott 

munkav§llal·k ºsszess®ge. 

8.2. Az ·vodai kºzºss®g 

Az ·vodai kºzºss®g az ·vod§ba j§r· gyerekek, azok sz¿leinek, valamint az ·vod§ban 

foglalkoztatott munkav§llal·k ºsszess®ge. 

8.3. Munkav§llal·i kºzºss®g 

Az int®zm®ny nevelŖtest¿let®bŖl ®s az int®zm®nyn®l munkav§llal·i jogviszonyban §ll· 

adminisztrat²v ®s technikai dolgoz·kb·l §ll. 
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Az igazgat· a megb²zott vezetŖk ®s a v§lasztott k®pviselŖk seg²ts®g®vel az al§bbi iskolai 

kºzºss®gekkel tart kapcsolatot: 

¶ Szakmai munkakºzºss®gek 

¶ Sz¿lŖi szervezet v§lasztm§nya 

¶ Di§kºnkorm§nyzat 

¶ Oszt§lykºzºss®gek 

¶ Tagint®zm®ny tanul·i, sz¿lŖi ®s alkalmazottai 

¶ čvod§k sz¿lŖi szervezete, alkalmazottak 

8.4. Az int®zm®ny nevelŖtest¿lete ®s szakmai munkakºzºss®gei 

A reform§tus kºzoktat§si int®zm®ny nevelŖtest¿leti tagjai ®s tanul·i, munk§juk, ®s tanulm§nyaik 

megkezd®se elŖtt fogadalmat tesznek. 

A fogadalomt®tel szºvege: 

£n,ééééééééééééé.mint a cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda nevelŖje, a 

Szenth§roms§g Isten elŖtt fogadom, hogy hivat§somat legjobb tud§som, erŖm ®s tehets®gem 

szerint, lelkiismeretesen betºltºm. Tiszts®gemben a Reform§tus Egyh§z tºrv®nyes rendj®t 

elfogadom ®s megtartom. Az iskola j· hagyom§nyait megŖrzºm, s tov§bbi fejlŖd®s®t elŖseg²tem. 

ŕszint®n tºrekszem arra, hogy tanul·ink sz§m§ra ®letemmel j· p®ld§t mutassak. NevelŖt§rsaimmal 

egy¿ttmŤkºdve azon leszek, hogy a re§m b²zott tanul·kat evang®liumi szellemben, J®zus Krisztus 

kºvetŖj®v®, az Anyaszentegyh§znak ®s magyar n®p¿nknek hasznos ®s hŤs®ges tagj§v§ neveljem. 

Fogad§somhoz Isten seg²ts®g®t ®s §ld§s§t k®rem. 

A nevelŖtest¿let ï a Kºznevel®si tºrv®ny 70.Ä alapj§n ï a nevel®si-oktat§si int®zm®ny 

pedag·gusainak kºzºss®ge, nevel®si ®s oktat§si k®rd®sekben az int®zm®ny legfontosabb 

tan§cskoz· ®s hat§rozathoz· szerve.  

A nevelŖtest¿let: a nevel®si-oktat§si int®zm®nyben kºzalkalmazotti jogviszony, munkaviszony, 

egyh§zi szolg§lati jogviszony keret®ben pedag·gus munkakºrben, valamint a felsŖfok¼ 

v®gzetts®ggel rendelkezŖ, nevelŖ ®s oktat· munk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ munkakºrben 

foglalkoztatottak kºzºss®ge. 

A nevel®si ®s oktat§si int®zm®ny nevelŖtest¿lete a nevel®si ®s oktat§si k®rd®sekben a nevel®si-

oktat§si int®zm®ny mŤkºd®s®vel kapcsolatos ¿gyekben a kºznevel®si tºrv®nyben ®s m§s 

jogszab§lyokban meghat§rozott k®rd®sekben dºnt®si, egy®bk®nt pedig v®lem®nyezŖ ®s 

javaslattevŖ jogkºrrel rendelkezik. 

A pedag·gus joga, hogy az int®zm®ny pedag·giai programj§nak ®s ezen bel¿l a helyi tantervnek a 

kidolgoz§s§ban vagy §tv®tel®ben r®szt vegyen. Ennek keretei kºzºtt, a Pedag·giai Int®zet 

aj§nl§sait is figyelembe v®ve, az int®zm®ny hagyom§nyaihoz, nevelŖtest¿let®nek szakmai 

munkakºzºss®geinek dºnt®seihez igazodva megv§lassza a tankºnyveket, taneszkºzºket, 

seg®deszkºzºket ®s nevel®si-tan²t§si m·dszereit, ir§ny²tsa, ®rt®kelje ®s minŖs²tse a re§ b²zott 

nºvend®kek munk§j§t, fejlessze tud§s§t, gazdag²tsa kapcsolatait, kifejtse v®lem®ny®t, egy®ni ®s 

munkahelyi gondjainak megold§s§hoz testv®ri seg²ts®get kapjon, alkot· munk§j§t megbecs¿lj®k. 

MRE 1995. ®vi. I. Ktv. (2005. ®vi II. tv.43.Ä) 
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A pedag·gus kºteless®ge, hogy hivat§s§hoz ®s fogadalm§hoz h²ven a lehetŖ leghat®konyabban 

seg²tse a re§ b²zott nºvend®kek szellemi, lelki, testi fejlŖd®s®t, Istenhez hŤs®ges, egyh§z§val ®s 

haz§j§val szemben elkºtelezett, tev®keny kereszty®n ®letre jut§s§t, tartsa meg a munk§j§val 

kapcsolatos fenntart·i ®s int®zm®nyvezetŖi elŖ²r§sokat, valamint int®zm®nye tanulm§nyi- ®s 

munkarendj®t, mŤkºdj®k egy¿tt vezetŖivel, munkat§rsaival ®s nºvend®kei sz¿leivel. K®pezze 

mag§t szaktudom§nyaiban, a nevel®studom§nyban, szakt§rgyi tan²t§sainak m·dszertan§ban ®s 

mindazon ter¿leteken, amelyek seg²thetik abban, hogy hat®konyabban munk§lkodhasson az 

int®zm®ny c®ljainak megval·s²t§s§®rt. MRE 1995. ®vi. I. Ktv. (2005. ®vi II. tv 44.Ä) 

A pedag·gus munkakºrben elsŖsorban olyan reform§tus vagy evang®likus vall§s¼ egyh§ztagot kell 

alkalmazni, aki ®let®vel ®s munk§j§val v§llalja az int®zm®ny c®ljait, elŖ²rt v®gzetts®gŤ, ®s a 

munkakºrrel kapcsolatos feladatok ell§t§s§ra alkalmas. Ilyen p§ly§z· hi§ny§ban alkalmazhat· az 

egy®b kºvetelm®nyeknek eleget tevŖ m§s vall§s¼ pedag·gus is, amennyiben v§llalja az int®zm®ny 

szellemis®g®t ®s ®rt®krendj®t. MRE 1995. ®vi. I. Ktv. (2005. ®vi II. tv 50.Ä) 

A pedag·gus ï hivat§s§nak gyakorl§sa kºzben ®s mag§n®let®ben ï egyh§z§hoz ®s haz§j§hoz val· 

hŤs®g®vel, feddhetetlen ®letm·dj§val, vall§s§nak gyakorl§s§val mutasson p®ld§t. MRE 1995. ®vi. 

I. Ktv. (2005. ®vi II. tv 53.Ä) 

(1) A kollekt²v illetve munk§ltat·i szerzŖd®sben, vagy az alkalmazottakkal kºtºtt munka-

szerzŖd®sben rºgz²teni kell, az int®zm®ny alap²t· okirat§ban, pedag·giai programj§ban, hogy a 

MRE 1995. ®vi. I. Ktv. (2005. ®vi II. tv.) 44., 48., illetve az 53. Ä-§ban foglaltak megszeg®se 

rendk²v¿li felmond§si ok.  

(2) Azokban az int®zm®nyekben, ahol a Zsinat aj§nl§s§ra a nevelŖtest¿let mag§ra n®zve 

kºtelezŖnek etikai k·dexet fogadott el, az alkalmazottakkal kºtºtt munkaszerzŖd®sben rºgz²teni 

kell, hogy az etikai k·dexben foglaltak megszeg®se rendk²v¿li felmond§si ok. MRE 1995. ®vi. I. 

Ktv. (2005. ®vi II. tv 54.Ä) 

8.4.1. A nevelŖtest¿let dºnt®si, v®lem®nynyilv§n²t§si ®s javaslatt®teli jogosults§ga 

A nevelŖtest¿let dºnt: 

¶ a pedag·giai program elfogad§s§r·l, 

¶ az SZMSZ elfogad§s§r·l, 

¶ a nevel®si-oktat§si int®zm®ny ®ves munkaterv®nek elfogad§s§r·l, 

¶ a nevel®si-oktat§si int®zm®ny munk§j§t §tfog· elemz®sek, ®rt®kel®sek, besz§mol·k 

elfogad§s§r·l, 

¶ a tov§bbk®pz®si program elfogad§s§r·l, 

¶ a nevelŖtest¿let k®pviselet®ben elj§r· pedag·gus kiv§laszt§s§r·l, 

¶ a h§zirend elfogad§s§r·l, 

¶ a tanul·k magasabb ®vfolyamba l®p®s®nek meg§llap²t§sa, a tanul·k oszt§lyoz· vizsg§ra 

bocs§t§s§r·l, 

¶ a tanul·k fegyelmi ¿gyeiben, 

¶ az int®zm®nyvezetŖi p§ly§zathoz k®sz²tett vezet®si programmal ºsszef¿ggŖ szakmai v®lem®ny 

tartalm§r·l, 

¶ jogszab§lyban meghat§rozott m§s ¿gyekben. 
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A nevelŖtest¿let v®lem®nyt nyilv§n²that vagy javaslatot tehet a nevel®si-oktat§si int®zm®ny 

mŤkºd®s®vel kapcsolatos valamennyi k®rd®sben. Ki kell k®rni a nevelŖtest¿let v®lem®ny®t a k¿lºn 

jogszab§lyban meghat§rozott ¿gyekben: 

¶ a di§kºnkorm§nyzat dºnt®si jogkºr®be tartoz· k®rd®sekben 

¶ a tant§rgyfeloszt§s ®s a pedag·gusok megb²z§sainak meg§llap²t§saiban 

¶ a pedag·gusok tov§bbk®pz®s®nek tervez®s®ben. 

A tantest¿let javaslattevŖ jogkºre kiterjed az iskolai ®lettel kapcsolatos minden k®rd®sre. 

8.4.2. A nevelŖtest¿let hat§skºr®be tartoz· feladatok §truh§z§s§nak meghat§roz§sa 

A nevelŖtest¿let egyes jogkºreinek gyakorl§s§t §truh§zhatja a szakmai munkakºzºss®gekre. 

A nevelŖtest¿let nem ruh§zhatja §t a kºvetkezŖ jogkºreit: 

¶ Pedag·giai program elfogad§sa. 

¶ Szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat elfogad§sa. 

A nevelŖtest¿let a tanul·k s¼lyosabb, a reform§tus iskola §ltal elv§rt magatart§ssal 

ºsszeegyeztethetetlen fegyelmi ¿gyeiben val· dºnt®s jogkºr®t a kºvetkezŖk szerint gyakorolja: 

¶ Als·s tagozatos tanul· ¿gy®ben az als· tagozatos nevelŖk kºzºss®ge. 

¶ A felsŖ tagozatos tanul· ¿gy®ben a felsŖ tagozatos nevelŖk kºzºss®ge hozza meg a dºnt®st. 

8.4.3. A pedag·gusok nevelŖ-oktat· munk§val ºsszef¿ggŖ teendŖkre val· kijelºl®sek, 

megb²z§s§nak elvei 

¶ A pedag·gus a nevelŖ-oktat· munk§j§t felelŖss®ggel ®s ºn§ll·s§ggal v®gezze, a 

dokumentumok §ltal meghat§rozott egys®ges elvek alapj§n, m·dszereinek szabad 

megv§laszt§s§val. 

¶ A nevelŖ ï oktat· munk§val ºsszef¿ggŖ teendŖk ell§t§s§val a fŖ hangs¼lyt arra helyezz¿k, 

hogy mindenki k®pess®geinek megfelelŖen legyen foglalkoztatva. 

¶ A szakmai feladatok (megb²z§sok) eloszt§s§n§l mindenek elŖtt azt kell elŖt®rbe helyezni a 
vezet®snek, hogy az iskola min®l sz²nvonalasabban, min®l eredm®nyesebben l§ssa el alapvetŖ 

feladat§t, az §ltal§nos mŤvelts®g alapoz§s§t, gyarap²tsa tanul·i k®pess®geit. 

¶ A nevelŖtest¿let tagjai kºzel azonos m®rt®kben legyenek terhelve a feladatokkal, 

megb²z§sokkal. 

¶ A nevelŖ-oktat· munk§val ºsszef¿ggŖ teendŖk ell§t§s§ra b§rmely pedag·gus megb²zhat· 

ºnk®ntes jelentkez®s ®s meg§llapod§s vagy kijelºl®s alapj§n. A megb²z§st az igazgat· adja ®s 

vonja vissza, amelyet a munkakºzºss®gek elŖzetesen v®lem®nyeznek. 

A megb²z§s, kijelºl®s §ltal§nos elvei: 

¶ MegfelelŖ szakmai, pedag·giai felk®sz¿lts®g adott ter¿leten. 

¶ SzervezŖk®szs®g, r§termetts®g, meg¼jul§si k®szs®g. 

¶ ¥nk®ntess®g elve ®s a feladat-ell§t§si kºtelezetts®g ºsszeegyeztet®se. 

¶ Ar§nyos terhel®s figyelembev®tele. 

8.4.4. NevelŖtest¿let ®rtekezletei, oszt§lyoz·®rtekezlet 

A tan®v sor§n a nevelŖtest¿let az al§bbi §lland· ®rtekezleteket tartja: 
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¶ Tan®vnyit· ®s tan®vz§r· ®rtekezlet. 

¶ F®l®vi ®s ®v v®gi ®rtekezletek, oszt§lyoz·®rtekezletek. 

¶ Nevel®si ®rtekezletek. 

¶ T§j®koztat· ®s munka®rtekezletek. 

¶ Rendk²v¿li ®rtekezletek. (sz¿ks®g szerint) 

a.) Oszt§lyoz·®rtekezlet 

Az oszt§lyoz·®rtekezlet dºnt a tant§rgyi ®rdemjegyekrŖl, a tanul·k magatart§s§nak ®s 

szorgalm§nak elb²r§l§s§r·l, felsŖbb oszt§lyba l®p®srŖl, jav²t·vizsg§ra vagy ®vism®tl®sre utal§sr·l, 

nevelŖtest¿leti dics®retek oda²t®l®s®rŖl. A jav²t· ®s oszt§lyoz· vizsg§k kºvetelm®nyeirŖl ®rtes²tik 

a tanul·kat ®s sz¿leiket. A vizsgabizotts§g tagjait az igazgat·helyettesek jelºlik ki, m²g a 

feladatokat a munkakºzºss®g/szaktan§r §ll²tja ºssze. Az eredm®ny kihirdet®se a bizony²tv§ny 

kioszt§s§val egyidejŤleg tºrt®nik. 

b.) Rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezlet 

Rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezlet h²vhat· ºssze az int®zm®ny l®nyeges probl®m§inak 

megvitat§s§ra, amennyiben a test¿let nagyobb tºbbs®ge, valamint ha azt az igazgat· vagy a 

vezetŖs®g sz¿ks®gesnek tartja. Az ott elhangzottakr·l eml®keztetŖt kell k®sz²teni. 

c.) Augusztus v®g®n tan®vnyit· ®rtekezletre, az elsŖ f®l®v lez§r§sa ®s a besz§mol·k 

ºsszes²t®se ut§n f®l®v®rt®kelŖ ®rtekezletre, j¼niusban az igazgat· §ltal kijelºlt napon tan®vz§r· 

®rtekezletre ker¿l sor. Az ®rtekezletet az igazgat· vagy helyettese vezeti. F®l®vkor ®s tan®v v®g®n 

oszt§lyoz·®rtekezletet tart a nevelŖtest¿let. 

Ha a nevelŖtest¿let dºnt®si, v®lem®nyez®si illetve javaslattevŖ jog§t az iskola valamennyi 

dolgoz·j§t ®rintŖ k®rd®sekben gyakorolja, akkor munkav§llal·i, alkalmazotti ®rtekezletet kell 

ºsszeh²vni. 

A nevelŖtest¿leti ®rtekezletre ï tan§cskoz§si joggal ï meg kell h²vni a t§rgy szerinti egyet®rt®si 

joggal rendelkezŖ kºzºss®g k®pviselŖit is. A nevelŖtest¿leti ®rtekezleten a tantest¿let minden 

tagj§nak r®szt kell vennie. Ez al·l ï indokolt esetben ï az igazgat· adhat felment®st. 

8.4.5. NevelŖtest¿let dºnt®sei, hat§rozatai 

A tantest¿let dºnt®seit ®s hat§rozatait ï a jogszab§lyokban meghat§rozottak kiv®tel®vel ï ny²lt 

szavaz§ssal ®s egyszerŤ sz·tºbbs®ggel hozza. Szavazat-egyenlŖs®g eset®n az igazgat· szava dºnt. 

8.5. A nevelŖtest¿let szakmai munkakºzºss®gei 

A kºznevel®si tºrv®ny 71.Ä-a szerint a szakmai munkakºzºss®g r®szt vesz az int®zm®ny szakmai 

munk§j§nak ir§ny²t§s§ban, tervez®s®ben ®s ellenŖrz®s®ben. A munkakºzºss®gek seg²ts®get adnak 

az iskola pedag·gusainak szakmai, m·dszertani k®rd®sekben. A munkakºzºss®g alapfeladata a 

p§lyakezdŖ pedag·gusok, gyakornokok munk§j§nak seg²t®se. 

8.5.1. A munkakºzºss®g-vezetŖ jogai ®s kºteless®gei 

¶ A munkakºzºss®g-vezetŖ megb²z§sa legfeljebb ºt ®ves hat§rozott idŖtartamra az igazgat· 

jogkºre. 
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¶ A munkakºzºss®g-vezetŖ feladata a munkakºzºss®g tev®kenys®g®nek szervez®se, ir§ny²t§sa, 

koordin§l§sa, eredm®nyeik rºgz²t®se, az inform§ci·§raml§s biztos²t§sa a vezet®s ®s a 

pedag·gusok kºzºtt. 

¶ A munkakºzºss®g-vezetŖ legal§bb f®l®vi gyakoris§ggal besz§mol az int®zm®ny vezetŖj®nek a 

munkakºzºss®g tev®kenys®g®rŖl, ºssze§ll²tja a munkakºzºss®g munkaterv®t, ²r§sos 

besz§mol·t k®sz²t a tan®v v®gi ®rt®kelŖ ®rtekezlet elŖtt a munkakºzºss®g munk§j§r·l. 

¶ Az igazgat· megb²z§s§ra, a pedag·gus teljes²tm®ny®rt®kel®s rendszer®ben szakmai ellenŖrzŖ 
munk§t, tov§bb§ ·ral§togat§sokat v®gez, tapasztalatair·l besz§mol az int®zm®ny vezet®s®nek. 

¶ K®pviseli §ll§sfoglal§saival a munkakºzºss®get az int®zm®ny vezetŖs®ge elŖtt ®s az iskol§n 
k²v¿l. 

¶ Ćll§sfoglal§sa, javaslata, v®lem®nynyilv§n²t§sa elŖtt kºteles meghallgatni a munkakºzºss®g 
tagjait, kellŖ idŖt kell biztos²tani sz§m§ra a munkakºzºss®gen bel¿li egyeztet®sre, mert a 

kºzºss®g §ll§spontj§t a tºbbs®gi v®lem®ny alapj§n kell k®pviselnie. Amennyiben a 

munkakºzºss®g vezetŖ szem®lyes v®lem®ny®t k®ri az int®zm®ny vezetŖje, akkor sz§m§ra az 

egyeztet®s nem kºtelezŖ. 

Iskol§nkban az al§bbi munkakºzºss®gek mŤkºdnek: 

1. Als·s 1. munkakºzºss®g. (tagjai az 1. ®s 2. ®vfolyamon tan²t·k) 

2. Als·s 2. munkakºzºss®g. (tagjai a 3. ®s 4. ®vfolyamon tan²t·k) 

3. Oszt§lyfŖnºki munkakºzºss®g. 

4. FelsŖ tagozaton hum§n tant§rgyakat tan²t· tan§rok munkakºzºss®ge. 

5. FelsŖ tagozaton re§l tant§rgyakat tan²t· tan§rok munkakºzºss®ge. 

6. Hittan munkakºzºss®g. (tagjai a hitoktat·i, vall§stan§ri, lelk®szi k®pes²t®ssel rendelkezŖ 
tan²t·k, tan§rok) 

7. Idegen nyelvi munkakºzºss®g. (angol n®met szakos tan§rok ®s tan²t·k) 

8. MŤv®szeti munkakºzºss®g. 

9. A d®lut§ni napkºzit, tanul·szob§t, szabadidŖs foglalkoz§sokat, szakkºrºket koordin§l· 

munkakºzºss®g. 

10. Tagiskolai munkakºzºss®g. (kŖrºstet®tleni tan²t·k ®s tan§rok) 

8.5.2. A szakmai munkakºzºss®gek tev®kenys®ge 

A nevelŖtest¿let feladatainak §truh§z§sa alapj§n ï a pedag·giai programmal ®s az ®ves 

munkatervvel ºsszhangban ï a szakmai munkakºzºss®gek feladatai az al§bbiak. 

¶ Jav²tj§k, koordin§lj§k az int®zm®nyben foly· nevelŖ-oktat· munka sz²nvonal§t, minŖs®g®t. 

¶ Egy¿ttmŤkºdnek egym§ssal az iskolai nevelŖ-oktat· munka sz²nvonal§nak jav²t§sa, a 

gyorsabb inform§ci·§raml§s biztos²t§sa ®rdek®ben ¼gy, hogy a munkakºzºss®g vezetŖk 

rendszeresen konzult§lnak egym§ssal ®s az int®zm®ny vezetŖj®vel. Az int®zm®ny vezetŖje a 

munkakºzºss®g vezetŖket legal§bb ®vi rendszeress®ggel besz§moltatja. 

¶ A munkakºzºss®g a tan®vre sz·l· munkaterv alapj§n r®szt vesz az int®zm®nyben foly· 

szakmai munka belsŖ ellenŖrz®s®ben, a pedag·gusok ®rt®kel®si rendszer®nek mŤkºdtet®s®vel 

kapcsolatos feladatok ell§t§s§ban. 

¶ Fejlesztik a szakt§rgyi oktat§s tartalm§t, tºk®letes²tik a m·dszertani elj§r§sokat. 

¶ Kezdem®nyezik a helyi p§ly§zatok ®s tanulm§nyi versenyek ki²r§s§t, propag§lj§k a megyei, 

orsz§gos, reform§tus iskol§k kºzºtti, valamint v§rosi versenyeket. 

¶ Felm®rik ®s ®rt®kelik a tanul·k tud§sszintj®t. 
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¶ T§mogatj§k a p§lyakezdŖ pedag·gusok munk§j§t, fejlesztik a munkat§rsi kºzºss®get. 

8.6. A sz¿lŖk kºzºss®gei, Sz¿lŖi Szervezet, Sz¿lŖi Szervezet V§lasztm§nya 

A sz¿lŖk meghat§rozott jogaik ®rv®nyes²t®s®re ®s kºteless®g¿k teljes²t®s®re sz¿lŖi szervezetet 

hozhatnak l®tre. A sz¿lŖi szervezet dºnt saj§t szervezeti ®s mŤkºd®si rendj®rŖl, munkaterv®nek 

elfogad§s§r·l, tiszts®gviselŖinek megv§laszt§s§r·l ®s k®pviselet®rŖl. Az iskol§ban mŤkºdŖ Sz¿lŖi 

Szervezet V§lasztm§nya k®pviseleti ¼ton v§lasztott sz¿lŖi szervezet. A Sz¿lŖi Szervezet 

V§lasztm§ny§t a tanul·k sz¿leinek tºbb mint 50%-a v§lasztotta meg, ez®rt jogosult elj§rni 

valamennyi sz¿lŖ k®pviselet®ben, illetve az int®zm®ny eg®sz®t ®rintŖ ¿gyekben. 

V®lem®nyezi az iskola pedag·giai programj§t, h§zirendj®t, munkaterv®t ®s szervezeti ®s mŤkºd®si 

szab§lyzat§t. A tankºnyvrendel®ssel kapcsolatban egyet®rt®si jogot gyakorol. 

V®lem®nyt nyilv§n²that, javaslattal ®lhet a sz¿lŖkkel ®s tanul·kkal kapcsolatos valamennyi 

k®rd®sben. 

Tagiskol§ba, tag·vod§kba be²ratott tanul·k, gyerekek sz¿lei a sz®khely szerinti elj§r§si rend 

szerint l®trehozz§k a Sz¿lŖi Szervezet¿ket, ®s a Sz¿lŖi Szervezet V§lasztm§ny§t. Megv§lasztj§k 

tiszts®gviselŖiket, ®s megalkotj§k szervezeti ®s munkarendj¿ket. A sz®khely szerinti Sz¿lŖi 

Szervezettel kºzºs szervezeti ®s munkarendet alak²t ki. 

8.6.1. A sz¿lŖi kºzºss®ggel val· kapcsolattart§s 

Egy oszt§ly tanul·inak sz¿lŖi szervezet®vel a gyermekkºzºss®get vezetŖ oszt§lyfŖnºk kºzvetlen 

kapcsolatot tart. 

A Sz¿lŖi Szervezeteket az igazgat· a munkatervben rºgz²tett idŖpontban h²vja ºssze, ahol 

t§j®koztat§st ad az int®zm®ny munk§j§r·l ®s feladatair·l, valamint meghallgatja a sz¿lŖi szervezet 

v®lem®ny®t ®s javaslatait. A Sz¿lŖi Szervezetek elnºkei kºzvetlen kapcsolatot tart az iskola vezetŖ 

test¿lt®vel (igazgat·, igazgat·helyettesek, gazdas§gi vezetŖ D¥K munk§j§t seg²tŖ tan§r, 

vall§stan§r) ®s tan®venk®nt egyszer t§j®koztatj§k a nevelŖtest¿letet a sz¿lŖi kºzºss®gek 

tev®kenys®geirŖl. 

8.6.2. A sz¿lŖk sz·beli t§j®koztat§s§nak rendje 

A sz¿lŖk csoportos t§j®koztat§sa a sz¿lŖi ®rtekezleteken, az egy®ni t§j®koztat§s a fogad··r§kon 

tºrt®nik. 

A sz¿lŖi ®rtekezlet rendje: Az oszt§lyok sz¿lŖi kºzºss®ge sz§m§ra az int®zm®ny tan®venk®nt a 

munkatervben rºgz²tett idŖpont¼, rendes sz¿lŖi ®rtekezletet tart az oszt§lyfŖnºkºk ®s nevelŖk 

vezet®s®vel. A szeptemberi sz¿lŖi ®rtekezleten a sz¿lŖk ®rtes¿lnek a tan®v rendj®rŖl, feladatair·l. 

Ekkor bemutatj§k az oszt§lyban oktat·, nevelŖ ¼j pedag·gusokat is. Rendk²v¿li sz¿lŖi ®rtekezletet 

h²vhat ºssze az igazgat·, az oszt§lyfŖnºk ®s a sz¿lŖi szervezet k®pviselŖje a 

gyermekkºzºss®gekben felmer¿lŖ probl®m§k megold§s§ra. 

8.6.3. A sz¿lŖi fogad··r§k rendje 

Az int®zm®ny pedag·gusai a sz¿lŖi fogad··r§kon t§j®koztat§st adnak a tanul·kr·l a sz¿lŖk 

sz§m§ra. Az iskola tan®venk®nt a munkatervben rºgz²tett idŖpont¼, rendes sz¿lŖi fogad··r§t tart. 

A tanulm§nyaiban jelentŖsen visszaesŖ tanul· sz¿lŖj®t az oszt§lyfŖnºk ²r§sban is beh²vja az 

int®zm®nyi fogad··r§ra. Ha a sz¿lŖ, gondviselŖ a munkatervi fogad··r§n k²v¿l is tal§lkozni 
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szeretne gyermeke pedag·gus§val, telefonon vagy ²r§sban idŖpontot kell egyeztetni az ®rintett 

pedag·gussal. 

A tagint®zm®ny, az int®zm®ny sz®khely®tŖl elt®rŖ idŖben tartja a fogad··r§j§t, hogy az esetleges 

§ttan²t§sok kºvetkezt®ben a nevelŖk mindegyik fogad··r§n jelen legyenek. 

8.6.4. A sz¿lŖk ²r§sbeli t§j®koztat§s§nak rendje 

Iskol§nk a tanul·kr·l rendszeres ²r§sos t§j®koztat§st ad a hivatalos pecs®ttel ell§tott t§j®koztat· 

(ellenŖrzŖ f¿zetekben). F®l®vente ²r§sban ®rtes²tj¿k a tanul· sz¿leit gyermek¿k magatart§s§r·l, 

szorgalm§r·l, tanulm§nyi elŖmenetel®rŖl. T§j®koztatjuk a sz¿lŖket az iskolai ®let kiemelkedŖ 

esem®nyeirŖl ®s a sz¿ks®ges aktu§lis inform§ci·kr·l is. A pedag·gusok kºtelesek a tanul·kra 

vonatkoz· minden ®rt®kelŖ ®rdemjegyet ®s ²r§sos bejegyz®st az oszt§lynapl·n k²v¿l a tanul· 

t§j®koztat· f¿zet®ben is felt¿ntetni, azt d§tummal ®s k®zjeggyel ell§tni. A sz·beli feleletet aznap, 

az ²r§sbeli sz§monk®r®s eredm®ny®t a feladat kioszt§sa napj§n. Az oszt§lyfŖnºk havonta ellenŖrzi 

az oszt§lynapl· ®s a t§j®koztat· f¿zet ®rdemjegyeinek azonoss§g§t ®s p·tolja a t§j®koztat· f¿zetben 

hi§nyz· ®rdemjegyeket. 

Az oszt§lyfŖnºk indokolt esetben ²r§sban ®rtes²ti a sz¿lŖket a tanul·k elŖmenetel®rŖl, 

magatart§s§r·l ®s szorgalm§r·l a negyed®vi ®s a h§romnegyed®vi szºveges ®rt®kel®s sor§n. 

A tanul·k sz¿leitŖl ²r§sbeli nyilatkozatot kell beszerezni minden olyan int®zm®nyi dºnt®shez, 

amelybŖl a sz¿lŖre fizet®si kºtelezetts®g h§rul. ĉr§sbeli nyilatkozatot kell beszerezni, tov§bb§: 

¶ tanul·i jogviszony 

¶ tan·rai foglalkoz§s, oszt§lyoz§s al·li felment®s 

¶ tanulm§nyi idŖ rºvid²t®se 

¶ tan·r§n k²v¿li kºtelezŖen v§lasztott foglalkoz§sok ¿gy®ben. 

8.7. Az ·vodakºzºss®g 

Az ·voda kºzºss®g®t az ·voda dolgoz·i, a sz¿lŖk ®s a gyermekek alkotj§k. 

 

8.7.1. čvodai alkalmazotti kºzºss®g 

Az int®zm®ny dolgoz·i alkalmazottak, ez®rt munkav®gz®s¿kkel kapcsolatos kºteless®geiket, ®s 

jogaikat a munka tºrv®nykºnyve szab§lyozza. Az alkalmazottak egy r®sze nevelŖ-oktat· munk§t 

v®gzŖ ·vodapedag·gus, a tºbbi dolgoz· a nevelŖ-oktat· munk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ m§s 

alkalmazott. Az alkalmazotti kºzºss®gnek az ·vod§ban foglalkoztatott valamennyi alkalmazott 

tagja. 

ĂReform§tus kºzoktat§si int®zm®ny alkalmazottj§ra a vonatkoz· §llami ®s egyh§zi jogszab§lyok 

egyar§nt ®rv®nyesekò. /47.Ä MRE Kºznevel®si tºrv®ny/ 

ĂAz int®zm®ny minden alkalmazottj§nak ī tekintet n®lk¿l arra, hogy milyen vall§s¼ ®s milyen 

munkakºrben dolgozik, ī figyelembe kell vennie, hogy reform§tus kereszty®n kºzºss®g 

munkat§rsa, ®s kºteles megjelen®s®vel, megnyilatkoz§saival, valamint ®letvitel®vel seg²teni az 

ifj¼s§g evang®liumi hit ®s erkºlcs szerinti nevel®s®tò. /48.Ä MRE Kºznevel®si tºrv®ny/ 
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Az alkalmazotti kºzºss®g jogai 

Az alkalmazotti kºzºss®get ®s azok k®pviselŖit jogszab§lyban meghat§rozott r®szv®teli, 

javaslatt®teli, v®lem®nyez®si, egyet®rt®si ®s dºnt®si jogok illetik meg. 

R®szv®teli jog illeti meg az int®zm®ny minden dolgoz·j§t ®s kºzºss®g®t azokon a rendezv®nyeken, 

amelyekre megh²v·t kap. 

A jogszab§lyban biztos²tott v®lem®nyez®si ®s javaslatt®teli joggal rendelkezŖ kºzºss®geken k²v¿l 

az ·voda mŤkºd®si kºr®be tartoz· k®rd®sekben javaslatot tehet, v®lem®nyt nyilv§n²that az ·voda 

minden alkalmazottja ®s kºzºss®ge. Az elhangzott javaslatokat ®s v®lem®nyeket a dºnt®s 

elŖk®sz²t®s sor§n a dºnt®si jogkºr gyakorl·j§nak m®rlegelnie kell. 

Egyet®rt®si jog az int®zked®s meghozatal§nak felt®tele. A jogkºr gyakorl·ja az adott k®rd®sben 

csak ¼gy rendelkezhet, ha az egyet®rt®sre jogosult szem®ly, vagy kºzºss®g az int®zked®ssel 

t®nylegesen egyet®rt. 

A dºnt®si jog a rendelkezŖ szem®ly, vagy test¿let sz§m§ra kiz§r·lagos int®zked®si jog, amelyet 

jogszab§lyok biztos²tanak. Szem®lyes jogkºr eset®n a jogkºr gyakorl·ja teljes felelŖss®ggel egy 

szem®lyben ï test¿leti jogkºr eset®n a test¿let egyszerŤ tºbbs®g (50%+1fŖ) alapj§n dºnt. A test¿let 

akkor hat§rozatk®pes, ha k®tharmad r®sze jelen van. 

A dºnt®si jogkºr gyakorl·j§nak az ²r§sban kifejtett javaslattal, v®lem®nnyel kapcsolatos 

§ll§spontj§t a javaslattevŖvel, v®lem®nyezŖvel kºzºlni kell. 

Az alkalmazotti kºzºss®g tagjainak r®szletes feladatait a szem®lyre sz·l· munkakºri le²r§sok 

szab§lyozz§k. 

8.7.2. A nevelŖtest¿let 

A nevelŖtest¿let az ·voda pedag·gusainak kºzºss®ge, a nevel®si-oktat§si k®rd®sekben az 

int®zm®ny legfontosabb tan§cskoz· ®s hat§rozathoz· szerve. 

A nevelŖtest¿let tagja az ·voda valamennyi pedag·gus munkakºrt betºltŖ alkalmazottja, a 

nevelŖmunk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ felsŖfok¼ iskolai v®gzetts®gŤ alkalmazottja, a fejlesztŖ 

pedag·gus. 

Az ·voda nevelŖtest¿lete a nevel®si k®rd®sekben, az ·vodai int®zm®ny mŤkºd®s®vel kapcsolatos 

¿gyekben, valamint a kºznevel®si tºrv®nyben ®s m§s jogszab§lyban meghat§rozott k®rd®sekben 

dºnt®si, egy®bk®nt pedig, v®lem®nyezŖ ®s javaslattevŖ jogkºrrel rendelkezik. 

A nevelŖtest¿let jogos²tv§nyai 

a.) Dºnt®si jogkºr®be tartozik: 

¶ a nevel®si program ®s m·dos²t§s§nak elfogad§sa 

¶ a szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat ®s m·dos²t§s§nak elfogad§sa 

¶ az ·voda ®ves munkaterv®nek elfogad§sa 

¶ a nevel®si int®zm®ny munk§j§t §tfog· elemz®sek, ®rt®kel®sek, besz§mol·k elfogad§sa 

¶ a nevelŖtest¿let k®pviselet®ben elj§r· pedag·gus kiv§laszt§sa 

¶ a h§zirend elfogad§sa  
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¶ az int®zm®nyvezetŖi p§ly§zathoz k®sz²tett vezet®si programmal ºsszef¿ggŖ szakmai 

v®lem®ny kialak²t§sa 

¶ jogszab§lyban meghat§rozott m§s ¿gyek. 

b.) A nevelŖtest¿let v®lem®nyt nyilv§n²that, vagy javaslatot tehet a nevel®si int®zm®ny 

mŤkºd®s®vel kapcsolatos valamennyi k®rd®sben. Ki kell k®rni a nevelŖtest¿let v®lem®ny®t az 

egyes pedag·gusok k¿lºn megb²z§sainak eloszt§sa sor§n, valamint a tag·voda vezetŖk megb²z§sa, 

illetve megb²z§s visszavon§sa elŖtt. 

c.) A nevelŖtest¿let a feladatkºr®be tartoz· ¿gyek elŖk®sz²t®s®re, vagy eldºnt®s®re tagjaib·l ï 

meghat§rozott idŖre, vagy alkalmilag ï bizotts§got hozhat l®tre, illetve egyes jogkºreinek 

gyakorl§s§t §truh§zhatja a szakmai munkakºzºss®gre. (Kiv®tel ez al·l a nevel®si program ®s az 

SZMSZ, H§zirend elfogad§sa) 

d.) A nevelŖtest¿let feladatkºr®be tartoz· ¿gyek §truh§z§sa, besz§mol§s az §truh§zott feladatokr·l. 

A nevelŖtest¿let ®rtekezletei 

A nevelŖtest¿let a nevel®si ®v sor§n rendes ®s rendk²v¿li ®rtekezleteket tart. A nevelŖtest¿let rendes 

®rtekezleteit az ·voda ®ves munkaterv®ben meghat§rozott napirenddel ®s idŖpontokban az 

igazgat·/·voda vezetŖje h²vja ºssze. Az ·vodavezetŖ a rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezlet 

ºsszeh²v§s§n§l a napirend h§rom nappal elŖbb tºrt®nŖ kihirdet®s®vel int®zkedik. 

A nevelŖtest¿let egy nevel®si ®v sor§n (5 alkalommal) az al§bbi ®rtekezleteket tartja: 

¶ nevel®si ®vet nyit· ®rtekezlet 

¶ Ŗszi szakmai nap 

¶ f®l®vet ®rt®kelŖ nevel®si ®rtekezlet 

¶ tavaszi szakmai nap 

¶ nevel®si ®vet z§r· ®rtekezlet 

Rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezlet h²vhat· ºssze az ·voda l®nyeges probl®m§inak megold§s§ra, 

ha a nevelŖtest¿let tagjainak egyharmada, az ·voda vezetŖje, vagy a tag·voda vezetŖ sz¿ks®gesnek 

l§tja. A rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezletet foglalkoz§si idŖn k²v¿l a kezdem®nyez®stŖl 

sz§m²tott nyolc napon bel¿l kell ºsszeh²vni. 

A nevelŖtest¿leti ®rtekezletrŖl jegyzŖkºnyv k®sz¿l. (A jegyzŖkºnyvet az ·vodavezetŖ, a 

jegyzŖkºnyvvezetŖ ®s a nevelŖtest¿let §ltal v§lasztott k®t hiteles²tŖ ²rja al§.) 

A nevelŖtest¿let dºnt®seit ®s hat§rozatait, - jogszab§lyokban meghat§rozott kiv®telekkel ï ny²lt 

szavaz§ssal ®s egyszerŤ sz·tºbbs®ggel hozza. Titkos szavaz§s eset®n a nevelŖtest¿let 

szavazatsz§ml§l· bizotts§got jelºl ki. 

A szavazatok egyenlŖs®ge eset®n az ·vodavezetŖ szavazata dºnt. A dºnt®sek ®s hat§rozatok az 

int®zm®ny iktatott iratanyag§ba (iratt§rba) ker¿lnek hat§rozati form§ban. 
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A nevelŖtest¿let tagjai:  

čvodapedag·gusok 

Elv§r§s a p®ldamutat· mag§n®let, kereszty®n magatart§s, gyermekekkel val· b§n§sm·d. 

ĂA pedag·gus kºteless®ge, hogy hivat§s§hoz ®s fogadalm§hoz h²ven a lehetŖ leghat®konyabban 

seg²tse a re§ b²zott nºvend®kek szellemi- lelki- testi fejlŖd®s®t, Istenhez hŤs®ges, egyh§z§val ®s 

haz§j§val szemben elkºtelezett, tev®keny kereszty®n ®letre jut§s§t; tartsa meg a munk§j§val 

kapcsolatos fenntart·i ®s int®zm®nyvezetŖi elŖ²r§sokat, valamint int®zm®nye tanulm§nyi- ®s 

munkarendj®t; mŤkºdj®k egy¿tt vezetŖivel, munkat§rsaival ®s nºvend®kei sz¿leivel.ò/44.Ä./ 

ĂA pedag·gus ī hivat§s§nak gyakorl§sa kºzben ®s mag§n®let®ben ī egyh§z§hoz ®s haz§j§hoz val· 

hŤs®g®vel, feddhetetlen ®letm·dj§val, vall§s§nak gyakorl§s§val mutasson p®ld§t.ò/53.Ä/ 

Munk§jukat a jogszab§lyokban ®s a munkakºri le²r§sban elŖ²rtak szerint, az int®zm®ny pedag·giai 

programja szellem®ben, a belsŖ szab§lyzatok betart§s§val v®gzik, a munkarendnek megfelelŖen. 

Egy¿ttmŤkºdnek a Pedag·giai Szakszolg§lat, ®s a Szak®rtŖi bizotts§g dolgoz·ival /logop®dus, 

fejlesztŖ pedag·gus /. 

Egy¿ttmŤkºdnek a gy¿lekezettel, a reform§tus hitoktat·kkal, lelkip§sztorokkal. 

Munk§jukat az egyenes, Ŗszinte, becs¿letes, ®s p®ldamutat· magatart§s, ®s kommunik§ci· jellemzi. 

J· kapcsolatot alak²tanak a csal§ddal, rendszeresen inform§lj§k gyermek¿kkel kapcsolatos ·vodai 

eredm®nyekrŖl. Tervezettnek megfelelŖen tov§bbk®pz®seken vesznek r®szt. 

Felett¿k az §ltal§nos munk§ltat·i jogokat az igazgat· gyakorolja. Jogszab§lyokban 

megfogalmazott ®s saj§t ter¿let¿ket ®rintŖ k®rd®sekben v®lem®nyez®si ®s javaslattevŖ jogkºrrel 

rendelkezŖ kºzºss®get alkotnak. Csoportonk®nt k®t ·vodapedag·gus dolgozik k®t hetes v§lt§sban. 

Az ·vodapedag·gusok kºzvetlen felettese a tag·voda-vezetŖ. 

L®tsz§m: 20 fŖ 

Heti kºtelezŖ ·rasz§m: 32 ·ra, heti munkaidŖ 40 ·ra. 

Az ·vodapedag·gusok 2 hetes v§lt§sban dolgoznak. 

D®lelŖttºs mŤszak: 7-13.50 / 20 perc pihenŖ idŖ/ 

D®lut§nos mŤszak:10-16.50 / 20 perc pihenŖ idŖ/ 

Reggeli ¿gyelet: 6-7-ig 

D®lut§ni ¿gyelet: 16.30-17.00-ig 

čvodapedag·gus feladatai: Az Nkt. 62. Ä (1) bekezd®s®ben megfogalmazottakon t¼l: 

¶ Felk®sz¿l a foglalkoz§sok megtart§s§ra, elv®gzi az elŖk®sz²t®s¿kkel kapcsolatos pedag·giai 
feladatokat.  

¶ Az ®rv®nyes int®zm®nyi pedag·giai programnak, a munkakºzºss®g vezetŖk 

ir§nymutat§sainak megfelelŖen, felelŖss®ggel ®s ºn§ll·an, saj§t m·dszerei ®s a 

munkakºzºss®g - vezetŖk §ltal ellenŖrzºtt, valamint a vezetŖ §ltal j·v§hagyott ®ves terv 

szerint nevel. 



 42 

¶ A kereszt®ny ®rt®krend §tad§sa, nevelŖ munk§ja alapja. 

¶ Szakmai auton·mi§ja, hogy a szakmai munkakºzºss®g §ltal megfogalmazott ®s a 

nevelŖtest¿let §ltal elfogadott ¿temtervi kereteken fel¿l szabadon v§lasztja meg a 

foglalkoz§sokhoz a m·dszereket ®s szakmai anyagot. 

¶ Minden nevel®si ®v elsŖ sz¿lŖi ®rtekezlet®n a sz¿lŖkkel ismerteti a gyermekek ®rt®kel®si 
rendszer®t, majd ®vente k®tszer (janu§r, m§jus) ²r§sban is ®rt®keli a gyermekeket, ®s azt 

ismerteti a sz¿lŖkkel. 

¶ Menedzseli a tehets®ges gyermekeket. Ha erre valamilyen okn§l fogva nem k®pes, ezt 
megbesz®li az int®zm®nyvezetŖvel. 

¶ K¿lºnºs gondot ford²t a h§tr§nyos helyzetŤ gyermekek felz§rk·ztat§s§ra. 

¶ £vente elk®sz²ti, fel¿lvizsg§lja a munk§j§hoz sz¿ks®ges eszkºzºk jegyz®k®t, a hi§nyt ®s az 
amortiz§ci·t jelenti az int®zm®nyvezetŖnek. 

¶ Csoportj§ban mŤkºdteti a vesz®lyeztetetts®get ®szlelŖ ®s jelzŖ rendszert. 

¶ Csoportj§ban elv®gzi az eg®szs®ges ®s biztons§gos int®zm®nyi mŤkºdtet®ssel kapcsolatos 

feladatokat. 

¶ Munk§j§hoz sz¿ks®ges ismeretek megszerz®s®t folyamatos ºnk®pz®ssel gazdag²tja. 

¶ Adminisztr§ci·s tev®kenys®g®hez az informatikai eszkºzºk haszn§lat§nak k®pess®g®t 
folyamatosan fejleszti. 

¶ A napi nevelŖmunk§j§hoz sz¿ks®ges jogszab§lyokat folyamatosan figyeli, ®s azokat 
megfelelŖen alkalmazza. 

Adminisztrat²v teendŖk ell§t§sa: 

¶  a csoportnapl· vezet®se 

¶ a felv®teli ®s hi§nyz§si napl· naprak®sz vezet®se 

¶ a gyermekek hi§nyz§sainak igazol§s§ra sz·l· bizonylatok dokument§l§sa 

¶ vezeti a gyermek fejlŖd®s®t nyomon kºvetŖ dokument§ci·t, a gyermek anamn®zis®t, 
valamint a testi (l§t§s, hall§s, mozg§s), szoci§lis, ®rzelmi, erkºlcsi ®s ®rtelmi fejlŖd®s®vel 

kapcsolatos inform§ci·kat k®pess®gekre, k®szs®gekre r®szleteiben lebontva az ·vodai 

nevel®s teljes idŖszak§ra kiterjedŖen 

¶ a m®r®sek adatainak vezet®se, elemz®se 

¶ az int®zm®nyvezet®s vagy a munkakºzºss®g-vezetŖ k®r®s®re szociometriai, pedag·giai 

felm®r®sek elv®gz®se ®s ºsszegez®se 

¶ statisztik§k hat§ridŖre tºrt®nŖ elk®sz²t®se 

¶ beszerzi a sz¿lŖk ²r§sbeli nyilatkozat§t  

¶ sz¿lŖi ®rtekezleteken jegyzŖkºnyvet k®sz²t  
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¶ az int®zm®nyvezetŖnek elŖk®sz²ti a tankºtelezetts®g meg§llap²t§s§hoz sz¿ks®ges 

szakv®lem®nyt 

FelelŖss®ge: a munkakºri le²r§sban, illetve az ·voda belsŖ szab§lyzataiban r§ h§rul· feladatokra, 

illetve a munk§j§hoz lelt§r szerinti eszkºzºk felelŖss®g®re terjed ki. 

Besz§mol§si kºtelezetts®ge: £v v®g®n az eg®sz ®ves teljes²tm®ny®t kell ®rt®kelnie ²r§sban a 

nevelŖtest¿letnek. 

Az ·vodapedag·gusok ellenŖrz®si feladatai: 

A csoport dajk§j§nak csoporttal kapcsolatos munkav®gz®s®nek ellenŖrz®se, a csoport ®s a hozz§ 

tartoz· helys®gek tiszt§ntart§sa, fertŖtlen²t®se, illetve a nevel®si teendŖkben v®gzett 

tev®kenys®g®nek ellenŖrz®se. 

8.7.3. Az ·vodapedag·gusok szakmai munkakºzºss®gei 

Az ·vodai int®zm®nyegys®g pedag·gusai szakmai munkakºzºss®geket hozhatnak l®tre. 

C®lja: Az int®zm®ny szakmai munk§j§nak seg²t®se, ellenŖrz®se. Munkakºzºss®g kiz§r·lag a helyi 

nevel®si program tartalm§nak megfelelŖ t®m§ban hozhat· l®tre. 

čvod§inkban az al§bbi munkakºzºss®gek mŤkºdnek: 

Hit®leti munkakºzºss®g 

BelsŖ ºn®rt®kel®si munkakºzºss®g 

£rt®ktermŖ munkakºzºss®g 

A munkakºzºss®gek feladatai: 

¶ A pedag·gusok sz§m§ra bemutat· foglalkoz§sok szervez®se, megtart§sa, konzult§ci·s 

lehetŖs®gek ®s hospit§l§s biztos²t§sa, 

¶ Eszkºzfejleszt®s, szakirodalmak megismer®se, m·dszertani ®s pszichol·giai ismeretek 

§tad§sa, szakmai meg¼jul§s kezdem®nyez®se, megval·s²t§sa. 

¶ Az int®zm®ny szakmai dokumentumainak elk®sz²t®s®ben tºrt®nŖ r®szv®tel. 

¶ A munkakºzºss®g szakmai ®s m·dszertani k®rd®sekben seg²ts®get ad a nevel®si 

int®zm®nyben foly· nevelŖmunka tervez®s®hez, szervez®s®hez, ellenŖrz®s®hez. 

¶ A szakmai munkakºzºss®g meghat§rozza mŤkºd®si rendj®t ®s elk®sz²ti munkaterv®t. 

¶ Az ·vod§ban a hat®kony mŤkºd®s ®rdek®ben egy-egy munkakºzºss®g legal§bb 5 fŖbŖl §ll. 

A szakmai munkakºzºss®g munk§j§t munkakºzºss®g vezetŖ ir§ny²tja. 

¶ A vonatkoz· tºrv®nyek ®s jogszab§lyok tanulm§nyoz§sa, kºzºs ®rtelmez®se. 

¶ Az int®zm®ny mŤkºd®s®t szab§lyoz· dokumentumok (PP, SZMSZ ®s mell®kletei, 

H§zirend) szerinti mŤkºd®s folyamatos nyomon kºvet®se, a sz¿ks®ges korrekci·s 

javaslatok megt®tele. 

¶ A pedag·giai portf·li· elk®sz²t®s®hez ®s v®d®s®hez, ig®ny szerint seg²ts®get ny¼jt. 
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A szakmai munkakºzºss®g vezetŖk megb²z§s§nak elvei az ·vod§ban 

¶ legal§bb 5 ®ves kiemelkedŖ szakmai tev®kenys®g 

¶ a nevelŖtest¿let §ltal elismert tekint®ly 

¶ tov§bbk®pz®seken val· akt²v r®szv®tel 

¶ j· szervezŖ, ir§ny²t· ®s kiv§l· pedag·giai ®rz®kkel rendelkezzen 

¶ az ·vodavezetŖ szakmai, m·dszertani seg²tŖje legyen. 

A munkakºzºss®g vezetŖj®t a munkakºzºss®g tagjainak javaslat§ra az 

int®zm®nyvezetŖ/·vodavezetŖ b²zza meg egy ®vre. A megb²z§s tºbbszºr meghosszabb²that·. A 

munkakºzºss®g vezetŖk munk§jukat munkakºri le²r§suk alapj§n v®gzik. 

A szakmai munkakºzºss®g vezetŖk feladatai: 

¶ figyelemmel k²s®ri a p§ly§zati lehetŖs®geket, 

¶ az ·vodai szakmai ®s m·dszertani tev®kenys®g ir§ny²t§sa, seg²t®se, ellenŖrz®se 

¶ a pedag·gusok tov§bbk®pz®s®nek, ºnk®pz®s®nek  szervez®se, seg²t®se, 

¶ a p§lyakezdŖ pedag·gusok munk§j§nak seg²t®se, 

¶ a tervezŖ munk§ban seg²ts®gad§s, 

¶ elgondol§sai legyenek tudatosak, §lljanak ºsszhangban az int®zm®ny munkaterv®vel, 

nevel®si programj§val, 

¶ k²s®rje figyelemmel a szakirodalmat, az ¼j m·dszereket, esetenk®nt  sz§moljon be ezekrŖl 

a munkakºzºss®g foglalkoz§sain,  

¶ a bemutat· foglalkoz§son l§tottakat ®rt®kelje, 

¶ ºnk®nt v§llaljon feladatokat. 

A munkakºzºss®gi tagokkal szembeni §ltal§nos elv§r§s: 

¶ Hat®kony feladatv§llal§s a munkakºzºss®gben.  

¶ Szakmai inform§ci· §raml§s biztos²t§sa a kºzvetlen munkat§rsak ®s a munkakºzºss®g 

kºzºtt. 

A munkakºzºss®gi feladatok ell§t§s§hoz-az aktu§lis t®ma ®s feladat szerint, az al§bbi 

eszkºzºk ®s inform§ci·k sz¿ks®gesek:  

¶ Az int®zm®ny mŤkºd®s®t szab§lyoz· dokumentumok (SZMSZ, PP, H§zirend, Munkaterv) 

ismerete. 

¶  Az čvodai nevel®s orsz§gos alapprogramj§nak figyelembev®tele. 
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¶ Az Oktat§si Hivatal: ĂĐtmutat· a pedag·gusok minŖs²t®si rendszer®hezò c. kiadv§ny§nak 

haszn§lata. /čvodai nevel®s/ 

¶ Oktat§si Hivatal: ĂOrsz§gos tanfel¿gyelet. K®zikºnyv ·vod§k sz§m§raò c. kiadv§ny 

ismerete. 

MŤkºd®s rendje: 

¶ A szakmai munkakºzºss®g dºnt mŤkºd®si rendj®rŖl ®s programj§r·l. 

¶ A nevel®si ®v elej®n a tagok javaslatai alapj§n a munkakºzºss®g vezetŖ elk®sz²ti az ®ves 

tervet, melyet az int®zm®nyvezetŖvel egyeztet, ºsszehangol az ®v pedag·giai c®ljaival, 

egy®b feladataival. 

¶ £v v®g®n ®rt®kel®st k®sz²t a munkakºzºss®g vezetŖ az ®v eredm®nyeirŖl, munk§jukr·l. 

¶ A munkakºzºss®g ingyenesen haszn§lja az int®zm®ny ®p¿let®t, berendez®s®t. 

¶ A munkakºzºss®gi ®rtekezletek idŖpontja §ltal§ban: minden h·nap m§sodik kedd 14:00 - 

16:00-·r§ig, 

¶ Helysz²ne: B§thori utcai ®s Posta utcai tag·vod§k 

¶ Helysz²n vagy idŖpontv§ltoz§s eset®n az ®rintettek idŖben t§j®koztat§st kapnak. 

¶ A munkakºzºss®g az ®rdeklŖdŖ ·vodapedag·gusok sz§m§ra nyitott, ak§r 1-1 alkalomra is. 

Dºnt®si jogkºr: 

¶ NevelŖtest¿let §ltal §truh§zott k®rd®sekben. 

¶ Tov§bbk®pz®si programr·l. 

V®lem®nyez®si jogkºr: 

¶ Pedag·giai munka eredm®nyess®ge, javaslat a tov§bbfejleszt®shez 

¶ Nevel®si Program 

¶ NevelŖmunk§t seg²tŖ eszkºzºk, seg®dkºnyvek, seg®dletek kiv§laszt§sa. 

A munkakºzºss®g vezetŖ ellenŖrz®si feladatai: 

 Az adott nevel®si ®vben, a munkakºzºss®g munk§j§ban megfogalmazott nevel®si feladatokkal 

kapcsolatos. Csoportokra, szem®lyekre kijelºlt feladatot l§t el.  

C®lja: a pedag·giai program hat®konys§g§nak ellenŖrz®se, m®r®sek, pedag·gusok munk§j§nak 

seg²t®se. 

8.7.4. A nevelŖmunk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ dolgoz·k kºzºss®ge: 

Dajk§k 

Felett¿k az §ltal§nos munk§ltat·i jogokat az igazgat· gyakorolja. Jogszab§lyokban 

megfogalmazott, ®s saj§t ter¿let¿ket ®rintŖ k®rd®sekben v®lem®nyez®si ®s javaslattevŖ jogkºrrel 

rendelkezŖ kºzºss®get alkotnak. Kºzvetlen felettes¿k a tag·voda-vezetŖ. A gyermekekkel val· 
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kapcsolatteremt®sben, b§n§sm·dban kereszty®n erkºlcsnek megfelelŖ p®ldamutat§ssal j§rnak el, 

ezt a mag§n®let¿k is t¿krºzze. Munk§jukat a munkakºri le²r§sban foglaltak szerint az ·vodavezetŖ, 

a tag·voda-vezetŖ ®s a csoport ·vodapedag·gusainak ir§ny²t§s§val v®gzik. 

FelelŖsek: az ·voda, a csoportjuk ®s ahhoz tartoz· helyis®gek, az ·voda udvar§nak rendj®®rt, 

tisztas§g§®rt, vagyonv®delemmel, munkav®delemmel, balesetv®delemmel, tŤzv®delemmel 

kapcsolatos elŖ²r§sok ®s m§s belsŖ szab§lyzatok betart§s§®rt.  

L®tsz§m: 12 fŖ 

D®lelŖttºs mŤszak: 6-14.00 

D®lut§nos mŤszak: 9.30-17.30 

Munkaidej¿k: heti 40 ·ra  

Dajka feladata: 

¶ Biztos²tja a pedag·giai munk§hoz sz¿ks®ges higi®n®s felt®teleket, kºzremŤkºdik a 
gyermek eg®sz napi gondoz§s§ban a kºrnyezet rendj®nek, tisztas§g§nak megteremt®s®ben. 

Ell§tja a kºrnyezetgondoz§si ®s baleset-megelŖz®si teendŖket, kisebb balesetekn®l 

elsŖseg®lyt ny¼jt.  

¶ A biztons§gos j§t®k felt®teleinek megteremt®se, - a j§t®keszkºzºk kezel®se, tiszt§ntart§sa, 

- baleset ®s fertŖz®svesz®ly elker¿l®se 

¶ Munk§j§t a gyermek ·vodai napirendj®hez igazodva az ·v·nŖk ir§ny²t§sa mellett szervezi 

®s v®gzi.  

¶ Seg²t a gyermekek gondoz§s§ban, ºltºztet®s®ben, a tiszt§lkod§si teendŖk ell§t§s§ban. 

¶ Az ®tkez®sek kultur§lt lebonyol²t§s§ban akt²van kºzremŤkºdik, seg²t az ®telek 

kioszt§s§ban, az ed®nyek leszed®s®ben. 

¶ A nyugodt pihen®s felt®teleinek megteremt®s®hez lerakja az §gyakat, §gynemŤket, a 

gyermekek jel®nek figyelembev®tel®vel. 

¶ A terem szellŖztet®s®rŖl gondoskodik lefekv®s elŖtt. 

¶ A j§t®k- ®s egy®b tev®kenys®gekhez sz¿ks®ges eszkºzºk elŖk®sz²t®s®ben kºzremŤkºdik, 

az ·v·nŖ ¼tmutat§sait kºvetve. 

¶ A gyermek ®rkez®sekor ®s t§voz§sakor sz¿ks®g szerint seg²t az ºltºzŖben. 

¶ Seg²ti a nevelŖmunk§t, a gyermekek szok§srendj®nek alakul§s§t. 

¶ S®t§k, kir§ndul§sok alkalm§val az ·vodapedag·gusokat seg²tve k²s®ri a gyermek-csoportot, 

fel¿gyelve a biztons§gos kºzleked®sre. 

¶ A napkºzben megbetegedett gyermekeket fel¿gyeli, §polja, am²g a sz¿lŖ ®rte nem jºn. 

¶ A r§b²zott nºv®nyek, §llatok napi gondoz§sban r®szt vesz. 

¶ R®szt vesz az ·voda, a csoport ®rtekezletein, ®s egy®b rendezv®nyein. 
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Szakmai kºvetelm®nyek: 

A hit®leti nevel®sben kiemelt fontoss§g¼ a nevelŖmunk§t seg²tŖ alkalmazottak egyenes, Ŗszinte, 

becs¿letes, p®ldamutat· magatart§sa, ®s kommunik§ci·ja. 

GyermekszeretŖ viselked®s®vel, szem®lyi gondozotts§g§val, kommunik§ci·s ®s besz®dmint§j§val 

hat az ·vod§s gyermekek fejlŖd®s®re. Tiszteli a gyermeket, a sz¿lŖt, kapcsolataira a tapintat, az 

elfogad§s jellemzŖ. A tudom§s§ra jutott pedag·giai inform§ci·kat titokk®nt kezeli. A technikai 

dolgoz·k a gyermekekrŖl a sz¿lŖknek t§j®koztat§st nem adhatnak. Nevel®si k®rd®sekben az 

®rdeklŖdŖ sz¿lŖket tapintatosan az ·vodapedag·gushoz ir§ny²tja. 

Minden csoportba egy dajka van beosztva. A d®lelŖtt dolgoz·- k®t egym§s mellett levŖ csoport 

ell§t§s§t, kiszolg§l§s§t biztos²tja. A d®lut§n dolgoz· hasonl· feladatokkal szint®n k®t csoport 

ell§t§s§t v®gzi. MŤszakcser®t nagyon indokolt esetekben csak a tag·voda-vezetŖ enged®ly®vel 

lehet v®grehajtani. 

FelelŖss®ge kiterjed a munkakºri le²r§sban tal§lhat· feladatkºrre, tov§bb§ a csoport text²li§ival, 

evŖeszkºzeivel, ed®nyeivel a lelt§r szerint elsz§mol, vezeti a csoport tºr®snapl·j§t. 

Besz§mol§si kºtelezetts®ge sz·ban nevel®si ®vz§r· ®rtekezleten. 

Pedag·giai asszisztens 

Felette az §ltal§nos munk§ltat·i jogokat az igazgat· gyakorolja. Munk§j§t a tag·voda-vezetŖ §ltal 

meghat§rozott munkabeoszt§s ®s szab§lyok betart§s§val, a mindenkor hat§lyos jogszab§lyok 

szellem®ben, az SZMSZ, ®s a munkakºri le²r§sa alapj§n v®gzi. A foglalkoz§s gyakorl§sa sor§n 

elŖfordul· feladatokat, jog§ll§s§t·l f¿ggŖen az ·vodapedag·gus ir§nymutat§sa alapj§n v®gzi. 

L®tsz§m: 3 fŖ 

Munkaidej¿k: heti 40 ·ra 

FŖbb tev®kenys®gek: 

¶ Az int®zm®nyben foly· pedag·giai munka seg²t®se: 

¶ Kºteles gondoskodni a gyermekek testi sz¿ks®gleteinek ell§t§s§r·l, a gyermekek 
foglalkoztat§s§r·l, fejlŖd®s¿k optim§lis seg²t®s®rŖl a pedag·gusok ir§nymutat§sa szerint. 

¶ A foglalkoz§sokon az ·v·nŖ ir§ny²t§s§val seg²ti az csoportban foly· munk§t, az eszkºzºket 
elŖk®sz²ti, elrakja, seg²t a csoportszoba §trendez®s®ben, a gyermekek eszkºzeinek 

elŖk®sz²t®s®ben, egyes gyermekeknek egy®ni seg²ts®get ny¼jt, hogy megfelelŖen tudjanak 

dolgozni. 

¶ ¦gyel a folyos·i rendre, a WC rendeltet®sszerŤ haszn§lat§ra, a k®zmos§sra, a gyermekek 
®tkez®s®re.  

¶ R®szt vesz a reggeli, az eb®d ®s uzsonn§ztat§s lebonyol²t§s§ban. 

¶ J§t®kfoglalkoz§sokat ºn§ll·an tart. 

¶ Az udvaron a levegŖztet®sn®l, s®t§n§l seg²t a gyermekek ºltºzkºd®s®ben, az udvari rend 

megtart§s§ban, j§t®kot kezdem®nyez. 
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¶ A d®lut§ni pihenŖ alatt ®s szabadidej®ben szeml®ltetŖ eszkºzºket k®sz²t, azokat karban 
tartja, elŖk®sz²ti a kºvetkezŖ napokra. 

¶ Seg²t a gyermekek hazabocs§t§s§n§l. 

¶ čv·nŖi ¼tmutat§s alapj§n ºn§ll·an egy®ni vagy kiscsoportos fejleszt®st v®gez. 

¶ A megtanult fejlesztŖ ter§pi§k egyes elemeit a pedag·gus ¼tmutat§sa szerint a 

gyermekekkel gyakorolja. 

¶ Seg²ti a tag·voda-vezetŖt a jelent®sek elk®sz²t®s®ben, az iktat§si, ¿gyiratkezel®si 

feladatokban. 

¶ Adminisztr§ci·s feladatokat v®gez a tag·voda-vezetŖ ir§nymutat§sa alapj§n: 

csoportonk®nti nyilv§ntart§s, ®tkez®s nyilv§ntart§s, szabads§g- nyilv§ntart§s, post§z§s, 

aktu§lis programok ki²r§sa, jelenl®ti ²vek, hi§nyz§s-jelent®sek k®sz²t®se. 

¶ Gondoskodik arr·l, hogy a hat§skºr®be utalt dokumentumok rendezett ®s b§rmikor 
ellenŖrizhetŖ §llapotban legyenek, ®s az ¿gyviteli rendnek megfeleljenek. 

¶ Vezeti a nevelŖtest¿leti ®rtekezletek jegyzŖkºnyveit. 

FelelŖss®ge: 

¶ kiterjed a munkakºri le²r§sban tal§lhat· feladatkºrre, a gondj§ra b²zott gyermekek testi 

®ps®g®®rt teljes kºrŤ felelŖss®ggel tartozik. 

Besz§mol§si kºtelezetts®ge: ®vente egyszer sz·ban az ·vodavezetŖ-helyettes fel®. 

Technikai dolgoz·, Karbantart·/Gondnok 

L®tsz§m: 3 fŖ 

Munkaidej¿k: heti 20 ·ra 

Munk§ja a munkakºri le²r§sban foglaltak szerint az ·vodavezetŖ, tag·voda-vezetŖ ®s az 

·vodapedag·gusok ir§ny²t§s§val v®gzi. 

Feladata: 

Az ·voda udvar§nak, j§t®keszkºzeinek rendben tart§sa, alkalmass§ t®tele a napi 

j§t®ktev®kenys®gre, balesetvesz®ly forr§sok megsz¿ntet®se, biztons§gos kºrnyezet, j§t®keszkºzºk 

biztos²t§sa, kisebb jav²t§sok elv®gz®se, udvar, ®s kert rendben tart§sa, utca sepr®se, s egy®b 

feladatok elv®gz®se amivel, az ·vodavezetŖ megb²zza. 

 

8.7.5. A sz¿lŖi szervezet 

Az ·vod§ban a sz¿lŖk jogaik ®rv®nyes²t®se, illetve kºteless®geik teljes²t®se ®rdek®ben sz¿lŖi 

szervezetet (kºzºss®get) mŤkºdtetnek. 

Az ·vodai csoportok sz¿lŖi szervezeteit (kºzºss®geit) az egy csoportba j§r· gyermekek sz¿lei 

alkotj§k. Minden korcsoportban k¿lºn sz¿lŖi szervezet mŤkºdik, ®l¿kºn az elnºkkel ®s az Ŗt seg²tŖ 

akt²v§kkal. (Integr§lt ·vodai int®zm®ny eset®n mindegyik tag·voda sz¿lŖi szervezete v§laszt a 

tag·voda sz¿lŖi szervezete kºz¿l egy elnºkºt.) 



 49 

A sz¿lŖi szervezetek meghat§rozott munkaterv szerint mŤkºdnek, mely munkaterv r®sze az ·voda 

®ves munkaterv®nek. Az elnºkkel az ·vodavezetŖ ®s a tag·vod§k vezetŖi tartj§k a kapcsolatot.  

A korcsoportok sz¿lŖi szervezetei (kºzºss®g) k®rd®seiket, v®lem®ny¿ket, javaslataikat a 

korcsoportokban v§lasztott elnºk seg²ts®g®vel juttathatj§k el az ·voda vezetŖj®hez. 

Az ·vodai sz¿lŖi szervezet (kºzºss®g) v§lasztm§nya (vezetŖs®ge), vagy az ·vodai sz¿lŖi ®rtekezlet 

akkor hat§rozatk®pes, ha azon az ®rdekelteknek tºbb mint ºtven sz§zal®ka jelen van. Dºnt®seit 

ny²lt szavaz§ssal, egyszerŤ sz·tºbbs®ggel hozza. 

Az ·voda vezetŖj®nek az ·vodai sz¿lŖi szervezet (kºzºss®g) v§lasztm§ny§t (vezetŖs®g®t) nevel®si 

®venk®nt egy alkalommal ºssze kell h²vnia, ®s ezen t§j®koztat§st kell adnia az ·voda feladatair·l, 

tev®kenys®g®rŖl. Az ·vodapedag·gus a korcsoport sz¿lŖi munkakºzºss®ge k®pviselŖj®nek havi 

egy alkalommal ad t§j®koztat§st. 

Az ·vodai sz¿lŖi szervezete (kºzºss®g) dºnt®si jogot gyakorol: 

¶ a saj§t mŤkºd®si rendj®ben, 

¶ munkaterv®nek elfogad§s§ban, 

¶ tiszts®gviselŖinek elfogad§s§ban, 

¶ sz¿lŖi k®pviseletet ki l§ssa el az ·vod§ban. 

Az ·vodai sz¿lŖi szervezet (kºzºss®g) v®lem®nyez®si jogot gyakorol az al§bbi ter¿leteken: 

¶ az ·vodai SZMSZ kialak²t§s§ban, 

¶ a h§zirend kialak²t§s§ban, 

¶ az ®ves munkaterv ®s besz§mol· elk®sz²t®sekor, 

¶ a vezetŖk ®s a sz¿lŖi szervezetek kºzºtti kapcsolattart§s m·dj§ban,  

¶ az ¿nnep®lyek, megeml®kez®sek rendj®t szab§lyoz· r®szeiben, 

¶ a sz¿lŖket anyagilag is ®rintŖ ¿gyekben, 

¶ a sz¿lŖi ®rtekezlet napirendj®nek meghat§roz§s§ban, 

¶ az ·voda ®s a csal§d kapcsolattart§si rendj®nek kialak²t§s§ban  

¶ a gyermekv®delmi feladatoknak meghat§roz§s§ban,  

¶ a munkatervnek a sz¿lŖket is ®rintŖ r®sz®ben. 

K®pviseli a sz¿lŖket ®s a gyermekeket az oktat§si tºrv®nyben megfogalmazott jogaik 

®rv®nyes²t®s®hez. 

Figyelemmel k²s®ri a nevelŖmunka eredm®nyess®g®t. Meg§llap²t§sair·l t§j®koztatja a 

nevelŖtest¿letet ®s a fenntart·t. 

A gyermekek nagyobb csoportj§t ®rintŖ b§rmely k®rd®sben t§j®koztat§st k®rhet a nevel®si 

int®zm®ny vezetŖj®tŖl, az e kºrbe tartoz· ¿gyek t§rgyal§sakor./ nagyobb csoportfogalom alatt: 

mindig a gyermekcsoport 2/3-os tºbbs®g®t ®rtj¿k/ 

K®pviselŖje tan§cskoz§si joggal r®szt vehet a nevelŖtest¿leti ®rtekezleten.  
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Az ·vodavezetŖi p§ly§zatr·l v®lem®nyt nyilv§n²that melyet ²r§sba foglal ®s az elŖk®sz²tŖ bizotts§g 

elnºk®nek §tad. 

Az ·vodai szintŤ sz¿lŖi munkakºzºss®g vezetŖj®t (integr§lt ·vod§k eset®ben, a tagint®zm®nyek 

sz¿lŖi munkakºzºss®g vezetŖj®t is), meg kell h²vni a nevelŖtest¿leti ®rtekezlet azon napirendi 

pontjainak t§rgyal§s§hoz, amely ¿gyekben jogszab§ly, vagy az ·voda szervezeti ®s mŤkºd®si 

szab§lyzata, a sz¿lŖi munkakºzºss®g r®sz®re v®lem®nyez®si jogot biztos²tott. 

A megh²v§s a napirendi pont ²r§sos anyag§nak, 8 nappal kor§bbi §tad§s§val tºrt®nik. 

8.8. Az int®zm®ny alkalmazotti kºzºss®ge 

Aki a nevel®si-oktat§si int®zm®nnyel munkaviszonyban §ll, az alkalmazotti ®rtekezletre, a 

nevelŖtest¿leti ®rtekezletre meg kell h²vni. 

Az alkalmazotti kºzºss®g ®rtekezlete meghat§rozza mŤkºd®si rendj®t. 

Azt, akinek a munkaviszonya (alkalmazotti jogviszonya) sz¿netel, az alkalmazotti kºzºss®gi 

®rtekezlet ®s a nevelŖtest¿leti ®rtekezlet hat§rozatk®pess®g®nek meghat§roz§sakor figyelmen k²v¿l 

kell hagyni, amennyiben a megh²v§s ellen®ben nem jelent meg. 

Az ·raad· tan§r tan§cskoz§si joggal vehet r®szt az alkalmazotti ®rtekezleteken, de a 

hat§rozatk®pess®g sz§m²t§s§n§l figyelmen k²v¿l kell hagyni. 

8.8.1. Az alkalmazottak 

Az int®zm®ny dolgoz·i a kºzalkalmazottakkal azonos jog¼ munkav§llal·k, (de nem 

kºzalkalmazottak) ez®rt a munkav®gz®s¿kkel kapcsolatos kºteless®geiket ®s jogaikat a munka 

tºrv®nykºnyve mellett a kºzalkalmazotti tºrv®ny szab§lyozza. Az alkalmazottak egy r®sze oktat·-

nevelŖ munk§t v®gzŖ pedag·gus, a tºbbi dolgoz· az oktat·-nevelŖ munk§t kºzvetlen¿l vagy 

kºzvetetten seg²tŖ m§s alkalmazott. A pedag·gusok alkotj§k az int®zm®ny nevelŖtest¿let®t, a 

nevelŖtest¿let (tantest¿let) hat§rozza meg alapvetŖen az int®zm®ny tartalmi munk§j§t. 

Az alkalmazotti kºzºss®get ®s azok k®pviselŖit a jogszab§lyokban meghat§rozott r®szv®teli, 

javaslatt®teli, v®lem®nyez®si, egyet®rt®si, dºnt®si jogok illetik meg. 

R®szv®teli jog illeti meg az int®zm®ny minden dolgoz·j§t, kºzºss®g®t azokon a rendezv®nyeken, 

amelyekre megh²v·t kap. 

Javaslatt®teli ®s v®lem®nyez®si jog illeti meg az int®zm®nnyel alkalmazotti jogviszonyban §ll· 

minden szem®lyt ®s kºzºss®get, az elhangzott javaslatokat ®s v®lem®nyeket a dºnt®s sor§n a 

dºnt®si jogkºr gyakorl·j§nak m®rlegelnie kell. 

A dºnt®si jogkºr gyakorl·j§nak az ²r§sban kifejtett javaslattal, v®lem®nnyel kapcsolatos 

§ll§spontj§t a javaslattevŖvel, v®lem®nyezŖvel kºzºlni kell. Az egyet®rt®si jog az int®zked®s 

meghozatal§nak felt®tele. A jogkºr gyakorl·ja az adott k®rd®sben csak ¼gy rendelkezhet, ha a 

hat§lyos jogszab§lyok szerint az egyet®rt®sre jogosult szem®ly, vagy kºzºss®g az int®zked®ssel 

t®nylegesen egyet®rt. 

A dºnt®si jog a rendelkezŖ szem®ly, vagy tantest¿let sz§m§ra kiz§r·lagos int®zked®si jog, amelyet 

jogszab§lyok biztos²tanak. Szem®lyes jogkºr eset®n a jogkºr gyakorl·ja teljes felelŖss®ggel egy 

szem®lyben, - test¿leti jogkºr eset®n a test¿let abszol¼t tºbbs®g 50% + 1 fŖ dºnt. A test¿let akkor 

hat§rozatk®pes, ha k®tharmad r®sze jelen van. 

Az int®zm®ny k¿lºnbºzŖ kºzºss®geinek tev®kenys®g®t ï a megb²zott vezetŖk ®s a v§lasztott 

kºzºss®gi k®pviselŖk seg²ts®g®vel ï az int®zm®nyvezetŖ fogja ºssze. A kapcsolattart§snak 

k¿lºnbºzŖ form§i vannak, melyek kºz¿l mindig azt kell alkalmazni, amelyik a 
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Az alkalmazottak jogait, kºteless®geit az iskol§n k²v¿li ®rdekegyeztet®ssel ºsszef¿ggŖ feladatokat 

az Alkalmazotti Szab§lyzat rºgz²ti. 

8.8.2. Az int®zm®nyi tan§cs 

A kºznevel®si tºrv®ny 73.Ä-§nak (3) bekezd®se biztos²t lehetŖs®get az int®zm®nyi tan§cs 

megalak²t§s§ra ®s mŤkºdtet®s®re, a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 121.Ä-a pedig szab§lyozza 

az int®zm®nyi tan§cs l®trehoz§s§nak kºr¿lm®nyeit. Tekintve, hogy meg²t®l®s¿nk szerint 

int®zm®ny¿nkben j·l mŤkºdik a sz¿lŖi szervezet, di§kºnkorm§nyzat kºzºtti egyeztet®s, biztos²tjuk 

a fenntart· ®s a partnerszervezetek kºzºtti inform§ci·§raml§st, az int®zm®ny tantest¿lete, ®s a 

partnerszervezetek nem tartj§k sz¿ks®gesnek az int®zm®nyi tan§cs megalak²t§s§t. 

 

8.9. Az ·voda nevelŖtest¿lete ®s azok kºzºss®gei 

8.9.1. A nevelŖtest¿let 

A nevelŖtest¿let az ·voda pedag·gusainak kºzºss®ge, a nevel®si-oktat§si k®rd®sekben az 

int®zm®ny legfontosabb tan§cskoz· ®s hat§rozathoz· szerve 

A nevelŖtest¿let tagja az ·voda valamennyi pedag·gus munkakºrt betºltŖ alkalmazottja, a 

nevelŖmunk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ felsŖfok¼ iskolai v®gzetts®gŤ alkalmazottja, fejlesztŖ pedag·gus. 

Az ·voda nevelŖtest¿lete a nevel®si k®rd®sekben, az ·vodai int®zm®ny mŤkºd®s®vel kapcsolatos 

¿gyekben, valamint a kºznevel®si tºrv®nyben ®s m§s jogszab§lyban meghat§rozott k®rd®sekben 

dºnt®si, egy®bk®nt pedig, v®lem®nyezŖ ®s javaslattevŖ jogkºrrel rendelkezik.  

8.9.2. A nevelŖtest¿let jogos²tv§nyai 

a.) Dºnt®si jogkºr®be tartozik 

¶ a nevel®si program ®s m·dos²t§s§nak elfogad§sa 

¶ a szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat ®s m·dos²t§s§nak elfogad§sa 

¶ az ·voda ®ves munkaterv®nek elfogad§sa 

¶ a nevel®si int®zm®ny munk§j§t §tfog· elemz®sek, ®rt®kel®sek, besz§mol·k elfogad§sa 

¶ a nevelŖtest¿let k®pviselet®ben elj§r· pedag·gus kiv§laszt§sa 

¶ a h§zirend elfogad§sa 

¶ az int®zm®nyvezetŖi p§ly§zathoz k®sz²tett vezet®si programmal ºsszef¿ggŖ szakmai v®lem®ny 

kialak²t§sa 

¶ jogszab§lyban meghat§rozott m§s ¿gyek. 

b.) A nevelŖtest¿let v®lem®nyt nyilv§n²that, vagy javaslatot tehet a nevel®si int®zm®ny 

mŤkºd®s®vel kapcsolatos valamennyi k®rd®sben. Ki kell k®rni a nevelŖtest¿let v®lem®ny®t az 

egyes pedag·gusok k¿lºn megb²z§sainak eloszt§sa sor§n, valamint az ·vodavezetŖ helyettes ®s a 

tag·voda vezetŖk megb²z§sa, illetve megb²z§s visszavon§sa elŖtt. 

c.) A nevelŖtest¿let a feladatkºr®be tartoz· ¿gyek elŖk®sz²t®s®re, vagy eldºnt®s®re tagjaib·l ï 

meghat§rozott idŖre, vagy alkalmilag ï bizotts§got hozhat l®tre, illetve egyes jogkºreinek 

gyakorl§s§t §truh§zhatja a szakmai munkakºzºss®gre. (Kiv®tel ez al·l a nevel®si program ®s az 

SZMSZ elfogad§sa h§zirend elfogad§sa) 

d.) A nevelŖtest¿let feladatkºr®be tartoz· ¿gyek §truh§z§sa, besz§mol§s az §truh§zott feladatokr·l. 
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8.9.3. A nevelŖtest¿let ®rtekezletei 

A nevelŖtest¿let a nevel®si ®v sor§n rendes ®s rendk²v¿li ®rtekezletet tart. A nevelŖtest¿let rendes 

®rtekezleteit az ·voda ®ves munkaterv®ben meghat§rozott napirenddel ®s idŖpontokban az 

igazgat·/·voda vezetŖje h²vja ºssze. Az ·vodavezetŖ a rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezlet 

ºsszeh²v§s§n§l a napirend h§rom nappal elŖbb tºrt®nŖ kihirdet®s®vel int®zkedik. 

A nevelŖtest¿let egy nevel®si ®v sor§n (5 alkalom) az al§bbi ®rtekezleteket tartja: 

¶ nevel®si ®vet nyit· ®rtekezlet 

¶ Ŗszi szakmai nap 

¶ f®l®v ®rt®kelŖ nevel®si ®rtekezlet 

¶ tavaszi szakmai nap 

¶ nevel®si ®vet z§r· ®rtekezlet 

Rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezlet h²vhat· ºssze az ·voda l®nyeges probl®m§inak megold§s§ra, 

ha a nevelŖtest¿let tagjainak egyharmada, az ·voda vezetŖje, vagy a tag·voda vezetŖ sz¿ks®gesnek 

l§tja. A rendk²v¿li nevelŖtest¿leti ®rtekezletet foglalkoz§si idŖn k²v¿l a kezdem®nyez®stŖl 

sz§m²tott nyolc napon bel¿l kell ºsszeh²vni. 

A nevelŖtest¿leti ®rtekezletrŖl jegyzŖkºnyv k®sz¿l. (A jegyzŖkºnyvet az ·vodavezetŖ, a 

jegyzŖkºnyvvezetŖ ®s a nevelŖtest¿let §ltal v§lasztott k®t hiteles²tŖ ²rja al§.) 

A nevelŖtest¿let dºnt®seit ®s hat§rozatait, - jogszab§lyokban meghat§rozott kiv®telekkel ï ny²lt 

szavaz§ssal ®s egyszerŤ sz·tºbbs®ggel hozza. Titkos szavaz§s eset®n a nevelŖtest¿let 

szavazatsz§ml§l· bizotts§got jelºl ki.  

A szavazatok egyenlŖs®ge eset®n az ·vodavezetŖ szavazata dºnt. A dºnt®sek ®s hat§rozatok az 

int®zm®ny iktatott iratanyag§ba (iratt§rba) ker¿lnek hat§rozati form§ban. 

8.9.4. Az ·vodapedag·gusok szakmai munkakºzºss®gei 

Az ·vodai int®zm®ny pedag·gusai szakmai munkakºzºss®geket hozhatnak l®tre.  

C®lja: Az int®zm®ny szakmai munk§j§nak seg²t®se, ellenŖrz®se. Kiz§r·lag a helyi nevel®si 

program tartalm§nak megfelelŖ t®m§ban hozhat· l®tre. 

čvod§inkban a hit®leti ®s a teljes²tm®ny®rt®kel®si munkakºzºss®g mŤkºdik. 

Feladata: 

¶ A pedag·gusok sz§m§ra bemutat· foglalkoz§sok szervez®se, megtart§sa, konzult§ci·s 
lehetŖs®gek ®s hospit§l§s biztos²t§sa,  

¶ Eszkºzfejleszt®s, szakirodalmak megismer®se, m·dszertani ®s pszichol·giai ismeretek 

§tad§sa, szakmai meg¼jul§s kezdem®nyez®se, megval·s²t§sa. 

¶ Az int®zm®ny szakmai dokumentumainak elk®sz²t®s®ben tºrt®nŖ r®szv®tel. 

¶ A munkakºzºss®g szakmai ®s m·dszertani k®rd®sekben seg²ts®get ad a nevel®si int®zm®nyben 

foly· nevelŖmunka tervez®s®hez, szervez®s®hez, ellenŖrz®s®hez. 

¶ Az ·vod§kban az azonos feladatok ell§t§s§ra egy szakmai munkakºzºss®g mŤkºdik. A 
szakmai munkakºzºss®g meghat§rozza mŤkºd®si rendj®t ®s elk®sz²ti munkaterv®t. 

¶ Az ·vod§ban a hat®kony mŤkºd®s ®rdek®ben egy-egy munkakºzºss®g legal§bb 5fŖbŖl §ll. A 

szakmai munkakºzºss®g munk§j§t munkakºzºss®g vezetŖ ir§ny²tja. 

8.9.5.A szakmai munkakºzºss®g vezetŖk megb²z§s§nak elvei az ·vod§ban 

¶ legal§bb 5 ®ves kiemelkedŖ szakmai tev®kenys®g 

¶ a nevelŖtest¿let §ltal elismert tekint®ly 

¶ tov§bbk®pz®seken val· akt²v r®szv®tel 
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¶ j· szervezŖ, ir§ny²t· ®s kiv§l· pedag·giai ®rz®kkel rendelkezzen 

¶ az ·vodavezetŖ szakmai, m·dszertani seg²tŖje legyen. 

A munkakºzºss®g vezetŖ megb²z§sa ®s d²jaz§sa 

A munkakºzºss®g vezetŖj®t a munkakºzºss®g tagjainak javaslat§ra az int®zm®nyvezetŖ b²zza meg 

egy ®vre. A megb²z§s tºbbszºr meghosszabb²that·. 

A munkakºzºss®g vezetŖk munk§jukat munkakºri le²r§suk alapj§n v®gzik. 

A szakmai munkakºzºss®g vezetŖk feladatai: 

¶ figyelemmel k²s®ri a p§ly§zati lehetŖs®geket, 

¶ az ·vodai szakmai ®s m·dszertani tev®kenys®g ir§ny²t§sa, seg²t®se, ellenŖrz®se 

¶ a pedag·gusok tov§bbk®pz®s®nek, ºnk®pz®s®nek szervez®se, seg²t®se, 

¶ a p§lyakezdŖ pedag·gusok munk§j§nak seg²t®se, 

¶ a tervezŖ munk§ban seg²ts®gad§s, 

¶ elgondol§sai legyenek tudatosak, §lljanak ºsszhangban az int®zm®ny munkaterv®vel, nevel®si 
programj§val, 

¶ k²s®rje figyelemmel a szakirodalmat, az ¼j m·dszereket, esetenk®nt sz§moljon be ezekrŖl a 
munkakºzºss®g foglalkoz§sain, 

¶ a bemutat· foglalkoz§son l§tottakat ®rt®kelje, 

¶ ºnk®nt v§llaljon feladatokat. 

MŤkºd®s rendje: 

¶ A szakmai munkakºzºss®g dºnt mŤkºd®si rendj®rŖl ®s programj§r·l. 

¶ A nevel®si ®v elej®n a tagok javaslatai alapj§n a munkakºzºss®g vezetŖ elk®sz²ti az ®ves tervet, 
melyet az int®zm®nyvezetŖvel egyeztet, ºsszehangol az ®v pedag·giai c®ljaival, egy®b 

feladataival. 

¶ £v v®g®n ®rt®kel®st k®sz²t a munkakºzºss®g vezetŖ az ®v eredm®nyeirŖl, munk§jukr·l. 

¶ A munkakºzºss®g ingyenesen haszn§lja az int®zm®ny ®p¿let®t, berendez®s®t. 

Dºnt®si jogkºr: 

¶ NevelŖtest¿let §ltal §truh§zott k®rd®sekben. 

¶ Tov§bbk®pz®si programr·l. 

V®lem®nyez®si jogkºr: 

¶ Pedag·giai munka eredm®nyess®ge, javaslat a tov§bbfejleszt®shez 

¶ Nevel®si Program  

¶ NevelŖ munk§t seg²tŖ eszkºzºk, seg®dkºnyvek, seg®dletek kiv§laszt§sa. 

Az ·vod§ban a bemutat· foglalkoz§sokkal egybekºtºtt munkakºzºss®gi tov§bbk®pz®sek azzal a 

c®llal ker¿lnek megrendez®sre, hogy az ·vodapedag·gusok egym§s munk§j§t jobban megismerj®k. 

£venk®nt egy t®m§ban legal§bb 4 munkakºzºss®gi tov§bbk®pz®st tartunk. 

Az čvod§inkban az al§bbi munkakºzºss®gek mŤkºdnek: 

Hit®leti munkakºzºss®g 

Teljes²tm®ny®rt®kel®si munkakºzºss®g 

8.9.6. Az iskolai, ·vodai kºzºss®gek kºzºtti kapcsolattart§s form§ja ®s rendje 

A nevelŖtest¿leti ®s a szakmai munkakºzºss®gek kapcsolattart§s§t az igazgat·, az 

igazgat·helyettesek ®s a munkakºzºss®g-vezetŖk szervezik. 
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A nevelŖtest¿let dºnt®s®t, javaslat§t ®s v®lem®ny®t §ltal§ban a munkakºzºss®gek elŖzetes 

§ll§sfoglal§sa alapj§n alak²tja ki. 

A munkakºzºss®g-vezetŖ a nevelŖtest¿leti ®rtekezleten sz·ban ismerteti a munkakºzºss®g 

§ll§spontj§t. ĉr§sban tov§bb²tja az igazgat·hoz a nevelŖtest¿let §ltal elk®sz²tendŖ munkatervhez a 

munkakºzºss®g javaslat§t, valamint a munkakºzºss®g saj§t mŤkºd®si ter¿let®re vonatkoz· 

besz§mol·t az int®zm®ny munk§j§t §tfog· elemz®s, ®rt®kel®s elk®sz²t®s®hez. 

Az int®zm®ny alapdokumentumai megt§rgyal§sakor, elfogad§sakor az iskolai-®s ·vodai 

nevelŖtest¿let, valamint a teljes alkalmazotti kºr van jelen. 

Az int®zm®nyi kºzºss®gek kºzºtti kapcsolattart§s c®lja, hogy seg²tse a kºzºss®gek 

egy¿ttmŤkºd®s®t. 

Kapcsolattart§s egy®b form§i: 

¶ ¦nnep®lyek (®vnyit·, ®vz§r·, nemzeti ®s egyh§zi ¿nnepek, megeml®kez®sek) 

¶ §h²tatok, s azt kºvetŖ megbesz®l®sek, hirdet®sek. 

¶ iskolar§di·, iskola¼js§g. 

8.10. Az iskolakºzºss®g 

Az iskolakºzºss®g az iskola tanul·inak, azok sz¿leinek, valamint az iskol§ban foglalkoztatott 

munkav§llal·k ºsszess®ge. 

8.10.1. Tanul·kºzºss®gek 

Reform§tus kºznevel®si int®zm®nyben: 

¶ a hitoktat§s az (0) 1-8 ®vfolyamon rendes tant§rgyk®nt, tanrendbe iktatottan ï legal§bb heti 2 

·r§ban kºtelezŖ, 

¶ a magyar tºrt®nelmi egyh§zak, illetve felekezetek a felekezet¿khºz tartoz· di§kokat 

hitoktat§sban r®szes²tik 

¶ a tan²t§si hetet §h²tattal, a tan²t§si napot igeolvas§ssal kezdj¿k 

¶ Az iskola ï reform§tus szellemis®g®nek biztos²t§sa ®rdek®ben ï egyh§zi ®nek tan²t§s§t, 

gy¿lekezetl§togat§st, szeretetszolg§latot stb. szervez ®s t§mogatja a MRE §ltal elfogadott 

ifj¼s§gi szervezetek mŤkºd®s®t. 

Reform§tus Kºznevel®si int®zm®nynek nem lehet tanul·ja az, aki e tºrv®nnyel nem 

ºsszeegyeztethetŖ magatart§st tan¼s²t, illetve olyan kºzºss®gnek a tagja, amely e tºrv®nnyel nem 

ºsszeegyeztethetŖ n®zeteket hirdet. 

8.10.2. Oszt§lykºzºss®gek ®s tanul·csoportok 

Az azonos ®vfolyamra j§r·, kºzºs tanul·csoportot alkot· tanul·k oszt§lykºzºss®get alkotnak. Az 

oszt§lykºzºss®g tanul·l®tsz§ma rendeletben meghat§rozott, az ®l®n, mint pedag·gus vezetŖ, az 

oszt§lyfŖnºk §ll. Az oszt§lyfŖnºkºt a felelŖs igazgat·helyettes ®s az oszt§lyfŖnºki 

munkakºzºss®g-vezetŖ javaslat§t figyelembe v®ve az igazgat· b²zza meg. Az oszt§lyfŖnºk 

jogosult ï az oszt§lykºzºss®gben tapasztalt probl®m§k megold§s§ra ï az oszt§lyban tan²t· 

pedag·gusok oszt§ly®rtekezlet®t ºsszeh²vni. Bontott tanul·csoportban vesznek r®szt az 

oszt§lykºzºss®g di§kjai azokon a tan²t§si ·r§kon, melyeknek eredm®nyess®ge ®rdek®ben 

sz¿ks®ges a kisebb tanul·l®tsz§m (idegen nyelv, sz§m²t§stechnika, rajz, ®letvitel, hittan stb.) A 

tanul·csoportok bont§s§t a tant§rgy saj§tos jellege vagy a tanrend szervez®se indokolja. 
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¶ Az oszt§lykºzºss®g tagjaib·l az §ltal§nos iskola felsŖ tagozat§n az al§bbi tiszts®gviselŖket 
v§lasztja meg: 

1. oszt§lytitk§r 

2. k®pviselŖ (k¿ldºtt) az iskolai di§kºnkorm§nyzat vezetŖs®g®be 

Az oszt§lykºzºss®g vezetŖje: az oszt§lyfŖnºk 

Az oszt§lyfŖnºkºt az igazgat· b²zza meg minden tan®v j¼nius§ban, elsŖsorban felmenŖ rendszer 

elv®t figyelembe v®ve. 

Az oszt§lyfŖnºk feladatai ®s hat§skºre 

¶ Az iskola pedag·giai programj§nak szellem®ben neveli oszt§ly§nak tanul·it, munk§ja sor§n 
maxim§lisan tekintettel van a szem®lyis®gfejlŖd®s jegyeire. 

¶ Seg²ti ®s koordin§lja az oszt§lyban tan²t· pedag·gusok munk§j§t. Kapcsolatot tart az oszt§ly 
sz¿lŖi munkakºzºss®g®vel. Figyelemmel k²s®ri a tanul·k tanulm§nyi elŖmenetel®t, az oszt§ly 

fegyelmi helyzet®t. 

¶ MinŖs²ti a tanul·k magatart§s§t, szorgalm§t, minŖs²t®si javaslat§t a nevelŖtest¿let el® terjeszti. 

Sz¿lŖi ®rtekezletet tart. 

¶ Ell§tja az oszt§ly§val kapcsolatos ¿gyviteli teendŖket, a napl· vezet®se, ellenŖrz®se, f®l®vi ®s 
®v v®gi statisztikai adatok szolg§ltat§sa, bizony²tv§nyok meg²r§sa, tov§bbtanul§ssal 

kapcsolatos adminisztr§ci· elv®gz®se, hi§nyz§sok igazol§sa. 

¶ Seg²ti ®s nyomon kºveti oszt§lya kºtelezŖ orvosi vizsg§lat§t. 

¶ Kiemelt figyelmet ford²t az oszt§lyban v®gzendŖ ifj¼s§gv®delmi feladatokra, kapcsolatot tart 
az iskola ifj¼s§gv®delmi felelŖs®vel. 

¶ Tanul·it rendszeresen t§j®koztatja az iskola elŖtt §ll· feladatokr·l, azok megold§s§ra 
mozg·s²t, kºzremŤkºdik a tan·r§n k²v¿li tev®kenys®gek szervez®s®ben. 

¶ Javaslatot tesz a tanul·k jutalmaz§s§ra, b¿ntet®s®re, seg®lyez®s®re. R®szt vesz az 

oszt§lyfŖnºki munkakºzºss®g munk§j§ban, seg²ti a kºzºs feladatok megold§s§t. 

¶ Rendk²v¿li esetben ·r§t l§togat az oszt§lyban. 

8.10.3. A di§kkºzgyŤl®s (iskolagyŤl®s) 

Az iskola tanul·kºzºss®g®nek a di§kkºzgyŤl®s nyilv§nos, azon b§rmely tanul· megteheti 

kºz®rdekŤ ®szrev®teleit, javaslatait. 

A di§kkºzgyŤl®s az igazgat· §ltal, illetve a di§kºnkorm§nyzat mŤkºd®si rendj®ben 

meghat§rozottak szerint h²vhat· ºssze. Tan®venk®nt legal§bb k®t alkalommal kell di§kkºzgyŤl®st 

tartani, amelyen az iskola tanul·i, vagy ï a di§kºnkorm§nyzat dºnt®se alapj§n ï a di§kok k¿ldºttei 

vesznek r®szt. 

A di§kkºzgyŤl®sen az iskola igazgat·ja, ®s a di§kºnkorm§nyzati vezetŖk besz§molnak az elŖzŖ 

gyŤl®s ·ta eltelt idŖszak munk§j§r·l, az iskola munkaterv®rŖl, a tanul·i jogok helyzet®rŖl, 

®rv®nyes¿l®s®rŖl. A kºzgyŤl®sen a tanul·k k®rd®seket int®zhetnek a di§kºnkorm§nyzat ®s az iskola 

vezet®s®hez, k®rhetik gondjaik, probl®m§ik megold§s§t. A di§kok k®rd®seire, k®r®seire az 

igazgat·nak 30 napon bel¿l v§laszt kell adnia. Rendk²v¿li di§kkºzgyŤl®s is ºsszeh²vhat·, ha ezt a 

di§kºnkorm§nyzat vezetŖi vagy az iskola igazgat·ja kezdem®nyezi. 

A tagint®zm®nybe j§r· di§kok int®zm®ny¿kben k¿lºn tartj§k a di§kkºzgyŤl®st. 
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8.11. A di§kºnkorm§nyzat szervezete 

A tanul·kºzºss®gek ®s a di§kkºrºk a tanul·k ®rdekeinek k®pviselet®re di§kºnkorm§nyzatot 

hozhatnak l®tre. A di§kºnkorm§nyzat akkor j§rhat el az int®zm®ny eg®sz®t ®rintŖ ¿gyekben, ha 

megv§laszt§s§ban a tanul·k, tºbb mint 50 %-§nak k®pviselete biztos²tva van.  

A di§kºnkorm§nyzat ïMinden oszt§lykºzºss®g (3-4 ®s felsŖ tagozat) megv§lasztja az oszt§ly 

titk§r§t, valamint k¿ldºttet deleg§l az iskola di§kºnkorm§nyzat§nak vezetŖs®g®be. 

A tagint®zm®ny tanul·i is l®trehozz§k a maguk di§kºnkorm§nyzat§t, megalkotj§k saj§t szervezeti 

®s mŤkºd®si rendj¿ket, ®s bekapcsol·dnak az int®zm®ny sz®khely®n mŤkºdŖ D¥K munk§j§ba, 

programjaiba. L®trehozz§k a kºzºs szervezeti ®s mŤkºd®si rendet. ĉgy a di§kºnkorm§nyzatok - a 

tanul·kºzºss®gek §ltal elfogadott, ®s a nevelŖtest¿let §ltal j·v§hagyott kºzºs szervezeti ®s 

mŤkºd®si rendje az int®zm®nyi SZMSZ mell®klet®ben tal§lhat·. 

A di§kºnkorm§nyzat v®lem®nyt nyilv§n²that, javaslattal ®lhet az int®zm®ny mŤkºd®s®vel ®s a 

tanul·kkal kapcsolatos k®rd®sben. 

A D¥K szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§t a di§kºnkorm§nyzat k®szti el ®s a nevelŖtest¿let 

hagyja j·v§. Az iskolai di§kºnkorm§nyzat ®l®n, annak szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§ban 

meghat§rozottak szerint v§lasztott di§kºnkorm§nyzati vezetŖ §ll. 

A D¥K munk§j§t seg²tŖ nevelŖket (1 als·, 1 felsŖs, 1 tagiskola) a pedag·gusok javaslat§ra a D¥K 

vezetŖs®g®nek egyet®rt®s®vel az igazgat· b²zza meg, legfeljebb ºt ®vre. A di§kºnkorm§nyzatot 

k®pviselŖ felnŖtt szem®lyek folyamatos kapcsolatot tartanak az int®zm®ny igazgat·j§val, r®szt 

vesznek a havonk®nti vezetŖs®gi megbesz®l®seken. 

A di§kºnkorm§nyzat v®lem®ny®t ï a hat§lyos jogszab§lyok szerint ï be kell szerezni: 

¶ az iskolai SZMSZ jogszab§lyban meghat§rozott rendelkez®seinek elfogad§sa elŖtt, 

¶ a h§zirend elfogad§sa elŖtt, 

¶ a tanul·i szoci§lis juttat§sok eloszt§si elveinek meghat§roz§sa elŖtt, 

¶ az ifj¼s§gpolitikai c®lokra biztos²tott p®nzeszkºzºk felhaszn§l§sakor. 

A v®lem®ny ²r§sos vagy jegyzŖkºnyv beszerz®s®®rt az int®zm®ny igazgat·ja a felelŖs. A jogszab§ly 

§ltal meghat§rozott v®lem®ny egyeztet®sen fel¿l az int®zm®ny nem hat§roz meg olyan ¿gyeket, 

amelyekben a dºnt®s elŖtt kºtelezŖ kik®rni a di§kºnkorm§nyzat v®lem®ny®t. 

9. Az int®zm®ny k¿lsŖ kapcsolatainak a rendszere 

9.1. Az iskola k¿lsŖ kapcsolatai, c®lja, form§ja ®s m·dja 

Iskol§nk a feladatok elv®gz®se, a gyermekek eg®szs®g¿gyi, gyermekv®delmi ®s szoci§lis ell§t§sa, 

valamint tov§bbtanul§s ®s a p§lyav§laszt§s ®rdek®ben ®s egy®b ¿gyekben rendszeres kapcsolatot 

tart fenn m§s int®zm®nyekkel ®s c®gekkel. 

Az iskola, ·voda vezetŖi, valamint az oktat·-nevelŖ munka k¿lºnbºzŖ szakter¿leteinek k®pviselŖi 

rendszeres szem®lyes kapcsolatot tartanak a t§rsint®zm®nyek azonos beoszt§s¼ alkalmazottaival, - 

megh²v§s, vagy egy®b ®rtes²t®s alapj§n. 

A kapcsolattart§s form§i ®s m·djai: 

¶ szakmai elŖad§sokon ®s megbesz®l®seken val· r®szv®tel, 

¶ bemutat· ·r§k tart§sa, 

¶ int®zm®nyi rendezv®nyek l§togat§sa, 

¶ hivatalos ¿gyint®z®s lev®lben vagy telefonon. 
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9.2. Rendszeres k¿lsŖ kapcsolatok 

Iskol§nk a feladatok eredm®nyes ell§t§sa ®rdek®ben rendszeres munkakapcsolatot tart sz§mos 

szervezettel: 

¶ A fenntart·val 

¶ MRE szervezeteivel, int®zm®nyeivel 

¶ ¥nkorm§nyzatokkal 

¶ a gyermekek eg®szs®g¿gyi ell§t§s§r·l gondoskod· int®zm®nyekkel (iskolaorvos, fog§szat, 
stb.) 

9.3. Az igazgat· ®s az iskolaorvos kapcsolat§nak rendszere 

Az iskolaorvos feladatait a Kºznevel®si tºrv®ny ®s az annak v®grehajt§s§t tartalmaz· 20/2012. 

(VIII. 31.) EMMI rendelet, az iskola eg®szs®g¿gyi ell§t§s§r·l sz·l· 26/1998. (IX.3) NM- rendelet 

szerint v®gzi. 

Az iskolaorvos elv®gzi a hat§lyos tºrv®nyek ®s jogszab§lyok alapj§n az iskola tanul·inak 

rendszeres eg®szs®g¿gyi fel¿gyelet®t ®s ell§t§s§t a Nkt. 25.Ä (5) bek. alapj§n. Az iskolaorvos 

munk§j§nak ¿temez®s®t minden ®v szeptember 15-ig egyezteti az iskola igazgat·j§val. A di§kok 

szŤrŖvizsg§lat§nak tervezet®t okt·ber 15-ig kif¿ggeszti a tan§ri szob§ban. 

9.3.1. Az iskolai v®dŖnŖ feladata 

¶ A v®dŖnŖ munk§j§nak v®gz®se sor§n egy¿ttmŤkºdik az iskolaorvossal. ElŖseg²ti az 

iskolaorvos munk§j§t, a sz¿ks®ges szŤrŖvizsg§latok ¿temez®s®t. Figyelemmel k²s®ri a tanul·k 

eg®szs®gi §llapot§nak alakul§s§t, az elŖ²rt vizsg§latokon val· megjelen®s¿ket. leleteik 

megl®t®t. Elv®gzi a szŤrŖvizsg§latokat megelŖzŖ ellenŖrzŖ m®r®seket (v®rnyom§s, tests¼ly, 

magass§g, l§t§s, hall§svizsg§lat stb.) 

¶ A v®dŖnŖ szoros munkakapcsolatot tart fenn az iskola igazgat·helyetteseivel. 

¶ V®gzi a tanul·k kºr®ben a sz¿ks®ges felvil§gos²t·, eg®szs®gnevelŖ munk§t, oszt§lyfŖnºki 

·r§kat, elŖad§sokat tart az oszt§lyfŖnºkkel egy¿ttmŤkºdve. 

¶ Munkaidej®t B¥LCSŕDEI £S V£DŕNŕI IGAZGATčSĆG, CEGL£D, DEĆK T£R 4.-a 

munk§ltat·ja hat§rozza meg. 

¶ Kapcsolatot tart a seg²tŖ int®zm®nyekkel. (Pedag·giai Szakszolg§lat, Csal§dseg²tŖ Szolg§lat, 

Gyermekj·l®ti Szolg§lat, stb.) 

Gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi felelŖs 

Az int®zm®ny figyelemmel k²s®ri a tanul·k vesz®lyeztetetts®g®nek megelŖz®s®vel ®s 

megsz¿ntet®s®vel kapcsolatos feladatokat. Az ifj¼s§gv®delem az int®zm®ny ºsszes dolgoz·j§nak 

alapvetŖ feladata. Ennek v®gz®se sor§n az int®zm®ny vezetŖje a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 

69.Ä (2)/F bekezd®s®ben meghat§rozott feladatok ell§t§sra gyermekv®delmi ®s ifj¼s§gv®delmi 

felelŖsºket b²z meg a feladatok koordin§l§s§val. A gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi felelŖsºk 

kapcsolatot tartanak a Gyermekj·l®ti Szolg§lat szakembereivel, illetve a gyermekv®delmi 

rendszerhez kapcsol·d· feladatokat ell§t· m§s szem®lyekkel, int®zm®nyekkel ®s hat·s§gokkal.  
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9.4. Az ·voda kapcsolatai 

Az int®zm®ny a feladatok elv®gz®se, a gyermekek eg®szs®g¿gyi, gyermekv®delmi ®s szoci§lis 

ell§t§sa, valamint a beiskol§z§s ®rdek®ben ®s egy®b ¿gyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn m§s 

int®zm®nyekkel, szervezetekkel. 

Az čvoda legszorosabb kapcsolatot az anyaint®zm®nnyel a Reform§tus Ćltal§nos iskol§val, ®s a 

Fenntart·val, a cegl®di Reform§tus Gy¿lekezetekkel §pol. 

Az čvoda m§s oktat§si int®zm®nyekkel kapcsolatot alak²that ki. A kapcsolatok lehetnek: 

¶ szakmai 

¶ kultur§lis 

¶ sport ®s egy®b jellegŤek. 

A kapcsolat form§i: 

¶ rendezv®nyek, 

¶ versenyek. 

A kapcsolatok rendszeress®ge a kapcsolatok jelleg®tŖl f¿ggŖen alakulhat. 

Az int®zm®nyi 

kapcsolat t²pusa 

A kapcsolatot jelentŖ szervezet neve ®s c²me 

1. FENNTARTčI Cegl®d-Nagytemplomi Reform§tus Egyh§zkºzs®g 

2. MĆS OKTATĆSI 

INT£ZM£NY 

Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda 

2700 Cegl®d, Szabads§g t®r 4. 

Szent kereszt Katolikus Ćltal§nos Iskola 

2700 Cegl®d, Pesti ¼t 2. 

T§ncsics Mih§ly Ćltal§nos Iskola ®s čvoda 

2700 Cegl®d, Eºtvºs t®r 8. 

V§rkonyi Istv§n Ćltal§nos Iskola ®s čvoda 

2700 Cegl®d, Sz®chenyi ¼t 14/d 

3. INT£ZM£NYT 

TĆMOGATč 

SZERVEZETEK 
Reform§tus Iskol§®rt Alap²tv§ny 

4.) GYERMEKJčL£TI 

SZOLGĆLAT 

Cegl®di Kist®rs®gi Szoci§lis Szolg§ltat· ®s Gyermekj·l®ti Kºzpont  

2700 Cegl®d, Pesti ¼t.7. 

5.) EG£SZS£G¦GYI 

SZOLGĆLTATč 
BºlcsŖdei ®s V®dŖnŖi Igazgat·s§g, 2700 Cegl®d, K§rp§ti A.u.9. 
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Az int®zm®nyi 

kapcsolat t²pusa 

A kapcsolatot jelentŖ szervezet neve ®s c²me 

6.) EGY£B Nevel®si Tan§csad·, Logop®diai Int®zet ®s Tanul§si K®pess®geket 

Vizsg§l· Szak®rtŖi ®s rehabilit§ci·s Bizotts§g 

2000 Szentendre, Sz®ch®nyi t®r 1. 

Kossuth MŤvelŖd®si Kºzpont ®s Kºnyvt§r 

2700 Cegl®d, Kossuth t®r 5/a 

Reform§tus Pedag·giai Int®zet 

1440 Budapest, Abonyi u. 14. 

9.4.1. A szervezeten bel¿li kapcsolattart§s rendje 

Kºzponti ·voda ®s tag·vod§k kºzºss®geinek kapcsolattart§si form§i ®s rendje 

Az ·voda kºzºss®geinek tev®kenys®g®t a tag·voda vezetŖ ®s a v§lasztott k®pviselŖk seg²ts®g®vel 

az ·vodavezetŖ fogja ºssze. Nevel®si ®venk®nt a kapcsolattart§st bŖvebben az ®ves munkatervben 

ker¿l megfogalmaz§sra. (feladat, c®l, felelŖsºk megjelºl®s®vel) 

Kapcsolattart§s form§i: 

¶ K¿lºnbºzŖ ®rtekezletek, 

¶ F·rumok, 

¶ Bizotts§gi ¿l®sek, 

¶ Ny²lt napok, 

¶ Fogad··r§k, 

¶ Tov§bbk®pz®sek, 

Az ·vod§k egym§s kºzºtti kapcsolattart§s m·dja: 

¶ Kºzºs nevelŖtest¿leti ®rtekezletek, 

¶ Szakmai munkakºzºss®gek (h§zi bemutat·), 

¶ Kºzºs kir§ndul§sok szervez®se, 

¶ čvod§k egym§s kºzºtti l§togat§sa gyermekcsoportokkal, 

¶ K®t ·voda kºzºs gyermeknapi ¿nneps®ge, 

¶ Az ·vod§k azonos korcsoportj§nak testv®rkapcsolata, 

¶ Tov§bbk®pz®sek. 

Az iskolai kºzºss®gek, ®s a tag·vod§k kapcsolattart§si form§i 

Az ®ves munkatervben rºgz²tetteken k²v¿l, sz¿ks®g szerinti: 

- l§togat§sok, 
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- hospit§l§sok, 

- kºzºs rendezv®nyek. 

- kir§ndul§sok 

Az ·vodavezetŖ a tag·voda vezetŖj®vel sz¿ks®g szerint tan§cskozik. A kapcsolatok szintj®t, 

szervezeti egys®g®t, rendj®t ®s form§j§t a 16. sz. mell®klet tartalmazza. 

K¿lsŖ kapcsolatok rendszere ®s form§ja 

Az ·vod§t a k¿lsŖ int®zm®nyekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az int®zm®ny igazgat·ja, 

®s az ·vodavezetŖ k®pviseli. Az ®ves munkatervben rºgz²tettek alapj§n a nevelŖtest¿let is 

kapcsolatot tart a k¿lºnbºzŖ t§rsint®zm®nyekkel: 

1. Cegl®d-Nagytemplomi Reform§tus Egyh§zkºzs®g 

Jelent®sek, besz§mol·k, egyh§zi alkalmak 

2. Ćltal§nos Iskola ®s ·voda kapcsolata 

Az ®ves munkatervben rºgz²tetteken k²v¿l, sz¿ks®g szerinti l§togat§sok, hospit§l§sok, kºzºs 

rendezv®nyek. 

3. Nevel®si Tan§csad· ®s ·voda kapcsolata 

¶ Iskola felk®sz¿lts®g meg§llap²t§sa a nevel®si tan§csad· vezetŖje r®sz®rŖl, a nagycsoportos 

·vod§sok kºr®bŖl (·vodavezetŖ, csoportvezetŖ ·v·nŖ javaslata alapj§n). 

¶ Logop®diai szŤr®sek ®s kezel®sek az arra r§szorul· gyermekekn®l, 

4. Gyermekj·l®ti szolg§lat ®s az ·voda kapcsolata 

Az ·voda gyermekfelelŖse folyamatos kapcsolatot tart a gyermekj·l®ti szolg§lattal, amelyrŖl az 

·vodavezetŖnek rendszeresen besz§mol. A kapcsolattart§st vezetŖi szinten az ·vodavezetŖ 

gyakorolja, gondozza. 

5. MŤvelŖd®si H§z, Kºnyvt§r, Gyermekorvos, v®dŖnŖk ®s ·voda kapcsolata 

¶ Nevel®si ®venk®nt az ®ves munkatervben rºgz²tetteken k²v¿l, 

¶ Sz¿ks®g szerinti l§togat§sok. 

6. Egyh§zak ®s ·voda kapcsolata 

¶ Az egyh§zak k®pviselŖivel az int®zm®ny igazgat·ja ®s az ·vodavezetŖ tartja a kapcsolatot. 

¶ Nem reform§tus gyerekek hitoktat§s§nak megszervez®se. 

¶ A kŖrºstet®tleni ·voda eset®ben szoros egy¿ttmŤkºd®s kialak²t§sa a helyi lelkip§sztorral. 

7. Pedag·giai szakmai szolg§ltat·kkal val· kapcsolattart§s az igazgat· ®s az ·vodavezetŖ 

feladata 

8. Az eg®szs®g¿gyi szolg§ltat·val val· kapcsolattart§s az igazgat· ®s az ·vodavezetŖ 

feladata. 

10. A pedag·giai munka belsŖ ellenŖrz®se 

Az int®zm®nyben foly· pedag·giai munka belsŖ ellenŖrz®s®nek megszervez®se, a szakmai 

feladatok v®grehajt§s§nak ellenŖrz®se az igazgat· feladata. Az int®zm®nyben az ellenŖrz®s az 

igazgat· kºteless®ge ®s feladata. A hat®kony ®s jogszerŤ mŤkºd®shez azonban rendszeres ®s j·l 
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szab§lyozott ellenŖrz®si rendszer mŤkºdtet®se sz¿ks®ges. E rendszer alapjait az e szab§lyzatban 

foglaltak mellett az int®zm®ny vezetŖinek ®s pedag·gusainak munkakºri le²r§sa, valamint az 

elk®sz²tett pedag·gus teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer teremti meg. 

A munkakºri le²r§sokat legal§bb h§rom®vente §t kell tekinteni. Munkakºri le²r§suk kºtelezŖen 

szab§lyozza az al§bbi feladatkºrt §ll§t· vezetŖk ®s pedag·gusok pedag·giai ®s egy®b term®szetŤ 

ellenŖrz®si kºtelezetts®g®t: 

¶ igazgat· 

¶ ·vodavezetŖ 

¶ felsŖs igazgat·helyettes 

¶ als·s igazgat·helyettes 

¶ gazdas§gi vezetŖ 

¶ tagiskola-vezetŖ 

¶ tag·voda-vezetŖ 

¶ munkakºzºss®g-vezetŖk 

¶ oszt§lyfŖnºkºk 

¶ pedag·gusok 

Az ellenŖrz®s ter¿leteit, konkr®t tartalm§t, m·dszer®t ®s ¿temez®s®t az ®ves munkaterv r®sz®t 

k®pezŖ belsŖ ellenŖrz®si terv tartalmazza. Az ellenŖrz®si tervet nyilv§noss§gra kell hozni. Az 

ellenŖrz®si tervben nem szereplŖ eseti ellenŖrz®sek lefolytat§s§r·l az igazgat· dºnt. Az 

igazgat·helyettesek ®s a munkakºzºss®g vezetŖk elsŖsorban munkakºri le²r§suk, tov§bb§ az 

igazgat· utas²t§sa §s a munkatervben megfogalmazottak szerint r®szt vesznek az ellenŖrz®si 

folyamatokban. Az int®zm®ny vezetŖs®g®nek tagjai ®s a munkatervben a pedag·gus 

teljes²tm®ny®rt®kel®sben val· kºzremŤkºd®ssel megb²zott pedag·gusok sz¿ks®g eset®n ï az 

igazgat· k¿lºn megb²z§s§ra ï ellenŖrz®si feladatokat is ell§thatnak. A r§juk b²zott ellenŖrz®si 

feladatok kiz§r·lag szakmai jellegŤek lehetnek. 

Minden tan®vben ellenŖrz®si kºtelezetts®ggel b²rnak a kºvetkezŖ ter¿letek: 

¶ Tan²t§si ·r§k, foglalkoz§sok ellenŖrz®se (igazgat·, igazgat·helyettesek, ·vodavezetŖ, 

tagint®zm®ny-vezetŖk, munkakºzºss®g-vezetŖk). 

¶ Tan²t§si ·r§k l§togat§sa szaktan§csad·i, szak®rtŖi kompetenci§val. 

¶  A napl·k folyamatos ellenŖrz®se. 

¶ Az igazolt ®s igazolatlan tanul·i hi§nyz§sok ellenŖrz®se. 

¶ Az SzMSz-ben elŖ²rtak betart§s§nak ellenŖrz®se az oszt§lyfŖnºki, tan§ri int®zked®sek 

folyam§n. 

¶ A tan²t§si ·r§k kezd®s®nek ®s befejez®s®nek ellenŖrz®se. 

¶ Tan·r§n k²v¿li foglalkoz§sok, megbesz®l®sek, ²r§sos dokumentumok, tanul·i munk§k, 

m®r®sek. 
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10.1. Tant§rgyfeloszt§s ®s ·rarend k®sz²t®s®nek elvei 

Elk®sz²t®s®n®l az al§bbi elveket lehet figyelembe venni: 

¶ KºtelezŖ ·r§k, foglalkoz§sok, szakkºrºk biztos²t§sa. 

¶ Az oszt§lyfŖnºk lehetŖleg minden §ltala tan²that· tant§rgyat tan²tson a saj§t oszt§ly§ban. 

¶ FelmenŖ rendszerben biztos²tani a folyamatoss§got, ar§nyos terhel®s. 

¶ Egy®ni k²v§ns§gok 

črarend: 

Az iskola ·rarendj®t az ezzel a feladattal megb²zott/megb²zottak k®sz²ti/k®sz²tik el 

(esetenk®nti d²jaz§s), az iskolavezet®s tant§rgyfeloszt§sa alapj§n. 

Az ·rarendk®sz²t®s elvei: 

¶ A szabadnapok figyelembev®tele, igazgat·, igazgat·helyettesek, tov§bbtanul·k munkarendje. 

¶ Szakos ell§totts§g ®rv®nyes¿l®se. 

¶ A pedag·giai elvek ®rv®nyes²t®se. 

¶ A tanul·k naponk®nti egyenletes terhel®se, als·ban a tankºnyvek tºmeg®nek 

figyelembev®tele. Jogszab§lyoknak val· megfelel®s. 

¶ Az int®zm®ny sz®khelye ®s tagint®zm®nye kºzºtti §ttan²that·s§g biztos²t§sa. 

10.2. Az ·voda pedag·giai munk§j§nak belsŖ ellenŖrz®se 

A pedag·giai munka belsŖ ellenŖrz®s®re elsŖsorban, §ltal§nos jogkºrben jogosult: 

a) Az int®zm®ny igazgat·ja. 

b) Az igazgat·helyettesek. 

c) Az ·voda vezetŖje. 

d) A tag·voda-vezetŖk. 

e) A munkakºzºss®g-vezetŖk. 

11. Az iskola munkarendje 

11.1. Az int®zm®ny vezetŖi munkarendj®nek szab§lyoz§sa 

Az int®zm®ny vezetŖj®nek vagy helyettesei kºz¿l egyik¿knek az int®zm®nyben kell tart·zkodnia 

abban az idŖszakban, amikor tan²t§si ·r§k, tanul·ink sz§m§ra 16 ·r§ig szervezett iskolai rendszerŤ 

d®lut§ni tanrendi foglalkoz§sok vannak. Egyebekben munk§jukat az iskola sz¿ks®gleteinek ®s 

aktu§lis feladataiknak megfelelŖ idŖben ®s idŖtartamban l§tj§k el. 

11.2. A pedag·gusok munkaidej®nek meghat§roz§sa 

A pedag·gusok teljes munkaideje a kºtelezŖ ·r§kb·l, valamint a nevelŖ, illetve oktat· munk§val 

vagy a gyermekekkel, tanul·kkal a szakfeladat§nak megfelelŖ foglalkoz§ssal ºsszef¿ggŖ feladatok 

ell§t§s§hoz sz¿ks®ges idŖbŖl §ll. A pedag·gus-munkakºrben dolgoz·k munkaideje teh§t k®t r®szre 

oszlik: 
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a.) A kºtelezŖ ·rasz§mban ell§tott feladatokra. 

b.) A munkaidŖ tov§bbi r®sz®ben ell§tott feladatokra. 

A kºtelezŖ ·rasz§mban ell§tott feladatok az al§bbiak 

¶ tan²t§si ·r§k megtart§sa 

¶ a munkakºzºss®g vezetŖi feladatok ell§t§sa 

¶ oszt§lyfŖnºki feladatok ell§t§sa 

¶ iskolai sportkºri foglalkoz§sok 

¶ ®nekkar, szakkºrºk vezet®se 

¶ differenci§lt k®pess®gfejlesztŖ foglalkoz§sok (korrepet§l§s, tehets®ggondoz§s, felz§rk·ztat§s, 
elŖk®sz²tŖk stb.) 

¶ mag§ntanul· felk®sz²t®s®nek seg²t®se 

¶ kºnyvt§rosi feladatok 

A pedag·gusok kºtelezŖ ·r§ban ell§tand· munkaidej®be belesz§m²t a munkav®gz®shez kapcsol·d· 

elŖk®sz²tŖ ®s befejezŖ tev®kenys®g idŖtartama is. ElŖk®sz²tŖ ®s befejezŖ tev®kenys®gnek sz§m²t a 

tan²t§si ·ra elŖk®sz²t®se, adminisztr§ci·s feladatok, az oszt§lyzatok be²r§sa, tanul·kkal val· 

megbesz®l®s, egyeztet®si feladatok stb. Ez®rt a kºtelezŖ ·rasz§m keret®ben ell§tott feladatokra 

ford²tand· munkaidŖt ·r§nk®nt 60 perc idŖtartammal kell sz§m²t§sba venni. 

A pedag·gusok iskolai szorgalmi idŖre ir§nyad· munkaidŖ-beoszt§s§t az ·rarend, a munkaterv ®s 

kif¿ggesztett havi programok list§ja tartalmazza. Az ·rarend k®sz²t®sekor elsŖsorban a tanul·k 

®rdekeit kell figyelembe venni. A tan§ri k®rd®seket az igazgat· rangsorolja, lehetŖs®g szerint 

figyelembe veszi. 

A munkaidŖ tºbbi r®sz®ben ell§tott feladatok k¿lºnºsen a kºvetkezŖk: 

1. a tan²t§si ·r§kra val· felk®sz¿l®s 

2. a tanul·k dolgozatainak jav²t§sa 

3. a tanul·k munk§j§nak rendszeres ®rt®kel®se 

4. a megtartott tan²t§si ·r§k dokument§l§sa, az elmarad· helyettes²tett ·r§k vezet®se 

5. oszt§lyoz· vizsg§k lebonyol²t§sa 

6. k²s®rletek ºssze§ll²t§sa 

7. dolgozatok, tanulm§nyi versenyek ºssze§ll²t§sa ®s ®rt®kel®se 

8. a tanulm§nyi versenyek lebonyol²t§sa 

9. tehets®ggondoz§s, a tanul·k fejleszt®s®vel kapcsolatos feladatok 

10. fel¿gyelet a vizsg§kon, tanulm§nyi versenyeken, iskolai m®r®seken 

11. iskolai kultur§lis ®s sportprogramok szervez®se 

12. oszt§lyfŖnºki, munkakºzºss®g-vezetŖi, di§kºnkorm§nyzatot seg²tŖ feladatok ell§t§sa 

13. az ifj¼s§gv®delemmel kapcsolatos feladatok ell§t§sa 

14. sz¿lŖi ®rtekezletek, fogad··r§k megtart§sa 

15. r®szv®tel nevelŖtest¿leti ®rtekezleteken, megbesz®l®seken 

16. r®szv®tel a tov§bbk®pz®seken 

17. tanul·k fel¿gyelete ·rakºzi sz¿netekben, eb®deltet®skor 
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18. tanulm§nyi kir§ndul§sok, iskolai ¿nneps®gek ®s rendezv®nyek megszervez®se 

19. iskolai ¿nneps®geken ®s iskolai rendezv®nyeken val· r®szv®tel 

20. r®szv®tel a munkakºzºss®gi ®rtekezleteken 

21. tan²t§s n®lk¿li munkanapon az igazgat· §ltal elrendelt szakmai jellegŤ munkav®gz®s 

22. r®szv®tel az int®zm®ny belsŖ szakmai ellenŖrz®s®ben 

23. iskolai dokumentumok k®sz²t®s®ben, fel¿lvizsg§lat§ban val· kºzremŤkºd®s 

24. szert§rak, szaktantermek rendben tart§sa 

25. oszt§lytermek rendben tart§sa ®s dekor§ci·j§nak kialak²t§sa 

26. iskolabusz k²s®r®se, ¿gyelet tart§sa a buszon 

Az int®zm®nyben, illetve azon k²v¿l v®gezhetŖ pedag·giai feladatok meghat§roz§sa 

A pedag·gusok a munkaidŖt tan²t§si ·r§kkal, foglalkoz§sokkal le nem kºtºtt r®sz®ben az al§bbi 

feladatokat az iskol§ban kºtelesek ell§tni: 

¶ a kºtelezŖ ·rasz§mban ell§tott feladatok mindegyike 

¶ a m§sodik szakaszban meghat§rozott tev®kenys®gek, kiv®ve:1,2,4,7,16,23. pontban le²rtak 

¶ int®zm®nyen k²v¿l v®gezhetŖ feladatok: 1,2,4,7,16,23 pontokban le²rtak. 

Az int®zm®nyen k²v¿l ell§that· munkakºri feladatoknak az int®zm®ny a fentiek szerint hat§rozza 

meg a kereteit. Ennek figyelembe v®tel®vel az iskol§n k²v¿l v®gezhetŖ feladatok ell§t§sakor a 

pedag·gus munkaidej®nek felhaszn§l§s§r·l ï figyelembe v®ve a kºznevel®si tºrv®ny 62.Ä (5) 

bekezd®s®ben 2013. szeptember 1-j®tŖl hat§lyba l®pŖ meghat§rozott kºtºtt munkaidŖre vonatkoz· 

elŖ²r§sait ®s a munk§ltat· ezzel kapcsolatos dºnt®seit ï a pedag·gus maga dºnt. 

11.3. A pedag·gusok munkarendj®vel kapcsolatos elŖ²r§sok 

A pedag·gusok napi munkarendj®t, a fel¿gyeleti ®s helyettes²t®si rendet az igazgat· vagy az 

igazgat·helyettes §llap²tja meg az int®zm®ny ·rarendj®nek f¿ggv®ny®ben. A konkr®t napi 

munkabeoszt§sok ºssze§ll²t§s§n§l az int®zm®ny feladatell§t§s§nak zavartalan mŤkºd®s®nek 

biztos²t§s§t kell elsŖdlegesen figyelembe venni. Az int®zm®ny vezetŖs®g®nek tagjai, valamint a 

pedag·gusok a fenti alapelv betart§sa mellett javaslatokat tehetnek egy®b szempontok, k®r®sek 

figyelembev®tel®re. 

A pedag·gus kºteles 15 perccel tan²t§si, foglalkoz§si, ¿gyeleti beoszt§sa elŖtt a munkahely®n 

megjelenni. A pedag·gus a munk§b·l val· rendk²v¿li t§volmarad§s§t, annak ok§t lehetŖleg elŖzŖ 

nap, de legk®sŖbb az adott munkanapon kºteles jelezni az int®zm®ny vezetŖj®nek vagy 

helyettes®nek, hogy helyettes²t®s®rŖl int®zkedhessen. A t§pp®nzes pap²rokat legk®sŖbb a t§pp®nz 

utols· napj§t kºvetŖ 3. munkanapon le kell adni a gazdas§gi irod§ban. 

Rendk²v¿li esetben a pedag·gus az igazgat·t·l vagy az igazgat·helyettestŖl k®rhet enged®lyt 

legal§bb k®t nappal elŖbb a tan²t§si ·ra (foglalkoz§s) elhagy§s§ra, a tanmenettŖl elt®rŖ tartalm¼ 

tan²t§si ·ra (foglalkoz§s) megtart§s§ra. A tan²t§si ·r§k (foglalkoz§sok) elcser®l®s®t az 

igazgat·helyettes enged®lyezi. 

A pedag·gusok munkaidej®nek nyilv§ntart§si rendje 

A hat§lyos jogszab§lyok alapj§n a pedag·gusok munkaideje az int®zm®ny §ltal elrendelt kºtelezŖ 

®s nem kºtelezŖ ·r§kb·l, elrendelt egy®b foglalkoz§sokb·l, valamint a nevelŖ-oktat· munk§val 

ºsszef¿ggŖ tov§bbi feladatokb·l §ll. 
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Az elrendelt tan²t§si ·r§k, foglalkoz§sok konkr®t idej®t az ·rarend, a havi programok illetve az 

iskolai programok feladatki²r§sa tartalmazza, ²gy ezek idŖpontja ®s idŖtartama az iskolai 

dokumentumokban rºgz²tett. Az int®zm®nyen k²v¿l v®gezhetŖ feladatok idŖtartam§nak ®s 

idŖpontj§nak meghat§roz§sa a nevelŖ-oktat· munk§val ºsszef¿ggŖ egy®b feladatok ell§t§s§hoz 

elismert heti munkaidŖ ï §tal§ny felhaszn§l§s§val tºrt®nik. Ennek figyelembe v®tel®vel a nem 

kiz§r·lag int®zm®nyben elv®gezhetŖ feladatok ell§t§sakor a pedag·gus munkaidej®nek 

felhaszn§l§s§r·l maga dºnt, ²gy ennek idŖtartam§r·l ï ezzel ellent®tes ²r§sos munk§ltat·i utas²t§s 

kiv®tel®vel ï munkaidŖ nyilv§ntart§st nem kell vezetni. 

Az int®zm®ny vezetŖje a pedag·gusok sz§m§ra azokban az esetekben rendelheti el a munkaidŖ 

nyilv§ntart§s§t, amikor a teljes munkaidŖ a fentiek szerinti dokument§l§sa v®lhetŖen nem 

biztos²that·. 

11.4. A nevelŖ-oktat· munk§t kºzvetlen¿l seg²tŖ ®s m§s alkalmazottak munkarendje 

Az int®zm®nyben a nem pedag·gus alkalmazottak munkarendj®t a jogszab§lyok betart§s§val ï az 

int®zm®ny zavartalan mŤkºd®se ®rdek®ben ï az int®zm®nyvezetŖ §llap²tja meg. Munkakºri 

le²r§saikat az igazgat·helyettesek, illetve a gazdas§gi vezetŖ k®sz²ti el. 

A tºrv®nyes munkaidŖ ®s pihenŖidŖ figyelembev®tel®vel az egyes vezetŖk tesznek javaslatot a napi 

munkarend ºsszehangolt kialak²t§s§ra, v§ltoztat§s§ra ®s az alkalmazottak szabads§g§nak 

kiad§s§ra. 

11.5. Munkakºri le²r§s-mint§k 

Iskol§nkban minden munkav§llal·nak n®vre sz·l·, feladataihoz szabott munkakºri le²r§sa van, 

amelyet az alkalmaz§st kºvetŖ n®h§ny napon bel¿l megkap, §tv®tel®t al§²r§s§val igazolja. 

Munkaszervez®si okokb·l az oszt§lyfŖnºkºk munkakºri le²r§s§t k¿lºn k®sz²tj¿k el az 

oszt§lyfŖnºkºk sz§m§ra az®rt, hogy puszt§n az oszt§lyfŖnºki feladatok ell§t§s§nak megkezd®se 

vagy a feladat sz¿neteltet®se miatt ne kelljen minden alkalommal m·dos²tanunk a pedag·gus 

munkakºri le²r§s§t. 

11.5.1. Tan§r munkakºri le²r§s-mint§ja 

A munkakºr megnevez®se: tan§r/ idegen nyelv-tan§r 

Kºzvetlen felettese: az igazgat·, igazgat·helyettes 

Legfontosabb feladata: tanul·i szem®lyis®g®nek, k®pess®geinek, t§rgyi tud§s§nak folyamatos 

fejleszt®se, tan²tv§nyainak a tov§bbtanul§sra val· sikeres felk®sz²t®se. 

A fŖbb tev®kenys®gek ºsszefoglal§sa 

¶ megtartja a tan²t§si ·r§kat,  

¶ feladata az int®zm®ny ®s a munkakºzºss®g munkaterv®ben rºgz²tett szakmai ®s pedag·giai 
feladatok elŖk®sz²t®se ®s v®grehajt§sa,  

¶ meg²rja a tanmeneteket, a k®t h·napn§l nagyobb m®rt®kŤ lemarad§st jelzi az igazgat·nak, 

¶ munkaidej®nek beoszt§s§t az SzMSz megfelelŖ szakaszai r®szletezik, 

¶ a munkaidŖkeretben meghat§rozott munkaidŖt csak ²r§sos igazgat·i utas²t§sra l®pheti t¼l, 
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¶ legal§bb 10 perccel a munkaidŖ, ¿gyeleti idŖ, illetve tan²t§si ·r§ja kezdete elŖtt kºteles a 

munkahely®n tart·zkodni, 

¶ a tan²t§si ·r§ra val· ®rkez®skor figyelmet ford²t a tanterem §llapot§ra, ha az oszt§ly elhagyja a 
tantermet, akkor ï ellenŖrizve az §llapotokat ï utols·k®nt t§vozik, 

¶ a z§rt termeket, szaktantermeket az ·ra elej®n nyitja, az ·ra v®g®n z§rja, 

¶ tan²t§si ·r§j§n vagy kºzvetlen¿l azt kºvetŖen bejegyzi a napl·t, nyilv§ntartja az ·r§r·l hi§nyz· 

vagy k®sŖ tanul·kat, 

¶ rendszeresen ®rt®keli tanul·i tud§s§t, havonta legal§bb 1 oszt§lyzatot ad minden tan²t-

v§ny§nak, 

¶ ºssze§ll²tja, meg²ratja ®s k®t h®ten bel¿l kijav²tja a sz¿ks®ges iskolai dolgozatokat, a t®maz§r· 

dolgozat idŖpontj§r·l az oszt§lyt (csoportot) legal§bb egy h®ttel a kijelºlt idŖpont elŖtt 

t§j®koztatja, 

¶ a tanul·knak adott oszt§lyzatokat sz·beli ®rt®kel®skor azonnal, ²r§sbeli dolgozatn§l a kijav²t§st 

kºvetŖ ·r§n ismerteti a tanul·kkal, 

¶ az oszt§lyzatokat folyamatosan bejegyzi a napl·ba, a tanul· egy ²r§sbeli vagy sz·beli felelet®re 

csak egyetlen oszt§lyzat adhat· (kiv®telt k®pez a magyar nyelv ®s irodalom dolgozatok 

®rt®kel®se), 

¶ tan²tv§nyai sz§m§ra az oszt§lyzatokon k²v¿l visszajelz®seket ad elŖrehalad§suk m®rt®k®rŖl, az 
eredm®nyesebb tanul§s ®rdek®ben elv®gzendŖ feladatokr·l, 

¶ javaslatot tesz az iskolai munkaterv szakter¿let®t ®rintŖ pedag·giai, szervez®si, stb. feladat§ra 

¶ r®szt vesz a tantest¿let ®rtekezletein, megbesz®l®sein, a konferenci§kon, a szakmai 
munkakºzºss®g megbesz®l®sein ®s ®rtekezletein, 

¶ ®vente k®t alkalommal fogad··r§t tart az ®ves munkatervben kijelºlt idŖpontban, 

¶ a helyi tanterv alapj§n tanmenetet k®sz²t, szaktan§ri tev®kenys®g®t ennek alapj§n szervezi meg, 

¶ megszervezi a sz¿ks®ges szeml®ltetŖ eszkºzºk, tan²t§si seg®danyagok ·rai haszn§lat§t, 

¶ az igazgat· beoszt§sa szerint r®szt vesz, oszt§lyoz· ®s k¿lºnbºzeti vizsg§kon, iskolai 

m®r®seken, 

¶ helyettes²t®s eset®n szakszerŤ ·r§t tart, ha legal§bb egy nappal a tan·ra megtart§sa elŖtt b²zt§k 

meg a feladattal, 

¶ egy ·r§t meghalad· hi§nyz§sa eset®n feljegyz®st k®sz²t a helyettes²tŖk sz§m§ra az 
oszt§lyokban elv®gzendŖ tananyagr·l, v§rhat·an egy hetet meghalad· hi§nyz§sa elŖtt 

tanmeneteit ï a szakszerŤ helyettes²t®s megszervez®se ®rdek®ben ï az igazgat·helyetteshez 

eljuttatja, 

¶ bombariad· vagy egy®b rendk²v¿li esem®ny bekºvetkez®sekor kºzremŤkºdik az ®p¿let 
ki¿r²t®s®ben, menti az §ltala haszn§lt legfontosabb dokumentumokat, 

¶ felelŖss®ggel tartozik a szakmai munk§hoz sz¿ks®ges szeml®ltetŖ eszkºzºk, kºnyvek, stb. 
rendeltet®sszerŤ haszn§lat§nak biztos²t§s§®rt, 

¶ elŖk®sz²ti, lebonyol²tja ®s ®rt®keli az iskolai h§zi tanulm§nyi versenyeket, 

¶ folyamatosan v®gzi a tan²tv§nyai felz§rk·ztat§s§val, korrepet§l§s§val, versenyeztet®s®vel, 

tehets®ggondoz§s§val kapcsolatos feladatokat, 

¶ elk²s®ri az iskola tanul·it az iskolai ¿nneps®gekre, hangversenyre, mozi l§togat§sra, stb. 

¶ sz¿ks®g szerint kapcsolatot tart a tan²tott oszt§lyok oszt§lyfŖnºkeivel, 

¶ az oszt§lyoz· ®rtekezletet megelŖzŖen legal§bb k®t nappal lez§rja a tanul·k oszt§lyzatait, 
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¶ ha a tanul· lez§rt ®rdemjegye jelentŖsen elt®r az oszt§lyzatok §tlag§t·l a tanul· k§r§ra, akkor 
erre a t®nyre az oszt§lyoz· ®rtekezlet elŖtt a szaktan§r felh²vja az oszt§lyfŖnºk figyelm®t, ®s 

az elt®r®s ok§t az ®rtekezleten megindokolja, 

¶ beoszt§sa eset®n r®szt vesz a tanulm§nyi kir§ndul§son, sz¿ks®g eset®n ell§tja a tanul·k 

versenyre val· k²s®ret®t, 

¶ kºzremŤkºdik a v§laszthat· foglalkoz§sok felv®tel®nek lebonyol²t§s§ban. 

K¿lºnleges felelŖss®ge: 

¶ felelŖs a tanul·i ®s sz¿lŖi szem®lyis®gjogok maxim§lis tiszteletben tart§s§®rt, 

¶ bizalmasan kezeli a koll®g§kkal, az oszt§lyokkal ®s az iskol§val kapcsolatos inform§ci·kat,  

¶ a hat§skºr®t meghalad· probl®m§kat halad®ktalanul jelzi az oszt§lyfŖnºknek, illetve a 

igazgat·helyettesnek vagy az igazgat·nak. 

11.5.2. TestnevelŖ kieg®sz²tŖ munkakºri le²r§s-mint§ja 

A munkakºr megnevez®se: testnevelŖ 

Legfontosabb feladata: tanul·i szem®lyis®g®nek, k®pess®geinek ®s t§rgyi tud§s§nak folyamatos 

fejleszt®se, szeml®let¿k form§l§sa, tov§bbtanul§sra tºrt®nŖ sikeres felk®sz²t®s¿k. 

Jelen munkakºri le²r§s a pedag·gusok munkakºri le²r§s§nak kieg®sz²t®sek®nt ®rtelmezendŖ. 

A fŖbb tev®kenys®gek ºsszefoglal§sa 

¶ szakszerŤen, legjobb tud§sa szerint megtartja a tan²t§si ·r§kat  

¶ feladata az int®zm®ny ®s a munkakºzºss®g munkaterv®ben rºgz²tett szakmai ®s pedag·giai 
feladatok elŖk®sz²t®se ®s v®grehajt§sa  

¶ a munkakºzºss®g §ltal elk®sz²tett, vagy saj§t maga §ltal alkotott tanmeneteket betartja, a k®t 
h·napn§l nagyobb m®rt®kŤ lemarad§st jelzi az igazgat·nak  

¶ munkaidej®nek beoszt§s§t az SzMSz tartalmazza  

¶  munkaidŖkeretben meghat§rozott munkaidŖt csak ²r§sos igazgat·i utas²t§sra l®pheti t¼l,  

¶ legal§bb 10 perccel a munkaidŖ, ¿gyeleti idŖ, illetve tan²t§si ·r§ja kezdete elŖtt kºteles a 

munkahely®n tart·zkodni  

¶ a tan²t§si ·r§ra val· ®rkez®skor figyelmet ford²t a tanterem §llapot§ra, ha az oszt§ly elhagyja a 
tantermet ï ellenŖrizve az §llapotokat ï utols·k®nt t§vozik  

¶ gondot ford²t kºrnyezete tisztas§g§ra; a tantermekben, folyos·kon ®s egy®b helyis®gekben a 

tanul·kkal fºlszedeti a szemetet  

¶ a z§rt termeket, szaktantermeket az ·ra elej®n nyitja, az ·ra v®g®n z§rja  

¶ tan²t§si ·r§it k®t napon bel¿l bejegyzi az oszt§lynapl·ba, pontosan nyilv§ntartja az ·r§r·l 
hi§nyz· vagy k®sŖ tanul·kat  

¶ rendszeresen ®rt®keli tanul·i tud§s§t, f®l®vente legal§bb a heti ·rasz§m + 1 oszt§lyzatot, de 
f®l®venk®nt legal§bb h§rom oszt§lyzatot ad minden tan²tv§ny§nak  

¶ a tanul·knak adott oszt§lyzatokat azonnal ismerteti a tanul·kkal  

¶ az oszt§lyzatokat folyamatosan bejegyzi a napl·ba, a tanul· egy ²r§sbeli vagy sz·beli felelet®re 

csak egyetlen oszt§lyzat adhat·  

¶ tan²tv§nyai sz§m§ra az oszt§lyzatokon k²v¿l visszajelz®seket ad elŖrehalad§suk m®rt®k®rŖl, az 
eredm®nyesebb tanul§s ®rdek®ben elv®gzendŖ feladatokr·l  

¶ r®szt vesz a tantest¿let ®rtekezletein, megbesz®l®sein, a konferenci§kon, a szakmai 
munkakºzºss®g megbesz®l®sein, az iskola rendezv®nyein  
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¶ ®vente h§rom alkalommal fogad··r§t tart az igazgat· §ltal kijelºlt idŖpontban  

¶ megszervezi a sz¿ks®ges szeml®ltetŖ eszkºzºk, tan²t§si seg®danyagok ·rai haszn§lat§t,  

¶ az igazgat· beoszt§sa szerint r®szt vesz oszt§lyoz· ®s k¿lºnbºzeti vizsg§kon, iskolai 
m®r®seken  

¶ helyettes²t®s eset®n szakszerŤ ·r§t tart, ha legk®sŖbb az ·ra megtart§sa elŖtti napon b²zt§k meg 
a feladattal  

¶ egy ·r§t meghalad· hi§nyz§sa eset®n feljegyz®st k®sz²t a helyettes²tŖk sz§m§ra az 
oszt§lyokban elv®gzendŖ tananyagr·l, azt a munkakºzºss®g-vezetŖhºz eljuttatja  

¶ bombariad· vagy egy®b rendk²v¿li esem®ny bekºvetkez®sekor kºzremŤkºdik az ®p¿let 
ki¿r²t®s®ben  

¶ elŖk®sz²ti, lebonyol²tja ®s ®rt®keli az iskolai tanulm§nyi versenyeket,  

¶ folyamatosan v®gzi a tan²tv§nyai felz§rk·ztat§s§val, korrepet§l§s§val, versenyeztet®s®vel, 
tehets®ggondoz§s§val kapcsolatos feladatokat  

¶ elk²s®ri az iskola tanul·it az iskolai ¿nneps®gekre, hangversenyre, mozil§togat§sra, stb.  

¶ kapcsolatot tart a tan²tott oszt§lyok oszt§lyfŖnºkeivel  

¶ a konferenci§t megelŖzŖen legal§bb k®t nappal lez§rja a tanul·k oszt§lyzatait, ha a tanul· 
lez§rt ®rdemjegye a tanul· k§r§ra jelentŖsen elt®r az oszt§lyzatok §tlag§t·l, akkor erre a 

konferencia elŖtt felh²vja az oszt§lyfŖnºk figyelm®t, az elt®r®s ok§t a konferenci§n 

megindokolja  

¶ beoszt§sa eset®n r®szt vesz a tanulm§nyi kir§ndul§son, projektfoglalkoz§son, sz¿ks®g eset®n 
ell§tja a tanul·k versenyre val· k²s®ret®t  

Speci§lis feladatai 

¶ k¿lºn feladatle²r§s alapj§n oszt§lyfŖnºki feladatokat l§t el  

¶ kapcsolatot tart a gy·gytestnevel®si ·r§kra beosztott di§kok sz¿leivel  

¶ kapcsolatot tart a Pedag·giai Szakszolg§ltat· Kºzponttal 

¶ a tan®v elsŖ tan²t§si ·r§j§n megtartja a tant§rgyhoz kapcsol·d· tŤz-, baleset- ®s munkav®delmi 

t§j®koztat§st 

11.5.3. Oszt§lyfŖnºk kieg®sz²tŖ munkakºri le²r§s-mint§ja 

A kieg®sz²tŖ munkakºr megnevez®se: oszt§lyfŖnºk 

Kºzvetlen felettese: igazgat·, igazgat·helyettes 

Megb²zat§sa: az igazgat· b²zza meg egy tan®v idŖtartamra 

Jelen munkakºri le²r§s a pedag·gusok munkakºri le²r§s§nak kieg®sz²t®sek®nt ®rtelmezendŖ. 

A fŖbb tev®kenys®gek ºsszefoglal§sa 

¶ feladatair·l ®s hat§skºr®rŖl ir§nyad·ak az SzMSz megfelelŖ fejezet®ben le²rtak,  

¶ feladata az int®zm®ny ®s a munkakºzºss®g munkaterv®ben rºgz²tett szakmai ®s pedag·giai 

feladatok elŖk®sz²t®se ®s v®grehajt§sa,  

¶ javaslatot tesz az iskolai munkaterv oszt§ly§t, ®vfolyam§t ®rintŖ pedag·giai, szervez®si, stb. 
feladataira,  

¶ a helyi tanterv alapj§n tanmenetet k®sz²t, az oszt§lyfŖnºki tev®kenys®get ennek alapj§n 

szervezi meg,  
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¶ r®szt vesz az oszt§lyfŖnºki munkakºzºss®g megbesz®l®sein ®s ®rtekezletein,  

¶ kiemelt figyelmet ford²t a dokumentumok kitºlt®s®re: napl·, anyakºnyv, bizony²tv§nyok, stb.  

¶ vezeti a tanul·k dics®ret®vel, elmarasztal§s§val kapcsolatos bejegyz®seket,  

¶ elŖk®sz²ti ®s megszervezi oszt§lya tanulm§nyi kir§ndul§s§t, az elŖ²rt idŖben leadja a 
kir§ndul§si tervet. 

¶ felelŖss®ggel tartozik a szakmai munk§hoz sz¿ks®ges eszkºzºk, CD-k, kºnyvek, stb. 

rendeltet®sszerŤ haszn§lat§nak biztos²t§s§®rt,  

¶ kapcsolatot tart az oszt§ly§ba j§r· di§kok sz¿leivel, a sz¿lŖi munkakºzºss®ggel, az oszt§ly 
di§k-ºnkorm§nyzati vezetŖs®g®vel,  

¶ biztos²tja az oszt§ly k®pviselŖinek a di§k-ºnkorm§nyzati megbesz®l®seken ®s az ®vi rendes 

di§kkºzgyŤl®sen val· r®szv®tel®t,  

¶ folyamatos kapcsolatot tart az oszt§ly§ban tan²t· tan§rokkal,  

¶ a konferenci§t megelŖzŖen legal§bb 3 nappal bejegyzi javaslat§t a tanul·k magatart§s ®s 
szorgalom jegy®re,  

¶ elŖk®sz²ti a sz¿lŖi ®rtekezletek lebonyol²t§s§t, kºzremŤkºdik az iskola sz¿lŖkkel ®s tanul·kkal 

kapcsolatos minŖs®gbiztos²t§si tev®kenys®g®ben,  

¶ kºzremŤkºdik a tanul·i tankºnyvt§mogat§sok ir§nti k®relmek ºsszegyŤjt®s®ben ®s 

elb²r§l§s§ban,  

¶ r®szt vesz oszt§lya mŤsor§nak elŖk®sz²tŖ munk§lataiban,  

¶ minden tan®v elsŖ het®ben ismerteti oszt§ly§val az iskolai h§zirendet, vagy az ®vfolyamnak ®s 

a sz¿ks®gleteknek megfelelŖen felh²vja a figyelmet egyes elŖ²r§saira,  

¶ kºzremŤkºdik a v§laszthat· foglalkoz§sok felv®tel®nek lebonyol²t§s§ban, seg²ti oszt§lya 
tanul·nak a felsŖfok¼ tanulm§nyokra tºrt®nŖ jelentkez®s®t  

¶ folyamatos figyelmet ford²t oszt§ly§nak dekor§ci·j§ra, a fali¼js§g karbantart§s§ra,  

¶ minden ®v elej®n leadja az ifj¼s§gv®delmi felelŖsnek a h§tr§nyos ®s halmozottan h§tr§nyos, a 

saj§tos nevel®si ig®nyŤ ®s a vesz®lyeztetett di§kok n®vsor§t, az ezzel kapcsolatos adatokat 

bejegyzi a napl·ba  

¶ folyamatosan nyomon kºveti ®s aktualiz§lja a napl·ban a di§kok adatainak v§ltoz§s§t, a 
bej§r·k, a menz§sok, a koll®gist§k adataiban bekºvetkezŖ v§ltoz§sokat  

¶ a tan®v elej®n oszt§lya sz§m§ra megtartja a tŤz-, baleset- ®s munkav®delmi t§j®koztat·t, az 

oktat§sr·l sz·l· feljegyz®st al§²ratja a tanul·kkal.  

EllenŖrz®si kºtelezetts®gei 

¶ figyelemmel kºveti a tanul·k igazolt ®s igazolatlan hi§nyz§s§t, 8 napon bel¿l igazolja a 
hi§nyz§sokat, elv®gzi a sz¿ks®ges ®rtes²t®seket, 

¶ a h§zirendben le²rtak szerint figyelemmel kºveti a tanul·k k®s®s®t, sz¿ks®g eset®n ¿zenetben 
vagy lev®lben ®rtes²ti a sz¿lŖket, 

¶ ¿zenet ¼tj§n ®rtes²ti a sz¿lŖket a tanul· gyenge vagy hanyatl· tanulm§nyi eredm®nye, vagy 

s¼lyos fegyelmi v®ts®ge eset®n 

¶ az SzMSz elŖ²r§sai szerint ®rtes²ti a tanul·k sz¿leit az igazolatlan hi§nyz§sr·l, ha a tanul· 
buk§sra §ll, valamint a 250 ·r§t meghalad· ®ves hi§nyz§s eset®n, 

¶ a konferencia napj§n ellenŖrzi, hogy minden tanul·nak le van-e z§rva az oszt§lyzata, valamint 

a lez§rt ®rdemjegy nem t®r-e el jelentŖsen az oszt§lyzatok §tlag§t·l a tanul· k§r§ra. 

K¿lºnleges felelŖss®ge 
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¶ felelŖs a tanul·i ®s sz¿lŖi szem®lyis®gjogok maxim§lis tiszteletben tart§s§®rt, 

¶ bizalmasan kezeli a koll®g§kkal ®s az oszt§lyokkal kapcsolatos inform§ci·kat, 

¶ marad®ktalanul betartja az adatkezel®sre vonatkoz· szab§lyokat, 

¶ bizalmasan kezeli az ellenŖrz®si tapasztalatokat, 

¶ a hat§skºr®t meghalad· probl®m§kat halad®ktalanul jelzi az igazgat·helyettesnek vagy az 

igazgat·nak. 

11.5.4. Gazdas§gi ¿gyint®zŖ munkakºri le²r§s-mint§ja 

Munkakºre: gazdas§gi ¿gyint®zŖ  

Kºzvetlen felettese: a gazdas§gvezetŖ  

Kinevez®se: hat§rozatlan idŖtartamra  

Munkaideje: naponta 715 ï 1555,  

 p®nteken: 715 ï 1415 ·r§ig, amely munkaidŖ 20 perc eb®didŖt tartalmaz  

Munkab®re: munkaszerzŖd®se alapj§n 

A gazdas§gi ¿gyint®zŖ munkakºri feladatainak ºsszefoglal§sa  

¶ Kezeli az iskola h§zip®nzt§r§t. A h§zip®nzt§rb·l kifizet®st csak az iskola igazgat·ja, 
igazgat·helyettese enged®ly®vel v®gezhet. A h§zip®nzt§rt t²znaponk®nt ellenŖrzi, lez§rja, 

sz§m²t·g®pen rºgz²ti. Havonta elv®gzi a sz¿ks®ges z§rlati feladatokat a kºnyvviteli 

szab§lyoknak megfelelŖen. Anyagi felelŖss®ggel tartozik a h§zip®nzt§rban kezelt valamennyi 

eszkºz ®s egy®b ®rt®kek kezel®s®®rt.  

¶ A sz§ml§k mell® csatolja a teljes²t®si igazol§st, gondoskodik a felhaszn§l§s bizonylatol§s§r·l.  

¶ H· v®g®t kºvetŖen legk®sŖbb a kºvetkezŖ h·nap 6. napj§ig a p®nzt§rbizonylatokat megk¿ldi 
a éééé.. r®sz®re kºnyvel®s c®lj§b·l.  

¶ Az int®zm®ny bev®teleirŖl sz§ml§t §ll²t ki (teremb®rlet, ®telhullad®k, tanfolyami d²j stb.).  

¶ A befolyt bev®telt bev®telezi a h§zip®nzt§rba vagy befizeti az int®zm®ny foly·sz§ml§j§ra att·l 
f¿ggŖen, hogy mennyi a h§zip®nzt§r egyenlege.  

¶ Tart·s t§voll®t eset®n a h§zip®nzt§rt jegyzŖkºnyv alapj§n adja §t.  

¶ Kezeli az int®zm®ny munkav§llal·inak szem®lyi anyag§t.  

Munka¿gyi feladatai r®szek®nt:  

¶ ¼j felv®tel eset®n elk®sz²ti a munkaszerzŖd®seket az igazgat·val tºrt®nŖ egyeztet®st kºvetŖen,  

¶ ki§ll²tja az adatfelv®teli lapot, elk®sz²ti a szem®lyi anyagot, gondoskodik arr·l, hogy a 

b®rsz§mfejt®s minden adatot idŖben megkapjon a biztos²totti bejelent®shez, b®rsz§mfejt®shez,  

¶ munkaviszony megsz¿ntet®sekor az igazgat·val tºrt®nŖ egyeztetet®st kºvetŖen elk®sz²ti a 
megfelelŖ dokumentumokat ®s eljuttatja a b®rsz§mfejtŖ r®sz®re,  

¶ elk®sz²ti a megb²z§si szerzŖd®seket, gondoskodik a hozz§ tartoz· nyilatkozatok, 

dokumentumok elk®sz²t®s®rŖl,  

¶ havonk®nt kimutat§st k®sz²t a t§voll®t adatokr·l, ºsszegyŤjti a t§pp®nzes dokumentumokat, 
szabads§genged®lyeket, fizet®s n®lk¿li szabads§g enged®lyeket, majd ezeket megk¿ldi a 

b®rsz§mfejtŖ r®sz®re 

¶ folyamatosan vezeti a dolgoz·k szabads§g nyilv§ntart§s§t,  

¶ az igazgat·helyettes §ltal k®sz²tett t¼l·ra, t§voll®ti d²j, tanul·k²s®ret, stb. elsz§mol§st 
tov§bb²tja a megfelelŖ kimutat§son kereszt¿l a b®rsz§mfejtŖ r®sz®re  

¶ gondoskodik a technikai dolgoz·k jelenl®ti ²v®nek havonk®nti z§r§s§r·l  
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¶ R®szt vesz az iskola vagyon§nak lelt§roz§s§ban, selejtez®s®nek, hullad®k hasznos²t§s§nak 

lebonyol²t§s§ban. 

¶ Megrendeli, bev®telezi ®s kiadja a tiszt²t·- ®s takar²t· eszkºzºket. 

¶ A menzavezetŖ t§voll®t®ben helyettes²ti a menzavezetŖt, feladatait ell§tja.  

J§rand·s§g: 

¶ a munkaszerzŖd®s®ben meghat§rozott munkab®r, 

¶ a vonatkoz· jogszab§lyokban, illetŖleg a munkav®delmi szab§lyzatban rºgz²tett 

v®dŖeszkºzºk, 

¶ az iskolai ®tkez®s ig®nybe v®tele eset®n a munk§ltat· §ltal biztos²tott ®tkez®si t§mogat§s. 

11.5.5. Takar²t· munkakºri le²r§s-mint§ja 

A munkakºr megnevez®se: takar²t· 

Kºzvetlen felettese: az gazdas§gvezetŖ 

Kinevez®se, munkaideje: 

¶ hat§rozott vagy hat§rozatlan idŖtartamra, 

¶ munkab®re munkaszerzŖd®se szerint 

¶ naponta __________·r§ig osztott mŤszakban, amely munkaidŖ eb®didŖt nem tartalmaz 

Legfontosabb munkakºri feladatainak ºsszefoglal§sa 

¶ az gazdas§gvezetŖ kºzvetlen utas²t§sai szerint j§r el az ®p¿let takar²t§si munk§lataiban 

¶ napi gyakoris§ggal kitakar²tja a ter¿let®hez tartoz· tantermeket, padl·zatukat felmossa, tiszta 

langyos v²zzel lemossa a t§bl§t 

¶ napi gyakoris§ggal kitakar²tja a ter¿let®hez tartoz· folyos·r®szeket 

¶ gazdas§gvezetŖi utas²t§sra a takar²t·g®ppel v®gez folyos·i nagytakar²t§st  

¶ naponta lemossa a WC-kagyl·kat ®s az ¿lŖk®ket, naponta fertŖtlen²ti azokat, sz¿ks®g szerint 

tiszt²tja az ajt·kat, falburkol·kat, csaptelepeket 

¶ a tanul·k iskol§ba ®rkez®s®t kºvetŖen felmossa a folyos·kat 

¶ mindennemŤ olyan takar²t§si munk§t sz¿ks®g szerint elv®gez, amely biztos²tja az ®p¿let 

§lland· tiszt§n tart§s§t 

¶ sz¿ks®g szerint elv®gzi az ajt·k lemos§s§t, napi gyakoris§ggal tiszt²tja a villanykapcsol·kat, 
fertŖtlen²ti az ajt·kilincseket ®s ter¿let®hez tartoz· sz§m²t·g®pek billentyŤzet®t 

¶ napi gyakoris§ggal takar²tja a tanul·i ®s tan§ri asztalokat ®s sz®keket, rendk²v¿li esetben az 

asztalok lapj§t fertŖtlen²ti 

¶ kºteless®ge a tantermekben ®s a folyos·kon elhelyezett szem®tgyŤjtŖ ed®nyek rendszeres 
¿r²t®se, tiszt²t§sa 

¶ porsz²v·zza a szŖnyegeket, sz¿ks®g szerint fºlkeni a parkett§t  

¶ sz¿ks®g szerint ºntºzi a tanteremben ®s a folyos·n l®vŖ vir§gokat 

¶ nagytakar²t§st v®gez a ny§ri, t®li ®s tavaszi sz¿netben elv®gzi folyos·ter¿let®nek s¼rol§s§t, a 
f¿ggºnyºk mos§s§t, a padok ®s falburkol·k s¼rol§s§t  

¶ a nagytakar²t§sok idŖszak§ban ï a tºbbi takar²t·val kºzºsen ï az gazdas§gvezetŖ utas²t§sa 

szerint az eg®sz ®p¿letben elv®gzi az ablakok tiszt²t§s§t  

¶ a nagytakar²t§sok alkalm§val ï az gazdas§gvezetŖ utas²t§sa szerint ï a szok§sosn§l 

alaposabban elv®gzi mindazokat a feladatokat, amelyek napi munk§j§hoz tartoznak  
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¶ a haszn§laton k²v¿li tantermekben lekapcsolja a villanyt, takar®kosan b§nik a v²zzel, 

elektromos energi§val  

¶ folyamatosan figyelemmel k²s®ri az int®zm®ny napi mŤkºd®se sor§n keletkezett, a biztons§gos 
munkav®gz®st vesz®lyeztetŖ hib§kat, azt jelzi a karbantart·nak, sz¿ks®g eset®n a 

gazdas§gvezetŖnek 

J§rand·s§g 

¶ a munkaszerzŖd®s®ben meghat§rozott munkab®r, 

¶ a vonatkoz· jogszab§lyokban, illetŖleg a munkav®delmi szab§lyzatban rºgz²tett 

v®dŖeszkºzºk, 

¶ az iskolai ®tkez®s ig®nybe v®tele eset®n a munk§ltat· §ltal biztos²tott ®tkez®si j§rand·s§g. 

11.5.6. A nem pedag·gus munkakºrben foglalkoztatottak: 

iskolatitk§r  

p®nzt§ros  

port§s  

karbantart·  

takar²t·k 

konyhai dolgoz·k. 

12. A tanul·k munkarendje 

Az int®zm®nyi rendszab§lyok /H§zirend/ tartalmazz§k a tanul·k jogait ®s kºtelezetts®geit. A 

H§zirend betart§sa a tanul·k sz§m§ra kºtelezŖ. Ennek betart§s§ra elsŖsorban minden tanul· saj§t 

maga, m§sodsorban a pedag·gusok ®s a beosztott tanul·k ¿gyelnek. Az ¿gyeleti rend elk®sz²t®se 

®s megszervez®se az erre kijelºlt tan§r feladata. 

A H§zirendet ï az igazgat· elŖterjeszt®s®vel ï a nevelŖtest¿let fogadja el a tºrv®nyben 

meghat§rozott szem®lyek egyet®rt®se ut§n. 

12.1. Nyitvatart§si rend 

12.1.1. Az int®zm®ny sz®khely®nek nyitvatart§si rendje 

¶ Az iskola szorgalmi idŖ alatt h®tfŖtŖl p®ntekig reggel 7 ·r§t·l este 7 ·r§ig tart nyitva, a B 
®p¿let nyitva tart§sa 6 ·ra 30 perctŖl (reggeli ¿gyelet miatt) kezdŖdik. Szombati napokon az 

iskola nyitva tart§sa a szervezett programokhoz igazodik.  

¶ A tagiskola nyitvatart§si rendje: az iskola szorgalmi idŖ alatt h®tfŖtŖl p®ntekig reggel 6.30 

·r§t·l este 17 ·r§ig tart nyitva. Szombati napokon az iskola nyitva tart§sa a szervezett 

programokhoz igazodik.  

¶ Az iskolai ¿nnep®lyek, a sz¿lŖi ®rtekezletek, ny²lt napok, fogad··r§k tart§sa idej®n az iskola 

munkarendje az igazgat· dºnt®se szerint m·dosul. 

¶ Szorgalmi idŖben ï h®tfŖtŖl p®ntekig ï a nyitva tart§s idej®n bel¿l reggel 7.30 ®s d®lut§n 16 

·ra kºzºtt az iskola igazgat·j§nak, vagy egyik helyettes®nek az iskol§ban kell tart·zkodnia. A 

vezetŖk benntart·zkod§s§nak rendj®t az ®ves munkatervben kell meghat§rozni. 

¶ A reggeli nyitva tart§s kezdet®tŖl a vezetŖ be®rkez®s®ig az ¿gyeletes nevelŖ, a d®lut§n t§voz· 
ut§n az esetleges foglalkoz§st tart· pedag·gus felelŖs az iskola mŤkºd®s®nek rendj®®rt, 
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valamint Ŗ jogosult ®s kºteles a sz¿ks®gess® v§l· int®zked®sek megt®tel®re. Az ¿gyeleti rendet 

ugyancsak ²r§sban kell rºgz²teni. 

¶ Amennyiben az igazgat· vagy helyettesei kºz¿l rendk²v¿li ®s halaszthatatlan ok miatt egyik¿k 
sem tud az iskol§ban tart·zkodni, az esetleges sz¿ks®ges int®zked®sek megt®tel®re a 

nevelŖtest¿let egyik tagj§t meg kell b²zni. A megb²z§st a dolgoz· tudom§s§ra kell hozni. 

¶ Szorgalmi idŖben a nevelŖi ®s tanul·i hivatalos ¿gyek int®z®se az iskolatitk§ri ®s a gazdas§gi 

irod§ban tºrt®nik. 

¶ Az iskola a tan²t§si sz¿netekben a hivatalos ¿gyek int®z®s®re k¿lºn ¿gyeleti rend szerint tart 
nyitva. Az ¿gyeleti rendet az iskola igazgat·ja hat§rozza meg, ®s azt a sz¿net megkezd®se elŖtt 

a sz¿lŖk, a tanul·k ®s nevelŖk tudom§s§ra kell hozni. A ny§ri sz¿netben az irodai ¿gyeletet 

meg kell szervezni. 

12.2. ¦gyeleti rend 

12.2.1. ¦gyeleti rend az int®zm®ny sz®khely®n 

A reggeli ¿gyelet, - B ®p¿letben - a sz¿lŖk ig®nye szerint ï legkor§bban 6.30-kor kezdŖdik ®s 7.30-

ig tart, amelyet a nappali ¿gyelet kºvet. 

¶ Az oszt§lyfŖnºkºk kºteless®ge ellenŖrizni, hogy az ¿gyeletet nem k®rŖ tanul·ik csak 7.30-

7.45 kºzºtt ®rkezzenek az iskol§ba. 

¶ A tanul·k 7.30 - 7.45 az udvaron v§rakoznak, csenget®skor sorakoznak, majd az ¿gyeletes 

nevelŖk ir§ny²t§s§val az ®p¿letekben, folyos·kra vonulnak. 

12.3. A tan²t§s rendje 

12.3.1. A tan²t§s rendje az int®zm®ny sz®khely®n 

¶ A nem ¿gyeletes nevelŖ a tan²t§s megkezd®se elŖtt legal§bb 15 perccel ®rkezik. Be kell jºnni 
a nevelŖibe, hogy a meg®rkez®s®rŖl tudom§sa legyen az igazgat·s§gnak, ill. tan§rt§rsainak. 

¶ A nevelŖk kºtelesek a csengŖ megsz·lal§sa pillanat§ban elindulni napl·val, az ·r§hoz 
sz¿ks®ges kºnyvekkel, f¿zetekkel, egy®b seg®dletekkel. A tan·r§t percnyi pontoss§ggal kell 

megkezdeni ®s befejezni. Semmif®le ¿gyint®z®s v®gett nem csorbulhat a tan·r§k pontos 

megtart§sa. A nevelŖt az ·r§r·l kih²vni nem lehet. Az elsŖ ·ra elŖtt igeolvas§ssal kezdŖdik a 

tan²t§si nap. A tan²t§s kezdete: 8 ·ra, a tan²t§si ·r§k 45 percesek. 

¶ A tan²t§s minden ®vfolyamnak beoszt§s szerint a h®t egy napj§n reggel §h²tattal kezdŖdik. A 

tan²t§si ·r§kat zavarni nem lehet. A kºzlem®nyeket az iskolar§di·n, a tan²t§s kezdete elŖtt ®s 

a sz¿netekben kell tudatni a tanul·kkal. 

¶ A csenget®s rendje: 

1. ·ra: 8.00 ï 8.45 

2. ·ra: 8.55 ï 9.40 

3. ·ra: 9.55 ï 10.40 

4. ·ra: 10.50 ï 11.35 

5. ·ra: 12.00 ï 12.45 

6. ·ra: 12.50 ï 13.35 

7. ·ra: 13.40 ï 14.25 

8. ·ra: 14.30 ï 15.15 

9. ·ra: 15.20 ï 16.05 
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A sz¿neteket ï amennyiben az idŖj§r§s megengedi ï a tanul·knak az udvaron kell tºlteni¿k. 

¶ A foly·sokon, az udvarokon ®s az elŖt®rben a tan²t§s kezdete elŖtt, valamint az ·rakºzi 

sz¿netekben, az eb®deltet®s ideje alatt ¿gyeleti rendszer mŤkºdik. Az ¿gyeletes pedag·gus 

feladatait az ¿gyeleti rend tartalmazza. A nevelŖi ¿gyeletet tanul·i ¿gyelet seg²ti. 

¶ A tanul· a tan²t§si ·r§k idej®n csak az oszt§lyfŖnºke/t§voll®te eset®n az igazgat· vagy az 

igazgat·helyettes, illetve a r®sz®re ·r§t tart· szaktan§r ²r§sos enged®ly®vel hagyhatja el az 

iskola ®p¿let®t. 

¶ A tanul·t ·r§r·l elk¿ldeni sem mag§n¿gyben, sem iskolai int®znival·val nem lehet. A tanul·t 

fegyelmez®si okb·l ·r§r·l kik¿ldeni nem szabad. 

12.3.2. A tan²t§s rendje az int®zm®ny kŖrºstet®tleni telephely®n 

¶ A tagiskola csenget®si rendje: 

1. ·ra: 8.15 ï 9.00 

2. ·ra: 9.10 ï 9.55 

3. ·ra: 10.05 ï 10.50 

4. ·ra: 11.00 ï 11.45 

5. ·ra: 12.05 ï 12.50 

6. ·ra: 13.00 ï 13.45 

7. ·ra: 13.55 ï 14.40 

8. ·ra: 14.45 ï 15.30 

A tan²t§s minden reggel 8.15- kor kezdŖdik. 

12.3.3. Iskolabuszra vonatkoz· elŖ²r§sok 

2008. szeptember 1-je ·ta iskolabusz sz§ll²tja a gyermekeket, az int®zm®ny ®s a sz§ll²t§st v®gzŖ 

v§llalkoz· kºzºtt l®trejºtt szerzŖd®s alapj§n. A sz§ll²t§s kºlts®g®t teljes eg®sz®ben az Int®zm®ny 

fedezi, a sz¿lŖk r®sz®rŖl t§mogat§st nem vesz¿nk ig®nybe. 

¶ Kiz§r·lag a kŖrºstet®tleni tagiskola ®s tag·voda gyermekei ®s dolgoz·i vehetik ig®nybe a 

szem®lysz§ll²t§st. Idegen szem®ly nem tart·zkodhat a buszon. 

¶ Az iskolabuszon az adott tan®vre elk®sz²tett rend szerint az iskola ®s ·voda nevelŖi §lland· 

¿gyeletet tartanak. 

¶ Tan®v kezdetekor minden gyermek balesetv®delmi oktat§sban r®szes¿l. 

¶ A tanul·knak kºteless®ge a pontos ®rkez®s a meg§ll·helyhez, a buszon a sz§m§ra kijelºlt hely 

elfoglal§sa, annak elhagy§sa meg®rkez®sig tilos. 

¶ AlapvetŖ magatart§si szab§lyok betart§sa. Nem ordib§lhat, nem verekedhet, nem ®tkezhet a 
buszon. 

¶ A buszon okozott k§r®rt felelŖss®ggel tartozik. 

¶ Haza®rkez®skor, amennyiben nem v§rja senki, kºr¿ltekintŖen, figyelmesen indul haza. A 
tanul· abban az esetben indulhat haza egyed¿l, ha a sz¿lŖ sz·ban vagy ²r§sban jelzi azt a 

pedag·gusnak. 

¶ A sz¿lŖknek kºteless®ge, hogy gyermek¿k idŖben meg®rkezzen a meg§ll·helyhez, idŖben 

jelezze sz·ban vagy ²r§sban, ha v§ltoz§s tºrt®nik a fel- ®s lesz§ll§s hely®t illetŖen, valamint, 

ha a gyermeke az adott napon hi§nyzik. 
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¶ A k²s®rŖ pedag·gus kºteles betartani az idŖpontokat, tudnia kell, hogy melyik tanul·nak hol 
kell lesz§llnia, kit v§rnak, ®s kit engedhet haza egyed¿l. A sz¿lŖ el®rhetŖs®ge mindig k®zn®l 

legyen. 

Iskolabusz j§rat-¼tvonal 

Minden h®tkºznap reggel: 

Tºrtel ï NagykŖrºsi ¼t 

Tºrtel ï Templom 

Tºrtel ï Abonyi ¼ti sarok 

Tºrtel ï KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t 1. 

Abony ï Kossuth t®r, Buszp§lyaudvar 

Abony ï Buszmeg§ll· Abonyi Lajos ¼t 

Abony ï Buszmeg§ll· NagytemetŖ 

Abony ïABOKOM Baross utca 

KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t 1. 

J§szkarajenŖ ï Malom 

J§szkarajenŖ ï Templom 

J§szkarajenŖ ï Malom 

J§szkarajenŖ ï T¿z®p 

J§szkarajenŖ ï KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t.1. 

Minden h®tkºznap d®lut§n 

KŖrºstet®tlen ï Gub§s meg§ll· 

KŖrºstet®tlen ï Gub§s meg§ll· ï Tºrtel, NagykŖrºsi ¼t sarok 

Tºrtel ï Templom 

Tºrtel ï Aut·mos· 

Abony ï vas¼t§llom§s 

Abony ï Buszmeg§ll· NagytemetŖ 

Abony ï Buszmeg§ll· Abonyi Lajos ¼t 

Abony ï Kossuth t®r, Buszp§lyaudvar 

KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t 1. 

J§szkarajenŖ ï T¿z®p 

J§szkarajenŖ ï Templom 

J§szkarajenŖ ï Malom 

J§szkarajenŖ ï KŖrºstet®tlen 

12.3.4. Az egy®b foglalkoz§sok rendje 

¶ Az egy®b foglalkoz§sokat, 14 ·r§t·l 18 ·r§ig, vagyis a d®lut§ni nyitva tart§s v®g®ig kell 

megszervezni. EttŖl elt®rni csak az igazgat· beleegyez®s®vel lehet. A d®lut§ni 

sportfoglalkoz§sok, szakkºrºk stb. idŖpontj§t szigor¼an tartass§k be a nevelŖk a tanul·kkal. 

Ne ®rkezzenek elŖbb, mint sz¿ks®ges. 

¶ Az ®tkez®sben, ®s a d®lut§ni tanul§son r®szt vevŖ tanul·k a sz§mukra kidolgozott eb®deltet®si 

rend szerint vehetik ig®nybe az eb®dlŖt. A szervezett foglalkoz§son k²v¿li idŖben az ®p¿letbe 

®s az udvaron a tanul·k fel¿gyelet n®lk¿l nem tart·zkodhatnak. 
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12.4. A l®tes²tm®nyek haszn§lati rendje 

¶ Az iskola ®p¿leteit, helyis®geit rendeltet®s¿knek megfelelŖen kell haszn§lni. Az iskola 
helyis®geinek haszn§l·i felelŖsek: 

o az iskola tulajdon§nak meg·v§s§®rt, v®delm®®rt 

o az iskola rendj®nek, tisztas§g§nak megŖrz®s®®rt 

o tŤz- ®s balesetv®delem, valamint a munkav®delmi szab§lyok betart§s§®rt 

o az iskolai SZMSZ-ben ®s tanul·i h§zirendben megfogalmazott elŖ²r§sok 

betart§s§®rt. 

¶ A tanul·k az iskola l®tes²tm®nyeit, helyis®geit csak pedag·gusi fel¿gyelettel haszn§lhatj§k. Ez 
al·l csak az iskola igazgat·ja adhat felment®st. 

¶ Az iskola ®p¿let®ben az iskolai dolgoz·kon ®s a tanul·kon k²v¿l csak a hivatalos ¿gyet int®zŖk 
(sz¿lŖk, hivatalos szem®lyek) tart·zkodhatnak. Azok a szem®lyek, akik nem §llnak 

jogviszonyban az int®zm®nnyel, csak a port§n tºrt®nŖ elŖzetes regisztr§ci· ut§n, a felelŖs 

vezetŖ enged®ly®vel l®phetnek be, illetve tart·zkodhatnak az int®zm®nyben, Az iskola 

berendez®seit, felszerel®seit, eszkºzeit elvinni csak az igazgat· enged®ly®vel, §tv®teli 

elismerv®ny ellen®ben lehet, 

¶ Az iskola helyis®geit a hivatalos nyilv§ntart§si idŖn t¼l a tan²t§si sz¿netekben k¿lsŖ 

ig®nylŖknek (akik nem §llnak jogviszonyban az int®zm®nnyel) k¿lºn meg§llapod§s alapj§n §t 

lehet engedni, ha ez az iskolai foglalkoz§sokat, rendezv®nyeket nem zavarja. Az iskola 

helyis®geit haszn§l· k¿lsŖ ig®nybevevŖ csak a meg§llapod§s szerinti idŖben ®s helyis®gekben 

tart·zkodhat az ®p¿letben. 

¶ Tan·r§t Ăhivatalb·lò csak a Reform§tus Pedag·giai Int®zet szak®rtŖi, NagykŖrºsi Tan²t·k®pzŖ 
FŖiskola tan§rai vizsgatan²t§skor, illetve a fenntart· k®pviselŖi l§togathatj§k, igazgat·i vagy 

igazgat·helyettesi k²s®rettel, elŖre egyeztetett idŖpontban.  čral§togat§st tan²t§si ·ra kºzben 

megkezdeni, vagy azt a tan²t§si ·ra v®ge elŖtt befejezni, a tan²t§s menet®t megzavarni nem 

szabad. 

¶ Az oszt§ly-®s foglalkoz§si termek dekor§l§s§r·l az oszt§lyfŖnºkºk ®s a szaktan§rok 

gondoskodnak. A kab§tokat, v§lt·cipŖket az oszt§ly sz§m§ra kijelºlt szekr®nyekben kell 

t§rolni. A szekr®nyeket z§rva kell tartani. 

¶ A sz§m²t§stechnika teremben, a nyeli laborat·riumban, a fizika ®s a k®mia elŖad·ban, valamint 

a szert§rakban csak szaktan§ri fel¿gyelet mellett tart·zkodhatnak tanul·k. A termek 

biztons§gos z§r§sa a szaktan§rok feladata. 

¶ A torna ®s kondi teremben (pince) a tanul·k csak a pedag·gus jelenl®t®ben tart·zkodhatnak. 

A tanul·k az ºltºzŖbe a foglalkoz§sok elŖtt 10 perccel kor§bban ®rkezhetnek. A tornaterembe 

csak tiszta tornacipŖvel lehet bel®pni. Mindezek vonatkoznak az edz®sekre ®s a 

sportfoglalkoz§sokra is. A tornaterem ig®nybev®tel®t az igazgat· §ltal j·v§hagyott beoszt§si 

rend §llap²tja meg. 

¶ Az iskolai b¿f® mŤkºd®s®t k¿lºn szab§lyzat hat§rozza meg. 

¶ Az iskola folyos·ja ¿nnep®lyek rendezv®nyek, ki§ll²t§sok, foglalkoz§sok sz²nhelye. A 
folyos·k a tanul·k, az alkalmazottak ®s a l§togat·k kºzleked®si helye. E helyeken a tanul·knak 

is figyelmesen kell kºzlekedni ®s ·vniuk is kell azokat. 

¶ Az iskolai udvaron testnevel®si ·r§t, szabadidŖs foglalkoz§st lehet tartani. J· idŖ eset®n a 
tan²t§s elŖtt a gy¿lekez®s az udvaron tºrt®nhet ®s sz¿neteket az udvaron lehet tºlteni. Az udvar, 

a ker²t®s, ®s az ®p¿let falai tisztas§g§nak meg·v§sa minden tanul· kºteless®ge. 

¶ A tan§ri szoba a pedag·gusok ·rakºzi pihen®s®nek, az ·r§kra, foglalkoz§sokra val· 
felk®sz¿l®s®nek, a nevelŖtest¿leti ®rtekezleteknek sz²ntere, az oszt§lydokumentumok t§rol§si 
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helye. A tan§ri szob§ban tanul· ®s az iskol§hoz nem tartoz· k¿lsŖ szem®ly csak pedag·gus 

jelenl®t®ben tart·zkodhat. 

¶ Az iskol§hoz nem tartoz· k¿lsŖ ig®nybevevŖk a helyis®gek §tenged®s®rŖl l®trejºtt 

meg§llapod§s szerinti idŖben tart·zkodhatnak az ®p¿letben. Az ig®nybevevŖket 

vagyonv®delmi kºtelezetts®g terheli ®s k§rt®r²t®si felelŖss®ggel tartoznak. Kºtelesek betartani 

az iskola munkav®delmi ®s tŤzv®delmi szab§lyzat§ban foglaltakat. A tantermek ®s egy®b 

helyis®gek takar²t§s ut§ni z§r§s§®rt a takar²t·, illetve gondnok felelŖs. 

12.5. A doh§nyz§ssal kapcsolatos elŖ²r§sok 

Az int®zm®nyben ï ide ®rtve az iskola udvar§t, a fŖbej§rat elŖtti 30 m®ter sugar¼ ter¿letr®szt ®s az 

iskola parkol·j§t is ï a tanul·k, a munkav§llal·k ®s az int®zm®nybe l§togat·k nem 

doh§nyozhatnak. Az int®zm®nyben ®s az iskol§n k²v¿l tartott iskolai rendezv®nyeken tanul·ink 

sz§m§ra a doh§nyz§s ®s az eg®szs®gre k§ros ®lvezeti cikkek fogyaszt§sa tilos! 

Az int®zm®ny munkav§llal·i, az int®zm®nyben tart·zkod· vend®gek sz§m§ra a doh§nyz§s tilos. A 

nemdoh§nyz·k v®delm®rŖl sz·l· tºrv®ny 1999. ®vi XLII. Tv. 4.Ä (8) szakasz§ban meghat§rozott, 

az int®zm®nyi doh§nyz§s szab§lyainak v®grehajt§s§®rt felelŖs szem®ly az int®zm®ny 

munkav®delmi felelŖse. 

13. A munkarendet befoly§sol· egy®b t®nyezŖk 

¶ A sz¿lŖket is ®rintŖ rendezv®nyeket (sz¿lŖi ®rtekezlet, fogad· ·r§k, tan®vnyit· ®s z§r· 
istentisztelet, stb.) csak az §ltal§nos munkaidŖn k²v¿li idŖpontban lehet megszervezni. 

¶ A sz¿lŖk a nevelŖket a munkatervben felt¿ntetett idŖpontokban, a fogad··r§kon kereshetik 
fel. 

13.1. A tan®v munkarendje 

¶ A tan®v rendj®rŖl az oktat§s®rt felelŖs miniszter ®venk®nt rendelkezik. A tan®v §ltal§ban 

szeptember 1-j®tŖl a kºvetkezŖ ®v augusztus 31-ig tart, utols· tan²t§si nap j¼nius 15. Az Ŗszi, 

t®li ®s tavaszi sz¿netek rendj®t is ez a rendelet hat§rozza meg. 

¶ Az egyh§zi ¿nnepek: a Reform§ci· eml®knapja, Kar§csony, Nagyp®ntek H¼sv®t ®s 
Ćldoz·cs¿tºrtºk, P¿nkºsd lehetŖs®g szerint tan²t§si sz¿net. (A le²rtakt·l elt®rŖ ¿nnepeket az 

®ves Munkaterv tartalmazza.) 

¶ A szorgalmi idŖ a tan®vnyit· istentisztelettel kezdŖdik ®s ï az igazgat· §ltal kijelºlt napon ï a 

tan®vz§r· istentisztelettel v®gzŖdik. A tan®vz§r· ¿nnep®lyt az utols· tan²t§si napot kºvetŖ egy 

h®ten bel¿l meg kell tartani. A tan®vnyit· istentisztelet az elsŖ tan²t§si napon, vagy az azt 

megelŖzŖ vagy kºvetkezŖ vas§rnapon kell tartani. 

¶ A szorgalmi idŖ k®t f®l®vre tagol·dik. A f®l®vek idŖtartam§t is a tan®v rendj®re vonatkoz· 

miniszteri rendelet hat§rozza meg. Int®zm®ny¿nkben a tan®v elej®n ®s a m§sodik f®l®v 

kezdet®n, az elsŖ tan²t§si napon csendesnapi foglalkoz§sok vannak a di§kok r®sz®re, valamint 

elŖad§sok az int®zm®ny dolgoz·inak, pedag·gusoknak. 

¶ A tan²t§si napokat ®s az egyes tant§rgyakb·l megtartott ·r§kat az oszt§lynapl·ban sorsz§mozni 

kell. Tan²t§si napoknak sz§m²tanak a tanmenet szerinti tanulm§nyi kir§ndul§sok napjai. (Nem 

minŖs¿lnek tan²t§si napnak azok a napok, amelyeket a nevelŖtest¿let a tanul· n®lk¿l tºlt el, pl. 

nevel®si ®rtekezlet, f®l®vi ®rtekezlet.) 

¶ A tanul·k 16 ·r§ig tart· ell§t§s§nak rendje, idŖtartama megegyezik a tan®vvel. 
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¶ A tan®v tervezett rendj®rŖl minden tanul· kapjon egy kivonatot ®v elej®n. 
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14. Az egy®b foglalkoz§sok szervez®si form§i, rendje 

14.1. Szervezeti form§k 

¶ a tanul·k 16 ·r§ig tart· ell§t§sa als· tagozaton 

¶ a tanul·k 16 ·r§ig tart· ell§t§sa a felsŖ tagozaton 

¶ felz§rk·ztat·, fejlesztŖ foglalkoz§sok 

¶ egy®b foglalkoz§sok, szakkºrºk 

¶ ®nekkar 

¶ iskolai sportkºr 

¶ tanulm§nyi, szakmai, kultur§lis verseny, h§zi bajnoks§g, iskol§k kºzºtti verseny, di§knap 

¶ ®rdeklŖd®si kºr, ºnk®pzŖ kºr a tanul·k ®s a sz¿lŖk ig®nyei szerint szervezhetŖk. 

¶ esetenk®nti tan·r§n k²v¿li foglalkoz§sok 

14.1.1. Tanul·k 16 ·r§ig tºrt®nŖ ell§t§sa 

(Ez a szervezeti forma a napkºzi otthon hagyom§nyai, ®s szab§lyai szerint tºrt®nik) 

Ez a szervezeti forma - a sz¿lŖk k®r®s®tŖl f¿ggŖen ï minden ®vfolyamon mŤkºdhet. Szervez®s 

elsŖsorban az 1-4. ®vfolyamon tºrt®nik. A jelentkez®st sz¿lŖi al§²r§ssal ²r§sban kell jelezni, minden 

®v §prilis 20-ig. A csoportok kialak²t§s§nak elsŖdleges szempontja az ®vfolyamok szerinti 

mŤkºdtet®s (l®tsz§mt·l, k®pess®gektŖl, is f¿gg). 

Ez a foglalkoz§si forma, az utols· tan²t§si ·ra v®g®t kºvetŖen kezdŖdik ®s 16 ·r§ig tart. (17 ·r§ig 

tart az ¿gyelet.) A rendj®t k¿lºn otthonrend szab§lyozza, amelyet a munkakºzºss®g k®sz²t el ®s az 

igazgat· hagy j·v§. A szab§lyzatot ®venk®nt fel¿l kell vizsg§lni. 

A foglalkoz§sr·l val· elt§voz§s csak a sz¿lŖ szem®lyes vagy ²r§sbeli k®relme alapj§n tºrt®nhet. A 

tanulm§nyi munk§r·l elk®rt tanul· felk®sz¿l®s®®rt a sz¿lŖ v§llalja a felelŖss®get. A csoport 

zavartalan tanul§sa ®rdek®ben az elk®rt gyermeket a tanulm§nyi munka megkezd®se elŖtt, vagy a 

befejez®se ut§n lehet elvinni. Rendk²v¿li indokolt esetben ï sz¿lŖi k®r®s n®lk¿li elt§voz§sra csak 

az igazgat· vagy igazgat·helyettesek adhatnak enged®lyt. 

A tanul·k 16 ·r§ig tºrt®nŖ ell§t§sra, foglalkoztat§s§ra val· felv®tel szab§lyoz§s§nak elvei 

A sz¿lŖk ig®nyei alapj§n minden fel¿gyeletre szorul· tanul· r®sz®re biztos²tott a 16 ·r§ig sz·l· 

ell§t§s, illetŖleg a felsŖs tanul·szob§ra, gyakorl··r§kra val· felv®tel. 

A kºvetkezŖ tan®vre a felv®telt a szorgalmi idŖszak utols· napj§ig k®rheti a sz¿lŖ. Indokolt esetben 

m·d van arra is, hogy a sz¿lŖ a felv®telt tan®v elej®n, illetŖleg tan®v kºzben ig®nyelje. 

Az elsŖ oszt§lyosok a 16 ·r§ig tart· ell§t§sra, a beiratkoz§skor jelentkezhetnek. 

14.1.2. A tanul·k 16 ·r§ig tºrt®nŖ ell§t§sa a felsŖ tagozaton 

A d®lut§ni tanul§s, gyakorl§s szervez®se elsŖsorban az 5-6. ®vfolyamon tºrt®nik. A jelentkez®st a 

sz¿lŖnek al§²r§ssal ²r§sban kell jelezni. A d®lut§ni tanul§s a szorgalmi idŖszak alatt mŤkºdik 

tan²t§si napokon 13.30-16.00 kºzºtt, az erre a c®lra kijelºlt tantermekben. 

Az 5. ·ra ut§n meg§llapod§s szerint tºrt®nik a tanul·k fel¿gyelete a foglalkoz§sok kezdet®ig. 

A foglalkoz§st tart· tan§r feladata, hogy seg²tse a tanul·kat az ºn§ll· tanul§si m·dszerek 

kialak²t§s§ban, az iskolai tananyag elsaj§t²t§s§ban. K¿lºn gondot kell ford²tni a hi§nyos 

felk®sz¿lts®gŤ tanul·kra. D®lut§ni foglalkoz§sr·l csak a sz¿lŖ ²r§sos enged®lye, szem®lyes k®r®se, 

vagy az igazgat·, igazgat·helyettes enged®lye alapj§n lehets®ges t§vozni. 
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A felv®telre az elŖzŖ tan®v §prilis 20-ig lehet jelentkezni. Az oszt§lyfŖnºk szorgalmazza a d®lut§ni 

tanul§s ®v kºzbeni ig®nybev®tel®t a gyeng®bb tanulm§nyi eredm®nyŤ tanul·k eset®ben, a hosszabb 

hi§nyz§st kºvetŖen, valamint akkor, ha azt gyermekv®delmi szempontok indokolj§k. A sz¿lŖ a 

gyermeke d®lut§ni tanul§sra, foglalkoz§sra val· felv®tel®t ®v kºzben is k®rheti. 

14.1.3. Felz§rk·ztat·, fejlesztŖ foglalkoz§sok rendje 

A korrepet§l§sok c®lja az alapk®pess®gek fejleszt®se ®s a tantervi kºvetelm®nyekhez val· 

felz§rk·ztat§s. A korrepet§l§st az igazgat· §ltal megb²zott pedag·gus tartja. Az elsŖ n®gy ®vfolyam 

korrepet§l§sai ·rarendbe illesztett idŖpontban az oszt§lyfŖnºk javaslat§ra, kºtelezŖ jelleggel 

tºrt®nnek. Az ºtºdik ®vfolyamt·l a korrepet§l§s differenci§lt foglalkoz§ssal ï egyes tanul·kra vagy 

kijelºlt tanul·csoportokra kºtelezŖ jelleggel ï a szaktan§rok javaslat§ra tºrt®nik. 

A saj§tos nevel®si ig®nyŤ tanul·k r®sz®re az iskola k¿lsŖ szakemberek vagy a besz®dfejlesztŖ 

pedag·gus seg²ts®g®t veszi ig®nybe. A tov§bbtanul§sra elŖk®sz²tŖ foglalkoz§sok a sz¿lŖi, tanul·i 

ig®nyek f¿ggv®ny®ben a 8. ®vfolyam tanul·i r®sz®re szervezhetŖk. 

14.1.4. A rehabilit§ci·s ®s fejlesztŖ foglalkoz§sok megszervez®se 

A nevel®si-oktat§si int®zm®ny vezetŖje felel a szakv®lem®nyben foglalt rehabilit§ci·s ®s fejlesztŖ 

foglalkoz§sok megszervez®s®®rt.  

Az ·r§kat a tan·rai foglalkoz§sokon t¼l kell megszervezni a Kºznevel®si tºrv®ny rendelkez®sei 

alapj§n.  

A tanul·i terhel®s korl§tja al·l mentes²t®st kap az egy®ni ®s rehabilit§ci·s foglalkoz§s.  

Az ·rarend kºtelezŖ elemei: 

¶ kik r®sz®re k®sz¿lt,  

¶ hat§lya,  

¶ foglalkoz§sok ideje: h·nap, nap, ·ra, perc,  

¶ foglalkoz§son r®szt vevŖ tanul·k: - neve,  

 - ®vfolyama,  

 - besorol§sa  

¶ ell§t§s helye,  

¶ ell§t· neve, szakk®pzetts®ge.  

Az ·rarendrŖl szeptember 15-ig t§j®koztat§st kap:   

¶ oszt§lyfŖnºk,  

¶ napkºzis,  

¶ sz¿lŖ ®s tanul· ï az ellenŖrzŖn kereszt¿l.  

A t§j®koztat§s a rehabilit§l· ®s fejlesztŖ pedag·gus feladata. Az ·rarend megv§ltoztat§sa az 

int®zm®nyvezetŖ vagy az int®zm®nyvezetŖ helyettes j·v§hagy§s§val tºrt®nhet. Az ·rarend 

megegyezik az egy®ni fejlŖd®si lap bet®t²v®vel.  

14.1.5. Rehabilit§ci·s ®s fejlesztŖ foglalkoz§sokon val· r®szv®tel rendje 

1. A szak®rtŖi ®s rehabilit§ci·s bizotts§g, a nevel®si tan§csad· szakv®lem®nyben javasoltak szerint 

kiz§r·lag a kºtelezŖ tan·rai foglalkoz§son t¼l szervezett rehabilit§ci·s ®s fejlesztŖ foglalkoz§son 
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val· r®szv®tel a tanul· sz§m§ra kºtelezŖ annak a tan®vnek a v®g®ig, am²g a szakv®lem®ny javasolja 

a k¿lºnleges gondoz§s keret®ben tºrt®nŖ ell§t§st. Mulaszt§s szempontj§b·l ezeket a 

foglalkoz§sokat ¼gy kell tekinteni, mint a kºtelezŖ tan²t§si ·r§t.  

2. A tanul· napi ®s heti terhel®sekor az ide vonatkoz· korl§toz§sokat figyelmen k²v¿l kell hagyni 

ezen szolg§ltat§sok ny¼jt§sakor. A foglalkoz§sok priorit§st ®lveznek m§s tev®kenys®gek elŖtt. A 

tanul·, a sz¿lŖ, a pedag·gus kºteless®ge ennek betart§sa.  

3. A tanul·nak a mulaszt§st ®s a k®s®st igazolni kell: 

¶ ha teljes tan²t§si napr·l hi§nyzik, akkor az oszt§lyfŖnºknek, 

¶ ha a foglalkoz§sr·l hi§nyzik vagy k®sik, akkor a foglalkoz§svezetŖj®nek 

egy h®ten bel¿l. 

4. A foglalkoz§s vezetŖje havonta ²r§sban t§j®koztatja az oszt§lyfŖnºkºt a hi§nyz§sr·l ®s a k®s®srŖl 

idŖpont ®s ·rasz§m megjelºl®ssel. Amennyiben a tanul· mulaszt§s§t a foglalkoz§s vezetŖj®n®l m§r 

igazolta, ¼gy ezt bekarik§zva jelzi. 

5. A foglalkoz§sr·l val· mulaszt§s, k®s®s idŖpontj§t, igazolt vagy igazolatlan volt§t vezetni kell az 

oszt§lynapl· ï mulaszt§si ®s halad§si r®sz ï konkr®t napj§nak utols· cell§j§ban. 

6. Igazolt a mulaszt§s: 

¶ sz¿lŖi igazol§ssal ®vi 3 alkalommal, 

¶ orvosi igazol§ssal, 

¶ Ezen t¼l ®s k²v¿l a mulaszt§st igazolatlannak kell tekinteni. 

7. A k®s®sek ideje ºsszegzŖdik ï 45 perc ut§n 1 foglalkoz§si ·r§nak tekintendŖ. 

8. 4 igazolatlan ·ra ut§n az oszt§lyfŖnºk ²r§sban h²vja fel a sz¿lŖ figyelm®t a tankºtelezetts®g 

teljes²t®s®re. ErrŖl t§j®koztatja a foglalkoz§s vezetŖj®t. 

9. 10 igazolatlan ·ra ut§n az oszt§lyfŖnºk §llamigazgat§si elj§r§st kezdem®nyez a tanul· 

lak·hely®nek jegyzŖj®n®l. ErrŖl t§j®koztatja a foglalkoz§s vezetŖj®t. 

10. Havi, f®l®vi ®s ®v v®gi ®rt®kel®skor, statisztikai adatszolg§ltat§skor a tan·rai mulaszt§sokkal 

ºsszegzŖdik. Az igazolatlan mulaszt§s t¿krºzŖdik a tanul· magatart§s§nak minŖs²t®s®ben. 

14.1.6. Egy®b foglalkoz§sok, szakkºrºk 

Az iskola hagyom§nyainak megfelelŖ (term®szettudom§nyos, sport, bibliaismereti, 

kºrnyezetv®delmi, mŤv®szeti) szakkºrºket hirdeti meg, de a tanul·k ®s a sz¿lŖk ¼jak szervez®s®t 

is kezdem®nyezhetik. A szakkºrºk ind²t§s§r·l, ®s arr·l, hogy mely szakkºri foglalkoz§s legyen 

ingyenesen ig®nybe vehetŖ, a szakmai munkakºzºss®g ®s a Sz¿lŖi Szervezet v®lem®ny®nek 

meghallgat§s§val az igazgat· dºnt. A szakkºri foglalkoz§sokra az elŖzŖ tan®v §prilis 20-ig kell 

jelentkezni. A foglalkoz§sok szeptember 15-tŖl m§jus 31-ig tartanak. A foglalkoz§sok idŖtartama 

heti 1-2 ·ra (45 perc). 

A szakkºrºket vezetŖ pedag·gusokat az igazgat· b²zza meg. A foglalkoz§sok elŖre meghat§rozott 

tematika alapj§n folynak. ErrŖl, valamint l§togatotts§g§r·l szakkºri napl·t kell vezetni. A szakkºr 
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vezetŖje felelŖs a szakkºr mŤkºd®s®®rt. A szakkºri aktivit§s t¿krºzŖdhet a tanul· szorgalom ï ®s 

szakt§rgyi oszt§lyzat§ban. 

¶ A tanulm§nyi, szakmai, kultur§lis verseny, bibliai tºrt®netmond· verseny, sportvet®lkedŖ, 
di§knap r®sze a tan®v helyi rendj®nek, illetŖleg az ®ves munkatervnek, amely meghat§rozza a 

szervez®s feladatait ®s felelŖseit. A ter¿leti ®s az orsz§gos fordul·ra tov§bbjutott tanul·kat a 

verseny idej®re az igazgat· mentes²ti a tan²t§si ·r§kon val· r®szv®tel al·l. Hi§nyz§st a 

napl·ban jelºlni kell, de besz§m²tani nem. 

¶ Az igazgat· gondoskodik arr·l, hogy az orsz§gos-, a kºrzeti-, a megyei-, s helyi-, vagy a h§zi 

versenyeken gyŖztes, illetŖleg helyez®st el®rt tanul·k tov§bb§ az ®nekkar - eredm®nyes 

szerepl®s®t az eg®sz iskolakºzºss®g megismerje ®s elismerje. 

¶ A tanul·k, az iskola reform§tus szellem®vel ºsszeegyeztethetŖ iskol§n k²v¿li szervezet, 
egyes¿let, int®zm®ny munk§j§ban rendszeresen r®szt vehetnek. A r®szv®telt az 

oszt§lyfŖnºknek kell bejelenteni (pl. cserk®szet). 

14.1.7. Az ®nekkar 

Az iskola ®nekkara saj§tos szakkºrk®nt mŤkºdik, tant§rgyfeloszt§sban, ®s ·rarendben 

meghat§rozott idŖkeretben. A tanul·k ºnk®ntesen jelentkeznek, kiv§laszt§sukr·l, felv®tel¿krŖl a 

k·rusvezetŖ tan§r dºnt. 

Az ®nekkar c®lja a megfelelŖ adotts§g¼ tanul·k zenei k®pess®geinek, szem®lyis®g®nek ig®nyes 

fejleszt®se ®s sz²npadk®pes kºzºss®gi produkci·k l®trehoz§sa. VezetŖje az igazgat· §ltal megb²zott 

k·rusvezetŖ tan§r. Az ®nekkar biztos²tja az iskolai ¿nnep®lyek ®s rendezv®nyek zenei programj§t, 

ez®rt mŤkºd®s®nek minden kºlts®g®t az iskola viseli. £ves munkatervet k®sz²t, melyet a felsŖs 

igazgat·helyettes hagy j·v§. Az ®nekkar k¿lsŖ fell®p®seit az igazgat· enged®lyezi. 

14.1.8. Az iskolai sportkºr 

A tanul·k tan·r§n k²v¿li sporttev®kenys®g®t a testnevelŖ tan§rok szervezik a szorgalmi idŖre. A 

tanul·k r®szv®tele ºnk®ntes, de tºrekedni kell arra, hogy a foglalkoz§sokon min®l nagyobb 

sz§mban vegyenek r®szt. Az iskolai sportkºr foglalkoz§sait ¼gy kell megszervezni, hogy azok az 

iskolai ·rarendbe beiktatott testnevel®s ·r§kkal ®s tºmegsport ·r§kkal egy¿tt lehetŖs®get 

biztos²tsanak a tanul·k mindennapos testnevel®s®re.  

A koordin§ci·®rt ï amely havonta fel¿lvizsg§latra ker¿l ï az iskola igazgat·ja, helyettesei, 

valamint a testnevelŖ tan§rok felelŖsek. A testedz®si alkalmakat a tant§rgyfeloszt§sban ®s az ®ves 

munkatervben rºgz²tik, melyet a felsŖs igazgat·helyettes hagy j·v§. 

14.2. Egy®b rendezv®nyek 

Az iskola tanul·i kºzºss®gei (oszt§lykºzºss®gek, szakkºrºk stb.) egy®b rendezv®nyeket is 

szervezhetnek. Az egy®b jellegŤ rendezv®nyek lebonyol²t§s§hoz akkor kell k®rv®nyt beny¼jtani az 

int®zm®ny vezetŖj®hez, ha a tanul·k az iskola helys®geit ig®nybe k²v§nj§k venni, illetve 

amennyiben a rendezv®ny idŖtartama ®rinti a tan²t§si idŖt. 
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15. A mindennapos testnevel®s szervez®se 

Di§kjaink sz§m§ra a pedag·giai programunk heti ºt testnevel®si ·r§t tartalmaz, amelybŖl heti 

h§rom ·r§t az ·rarendbe iktatva oszt§lykeretben szervez¿nk, k®t ·r§n pedig a tanul·knak d®lut§ni 

sportfoglalkoz§sok keret®ben kell r®szt venni¿k. 

¶ A k¿lsŖ szakoszt§lyokban igazolt, versenyszerŤen sportol· tanul·k sz§m§ra a szakoszt§lyban 

tºrt®nŖ sportol§ssal, a kºznevel®si tºrv®nyben meghat§rozott tartalommal beszerezett 

igazol§ssal a d®lut§ni k®t ·r§r·l felment®st adunk. 

 

16. A helyis®gek ®s berendez®s¿k haszn§lati rendje 

16.1. A szaktantermek haszn§lati rendje 

A szaktantermekben a tanul·k csak a terembeoszt§sban felt¿ntetett idŖben tart·zkodhatnak, - 

kiz§r·lag a szaktan§rok jelenl®t®ben. Tan²t§si idŖ ut§n a tanul· csak szervezett foglalkoz§s vagy 

enged®lyezett di§kkºr keret®ben tart·zkodhat az iskol§ban ï h§zirend betart§s§val. 

A speci§lisan felszerelt szaktantermekben, a kºnyvt§rban, sz§m²t§stechnika, nyelvi laborï j·l 

l§that· helyen ï k¿lºn helyis®ghaszn§lati rendet kell kif¿ggeszteni. 

A szaktanterem haszn§lati rendj®t a helyis®g felelŖse §ll²tja ºssze ®s az int®zm®nyvezetŖ hagyja 

j·v§. 

¶ a szaktanterem t²pusa, neve 

¶ a terem felelŖs®nek neve ®s beoszt§sa 

¶ a helyis®gben tart·zkod§s rendje 

¶ a haszn§lati enged®lyhez kºtºtt berendez®si t§rgyak felsorol§sa 

¶ a berendez®si t§rgyak ®s eszkºzºk haszn§lati utas²t§sa. 

A helyis®g felelŖs®nek enged®lye kell a szaktantermek (sz§m²t§stechnika terem, nyelvi terem stb.) 

haszn§lathoz. 

16.2. A berendez®sek haszn§lata 

Az int®zm®nyi helyis®gek berendez®si t§rgyait, felszerel®si eszkºzeit nem lehet elvinni abb·l a 

terembŖl, amelynek helyis®glelt§r§ba tartoznak. Kiv®teles esetben a b¼torok (sz®kek, padok) m§sik 

helyis®gbe val· §tvitele a terem felelŖs®nek (pedag·gus, oszt§lyfŖnºk) enged®ly®hez kºtºtt. A 

szaktantermek felszerel®si t§rgyainak haszn§lata ï oktat§stechnikai eszkºzºk, elektronikus 

berendez®sek, stb. ï csak a haszn§lati utas²t§s betart§s§val enged®lyezett. 

16.3. Karbantart§s ®s k§rt®r²t®s 

A gazdas§gi vezetŖ felelŖs a tantermek, szaktantermek ®s m§s helyis®gek balesetmentes 

haszn§lat·s§g§®rt ®s az azokban elhelyezett eszkºzºk karbantartat§s§®rt. 

Az eszkºzºk, berendez®sek hib§j§t a terem felelŖse kºteles a gazdas§gi vezetŖ tudom§s§ra hozni. 

A hib§s eszkºzºket le kell adni a gazdas§gi dolgoz·knak a hiba megjelºl®s®vel. Đjb·li 

haszn§latbav®telrŖl a gazdas§gi dolgoz· t§j®koztat. 

Az iskola ter¿let®n az ®p¿let felszerelts®g®ben ®s a berendez®si t§rgyaiban elŖid®zett k§r okainak 

kivizsg§l§sa az igazgat· feladat. 
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17. Az ·voda mŤkºd®si rendje 

17.1. A nevel®si ®v helyi rendje 

A nevel®si ®v helyi rendj®t, programjait a nevelŖtest¿let hat§rozza meg, amit munkatervben 

rºgz²tenek. Az ·vodai nevel®si ®v munkarendje/munkaterve tartalmazza a legfontosabb 

esem®nyeket ®s idŖpontokat: 

- a nevel®s n®lk¿li munkanapok idŖpontj§t ®s felhaszn§l§s§t, 

- a sz¿netek idŖtartam§t,  

- a nemzeti ®s ·vodai ¿nnepek meg¿nnepl®s®nek idŖpontj§t,  

- az elŖre tervezhetŖ test¿leti ®rtekezletek, sz¿lŖi ®rtekezletek, fogad··r§k idŖpontj§t,  

- az int®zm®ny bemutatkoz§s§t szolg§l· pedag·giai c®l¼ ·vodai ny²lt nap tervezett idŖpontj§t.  

A nevel®s n®lk¿li munkanapok, valamint az ¿nnepek idŖpontj§r·l a sz¿lŖi ®rtekezleteken adunk 

t§j®koztat§st. Hirdetm®nyeinket, programjainkat minden csoport fali¼js§gj§n ®s az ·voda 

honlapj§n tessz¿k kºzz®. A megval·sul§s ellenŖrz®s®®rt az ·vodavezetŖ a felelŖs.  

A nevel®si ®v a t§rgy®v szeptember h· 1. napj§t·l a kºvetkezŖ ®v augusztus h· 31. napj§ig tart. 

¦zemeltet®se a fenntart· §ltal meghat§rozott, ny§ri z§rva tart§s alatt sz¿netel. Ilyenkor tºrt®nik a 

tag·vod§k sz¿ks®g szerinti fel¼j²t§sa, karbantart§sa, valamint a nagytakar²t§s. 

17.2. A gyermekek fogad§sa 

Az ·voda h®tfŖtŖl p®ntekig tart· ºtnapos munkarenddel, eg®sz ®ven §t, folyamatosan mŤkºdik. 

A ny§ri z§rva tart§s idŖpontj§r·l a sz¿lŖk legk®sŖbb az adott ®v febru§r 15-ig ®rtes²t®st kapnak. A 

ny§ri z§rva tart§s elŖtt 30 nappal, ºssze kell gyŤjteni a gyermekek elhelyez®s®re vonatkoz· 

ig®nyeket ®s a sz¿lŖket a gyermekeket fogad· ·vod§r·l, a z§r§st megelŖzŖen t§j®koztatni kell. 

Egy®b ·vodai z§rva tart§s ®s ¿gyeletek rendje az ®ves munkatervben. 

17.3. Napirend 

A napirendek tag·vod§nk®nt, korcsoportonk®nt k¿lºnbºzŖek. Kialak²t§suk a gyermekek ®letkori 

saj§toss§gait figyelembe v®ve, az ·v·nŖ-p§rok feladata. 

Valamennyi csoport napirendj®ben megtal§lhat· tev®kenys®gek: 

- h®tkezdŖ §h²tat, 

- folyamatos t²z·rai, 

- hittan foglalkoz§s, 

- mozg§sfejleszt®s 

A k¿lºnbºzŖ tev®kenys®gek lehets®ges idŖtartam§t mutatja a kºvetkezŖ t§bl§zat: 

IdŖpont Tev®kenys®g 

6-8.30 ·r§ig 

Szabad j§t®k, j§t®kba integr§lt egy®ni-, ®s mikro csoportos tev®kenys®gek,  

®nekes ®s mozg§sos j§t®kok, ir§ny²tott mozg§sfejleszt®s, 

h®tfŖ reggeli h®tkezdŖ §h²tat 

8.30-9 ·r§ig Tiszt§lkod§s, folyamatos t²z·rai 
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9.00-10.30 ·r§ig Szabad j§t®k, kezdem®nyez®s, foglalkoz§s, hittan foglalkoz§s 

10.30-12 ·r§ig J§t®k a szabadban, megfigyelŖ s®t§k, mozg§sos udvari j§t®kok 

12-13 ·r§ig test§pol§s, eb®d, fog§pol§s, k®sz¿lŖd®s a pihen®shez 

13-15 ·r§ig D®lut§ni alv§s, vagy csendes pihenŖ 

15-16 ·r§ig £bred®s, tiszt§lkod§s, j§t®kos testmozg§s, uzsonna 

16-17 ·r§ig J§t®k, szabadon v§lasztott tev®kenys®g 

17.4. Hetirend 

Hetente az egyes fejlesztŖ foglalkoz§sok (hit®leti foglalkoz§s, kºrnyezetismeret, matematikai 

ismeretek, irodalmi nevel®s, zenei nevel®s, testi nevel®s, vizu§lis nevel®s) az čvodai Nevel®s 

Orsz§gos Alapprogramja szerint zajlik. Az ·voda hetirendje csoportonk®nt elt®rŖ, ®vente errŖl - 

®vkezd®skor t§j®koztatjuk a sz¿lŖket. 

17.5. Az ·voda nyitvatart§si ideje 

Az ·voda h®tfŖtŖl p®ntekig tart· ºtnapos munkarenddel, eg®sz ®ven §t, folyamatosan mŤkºdik. 

A nyitvatart§si idŖ: 

H®tfŖ ï P®ntek: B§thori utcai čvoda: 6 ï17 ·r§ig. 

H®tfŖ ï P®ntek: Posta utcai čvoda: 6 ï17 ·r§ig 

H®tfŖ ï P®ntek: KŖrºstet®tleni čvoda 6 ï 17 ·r§ig 

Az ¿gyelet reggel 06.00 ï 07.00. ·r§ig, ill. d®lut§n 16.30 ï 17.00 ·r§ig tart. 

A nyitva tart§s teljes ideje alatt ·vodapedag·gusok foglalkoznak a gyermekekkel. 

Az ·vod§t reggel a munkarend szerint nyit§skor ®rkezŖ ·vodapedag·gus ®s dajka nyitja, este 

z§r§skor az utols· k®t fŖ z§rja. 

A gyerek ·vod§ban, tart·zkod§s§nak maxim§lis ideje: napi 10 ·ra. 

Az ·vod§ban a nevel®s n®lk¿li munkanapok sz§ma egy nevel®si ®vben ºt nap lehet, melynek 

idŖpontj§r·l a sz¿lŖk legal§bb nyolc nappal elŖbb ®rtes¿lnek. 

Az ·voda ny§ri z§rva tart§s§r·l legk®sŖbb minden ®v janu§r 31-ig a sz¿lŖket az int®zm®ny 

t§j®koztatja. 

Am²g a gyermek az int®zm®nyben tart·zkodik, a bej§rati ajt·kat kulcsra z§rni szigor¼an tilos, (csak 

tol·z§rral, nehogy a gyerekek az utc§ra mehessenek.) 

A gyermekek hazavitele eb®d elŖtt 11.30-ig, eb®d ut§n 13 ·r§ig ®s d®lut§n 15.10 ·r§t·l tºrt®nhet. 

A gyermeket az ·vod§b·l a sz¿lŖn k²v¿l m§snak csak a sz¿lŖtŖl kapott ²r§sbeli nyilatkozat 

§tv®tel®vel adjuk ki. Elv§lt sz¿lŖk eset®n a b²r·s§gi v®gz®snek megfelelŖen j§runk el.(Ennek 

hi§ny§ban a gyermeket k¿lºn®l®s eset®n is mindk®t sz¿lŖnek egyform§n kell kiadnunk.) 
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A nyitvatart§si idŖ: napi 12 ·ra - B§thori utcai Tag·voda reggel 6-18 ·r§ig 

A nyitva tart§s teljes ideje alatt ·vodapedag·gusok foglalkoznak a gyermekekkel. 

A hivatalos ¿gyek int®z®se az ·vodavezetŖ irod§j§ban tºrt®nik. 

Rendezv®nyek eset®n a nyitvatart§si idŖtŖl val· elt®r®st az ·voda vezetŖje enged®lyezi. 

17.6. Az alkalmazottak int®zm®nyben val· benntart·zkod§s§nak rendje, ®s a munkav®gz®s 

§ltal§nos szab§lyai 

A munkahelyen minden dolgoz·nak a munkakºr®re meg§llap²tott munkaidŖ kezdete elŖtt legal§bb 

10 perccel meg kell jelennie munkav®gz®sre alkalmas §llapotban, annak ®rdek®ben, hogy napi 

teendŖit megfelelŖen elŖk®sz²tse, tov§bb§ kºtelezŖ ·r§j§nak letelte ut§ni 10 percben az aznap 

haszn§lt eszkºzeit a rendnek megfelelŖen elhelyezze. 

A pedag·gus havonta kºteles nyilv§ntartani kºtelezŖ ·r§j§n fel¿li munkaidej®t az ·voda belsŖ 

haszn§latra elk®sz²tett nyomtatv§ny§n. Az ®ves munkatervben rºgz²tett feladatok elv®gz®s®re 

(¿nneps®gek, rendezv®nyek, fogad··r§k, gyermekek ®rt®kel®se, csal§dokkal tºrt®nŖ programok 

stb.) a pedag·gus a kºtelezŖ ·r§j§nak letºlt®se ut§n, illetve pihenŖnapon is berendelhetŖ a 40 ·r§s 

munkaidej®nek terh®re. 

A szabads§gol§si terv alapj§n az ·vodavezetŖ a helyettessel egyeztetve enged®lyezi a szabads§got. 

A dolgoz· a munk§b·l val· rendk²v¿li t§volmarad§st, illetve annak ok§t lehetŖleg egy nappal elŖbb 

kºteles jelenteni az int®zm®nyvezetŖnek vagy a helyettesnek, hogy a helyettes²t®srŖl 

int®zkedhessen. Az ·voda alkalmazottai munkaidŖben csak k¿lºnlegesen s¿rgŖs esetekben vezetŖi 

enged®llyel hagyhatj§k el az int®zm®nyt. 

A pedag·gus, munkaidŖ beoszt§s§nak m·dos²t§s§t, az ·voda vezetŖj®nek elŖzetes enged®ly®vel, a 

csere lebonyol²t§si m·dj§nak megjelºl®s®vel k®rheti. 

Egy®b tekintetben az Mt., az Nkt., ®s az ·voda mŤkºd®s®t meghat§roz· int®zm®nyi dokumentumok 

az ir§nyad·k. 

17.7. Egy®b, a mŤkºd®s rendj®re vonatkoz· §ltal§nos rendelkez®sek 

Az ·voda a z§rva tart§s ideje alatt a hivatalos ¿gyek int®z®s®re k¿lºn ¿gyeleti rend szerint tart 

nyitva. Az ¿gyeleti rendet az ·voda vezetŖje hat§rozza meg ®s azt a sz¿lŖk ®s az alkalmazotti 

kºzºss®g, illetve a fenntart· ®s a t§rsint®zm®nyek tudom§s§ra hozza ®rtes²t®s form§j§ban. ( Az 

¿gyeletet az ®ppen nyitva levŖ tag·voda, vagy anyaint®zm®ny vezetŖje, vagy helyettese l§tja el.) 

Az ·voda helyis®geit m§s, nem nevel®si c®lra §tengedni csak a gyermekek t§voll®t®ben, az alap²t· 

okiratban foglaltak szerint lehets®ges.  Az ·voda ®p¿leteit, helyis®geit rendeltet®s¿knek 

megfelelŖen kell haszn§lni. 

Az ·voda konyh§j§ba csak eg®szs®g¿gyi kiskºnyvvel rendelkezŖ szem®ly l®phet be. 

Az ·vod§ban tilos a rekl§m tev®kenys®g kiv®ve, ha a rekl§m a gyermekeknek sz·l ®s az eg®szs®ges 

®letm·ddal, a kºrnyezetv®delemmel, a t§rsadalmi kºz®leti tev®kenys®ggel, illetve kultur§lis 

tev®kenys®ggel f¿gg ºssze. 



 87 

Az ·voda dolgoz·i tov§bb§ ¿gynºkºk, ¿zletszerzŖk, vagy m§s szem®lyek az ·voda ter¿let®n 

kereskedelmi tev®kenys®get nem folytathatnak. (kiv®ve: az ·voda §ltal megszervezett kºnyv-, 

illetve j§t®kv§s§r eset®n.) 

Az ·voda helyis®geiben, ter¿let®n p§rt, politikai c®l¼ mozgalom, vagy p§rthoz kºtŖdŖ szervezet 

nem mŤkºdhet, tov§bb§ az alatt az idŖ alatt, am²g az ·voda ell§tja a gyermekek fel¿gyelet®t p§rt, 

vagy p§rthoz kºtŖdŖ szervezettel kapcsolatba hozhat· politikai c®l¼ tev®kenys®g nem folytathat·.  

Az ·voda helyis®geinek haszn§l·i felelŖsek: 

¶ az ·voda tulajdon§nak meg·v§s§®rt, v®delm®®rt, 

¶ az ·voda rendj®nek, tisztas§g§nak megŖrz®s®®rt, 

¶ a tŤz- ®s balesetv®delmi, valamint a munkav®delmi szab§lyok betart§s§®rt, 

¶ az int®zm®ny szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§ban, valamint a h§zirendben megfogal-

mazott elŖ²r§sok betart§s§®rt. 

A csoportszob§ban sz¿lŖ csak az enged®lyezett alkalmakkor tart·zkodhat. ny²lt nap, ¿nnep®lyek, 

sz¿lŖi ®rtekezletek, csal§di d®lut§nok 

Az int®zm®nyen bel¿l szeszesital fogyaszt§sa tilos! 

Kºznevel®si int®zm®nyeinkben, ®s a bej§rat§t·l sz§m²tott 5 m®teres t§vols§gon bel¿l, teljes 

doh§nyz§si tilalom van ®rv®nyben! 

A gyermekek ®tkeztet®s®t a fenntart·val mindenkor szerzŖd®sben §ll· szolg§ltat· l§tja el. 

Az ·voda ®p¿let®ben az ·vodai dolgoz·kon ®s a gyermekeken k²v¿l csak a hivatalos ¿gyek int®zŖi 

tart·zkodhatnak. 

A nevelŖmunka biztons§gos felt®teleinek megteremt®se 

Nevel®si idŖben szervezett ·vod§n k²v¿li programokkal kapcsolatos szab§lyok 

Az ·vodapedag·gusoknak lehetŖs®g¿k van ·vod§n k²v¿li programok szervez®s®re is: 

¶ kir§ndul§s, s®ta 

¶ sz²nh§z, m¼zeum, ki§ll²t§s l§togat§s 

¶ sport programok 

¶ iskolal§togat§s stb. 

A sz¿lŖk a nevel®si ®v kezdet®n ²r§sban nyilatkoznak, hogy hozz§j§rulnak ahhoz, hogy gyermek¿k 

az ·vod§n k²v¿l szervezett programokon r®szt vegyen. Ezt a dokumentumot §t kell adni az iratt§r 

r®sz®re. 

Az ·vodapedag·gusok feladatai az ·vod§n k²v¿li programok szervez®s®vel kapcsolatban 

¶ A csoport fali¼js§gj§n t§j®koztatj§k a sz¿lŖket a program hely®rŖl, indul§si ®s ®rkez®si 
idŖpontj§r·l, az ¼tvonalr·l, a kºzleked®si eszkºzrŖl. 

¶ Az ·vodavezetŖt elŖzetesen sz·ban, majd a program megkezd®se elŖtt 5 nappal - helyi 

formanyomtatv§ny (helysz²n, r®sztvevŖk neve, k²s®rŖk neve, idŖtartam, kºzleked®s eszkºz, 

indul§s ®s v§rhat· ®rkez®s) kitºlt®s®vel ²r§sban t§j®koztatj§k az ·v·nŖk. 

¶ Az ·vodapedag·gusoknak az ·vodai foglalkoz§sokon a gyermekekkel ismertetni kell az 
eg®szs®g¿k ®s testi ®ps®g¿k v®delm®re vonatkoz· elŖ²r§sokat, a k¿lºnbºzŖ 

vesz®lyforr§sokat, a tilos ®s elv§rhat· magatart§sform§kat. Az ismertet®s t®ny®t a 

pedag·gus a csoportnapl·ban kºteles dokument§lni. 
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A program akkor tekinthetŖ enged®lyezettnek, ha azt az ·vodavezetŖ vagy helyettese ²r§sban 

ellenjegyezte. 

K¿lºnleges elŖ²r§sok: 

A programhoz a gyermekl®tsz§mnak megfelelŖ k²s®rŖt kell biztos²tani. 

¶ Tºmegkºzleked®s ig®nybe v®telekor, 8 gyermekenk®nt 1-1 fŖ felnŖtt k²s®rŖ - de minimum 

2 fŖ. 

¶ B®relt aut·busz eset®n 10 gyermekenk®nt 1-1 fŖ felnŖtt k²s®rŖ. 

Gondoskodni kell az elsŖseg®lyny¼jt§shoz sz¿ks®ges felszerel®srŖl.  

A pedag·gus kºteless®ge: 

Az ·vod§n k²v¿li programok, foglalkoz§sok szervez®s®re vonatkoz· szab§lyok marad®ktalan 

betart§sa, valamennyi az elŖzŖekben felsorolt ®s r®szletezett felt®tel biztos²t§sa. 

17.7.1. A gyermekek k²s®r®se 

A gyermekek int®zm®nyen k²v¿li k²s®r®se eset®n minden t²z gyermek ut§n ·vodapedag·gust, ®s 

egy dajk§t kell biztos²tani. 

Az ·voda berendez®seit, felszerel®seit csak az ·vodavezetŖ enged®ly®vel lehet az ·vod§b·l elvinni, 

§tv®teli elismerv®ny ellen®ben. 

A gyermekek ®tkeztet®s®t a fenntart·val mindenkor szerzŖd®sben §ll· szolg§ltat· l§tja el.  

17.7.2. Az ·vodai jelentkez®s ®s a felv®tel folyamat§nak szab§lyoz§sa 

¶ A szervezett jelentkez®s idŖpontj§t a v§ros jegyzŖje hat§rozza meg. 

¶ Az ®rdeklŖdŖk hirdetm®ny ¼tj§n t§j®koz·dhatnak a jelentkez®s idŖpontj§r·l ®s a felt®telekrŖl. 

¶ Jelentkezni a kitºltºtt jelentkez®si lap lead§s§val, a gyermek sz¿let®si anyakºnyvi kivonat§nak 
®s lakc²mk§rty§j§nak bemutat§s§val lehet. 

¶ Az ·vodavezetŖ §tveszi a jelentkez®si lapot ®s be²rja a gyermek adatait a felv®teli elŖjegyz®si 

napl·ba. 

¶ A felv®telrŖl az ·vodavezetŖ dºnt.  

¶ Az int®zm®nyben elutas²tottak elhelyez®s®rŖl a fenntart· §ltal ºsszeh²vott felv®teli bizotts§g 
dºnt. 

¶ A felv®tel t®ny®rŖl ²r§sos ®rtes²t®s, az elutas²t§sr·l ®s az §tir§ny²t§sr·l hat§rozat form§ban 

t§j®koztatjuk a jelentkezŖket. 

¶ Az ®rtes²t®st ®s a hat§rozatot az ·vodavezetŖ §ltal kijelºlt idŖben szem®lyesen lehet §tvenni, 
melynek t®ny®t al§²r§ssal kell igazolni. Amennyiben az adott idŖpontig nem tºrt®nik meg az 

§tv®tel, a sz¿lŖt a kºvetkezŖ 3 munkanapon bel¿l t®rtivev®nyes lev®lben kell ki®rtes²teni. 

¶ A hat§rozat ellen fellebbez®ssel lehet ®lni, melyet Cegl®d ï Nagytemplomi Reform§tus 

Egyh§zkºzs®g c²m®re kell elk¿ldeni, 

¶ A gyermekek csoportba val· besorol§s§r·l az ·vodavezetŖ dºnt a sz¿lŖk ®s az 

·vodapedag·gusok v®lem®ny®nek figyelembev®tel®vel. 
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¶ Az ¼jonnan jelentkezŖ gyermekek fogad§sa a nevel®si ®v elsŖ napj§val /szeptember 1./ 

tºrt®nik. 

¶ Amennyiben a nevel®si ®v kezdete ut§n tºlti csak be a harmadik ®let®v®t, ¼gy felv®tele csak 

elŖjegyz®ssel lehets®ges, t®nyleges ·vodai felv®tel®nek idŖpontja /·vod§ba j§r§s§nak kezdete/ 

a 3. ®let®v®t betºltŖ napot kºvetŖ nap. 

¶ Saj§tos nevel®si ig®nyŤ gyermeket az esetleges jelentkez®s eset®n, a bemutatott szak®rtŖi 

v®lem®ny alapj§n a szem®lyi ®s t§rgyi felt®telek megl®te alapj§n tudjuk fogadni. 

¶ Felv®telre a nevel®si ®v folyam§n b§rmikor sor ker¿lhet, amennyiben az adott int®zm®nyben 
van szabad f®rŖhely. 

17.7.3. Felment®s a rendszeres ·vod§ba j§r§s al·l 

A gyermeket a sz¿lŖ k®relm®re, - ha a csal§di kºr¿lm®nyei, k®pess®g®nek kibontakoztat§sa, saj§tos 

helyzete indokolja, - az int®zm®ny fenntart·ja felmentheti az al·l, hogy a Nkt. 8. Ä.-§nak (2) 

bekezd®se alapj§n ·vodai nevel®sben vegyen r®szt. 

17.7.4. Az ·vodai elhelyez®s megszŤn®se 

MegszŤnik az ·vodai elhelyez®s, ha: 

¶ a gyermeket m§sik ·voda §tvette, az §tv®tel napj§n, 

¶ a sz¿lŖ ²r§sban bejelenti, hogy gyermeke kimarad a bejelent®sben megjelºlt napon, 

¶ az ·vodai elhelyez®st fizet®si h§tral®k miatt az ·vodavezetŖ ï a sz¿lŖ eredm®nytelen 

felsz·l²t§sa ®s a gyermek szoci§lis helyzet®nek vizsg§lata ut§n, - megsz¿ntette, a megszŤn®s 

t§rgy§ban hozott dºnt®s jogerŖre emelked®s®nek napj§n, 

¶ a gyermeket felvett®k az iskol§ba, a nevel®si ®v utols· napj§n, 

¶ a jogszab§lyban meghat§rozottn§l igazolatlanul tºbbet van t§vol az ·vodai foglalkoz§sokr·l.  

(Kiv®ve ez al·l azt a gyermeket, aki h§tr§nyos helyzetŤ, illetve akit a gy§mhat·s§g int®zked®s®re 

vettek fel, illetve azt, aki az 5. ®let®v®t betºltºtte ®s napi n®gy ·r§t kºteles az ·vodai nevel®sben 

eltºlteni. az ·vod§ba.) 

17.7.5. A gyermekek t§volmarad§s§nak, mulaszt§s§nak, igazol§s§ra vonatkoz· rendelkez®sek 

¶ A gyermekek t§volmarad§s§t a sz¿lŖnek be kell jelenteni. 

¶ Ha a sz¿lŖ gyermek®t b§rmely ok miatt nem k²v§nja ·vod§ba vinni, t§j®koztatnia kell az 

·vodapedag·gust. 

¶ Az eg®szs®ges gyermek hi§nyz§s§t az ·voda vezetŖje, illetve a tag·vod§k vezetŖi 
enged®lyezhetik. 

¶ Ha a gyermek t§volmarad§sa elŖre nem l§that·, azt a t§volmarad§s napj§n, lehetŖleg 9 ·r§ig 
be kell jelenteni az ·vodapedag·gusnak. 

¶ A k®t hetet meghalad· t§voll®tet az ·vodavezetŖvel egyeztetni kell.  

¶ Ha a gyermek betegs®g miatt hi§nyzik, csak orvosi igazol§ssal hozhat· ism®t ·vod§ba. 

¶ Ha a t§volmarad§st nem igazolj§k, a mulaszt§s igazolatlan, melynek kºvetkezm®nyeit a 
h§zirend t§rgyalja. 
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17.7.6. Bel®p®s ®s benntart·zkod§s rendje azok r®sz®re, akik nem §llnak jogviszonyban az 

·vod§val 

¶ A gyermekeket k²s®rŖ sz¿lŖk kiv®tel®vel, az ·vod§val jogviszonyban nem §ll· szem®lyek az 
·vodavezetŖhºz jelentkeznek be 

¶ A fenntart·i, szak®rtŖi, szaktan§csad·i ®s egy®b hivatalos l§togat§s az ·vodavezetŖvel val· 

egyeztet®s szerint tºrt®nik. 

¶ Az ·vodai csoportok ®s foglalkoz§sok l§togat§s§t m§s szem®lyek r®sz®re az ·vodavezetŖ 
enged®lyezi. 

17.8. Az ·vodai oktat·-nevelŖ munka belsŖ ellenŖrz®s®nek rendje 

Az ·voda belsŖ ellenŖrz®si rendszere §tfogja az ·vodai nevelŖmunka eg®sz®t. A folyamatos belsŖ 

ellenŖrz®s megszervez®s®®rt, hat®kony mŤkºd®s®®rt az ·voda vezetŖje a felelŖs. 

Az ellenŖrz®s ®s ®rt®kel®s alapelvei 

- Az ellenŖrz®s-®rt®kel®s ter¿letei lefedik a mŤkºd®s valamennyi ter¿let®t. 

- Kiemelt hangs¼lyt helyez¿nk a szab§lyoz· dokumentumainkban foglaltak betart§s§ra. 

- Az ellenŖrz®s formai (megfelelŖs®gi) ®s tartalmi (minŖs²tŖ ®rt®kel®si) feladatai, az int®zm®ny-

vezetŖ dºnt®se szerinti megoszt§sra ker¿lnek. 

- A szakmai munka ®rt®kel®s®nek alapjai: az int®zm®nyi gyakorlat szerinti ºn®rt®kel®si 

/teljes²tm®ny®rt®kel®si rendszer, a k¿lsŖ szakmai ellenŖrz®s ®s ®rt®kel®s, valamint a Pedag·gusok 

elŖmeneteli rendszer®hez kapcsol·d· nyilv§nos szempontok. 

1. A pedag·giai (nevelŖ) munka belsŖ ellenŖrz®s®nek feladatai: 

¶ biztos²tsa az ·voda pedag·giai munk§j§nak jogszerŤ (a jogszab§lyok, az orsz§gos ·vodai 
program, valamint az ·voda pedag·giai programja szerint elŖ²rt) mŤkºd®s®t, 

¶ seg²tse elŖ az int®zm®nyben foly· nevelŖmunka eredm®nyess®g®t, hat®konys§g§t, 

¶ az ·voda vezetŖs®g sz§m§ra megfelelŖ mennyis®gŤ inform§ci·t szolg§ltasson az 

·vodapedag·gusok munkav®gz®s®rŖl, 

¶ szolg§ltasson megfelelŖ sz§m¼ adatot ®s t®nyt az int®zm®ny nevelŖ ®s oktat· munk§j§val 

kapcsolatos belsŖ ®s k¿lsŖ ®rt®kel®sek elk®sz²t®s®hez. 

2. čvod§kban a nevelŖmunka belsŖ ellenŖrz®s®re jogosultak: 

¶ az int®zm®ny igazgat·ja 

¶ az ·vodavezetŖ 

¶ a tag·voda-vezetŖ 

¶ a hit®leti-nevel®si igazgat·helyettes, 

¶ a szakmai munkakºzºss®gek vezetŖi, ®s kºrvezetŖi egyedi megb²z§s alapj§n, 

¶ ·vodai szak®rtŖ (k¿lsŖ megb²zott), ha az ·vodavezetŖ seg²ts®get k®r tŖle. 

Az igazgat· vagy az ·vodavezetŖ ï az §ltala sz¿ks®gesnek tartott esetben ï jogosult az ·voda 

pedag·gusai kºz¿l b§rkit meghat§rozott c®llal ®s jogkºrrel ellenŖrz®si feladat elv®gz®s®re kijelºlni. 

3. Kiemelt szempontok a nevelŖmunka belsŖ ellenŖrz®se sor§n: 

¶ a pedag·gusok munkafegyelme, 

¶ a foglalkoz§sok pontos megtart§sa, 
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¶ a nevelŖmunk§hoz kapcsol·d· adminisztr§ci· pontoss§ga, 

¶ a terem rendezetts®ge, tisztas§ga, dekor§ci·ja, 

¶ az ·v·nŖ-gyermek kapcsolata, a gyermeki szem®lyis®g tiszteletben tart§sa, 

¶ a nevelŖi munka sz²nvonala a foglalkoz§sokon: 

- a foglalkoz§sra tºrt®nŖ elŖzetes felk®sz¿l®s, tervez®s, 

- a foglalkoz§si ·ra fel®p²t®se ®s szervez®se, 

- az alkalmazott m·dszerek, 

- a gyermekek munk§ja ®s magatart§sa, valamint a pedag·gus egy®nis®ge, magatart§sa a 

foglalkoz§son, 

- az eredm®nyess®g vizsg§lata, a helyi nevel®si terv kºvetelm®nyeinek teljes²t®se, 

(A foglalkoz§sok elemz®s®nek szempontjai a szakmai munkakºzºss®gek javaslata alapj§n ker¿lnek 

meghat§roz§sra.) 

¶ a munkakºrrel kapcsolatos feladatok elv®gz®s®nek m·dja, minŖs®ge. 

17.8.1. Az ellenŖrz®s fajt§i 

¶ TervszerŤ, elŖre megbesz®lt szempont szerinti ellenŖrz®s. 

¶ Spont§n, alkalomszerŤ ellenŖrz®s. 

- a probl®m§k felt§r§sa, megold§sa ®rdek®ben, 

- a napi felk®sz¿lts®g felm®r®s®nek ®rdek®ben. 

Az ·vod§n bel¿li §ltal§nos ellenŖrz®si feladatokat, valamint az ellenŖrz®st v®gzŖ, illetve az ellenŖrzºtt 

dolgoz·k jogait ®s kºteless®geit a "BelsŖ ellenŖrz®si szab§lyzat" c. utas²t§s hat§rozza meg. 

Az egyes tan®vekre vonatkoz· ellenŖrz®si feladatokat, ezek ¿temez®s®t, az ellenŖrz®st v®gzŖ, illetve 

az ellenŖrzºtt dolgoz·k kijelºl®s®t az ·vodai munkaterv r®sz®t k®pezŖ belsŖ ellenŖrz®si terv hat§rozza 

meg. A belsŖ ellenŖrz®si terv elk®sz²t®s®®rt az ·vodavezetŖ a felelŖs. 

Az ·vodavezetŖ ®s a tag·voda-vezetŖk az ®ves munkaterv, illetŖleg ²r§sban rºgz²tett 

munkamegoszt§s ®s munkaterv alapj§n a pedag·giai munka eredm®nyess®ge ®s az int®zm®ny 

zavartalan mŤkºd®se ®rdek®ben ellenŖrzik, ®rt®kelik az alkalmazottak munk§j§t. Az ®ves 

munkaterv a nevel®si ®vet nyit· nevelŖtest¿leti ®rtekezleten a nevelŖtest¿let j·v§hagy§s§val 

k®sz¿l. Az adott ®vre tervezett ellenŖrz®sekrŖl m§r ekkor tudom§st szereznek a nevelŖk. Az 

ellenŖrz®si terv tartalmazza az ellenŖrz®s ter¿leteit, m·dszereit, ®s ¿temezet®s®t. 

Az ellenŖrz®si tervben nem szereplŖ, rendk²v¿li ellenŖrz®srŖl az int®zm®ny igazgat·ja ®s az 

·vodavezetŖ dºnt. 

Rendk²v¿li ellenŖrz®st kezdem®nyezhet: 

¶ a tag·voda-vezetŖ, 

¶ a szakmai munkakºzºss®g vezetŖje ®s az ºn®rt®kel®si munkacsoport vezetŖje, 

¶ a sz¿lŖi munkakºzºss®g. 

Az ·vodavezetŖ minden ·vodapedag·gus munk§j§t egy alkalommal ®rt®keli a nevel®si ®v sor§n. 

Nevel®si ®venk®nt egy alkalommal minden alkalmazott ellenŖrz®s®re sor ker¿l. Az ellenŖrz®s 

tapasztalatair·l a vezetŖ feljegyz®st k®sz²t, amelyet ismertet az ·vodapedag·gussal. 

A nevel®si ®v v®g®n megtartott alkalmazotti ®rtekezleten, az ·vodavezetŖ az ellenŖrz®s 

eredm®ny®rŖl t§j®koztatja az ·voda dolgoz·it. 
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A nevel®si ®v z§r· ®rtekezlet®n az ·vodavezetŖ ®rt®keli a pedag·giai munka belsŖ ellenŖrz®s®nek 

eredm®nyeit. Ismerteti a nevelŖtest¿lettel az ellenŖrz®s §ltal§nos tapasztalatait, megfogalmazza az 

esetleges hi§nyoss§gok megsz¿ntet®s®hez sz¿ks®ges int®zked®seket. 

Az ellenŖrz®st v®gzŖ szem®ly vagy szem®lyek ºsszegzik az ellenŖrz®s meg§llap²t§sait ï (a felt§rt 

hi§nyoss§gokat, ®s a kedvezŖ tapasztalatokat is c®lszerŤ bemutatni) ï az ellenŖrzºtt szem®ly 

v®lem®ny®t kifejtheti az ellenŖrz®s meg§llap²t§saival kapcsolatosan.  

- Az ®rt®kelŖ megbesz®l®sen mindig r§ kell mutatni: 

Å a hib§k ®s a mulaszt§sok jelleg®re, 

Å a rendszerbeli okokra, 

Å az elŖid®zŖ kºr¿lm®nyekre, 

Å a felelŖs szem®lyekre.  

- A meg§llap²tott hi§nyoss§gok megsz¿ntet®s®re, a meg§llap²t§sok hasznos²t§s§ra, az ellenŖrzºtt 
tev®kenys®g jav²t§s§ra vonatkoz· int®zked®si javaslatokat is az ®rt®kelŖ megbesz®l®sen kell 

egyeztetni. 

- Az ®rt®kelŖ megbesz®l®srŖl jegyzŖkºnyv k®sz¿l, melyet az ellenŖrz®st v®gzŖ ²r al§. A 
jegyzŖkºnyv az ellenŖrzºtt nyilatkozat§val z§rul. A nyilatkozat a kºvetkezŖ: 

Nyilatkozat 

A. A jegyzŖkºnyv tartalm§t megismertem, az abban foglaltakkal egyet®rtek. 

B. A jegyzŖkºnyv tartalm§t megismertem, az abban foglaltakkal az al§bbiak miatt nem ®rtek egyet:  

Az ellenŖrzºtt kieg®sz²t®sei, megjegyz®sei: 

 

D§tum:  

Al§²r§s:  

Az ellenŖrz®st kºvetŖ int®zked®sek: 

Az ®rt®kelŖ megbesz®l®s ut§n a sz¿ks®ges sz·beli vagy ²r§sbeli int®zked®seket a felelŖs vezetŖ 

kºteles megtenni. 

Az ellenŖrzºtt vezetŖje int®zkedik: 

¶ a hib§k, hi§nyoss§gok jav²t§s§r·l,  

¶ a k§ros kºvetkezm®nyek ellens¼lyoz§s§r·l,  

¶ a megelŖz®s felt®teleinek biztos²t§s§r·l,  

¶ az int®zm®nyvezetŖ ®s az ®rintett koll®g§k t§j®koztat§s§r·l,  

¶ a felelŖss®g vizsg§lat§r·l, annak m·dj§r·l,  

¶ a kedvezŖ tapasztalatok alapj§n a megfelelŖ elismer®s®rŖl.  
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Kir²v· szab§lytalans§g vagy hi§nyoss§g eset®n az int®zm®ny vezetŖje rendeli el a sz¿ks®gesnek 

²t®lt int®zked®seket, az esetleges fegyelmi elj§r§st. 

Folyamatos ellenŖrz®si ter¿letek: 

¶ Az ·vod§k k¿lsŖ ®s belsŖ kºrnyezet®nek eszt®tikuma, tisztas§ga, rendje, a munkakºri 
le²r§sok alapj§n tºrt®nŖ zºkkenŖmentes ·vodai ®letvezet®s. 

¶ A csoportos napirendek gyermekek ®rdek®ben tºrt®nŖ permanens biztos²t§sa. 

¶ Hat§ridŖk pontos megtart§sa. 

¶ HACCP feladatok ell§t§sa. 

Valamennyi csoportot ®rintŖ idŖszakos ellenŖrz®sek: 

¶ Pedag·giai ®s pszichol·giai t§rgyi elŖk®sz¿letek. 

¶ Csoportok dokument§ci·s rendszer®nek ellenŖrz®se (tervezŖ-szervezŖ feladatok, ®ves 

tervek, felv®teli mulaszt§si napl·k vezet®se, statisztika, t®r²t®si d²jak elsz§mol§sa, 

gyermekv®delmi feladatok folyamatoss§ga, megfigyel®sek, m®r®sek, feljegyz®sek). 

¶ Folyamatos felk®sz¿l®s az ¿nnepekre. 

¶ Nevel®si, tanul§si folyamat tervez®se, elemz®se, ®rt®kel®se. 

M·dszerei: dokumentumok ellenŖrz®se, besz®lget®s, megfigyel®s, megbesz®l®s, elemz®s, 

®rt®kel®s. 

Ćltal§nos ellenŖrz®si ter¿letek: 

¶ A gyermekek kºrnyezet®nek c®lszerŤ, szakszerŤ, balesetmentes, eszt®tikus kialak²t§sa. 

¶ Az ·vodai kºzºss®g (gyermek, felnŖtt) egy¿ttmŤkºd®s®nek tartalma ®s minŖs®ge. 

¶ Kapcsolatrendszerek minŖs®ge. 

¶ ¥nk®pz®ssel, napi szakmai t§j®kozotts§ggal kapcsolatos megfigyel®sek. 

 

17.9. ¦nnep®lyek, megeml®kez®sek rendje, a hagyom§nyok §pol§s§val kapcsolatos 

feladatok 

Az ¿nnepek sz®ps®get, ritmust, ®rtelmet adnak a h®tkºznapoknak. A kereszty®n ·vod§kban az 

¿nnepek az ºrºm, a h§laad§s alkalmai a gyermekeknek, felnŖtteknek egyar§nt. (A reform§tus 

·vodai nevel®s keretprogramja) 

Az §t®lt ®lm®nyek seg²tik az Istenhez ®s egym§shoz tartoz§suk ®rz®s®t, ®lm®ny®t. Minden ¿nnep 

alkalm§val l®nyeges momentum az ®rzelmi r§hangol·d§s. Vannak ®let¿nkben visszat®rŖ elemei az 

¿nnepl®snek, ezzel a hagyom§nyteremt®s a c®lunk. Az ¿nnepek, a hagyom§nyok keltette ®lm®ny, 

a kºzºss®ghez, a gy¿lekezethez tartoz§s ®rz®s®nek elsŖ megtapasztal§sa gyermekeink ®let®ben. 

A hagyom§nyos ·vodai ¿nnepeink elv§laszthatatlanok a gyermekek sokoldal¼ 

szem®lyis®gfejleszt®s®tŖl, ®rzelmi ®let¿k gazdag²t§s§t·l. Megalapozz§k a szŤkebb ®s t§gabb 

kºrnyezethez fŤzŖdŖ pozit²v viszony alakul§s§t, a n®pi kult¼ra §pol§s§t, a kereszty®n tudat 

kialakul§s§t. 
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FelnŖtt kºzºss®geinkben hozz§j§rulnak az ºsszetartoz§s, a kºlcsºnºs megbecs¿l®s ®rt®keinek 

erŖs²t®s®hez.  

A helyi ·vodai ¿nnepeket, egyh§zi ¿nnepeket, a gyermekek hagyom§nyait - kºzºss®g¿nkre 

vonatkoz·an az ·voda Pedag·giai Programja tartalmazza. 

Az ¿nnep®lyek, megeml®kez®sek rendj®t, idŖpontj§t, a rendezv®nyekkel kapcsolatos felelŖsºket a 

nevelŖtest¿let az ®ves munkaterv®ben hat§rozza meg, melyet az int®zm®ny ®vente, a kºzz®t®teli 

list§ban, elektronikus form§ban az ·voda honlapj§n is megjelentet. A felelŖsºk a rendezv®nyekre 

vonatkoz· feladatterveiket a munkatervben jelºlt hat§ridŖre elk®sz²tik, ®s tartalmuk szerint 

szervezik meg az ¿nneps®get.  

Saj§t hagyom§nyaink §pol§sa, bŖv²t®se, az int®zm®ny j· h²rnev®nek megŖrz®se, az ·vodai 

kºzºss®g minden tagj§nak kºteless®ge! 

A nevelŖtest¿let feladata, hogy a megl®vŖ hagyom§nyok §pol§s§n t¼l ¼jabb hagyom§nyokat 

teremtsen, majd gondoskodjon az ¼jonnan teremtett hagyom§nyok §pol§s§r·l, megŖrz®s®rŖl. 

Az ¿nnepek, megeml®kez®sek, mindenkor a gyermek ®letkori saj§toss§gaihoz igazodnak. 

Az ·voda ®p¿let®t, (ablakait) m§rcius 15-e, augusztus 20-a, ®s okt·ber 23-a elŖtt n®gy nappal 

d²sz²teni kell. A nemzeti ®s egy®b ¿nneps®gek megszervez®se int®zm®nyi szinten tºrt®nnek. 

A kar§csonyi h¼sv®ti ®s p¿nkºsdi ¿nnepek megszervez®se is z§rtkºrŤ, a sz¿lŖk nem vesznek r®szt 

a megszervez®sben./ esetleg az SZMK k®pviselet®t lehet egyes alkalmakra h²vni, vend®gk®nt./ 

A gyermekek mŤsorral ¿nnepelhetnek a kºvetkezŖ ¿nnep®lyek alkalm§val: 

¶ kar§csony, 

¶ h¼sv®t. 

¶ p¿nkºsd. 

¶ any§k napja, 

¶ ®vz§r·. 

Az any§k napja r®szben z§rtkºrŤ, csak az anyuk§k /esetleg ha a terem befogad·k®pess®ge 

megengedi: nagymam§k/ h²vhat·k meg. Az ®vz§r· nyilv§nos, a sz¿lŖkºn k²v¿l m§s vend®gek 

is megh²vhat·k. 

A gyermeki ®let hagyom§nyos ¿nnepei az ·vod§ban: 

¶ farsang, 

¶ gyermeknap, 

¶ Mikul§s-nap 

Meg¿nnepl®s¿ket az ®ves munkaterv tartalmazza. 

Csoporton bel¿l: - kºzºs ¿nnepl®s tºrt®nik  

¶ a gyermekek sz¿let®snapja alkalm§b·l, 

¶ aj§nd®kk®sz²t®s a testv®rcsoportoknak. 

N®pi hagyom§nyok §pol§sa /tartalma a korcsoportok ®letkori saj§toss§gainak megfelelŖen elt®rŖ/ 

R®szletesen a nevel®si program tartalmazza. 

¶ jeles napokhoz kapcsol·d· szok§sok.  
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¶ Katalin-, Borb§la-, Luca- ®s M§ty§s nap.  

¶ a tavasz kºszºnt®se, 

¶ M§jus 1-e. 

Term®szettel kapcsolatos ¿nnepek: 

¶ Ćllatok vil§gnapja,  

¶ Fºld-, V²z napja,  

¶ Madarak ®s f§k napja. 

Kir§ndul§sok, s®t§k, sz²nh§zl§togat§s, sport napok szervez®se.  

(R®szletesen a munkaterv ®s a csoportnapl·k tartalmazza.) 

NevelŖkkel kapcsolatos hagyom§nyok: 

¶ szakmai napok szervez®se, 

¶ h§zi bemutat·k szervez®s, (ºnk®ntes alapon: a munkatervben rºgz²tve) 

¶ tov§bbk®pz®seken, tanfolyamokon szerzett ismeretek §tad§sa,  

¶ p§lyakezdŖ, illetve ¼jonnan bel®pŖ dolgoz·k kºszºnt®se, felkarol§sa, seg²t®se, 

¶ a nyugd²jba menŖk b¼cs¼ztat§sa, 

¶ kºzºs kir§ndul§sok, 

¶ kºzºs ¿nnep®lyek megszervez®se, sz²nh§zl§togat§s,  

¶ pedag·gusnap, n®vnapok, kar§csonyi ¿nnepl®s 

18. A tanul·i jogviszony 

18.1. A tanul·k felv®tele, a tanul·i jogviszony keletkez®se ®s megszŤn®se 

A beiskol§z§st az igazgat· a fenntart·val egyeztetve v®gzi. Beiskol§z§sunkat nem kºti kºrzethat§r. 

A tanul·k felv®tel®rŖl, felv®teli elj§r§srend keret®ben az igazgat· dºnt. 

A tanul·i jogviszony keletkez®se 

Az iskolai beiratkoz§s idej®rŖl, az errŖl val· dºnt®s ®s a jogorvoslat beny¼jt§s§nak hat§ridej®rŖl a 

korm§nyhivatal kºzlem®nyt vagy hirdetm®nyt tesz kºzz®, a helyben szok§sos m·don, ®s 

beiratkoz§s elsŖ hat§rnapj§t megelŖzŖen legal§bb harminc nappal. 

Az adott ®vben tankºteles korba l®pŖ gyermeket a sz¿lŖ (m§rcius 1 ®s §prilis 30 kºzºtt) a 

korm§nyhivatal §ltal kºzz®tett idŖpontban be²ratja a lak·helye szerinti illet®kes vagy a v§lasztott 

iskola elsŖ ®vfolyam§ra. 

Az adott ®vben tankºteles korba l®pŖ saj§tos nevel®si ig®nyŤ gyermeket a sz¿lŖ a szak®rtŖi 

bizotts§g v®lem®ny®ben vagy a korm§nyhivatal jogerŖs hat§rozat§ban megjelºlt idŖpontig kºteles 

be²ratni a kijelºlt iskol§ba. 

A beiratkoz§skor be kell mutatni a gyermek szem®lyazonos²t§s§ra alkalmas, a gyermek nev®re 

ki§ll²tott szem®lyi azonos²t·t ®s lakc²met igazol· hat·s§gi igazolv§nyt, tov§bb§ az iskol§ba 

l®p®shez sz¿ks®ges fejletts®g el®r®s®t tan¼s²t· igazol§st, valamint a gyermek sz¿let®si anyakºnyvi 

kivonat§t. 

A beiratkoz§st megelŖzŖen a sz¿lŖket t§j®koztatjuk az ind²tand· oszt§lyokr·l, az oszt§lyba 

sorol§sr·l. A sz¿lŖi ig®nyeket figyelembe v®ve alak²tjuk ki az oszt§lyok ºsszet®tel®t. 
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Az iskola igazgat·ja a felv®teli elj§r§sban a felv®telrŖl, §tv®telrŖl tanul·i jogviszonyt l®tes²tŖ vagy 

k®relmet elutas²t· dºnt®st hoz. Az iskola igazgat·ja ®rtes²ti a sz¿lŖt a felv®teli, §tv®teli k®relem 

elb²r§l§s§r·l a sz¿lŖt a dºnt®st meglapoz· indokl§ssal, tov§bb§ §tv®tel eset®n az elŖzŖ iskola 

igazgat·j§t is. 

Az iskola igazgat·ja a felv®teli, §tv®teli k®relem beny¼jt§s§val kapcsolatos ¿gyint®z®s, a hat§ridŖ 

sz§m²t§s. A mulaszt§s elb²r§l§sa ®s a k®relem beny¼jt§s§val kapcsolatos elj§r§s sor§n a kºznevel®s 

rendszer®ben hozott dºnt®sekkel kapcsolatos szab§lyok alapj§n j§r el. 

A tanul· §tv®tel®re a tan²t§si ®v sor§n b§rmikor lehetŖs®g van, az §tv®teli k®relemhez a 

beiratkoz§shoz sz¿ks®ges iratokat kell mell®kelni. 

18.2. A tanul·k tant§rgyv§laszt§sa 

A beiratkoz§skor, illetve a tanul· §tv®telekor a kiskor¼ tanul· eset®n a tant§rgyv§laszt§st a sz¿lŖ 

gyakorolja. A sz¿lŖ ezt a jog§t att·l az ®vtŖl kezdŖdŖen, amelyben gyermeke a tizennegyedik 

®let®v®t el®ri (ha a gyermeke nem cselekvŖk®ptelen) gyermek®vel kºzºsen gyakorolja.  

Az iskola igazgat·ja beiratkoz§skor, §tv®telkor t§j®koztatja a sz¿lŖket a v§laszthat· tant§rgyakr·l 

(idegen nyelv, felekezeti hitoktat§s, sz§m²t§stechnika 1-2 oszt§ly). 

18.3. Vend®gtanul·i jogviszony l®tes²t®se 

A tanul·, a kiskor¼ tanul· eset®n a sz¿lŖ ²r§sbeli k®relm®re az int®zm®ny vezetŖje enged®lyezheti, 

hogy a tanul· az iskol§ban oktatottakt·l elt®rŖ ir§ny¼ ismeretek megszerz®se c®lj§b·l m§sik 

iskol§ban elm®leti tan²t§si ·r§n, gyakorlati foglalkoz§son vegyen r®szt. 

Ha a tanul· tart·s gy·gykezel®se az iskol§ba j§r§st nem teszi lehetŖv®, a tanul·, kiskor¼ tanul· 

eset®n a sz¿lŖ k®relm®re az int®zm®ny vezetŖje enged®lyezheti, hogy ï tanul·i jogviszony§nak 

fenntart§sa mellett ï tanulm§nyait a fekvŖbeteg-ell§t§s keret®ben gy·gykezel®st biztos²t· 

eg®szs®g¿gyi int®zm®nyben vagy rehabilit§ci·s int®zm®nyben biztos²tott nevel®s-oktat§s 

keret®ben folytassa. 

18.4. A tanul·i jogviszony megszŤn®se 

¶ Az §tv®tel napj§n, amikor a m§sik iskola §tvette. 

¶ Az §ltal§nos iskolai tanulm§nyait befejezte. 

¶ Tankºtelezetts®g utols· ®ve, szorgalmi idej®nek utols· napj§n, ha a tanul· a tanulm§nyit nem 
k²v§nja folytatni. 

¶ A tankºteles tanul· kiv®tel®vel megszŤnik a tanul·i jogviszonya annak, aki egy tan²t§si ®ven 
bel¿l igazolatlanul harminc tan²t§si ·r§n§l tºbbet mulaszt, felt®ve, ha az iskola a tanul·t, 

kiskor¼ tanul· eset®n, az iskola a sz¿lŖt legal§bb k®t alkalommal, ²r§sban figyelmeztette az 

igazolatlan hi§nyz§s kºvetkezm®nyeire. A tanul·i jogviszony megszŤn®s®rŖl az iskola minden 

esetben ®rtes²ti a tanul·t, kiskor¼ eset®n a sz¿lŖt, tov§bb§ minden esetben a tanul· §lland· 

lakhelye/tart·zkod§si helye szerint illet®kes region§lis eg®szs®gbiztos²t§si p®nzt§rat. 

¶ MegszŤnik a vend®gtanul·i jogviszonya annak a tanul·nak, ha kiskor¼ tanul· eset®n a sz¿lŖ 

k®relm®re azt megsz¿nteti a vend®gtanul·i jogviszonyt l®tes²tŖ iskola igazgat·ja. Az iskola 

igazgat·ja megsz¿ntetheti a jogviszonyt, ha a tanul· a foglalkoz§sokr·l igazolatlanul legal§bb 

t²z alkalommal hi§nyzik, vagy a vend®gtanul·i jogviszonyb·l sz§rmaz· kºteless®geit nem 
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teljes²ti. A dºnt®srŖl az iskola igazgat·ja ®rtes²ti a tanul·t, ®s annak sz¿lŖj®t, valamint a 

tanul·val tanul·i jogviszonyban §ll· iskola igazgat·j§t. 

18.5. A tanul·i jogviszony k¿lfºldi tart·zkod§s eset®n 

¶ Magyar §llampolg§r enged®ly n®lk¿l folytathat tanulm§nyokat k¿lfºldºn, tankºtelezetts®g®t 

k¿lfºldi nevel®si-oktat§si int®zm®nyben is teljes²theti (Nkt. 91. Ä (1) bek.). A tanulm§nyok 

k¿lfºldºn tºrt®nŖ folytat§s§t a gondviselŖ sz¿lŖnek ²r§sban kell bejelentenie az iskola 

igazgat·j§nak, ha a tanul· m§r tanul·i jogviszonnyal rendelkezik az iskol§ban. Az §lland· 

lakhellyel rendelkezŖ tanul·nak a k¿lfºldi tanulm§nyok alatt sz¿netel a tanul·i jogviszonya, 

de az iskola nyilv§ntart§s§ban szerepel. A k¿lfºldi t§voll®t tartam§ra a sz¿lŖ l®tes²thet 

mag§ntanul·i jogviszonyt az iskol§val. 

¶ Az oktat§si igazolv§nyr·l sz·l· 362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet szerint az §llamilag 

elismert oktat§si int®zm®nyben tanul· nem magyar §llampolg§r is ig®nyelhet di§kigazolv§nyt. 

¶ A tankºtelezetts®g mag§ntanul·k®nt is teljes²thetŖ (Nkt. 45. Ä (5) bek.). A k¿lfºldre t§voz· 

tanul· mag§ntanul·i st§tuszt is k®rv®nyezhet. Ebben az esetben a tanul·i jogviszony nem 

sz¿netel, a tanul· a magyar iskol§ban teljes²ti a tankºtelezetts®g®t (Nkt. 91. Ä (3) bek.), de 

§ltal§ban k¿lfºldºn is j§r iskol§ba. 

¶ A k¿lfºldre vitt iskolai okiratokat, bizony²tv§nyt a Nkt. 93. Ä-a szerint fel¿lhiteles²t®ssel kell 

ell§tni. A k¿lfºldre vitt bizony²tv§nyok hiteles²t®s®t a fenntart·, majd a Nemzeti ErŖforr§s 

Miniszt®rium ¦gyf®lszolg§lata v®gzi el. Ezut§n ker¿l sor a bizony²tv§ny K¿l¿gyminiszt®rium 

§ltal tºrt®nŖ fel¿lhiteles²t®sre. 

¶ A Nkt. 92. Ä (9) bek. szerint k¿lfºldºn megkezdett ®s befejezetlen tanulm§nyok a magyar 

kºzoktat§si rendszerben folytathat·k. A k¿lfºldi tanulm§nyok besz§m²t§s§r·l annak az 

iskol§nak igazgat·ja dºnt, amellyel a tanul· jogviszonyban §ll. Ha a besz§m²t§s k®rd®s®ben 

az igazgat· bizonytalan, beszerzi az oktat§s®rt felelŖs miniszter/hat·s§g v®lem®ny®t. A 

besz§m²t§s alapvetŖen a k¿lfºldi iskolai tanulm§nyokr·l sz·l· dokumentumok alapj§n 

tºrt®nik, de az igazgat· dºnthet ¼gy is, hogy k¿lºnbºzeti vizsg§t vagy oszt§lyoz· vizsg§t ²r 

elŖ. Ennek sz§m§t, idŖpontj§t maga hat§rozza meg. Az igazgat· dºnt arr·l is, hogy az adott 

®vfolyamot a tanul·nak meg kell-e ism®telnie vagy sem. Ha az iskolai tanulm§nyok folytat§s§t 

a k¿lfºldi ®s a magyar iskola kºvetelm®ny ïrendszere kºzºtti elt®r®s g§tolja, az iskola 

igazgat·ja ï a sz¿lŖ egyet®rt®s®vel ï az ®vfolyam megism®tl®s®t enged®lyezheti ¼gy is, hogy 

a tanul· csak felz§rk·ztat· foglalkoz§sokon vesz r®szt. A foglalkoz§sok idej®t, az annak 

keret®ben oktatott ismeretek kºr®t, az ismeretek elsaj§t²t§s§r·l tºrt®nŖ sz§mad§s m·dj§t az 

igazgat· §llap²tja meg. 

¶ Ugyan²gy j§r az igazgat· abban az esetben is, amikor k¿lfºldi di§k /nem magyar anyanyelvŤ 

k²v§n int®zm®ny¿nkben tanulni. 

18.6. A tanul· kºteless®geinek teljes²t®se 

Az int®zm®ny megteremti a tanul·i jogok ®rv®nyes²t®s®nek ®s a kºtelezetts®gek gyakorl§s§nak 

helyi szab§lyait, amelyeket az int®zm®ny h§zirendje tartalmazza. 

A beteg gyermek, tanul· nem l§togathatja az int®zm®nyt az orvos §ltal megjelºlt idŖszakban. 

Amennyiben a gyermek ism®t eg®szs®gess® v§lt, azt az orvosnak igazolnia kell. Az orvosi igazol§st 

a sz¿lŖnek is al§ kell ²rnia. Ha a tanul· a tan²t§si ·r§r·l t§vol marad, mulaszt§s§t igazolnia kell. 

A tanul· a tan²t§si ®v v®g®n nem oszt§lyozhat·, ha egy tan²t§si ®vben az elm®leti tan²t§si ·r§r·l 

val· igazolt vagy igazolatlan mulaszt§sa egy¿ttesen meghaladja a k®tsz§zºtven ·r§t, illetve egy 

tant§rgy adott ·rasz§m§nak 30 %-§t. 
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18.6.1. A tanul· teljes²tm®nye, a sz§monk®r®s, besz§mol§s, ®rt®kel®s form§i, elvei, rendje 

A tanul· oszt§lyzatait, ®vkºzi teljes²tm®nye ®s ®rdemjegyei alapj§n kell meg§llap²tani. 

Hasonl·k®pen az oszt§lyzatokat az oszt§lyoz·vizsg§n, a k¿lºnbºzeti vizsg§n vagy a jav²t·vizsg§n 

ny¼jtott teljes²tm®nye alapj§n kell megadni. A tanulm§nyok ideje alatti vizsg§t az iskol§ban, illetve 

f¿ggetlen iskolabizotts§g elŖtt lehet tenni. A helyzetbŖl egy®rtelmŤen kºvetkezik, hogy 

k¿lºnbºzeti vizsg§t a tanul· abban az iskol§ban tehet, amelyben tanulm§nyait folytatni k²v§nja. A 

szab§lyosan megtartott, tanulm§nyok alatti vizsga nem ism®telhetŖ. 

A f®l®vi ®s tan®v v®gi oszt§lyzat meg§llap²t§s§hoz a tanul·nak oszt§lyoz·vizsg§t kell tennie, ha: 

¶ Felmentett®k a tan·rai foglalkoz§sokon val· r®szv®tel al·l. 

¶ Enged®lyezt®k, hogy vagy tºbb tant§rgy tanulm§nyi kºvetelm®ny®nek egy tan®vben, illetve 
az elŖ²rtn§l rºvidebb idŖ alatt tegyen eleget. 

¶ A megengedett 250 ·r§n§l, vagy egy tant§rgyb·l az ·r§k 30 %-n§l tºbbet mulasztott, a 

nevelŖtest¿let dºnt®se alapj§n oszt§lyoz·vizsg§t tehet. 

¶ A tanul· a f®l®vi, illetŖleg ®v v®gi oszt§lyzat§nak meg§llap²t§sa ®rdek®ben f¿ggetlen 
vizsgabizotts§g elŖtt tesz vizsg§t. 

¶ Jav²t·vizsg§t tehet a tanul· a Kºznevel®si tºrv®ny szerint, ha a tan®v v®g®n - legfeljebb h§rom 

tant§rgyb·l - el®gtelen oszt§lyzatot kapott. E vizsga let®tel®vel folytathatja a tanul· a 

tanulm§nyait. 

 

18.6.2. A jav²t·- ®s oszt§lyoz·vizsg§k lebonyol²t§s§nak rendje 

¶ A jav²t·- ®s oszt§lyoz·vizsg§k igazgat· §ltal kijelºlt idŖpontj§r·l (augusztus 15. ®s augusztus 

31 kºzºtt) ®s a vizsg§k kºvetelm®nyeirŖl az iskola ®rtes²ti a tanul·kat ®s a sz¿lŖket. 

¶ A vizsg§ra jelentkez®s a bizony²tv§ny beny¼jt§s§val kezdŖdik. Az oszt§lyoz·vizsg§ra egy 
h·nappal kor§bban kell bejelentkezni. 

¶ A vizsgabizotts§g kijelºl®se a tagozatot ir§ny²t· igazgat·helyettes feladata. 

¶ A vizsgabizotts§g elnºke a munkakºzºss®g vezetŖje, tagjai: a vizsg§ztat· tan§r/tan²t· ®s egy 
azonos szakos pedag·gus, aki a jegyzŖkºnyveket is vezeti. A jegyzŖkºnyveket mindh§rman 

al§²rj§k. 

¶ Az eredm®ny kihirdet®se a bizony²tv§ny kioszt§s§val egyidejŤleg tºrt®nik. 

¶ Ha a tanul· az oszt§lyoz·vizsg§n nem jelenik meg, ®s t§volmarad§s§t nem igazolja, a sz¿lŖt 
®rtes²teni kell a mulaszt§sr·l, ®s a tanul· p·tl· vizsg§t tehet. 

¶ A vizsg§k lebonyol²t§s§nak r®szletes rend®t a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 64.Ä-a 

r®szletesen szab§lyozza. 

¶ Az oszt§lyoz·vizsga let®tel®t akkor tagadhatja meg a nevelŖtest¿let, ha a tanul· igazolatlan 
mulaszt§sainak sz§ma meghaladja a h¼sz tan·rai foglalkoz§st, ®s az iskola eleget tett az 

®rtes²t®si kºtelezetts®g®nek. Ha a tanul· mulaszt§sainak sz§ma m§r az elsŖ f®l®v v®g®re 

meghaladja a meghat§rozott m®rt®ket, ®s emiatt teljes²tm®nye ®rdemjeggyel nem volt 

minŖs²thetŖ, f®l®vkor oszt§lyoz·vizsg§t kell tennie. 

¶ Az oszt§lyoz·vizsga tant§rgyank®nti, ®vfolyamonk®nti kºvetelm®nyei, a tanulm§nyok alatti 

vizsg§k tervezett ideje, az oszt§lyoz· vizsg§ra jelentkez®s m·dja ®s hat§rideje a h§zirendben 

tal§lhat·. 
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18.6.3. A tanul·k egy®ni tov§bbhalad§sa 

Ha a tanul·k egy®ni tov§bbhalad§s§t enged®lyezt®k, vagy Ăfejleszt®sre szorulò minŖs²t®st kapott, 

a pedag·gus a nevel®si tan§csad· vagy a szak®rtŖi v®lem®ny alapj§n egy®ni fejleszt®si ¿temtervet 

k®sz²t. Az ¿temtervben kell meghat§rozni, hogy a tanul·nak az egyes ®vfolyamok v®g®re milyen 

kºvetelm®nyeket kell teljes²tenie, tov§bb§ hogy melyik ®vfolyam v®g®re kell utol®rnie a tºbbi 

tanul·t. 

A tanul·t szak®rtŖi v®lem®ny alapj§n az igazgat· felmentheti ill. ®rt®kel®s al·l mentes²theti egyes 

tant§rgyak vagy anyagr®szek tanul§sa eset®n. A tanul· sz¿lŖje al§²r§s§val bejelentheti, ha 

oszt§lyzat§nak meg§llap²t§sa c®lj§b·l f¿ggetlen vizsgabizotts§g elŖtt k²v§n sz§mot adni tud§s§r·l. 

A bejelent®sben meg kell jelºlni, hogy milyen tant§rgyb·l k²v§n vizsg§t tenni. A jogszab§ly elŖ²rja 

a bejelent®s idŖpontj§t, amely: a f®l®v, illetve a szorgalmi idŖ utols· napj§t megelŖzŖ harmincadik 

napig tart. 

18.6.4. A mag§ntanul·i st§tusz 

Amennyiben a tanul· tanulm§nyi kºtelezetts®g®nek a sz¿lŖ dºnt®se alapj§n mag§ntanul·k®nt tesz 

eleget, felk®sz²t®s®rŖl a sz¿lŖ gondoskodik, illetve a tanul· egy®nileg k®sz¿l fel. A mag§ntanul·i 

st§tuszr·l ki kell k®rni az illet®kes csal§dgondoz· v®lem®ny®t is. Amennyiben az igazgat· nem 

l§tja biztos²tottnak a tanul· felk®sz¿l®s®t mag§ntanul·k®nt, ®rtes²ti a lak·hely jegyzŖj®t. 

Az az iskola pedig, amellyel a tanul· tanul·i jogviszonyban §ll: 

¶ meg§llap²tja a tanul· ®rdemjegyeit ®s oszt§lyzatait, ®s 

¶ dºnt a tanul· magasabb ®vfolyamra l®p®s®vel kapcsolatban is. 

Ha a testi, ®rz®kszervi, ®rtelmi, besz®d-, illetve m§s fogyat®kos tanul· az illet®kes szak®rtŖi 

v®lem®nye alapj§n tanulm§nyait mag§ntanul·k®nt folytatja, iskolai nevel®srŖl ®s oktat§sr·l az az 

iskola gondoskodik, amellyel a tanul· tanul·i jogviszonyban §ll. 

A mag§ntanul· az ¼n. k®szs®gtant§rgyak al·l felment®st kaphat, a bizony²tv§nyban az 

oszt§lyzatokat ki kell h¼zni (technika, testnevel®s, rajz ®s vizu§lis kult¼ra, ®nek-zene tant§rgyb·l). 

Nem kap oszt§lyzatot magatart§sb·l ®s szorgalomb·l. 

18.7. A tanul·k mulaszt§sainak igazol§sa 

1. A tanul· hi§nyz§s§t, illetve k®s®s®t a tan²t§si ·r§kr·l, valamint a tan·r§n k²v¿li 
foglalkoz§sokr·l igazolni kell. 

2. A tanul· ï a kiskor¼ tanul· eset®n a sz¿lŖ ²r§sbeli k®relm®re ï a h§zirendben 

meghat§rozottak szerint enged®lyt kaphat a t§volmarad§sra. 

3. A sz¿lŖ egy tan®v folyam§n gyermek®nek h§rom nap hi§nyz§s§t igazolhatja. Ez al·l 

mentes²t®st ï indokolt esetben ï az iskola igazgat·ja adhat. 

4. A tanul· a sz¿lŖ elŖzetes enged®ly k®r®se n®lk¿l csak indokolt esetben maradhat t§vol az 
iskol§t·l. A sz¿lŖ ilyen esetben is kºteles a lehetŖ leghamarabb bejelenteni a mulaszt§s ok§t 

az oszt§lyfŖnºknek. 

5. Igazoltnak kell tekinteni a mulaszt§st, ha a gyermek, a tanul· hat·s§gi int®zked®s vagy 

egy®b alapos indok miatt nem tudott kºtelezetts®g®nek eleget tenni. 

6. A mulaszt· tanul· iskol§ba jºvetel®nek elsŖ napj§n, de legk®sŖbb ºt tan²t§si napon bel¿l. 

o H§rom napig terjedŖ mulaszt§s eset®n (lsd. A fenti 2. pont alapj§n), sz¿lŖ, 

egy®bk®nt orvosi igazol§ssal. 

o H§rom napon t¼li mulaszt§s eset®n pedig orvosi vagy gy§mhat·s§gi igazol§ssal, 

igazolhatja mulaszt§s§t. Az orvosi igazol§st a sz¿lŖvel, gondviselŖvel al§ kell ²ratni. 
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7. K®t napot, tanulm§nyi versenyek, tal§lkoz·k eset®n az oszt§lyfŖnºkºk, ºt napot az igazgat· 
enged®lyezhet elŖzetes sz¿lŖi bejelent®s alapj§n. 

8. A tanul· ·r§i igazolatlannak minŖs¿lnek, ha az elŖ²rt hat§ridŖ alatt nem igazolja 
t§volmarad§s§t. 

9. Amennyiben a tanul· elk®sik a tan²t§si ·r§r·l, az ·r§t tart· nevelŖ a k®s®s t®ny®t, a k®s®s 

idej®t, valamint azt, hogy a k®s®s igazoltnak vagy igazolatlannak minŖs¿l az oszt§lynapl·ba 

bejegyzi. Tºbb k®s®s eset®n a k®s®sek idej®t ºssze kell adni, ®s amennyiben az el®ri a 

negyvenºt percet, egy tan²t§si ·r§r·l tºrt®nŖ hi§nyz§snak minŖs¿l. Az elk®sŖ tanul· nem 

z§rhat· ki a tan·r§r·l, foglalkoz§sr·l. 

10. Tan²t§si ·r§n, ha rosszul lesz a tanul·, a tan§r be²rja a t§j®koztat· f¿zetbe ®s a napl·ba 
(al§²rja, lepecs®teli), hogy a tanul· melyik ·r§n t§vozott. 

11. Ha a tanul· tan²t§si idŖ alatt enged®ly n®lk¿l elhagyja az int®zm®ny, vagy az iskola ter¿let®t, 
fegyelmi int®zked®st kell alkalmazni. 

12. Az iskola §ltal szervezett tanulm§nyi versenyrŖl, sportrendezv®nyrŖl, szerepl®srŖl val· 
hi§nyz§st is igazolni kell a tanul·nak. 

13. Az igazolatlan mulaszt§s kºvetkezm®nyei: Az elsŖ esetben igazolatlanul mulaszt· 

tanul·t az oszt§lyfŖnºk sz·beli figyelmeztet®sben r®szes²ti, a tºbbszºri igazolatlan 

mulaszt§s eset®n, az oszt§lyfŖnºkºk/igazgat· a tºrv®nyben elŖ²rtak szerint, jelzi az illet®kes 

hat·s§goknak. 

14. Ha a gyermek, a tanul· t§volmarad§s§t nem igazolj§k, a mulaszt§s igazolatlan. Az iskola 
kºteles a sz¿lŖt ®rtes²teni, ha tanul· igazolatlan mulaszt§sa a t²z ·r§t el®ri. Az ®rtes²t®sben 

fel kell h²vni a sz¿lŖ figyelm®t az igazolatlan mulaszt§s kºvetkezm®nyeire. Ha az iskola 

®rtes²t®se eredm®nytelen maradt, ®s a tanul· ism®telten igazolatlanul mulaszt, az iskola a 

gyermekj·l®t szolg§lat kºzremŤkºd®s®t ig®nybe v®ve megkeresi a tanul· sz¿lŖj®t. 

15. Ha a tankºteles tanul· igazolatlan mulaszt§sa egy tan²t§si ®vben el®ri a t²z ·r§t, az iskola 

igazgat·ja a korm§nyhivatalt ®s a gyermekj·l®ti szolg§latot ®rtes²t 

16. Ha a tankºteles tanul· igazolatlan mulaszt§sa egy tan²t§si ®vben el®ri a harminc ·r§t, az 

iskola a mulaszt§sr·l t§j®koztatja az §ltal§nos szab§lys®rt®si hat·s§got, tov§bb§ ism®telten 

t§j®koztatja a gyermekj·l®ti szolg§latot, amely kºzremŤkºdik a tanul· sz¿lŖj®nek 

®rtes²t®s®ben. Ha tankºteles tanul· igazolatlan mulaszt§sa egy tan²t§si ®vben el®ri az ºtven 

·r§t, az iskola igazgat·ja halad®ktalanul ®rtes²ti a tanul· t®nyleges tart·zkod§si helye 

szerint illet®kes jegyzŖt ®s a korm§nyhivatalt. 

18.7.1. T§j®koztat§s, a sz¿lŖ beh²v§sa, ®rtes²t®se 

A sz¿lŖk t§j®koztat§sa, ®rtes²t®se a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 51.Ä (3) bekezd®s®nek 

elŖ²r§sai szerint tºrt®nik. 

¶ ElsŖ igazolatlan ·ra, a napl· adatai r®v®n a sz¿lŖ ®rtes²t®se 

¶ Tizedik igazolatlan ·ra ut§n: a sz¿lŖ iktatott postai lev®lben tºrt®nŖ ®rtes²t®se 

¶ Tizedik igazolatlan ·ra ut§n a lak·hely szerint illet®kes jegyzŖ ®rtes²t®se (m§sodp®ld§ny 

iratt§rban) 

¶ Huszadik igazolatlan ·ra ut§n: a sz¿lŖ postai ut·n tºrt®nŖ ®rtes²t®se (m§sodp®ld§ny az 
iratt§rban) 

¶ Az ºtvenedik igazolatlan ·ra ut§n a jegyzŖ ®rtes²t®se. (m§sodp®ld§ny az iratt§rban) 

Az ®rtes²t®sben minden alkalommal fel kell h²vni a sz¿lŖ figyelm®t az igazolatlan mulaszt§s 

kºvetkezm®nyeire. 
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18.8. A tanul· §ltal elk®sz²tett dolog®rt j§r· d²jaz§s 

¶ A kºznevel®si tºrv®ny elŖ²rja, hogy a nevel®si-oktat§si int®zm®ny, valamint a tanul· kºzºtti 

elt®rŖ meg§llapod§s hi§ny§ban a tanul· jogut·djak®nt a nevel®si-oktat§si int®zm®ny szerzi 

meg a tulajdonjog§t minden olyan birtok§ba ker¿lt dolognak, amelyet a tanul· §ll²tott elŖ a 

tanul·i jogviszony§b·l eredŖ kºtelezetts®g®nek teljes²t®s®vel ºsszef¿gg®sben, felt®ve, hogy 

annak elk®sz²t®s®hez sz¿ks®ges anyagi ®s egy®b felt®teleket a nevel®si-oktat§si int®zm®ny 

biztos²totta.  

¶ Azokat az alkot§sokat, munk§kat, amelyeket tanul·ink az iskol§ban k®sz²tettek el, de ezekhez 

az anyagi fedezetet a sz¿lŖk biztos²tott§k, azt a szorgalmi idŖ v®gezt®vel hazavihetik. 

¶ Azokat az alkot§sokat, amelyekhez a felt®teleket, anyagi fedezetet az iskola biztos²totta az 
iskola tulajdona marad. 

18.9. A jutalmaz§s ®s a fegyelmez®s elvei ®s form§i 

18.9.1. A dics®ret ®s a jutalmaz§s 

Iskol§nk dics®retben r®szes²ti, illetve jutalmazza azt a tanul·t, aki k®pess®geihez m®rten: 

¶ tanulm§nyi munk§j§t kiemelkedŖen v®gzi, 

¶ kitart· szorgalmat, vagy p®ldamutat· kºzºss®gi magatart§st tan¼s²t, 

¶ eredm®nyes kultur§lis tev®kenys®get folytat, 

¶ kimagasl· sportteljes²tm®nyt ®r el, 

¶ j·l szervezi ®s ir§ny²tja a kºzºss®gi ®letet tart·san, vagy kiv§l· eredm®nnyel z§rul· egy¿ttes 

munk§t v®gez, 

¶ egy®b m·don hozz§j§rul az iskola h²rnev®hez. 

A dics®ret form§i 

A fenti elveknek megfelelŖ kiemelkedŖ tanul·i teljes²tm®ny egy®ni dics®retet von maga ut§n. A 

kiemelkedŖ eredm®nnyel v®gzett egy¿ttes munk§t ®s a p®ldamutat·an egys®ges helyt§ll§st tan¼s²t· 

tanul·i kºzºss®get csoportos dics®retben kell r®szes²teni. 

Elismer®sk®nt sz·beli ®s ²r§sos dics®retek adhat·k, mely ut·bbiakat a t§j®koztat· f¿zetbe ®s az 

oszt§lynapl·ba be kell jegyezni, dics®retes ®s sikeres tanul·k nev®t kºzz® kell tenni az int®zm®ny 

fali¼js§gj§n, az iskolar§di·ban ®s az iskola¼js§gj§n is. A dics®retek ®s jutalmak form§it az iskola 

pedag·giai programja rºgz²ti. Az eg®sz tan®vben kiemelkedŖ teljes²tm®nyŤ tanul·k tant§rgyi, 

szorgalmi ®s magatart§si dics®ret®t a bizony²tv§nyba is be kell vezetni. Az iskolai szinten is 

kimagasl· teljes²t®sŤ tanul·k igazgat·i ®s §ltal§nos nevelŖtest¿leti dics®ret®t a tan®vz§r· ¿nnep®ly 

nyilv§noss§ga elŖtt oklev®llel is elismeri az iskola. 

 

A tanul·k elismer®s®nek fokozatai: 

¶ szaktan§ri, napkºzis nevelŖi, sz·beli, ²r§sbeli dics®ret: az ®vkºzben el®rt teljes²tm®nyhez 

kapcsol·dik, 

¶ oszt§lyfŖnºki dics®ret: az oszt§lykºzºss®g elŖtt a j· kºzºss®gi munk§®rt, p®ld§s magatart§s®rt 
®s szorgalom®rt adhat·. 

Jutalmaz§s form§i 

A dics®retes tanul·k kºnyv ®s t§rgyjutalomban r®szes¿lhetnek. Ugyanez az elismer®s illeti meg a 

tanulm§nyi ®s kultur§lis versenyek gyŖzteseit, az ®v tanul·j§t, az ®v sportol·j§t, az iskola j· h²r®t 

egy®b m·don ºregb²tŖ tanul·t. A csoportos dics®rettel rendelkezŖ tanul·kºzºss®g tagjait az iskola 

jutalmazhatja 1 oklev®llel, amirŖl az oszt§lykºzºss®g dºnt, vagy a k¿lºnbºzŖ iskolai 
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rendezv®nyeken ®s kir§ndul§sokon val· r®szv®teli kºlts®gek eg®sz®t vagy egy r®sz®t az int®zm®ny 

alap²tv§nya fedezi. 

A felsorolt dics®retekre, elismer®sekre az iskola b§rmely pedag·gusa javaslatot tehet, oda²t®l®s®rŖl 

a nevelŖtest¿let dºnt. A kiemelkedŖ munk§t v®gzŖ nyolcadikosok kºz¿l: a legjobb angol, n®met 

eredm®nyeket el®rŖ tanul·knak, a hittan·r§kon, hittanversenyeken kiemelkedŖ teljes²tm®nyt 

ny¼jt·, ®s a j· tanul· j· sportol· di§koknak ®rt®kes aj§nd®kokat adunk §t. 

18.9.2. A tanul·val szemben lefolytatott fegyelmi elj§r§s r®szletes szab§lyai 

A 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 4.Ä (1) bekezd®s®ben foglaltak alapj§n a tanul·val szemben 

lefolytatott fegyelmi elj§r§s r®szletes szab§lyait az al§bbiakban hat§rozzuk meg. 

¶ A fegyelmi elj§r§s megind²t§sa a tanul· terh®re r·tt kºteless®gszeg®st kºvetŖ 30 napon bel¿l 

tºrt®nik meg, kiv®telt k®pez az az eset, amikor a kºteless®gszeg®s t®nye nem der¿l ki azonnal. 

Ebben az esetben a kºteless®gszeg®srŖl sz·l· inform§ci· megszerz®s®t kºvetŖ 30. nap a 

fegyelmi elj§r§s megind²t§s§nak hat§rnapja. 

¶ A fegyelmi elj§r§s megind²t§sakor az ®rintett tanul·t ®s sz¿lŖt szem®lyes megbesz®l®s r®v®n 

kell t§j®koztatni az elkºvetett kºteless®gszeg®s t®ny®rŖl, valamint a fegyelmi elj§r§s 

megind²t§s§r·l ®s a fegyelmi elj§r§s lehets®ges kimenetel®rŖl. 

¶ A legal§bb h§rom tag¼ fegyelmi bizotts§got a nevelŖtest¿let b²zza meg, a nevelŖtest¿let ezzel 

kapcsolatos dºnt®s®t jegyzŖkºnyvezni kell. A nevelŖtest¿let nem jogosult a bizotts§g 

elnºk®nek a megv§laszt§s§ra, de arra vonatkoz·an javaslatot tehet. 

¶ A fegyelmi t§rgyal§son felvett jegyzŖkºnyvet a fegyelmi hat§rozat t§rgyal§s§t napirendre tŤzŖ 
nevelŖtest¿leti ®rtekezletet megelŖzŖen legal§bb k®t nappal sz·ban ismertetni kell a fegyelmi 

jogkºrt gyakorl· nevelŖtest¿lettel. A jegyzŖkºnyv ismertet®s®t kºvetŖ k®rd®sekre, 

javaslatokra ®s ®szrev®telekre a fegyelmi bizotts§g tagjai v§laszolnak, az ®szrev®teleket ®s 

javaslatokat ï m®rlegel®s¿k ut§n a sz¿ks®ges m®rt®kben ï a hat§rozati javaslatba be®p²tik. 

¶ A fegyelmi t§rgyal§son a v®lt kºteless®gszeg®st elkºvetŖ tanul·, sz¿lŖje, (sz¿lei) a fegyelmi 
bizotts§g tagjai, a jegyzŖkºnyv vezetŖje, tov§bb§ a bizony²t§si c®llal megh²vott egy®b 

szem®lyek lehetnek jelen. A bizony²t§s ®rdek®ben megh²vott szem®lyek csak a bizony²t§s 

®rdek®ben sz¿ks®ges idŖtartamig tart·zkodhatnak a t§rgyal§s c®lj§ra szolg§l· teremben. 

¶ A fegyelmi t§rgyal§sr·l ®s a bizony²t§si elj§r§sr·l ²r§sos jegyzŖkºnyv k®sz¿l, amelyet a 

t§rgyal§st kºvetŖ h§rom munkanapon bel¿l el kell k®sz²teni ®s el kell juttatni az int®zm®ny 

igazgat·j§nak, a fegyelmi bizotts§g tagjainak ®s a fegyelmi elj§r§sban ®rintett tanul·nak ®s 

sz¿lŖj®nek. 

¶ A fegyelmi t§rgyal§s jegyzŖkºnyv®t a fegyelmi elj§r§s dokumentumaihoz kell csatolni, az 

iratot az iskola iratt§r§ban kell elhelyezni. 

¶ A fegyelmi t§rgyal§st kºvetŖen az elsŖfok¼ hat§rozat meghozatal§t c®lz· nevelŖtest¿leti 
®rtekezlet idŖpontj§t min®l kor§bbi idŖpontra kell kitŤzni, de: 

¶ A fegyelmi elj§r§ssal kapcsolatos iratok elv§laszthatatlans§g§nak biztos²t§s§ra az iratokat 
egyetlen iratt§ri sz§mmal kell iktatni, amely ut§n (tºrtvonal beiktat§s§val) meg kell jelºlni az 

irat ezen bel¿li sorsz§m§t. 

18.9.3. A fegyelmi elj§r§st megelŖzŖ egyeztetŖ elj§r§s r®szletes szab§lyai 

A fegyelmi elj§r§st a kºznevel®si tºrv®ny 53.Ä-§ban szereplŖ felhatalmaz§s alapj§n egyeztetŖ 

elj§r§s elŖzheti meg, amelynek c®lja a kºteless®gszeg®shez elvezetŖ esem®nyek feldolgoz§sa, 
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®rt®kel®se, ennek alapj§n a kºteless®gszeg®ssel gyan¼s²tott ®s a s®relmet elszenvedŖ kºzºtti 

meg§llapod§s l®trehoz§sa a s®relem orvosl§sa ®rdek®ben. 

18.9.4. Az egyeztetŖ elj§r§s r®szletes szab§lyainak meghat§roz§sa 

¶ Az int®zm®ny vezetŖje a fegyelmi elj§r§s megind²t§s§t megelŖzŖen szem®lyes tal§lkoz· r®v®n 

ad inform§ci·t a fegyelmi elj§r§s v§rhat· menet®rŖl, valamint a fegyelmi elj§r§st megelŖzŖ 

egyeztetŖ elj§r§s lehetŖs®g®rŖl. 

¶ A fegyelmi elj§r§st megind²t· hat§rozatban t§j®koztatni kell a tanul·t ®s a sz¿lŖt a fegyelmi 
elj§r§st megelŖzŖ egyeztetŖ elj§r§s lehetŖs®g®rŖl, a t§j®koztat§sban meg kell jelºlni az 

egyeztetŖ elj§r§sban tºrt®nŖ meg§llapod§s hat§ridej®t. 

¶ Az egyeztetŖ elj§r§s kezdem®nyez®se az int®zm®nyvezetŖ kºtelezetts®ge. 

¶ A harmadik kºteless®gszeg®skor ind²tott fegyelmi elj§r§sban az iskola a fegyelmi elj§r§st 

megelŖzŖ egyeztetŖ elj§r§st nem alkalmazza, ebben az esetben errŖl a tanul·t ®s a sz¿lŖt nem 

kell ®rtes²teni. 

¶ Az egyeztetŖ elj§r§s idŖpontj§t ï az ®rdekeltekkel egyeztetve ï az int®zm®ny igazgat·ja tŤzi 

ki, az egyeztetŖ elj§r§s idŖpontj§r·l ®s helysz²n®rŖl, az egyeztetŖ elj§r§s vezet®s®vel megb²zott 

pedag·gus szem®ly®rŖl elektronikus ¼ton ®s ²r§sban ®rtes²ti az ®rintett feleket. 

¶ Az egyeztetŖ elj§r§s lefolytat§s§ra az int®zm®ny vezetŖje olyan helyis®get jelºl ki, ahol 
biztos²that·k a zavartalan a t§rgyal§s felt®teli. 

¶ Az int®zm®ny vezetŖje az egyeztetŖ elj§r§s lebonyol²t§s§ra ²r§sos megb²z§sban az int®zm®ny 
b§rmely pedag·gus§t felk®rheti, az egyeztetŖ elj§r§s vezetŖj®nek kijelºl®s®hez a s®rtett ®s a 

s®relmet elszenvedett tanul· vagy sz¿lŖj®nek egyet®rt®se sz¿ks®ges. 

¶ A feladat ell§t§s§t a megb²zand· szem®ly csak szem®lyes ®rintetts®gre hivatkozva utas²thatja 
vissza. 

¶ Az egyeztetŖ szem®ly az egyeztetŖ elj§r§s elŖtt legal§bb egy-egy alkalommal kºteles a s®rtett 

®s a s®relmet elszenvedŖ f®llel k¿lºn-k¿lºn egyeztet®st folytatni, amelynek c®lja az 

§ll§spontok tiszt§z§sa ®s a felek §ll§spontj§nak kºzel²t®se. 

¶ Ha az egyeztetŖ elj§r§s alkalmaz§s§val a s®rtett ®s a s®relmet elszenvedŖ f®l azzal egyet®rt, az 
int®zm®ny vezetŖje a fegyelmi elj§r§st a sz¿ks®ges idŖre, de legfºljebb h§rom h·napra 

felf¿ggeszti. 

¶ Az egyeztet®st vezetŖnek ®s az int®zm®ny vezetŖj®nek arra kell tºrekednie, hogy az egyeztetŖ 
elj§r§s ï lehetŖs®g szerint ï 30 napon bel¿l ²r§sos meg§llapod§ssal lez§ruljon. 

¶ Az egyeztetŖ elj§r§s lez§r§sakor a s®relem orvosl§s§r·l ²r§sos meg§llapod§s k®sz¿l, amelyet 

az ®rdekelt felek ®s az egyeztet®st vezetŖ pedag·gus ²rnak al§. 

¶ Az egyeztetŖ elj§r§s idŖszak§ban annak folyamat§r·l a s®rtett ®s a s®relmet okoz· tanul· 
oszt§lykºzºss®g®ben kiz§r·lag t§j®koztat§si c®llal ®s az ennek megfelelŖ m®lys®gben lehet 

inform§ci·t adni, hogy elker¿lhetŖ legyen a k®t f®l kºzºtti n®zetk¿lºnbs®g fokoz·d§sa. 

¶ Az egyeztetŖ elj§r§s sor§n jegyzŖkºnyv vezet®s®rŖl el lehet tekinteni, ha 

jegyzŖkºnyvvezet®shez egyik f®l sem ragaszkodik. 

¶ A s®relem orvosl§s§r·l kºtºtt ²r§sbeli meg§llapod§sban foglaltakat a kºteless®gszegŖ tanul· 
oszt§lykºzºss®g®ben meg lehet vitatni, tov§bb§ az ²r§sbeli meg§llapod§sban meghat§rozott 

kºrben nyilv§noss§gra lehet hozni. 
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19. Gyermekv®delem 

19.1. A vesz®lyeztetetts®g ®s a prevenci· 

A Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda egy¿ttmŤkºdik a gyerekek, tanul·k 

vesz®lyeztetetts®g®nek megelŖz®s®ben ®s megsz¿ntet®s®ben: 

¶ a gyermekj·l®ti szolg§lattal 

¶ gyermekv®delmi rendszerhez kapcsol·d· feladatokat ell§t· m§s szem®lyekkel, 

int®zm®nyekkel, karitat²v szervezetekkel ®s hat·s§gokkal.  

¶ Jelen esetben: 

o Hum§n Szolg§ltat· Kºzpont ï Gyermekj·l®ti Szolg§lat, Cegl®d 

o Cegl®di Tºbbc®l¼ Kist®rs®gi T§rsul§s Hum§n Szolg§ltat· Kºzpontja  

2740 Abony, Szil§gyi Erzs®bet utca 3. 

o Nevel®si Tan§csad· ®s Csal§dseg²tŖ Kºzpont, Cegl®d 

o Magyar Vºrºskereszt 

A gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi felelŖsºk munk§jukat a munkakºri le²r§suk alapj§n v®gzik, amelyek 

elv®gz®s®hez sz¿ks®ges felt®telekrŖl az iskola vezetŖje gondoskodik. 

Az eredm®nyes tev®kenys®g megk²v§nja az egy¿ttmŤkºd®st, ez®rt az iskola m§r a tan®v kezdetekor 

®rtes²ti a tanul·kat ®s a sz¿lŖket a gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi felelŖsºk szem®ly®rŖl, tov§bb§ arr·l, 

hol ®s milyen idŖpontokban kereshetŖk fel. 

19.2. A gyermek- ®s ifj¼s§gv®delmi felelŖs feladata 

A gyermek ®s ifj¼s§gv®delmi felelŖs kºteles r®szt venni az iskola eg®szs®gnevel®si, ennek 

r®szek®nt a k§b²t·szer-ellenes program kidolgoz§s§ban, ennek v®grehajt§s§t kiemelt figyelemmel 

kell k²s®rnie. E programnak az iskola nevel®si programj§ban is szerepelnie kell. Seg²ti az iskola 

pedag·gusainak gyermek- ®s ifj¼s§gv®delmi munk§j§t, ennek az §tfog·n meghat§rozott feladatnak 

megfelelŖen: 

¶ felkeresi az oszt§lyokat, t§j®koztatja a tanul·kat arr·l, hogy milyen probl®m§val kereshetik fel 

Ŗt, illetve az iskol§n k²v¿l milyen gyermekv®delmi feladatot ell§t· int®zm®nyt kereshetnek fel, 

¶ a pedag·gusok, sz¿lŖk vagy tanul·k jelz®se, a vel¿k folytatott besz®lget®s alapj§n megismert 
tanul·kn§l a vesz®lyeztetŖ okok felt§r§sa, 

¶ gyermekb§ntalmaz§s v®lelme, vagy egy®b pedag·giai eszkºzºkkel meg nem sz¿ntethetŖ, 

vesz®lyeztetŖ t®nyezŖ megl®te eset®n ®rtes²ti a gyermekj·l®ti szolg§latot, 

¶ a gyermekj·l®ti szolg§lat felk®r®s®re r®szt vesz az esetmegbesz®l®seken, 

¶ a tanul· anyagi vesz®lyeztetetts®ge eset®n rendszeres vagy rendk²v¿li gyermekv®delmi 

t§mogat§s meg§llap²t§s§t kezdem®nyezi a tanul· lak·-, illetve ennek hi§ny§ban tart·zkod§si 

helye szerint illet®kes telep¿l®si ºnkorm§nyzat polg§rmesteri hivatal§n§l, vagy az 

ºnkorm§nyzat rendelet®ben meghat§rozott szervn®l, sz¿ks®g eset®n javaslatot tesz a t§mogat§s 

term®szetbeni ell§t§s form§j§ban tºrt®nŖ ny¼jt§s§ra, 

¶ az iskol§ban a tanul·k, ®s a sz¿lŖk §ltal j·l l§that· helyen kºzz®teszi a gyermekv®delmi 
feladatot ell§t· fontosabb int®zm®nyek c²m®t, illetve telefonsz§m§t. 

o Hum§n Szolg§ltat· Kºzpont - Gyermekj·l®ti Szolg§lat 

2700 Cegl®d, Pesti ¼t 7. 

Te1: 53/322-595 

o Nevel®si Tan§csad· ®s Csal§dseg²tŖ Kºzpont 

2700 Cegl®d, Pesti ¼. 7. 
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Te1: 53/316-464 

o M§ltai Szeretetszolg§lat 

2700 Cegl®d, Bajcsy Zs. u. 26. 

Tel: 53/314-490 

o Magyar Vºrºskereszt 

2700 Cegl®d, Dugonics u. 2. 

Tel: 53/311-743 

o Reform§tus Pedag·giai Int®zet 

1440 Budapest, Abonyi u.21 

Tel: 1/343-7870 

o Pest Megyei Ter¿leti Gyermekv®delmi Szakszolg§lat ®s Int®zm®nyei 

2700 Cegl®d, R§k·czi ¼t 40. 

19.3. Gyermekv®delem az ·vod§ban 

Az ·vodai int®zm®nyegys®g vezetŖje ®s az ·vod§ban dolgoz·k kºzremŤkºdnek a gyermek 

vesz®lyeztetetts®g®nek megelŖz®s®ben ®s megsz¿ntet®s®ben. 

Az ·vodavezetŖ felel a gyermekv®delmi munka megszervez®s®®rt ®s ell§t§s§®rt. A nevelŖtest¿let 

minden tagj§nak feladata a gyermekv®delemmel kapcsolatos munk§k elŖseg²t®se. 

 

Az ·voda (·vodavezetŖ) gyermekv®delemmel kapcsolatos feladatai 

¶ ElŖseg²teni a vesz®lyeztetett ®s h§tr§nyos helyzetŤ, halmozottan h§tr§nyos helyzetŤ 

gyermekek ·vod§ba ker¿l®s®t. 

¶ A probl®m§kat, a h§tr§nyos helyzetet okoz· t¿neteket, az okokat felismerni, ®s ha sz¿ks®ges 

szakember seg²ts®g®t k®rni, rendszeres ·vodal§togat§st figyelemmel k²s®rni. 

¶ Rendszeres csal§dl§togat§sok v®gz®se a csoportvezetŖ ·v·nŖvel. 

¶ A csal§dok szoci§lis ®s anyagi helyzet®nek figyelembev®tel®vel, k¿lºnbºzŖ t§mogat§sokhoz 

val· hozz§jut§st javaslat§val elŖseg²teni. 

¶ Az ·vodai dolgoz·knak szem®lyis®gfejlesztŖ tr®ningek tart§sa. 

¶ Az ¼j ®s p§lyakezdŖ ·v·nŖk r®sz®re, a gyermekv®delmi munk§hoz seg²ts®g ny¼jt§s 

megszervez®se. 

¶ Az ·vodavezetŖ egy¿ttmŤkºdik a gyermekj·l®ti szolg§lattal, illetve a gyermekv®delmi 

rendszerhez kapcsol·d· feladatot ell§t· m§s szem®lyekkel, int®zm®nnyel ®s hat·s§gokkal. 

¶ Az ·vodavezetŖ sz¿ks®g szerint r®szt vesz a gyermekj·l®ti szolg§lati esetmegbesz®l®sein (az 

·vodavezetŖ akad§lyoztat§sa eset®n a gyermekv®delmi felelŖs). 

¶ Kºlcsºnºs inform§l§s a tag·vod§k kºzºtt, kibŖv²tett ·vodavezetŖi ®rtekezlet form§j§ban. 

¶ A gyermekj·l®ti szolg§lat v®lem®ny®t az ·vodavezetŖ minden esetben kºteles kik®rni, ha a 

sz¿lŖ az 3. ®let®v®t betºltºtt gyermek eset®ben felment®st k®r az ·vodavezetŖtŖl, gyermeke 

rendszeres ·vod§ba j§r§sa al·l. 

¶ Az ·vodavezetŖ egy¿ttmŤkºdik a gyermekj·l®ti szolg§lattal, illetve a gyermekv®delmi 

rendszerhez kapcsol·d· feladatot ell§t· m§s szem®lyekkel, int®zm®nnyel ®s hat·s§gokkal, 

¶ A gyermekv®delemmel kapcsolatos jogszab§lyok v§ltoz§s§t rendszeresen figyeli ®s azt a 

dolgoz·k tudom§s§ra hozza, fontos feladata, hogy seg²tse ®s szorgalmazza a 

vesz®lyeztetetts®g, a halmozottan h§tr§nyos helyzet krit®riumainak int®zm®nyi szintŤ 

meg§llap²t§s§t, az es®lyegyenlŖs®g biztos²t§s§t. 

¶ Ha a gyermek vesz®lyeztetetts®g®nek megakad§lyoz§sa ®rdek®ben tett ·vodai int®zked®si 
lehetŖs®gek kimer¿ltek, kºteles felvenni a kapcsolatot az illet®kes szervekkel. Int®zked®st k®r 
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azokt·l a szakemberektŖl (gyermekj·l®ti szolg§lat, v®dŖnŖ, orvos, jegyzŖ), akik illet®kesek a 

gyermek probl®m§inak megold§s§ban. 

¶ £vente legal§bb egyszer egyeztet a jegyzŖvel. 

¶ Az int®zm®nyi fali¼js§gon ki kell f¿ggeszteni a gyermekv®delmi feladatokat ell§t· 

int®zm®nyek c²m®t, telefonsz§m§t. A nevel®si ®vet nyit· sz¿lŖi ®rtekezleten az ·voda vezetŖje 

t§j®koztatja a sz¿lŖket az ·vodai int®zm®ny gyermekv®delmi feladatair·l. (Az ·vodavezetŖ 

integr§lt ·vodai int®zm®ny eset®ben gyermekv®delmi megb²zottat jelºlhet ki, a 

gyermekv®delmi feladatokat r®szben §truh§zhatja, a felelŖss®g azonban az ·vodavezetŖ®.) 

19.4. Eg®szs®g¿gyi vizsg§lat, ellenŖrz®s 

19.4.1. A tanul·k eg®szs®g¿gyi vizsg§lata 

Az iskola fŖ§ll§s¼ iskolaorvosi st§tussal nem rendelkezik. A jogszab§lyban elŖ²rt eg®szs®g¿gyi 

teendŖket /szŤrŖvizsg§latok, v®dŖolt§sok, stb./ szerzŖd®ses jogviszony alapj§n, a szerzŖd®sben 

rºgz²tett felt®telek szerint l§tja el az iskolaorvos ®s a v®dŖnŖ, a kŖrºstet®tleni telephelyen a kºrzeti 

orvos ®s a kºrzeti v®dŖnŖ. 

A tanul·k eg®szs®g¿gyi vizsg§lata ®s ellenŖrz®se a tanul· sz§m§ra ingyenes. A vizsg§latok a 

sz¿lŖk, nevelŖk ®s tanul·k sz§m§ra elŖre ismert ®ves terv szerint rendszeresen folynak. 

Az iskola tanul·i sz§m§ra rendszeres ®s t®r²t®smentes a fog§szati szŤr®s. 

Eg®szs®g¿gyi ·v·- v®dŖ int®zked®sek az iskol§ban 

A tanul· joga, hogy a krisztusi szeretet jegy®ben szem®lyre sz·l·, sz²nvonalas szellemi ï lelki ï 

testi gondoz§st kapjon emberi m®lt·s§g§t ®s szem®lyis®gi jogait tiszteletben tarts§k. 

A tanul·k rendszeres eg®szs®g¿gyi fel¿gyelet®t ®s ell§t§s§t az int®zm®nyben iskolaorvos ®s iskolai 

v®dŖnŖ biztos²tja. 

Az iskolaorvos elv®gzi ï vagy szakorvos r®szv®tel®vel biztos²tja ï a tanul·k eg®szs®g¿gyi 

§llapot§nak ellenŖrz®s®t, szŤr®s®t az al§bbi ter¿leteken: 

¶ fog§szat: ®vente egy alkalommal, 

¶ a tanul·k kºtelezŖ orvosi ®s v®dŖnŖi szŤrŖvizsg§lat az iskola p§ros (2,4,6,8) ®vfolyamainak 

oszt§lyait ®rinti. 

¶ Az iskolaorvos ®s az iskolai v®dŖnŖ a vizsg§latot kºvetŖen a szŤr®s eredm®ny®rŖl ®s az 
esetleges teendŖkrŖl a sz¿lŖket ®rtes²ti. 

¶ Az iskolai v®dŖnŖ elv®gzi a tanul·k higi®niai, tisztas§gi szŤrŖvizsg§lat§t ®vente k®t 

alkalommal. 

¶ Az iskola ®p¿let®ben ®s annak 30 m®teres kºrzet®ben nem szabad doh§nyozni. 

19.4.2. Az ·voda rendszeres eg®szs®g¿gyi fel¿gyelet®nek ®s ell§t§s§nak a rendje 

Az ·vodavezetŖ feladata az eg®szs®g¿gyi fel¿gyelet ®s a rendszeres orvosi vizsg§latok 

megszervez®se. Az igazgat· meg§llapod§st kºt a gyermekorvosok munkakºzºss®g-vezetŖj®vel (a 

gyermekorvosi szolg§lat megnevez®se) az orvosi ell§t§s ®rdek®ben. 

Nevel®si ®venk®nt meghat§rozott idŖpontban ®vente k®t alkalommal gyermekorvos ®s v®dŖnŖ 

l§togatja az ·vodai csoportokat. 

Nevel®si ®venk®nt minden gyermek egy alkalommal r®szt vesz: 

¶ fog§szati, 

¶ belgy·gy§szati, 

¶ szem®szeti vizsg§laton, 
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Ezen vizsg§latok helyben az ·vod§ban tºrt®nnek a fog§szati szŤr®s kiv®tel®vel./A fog§szati 

vizsg§lat a kºzeli CED-DENT rendelŖben tºrt®nik./ 

A kºtelezŖ v®dŖolt§sok az ·vod§ban nem adhat·k be. 

A tankºteles kor¼ gyermekekn®l az iskolai beiratkoz§s elŖtt a kºtelezŖ eg®szs®g¿gyi vizsg§latokat 

a gyermekorvosok az ·vod§ban v®gzik. 

Az ·vodavezetŖ biztos²tja az eg®szs®g¿gyi (orvosi, v®dŖnŖi) munka felt®teleit, gondoskodik a 

gyermekek sz¿ks®ges ·v·nŖi fel¿gyelet®rŖl ®s sz¿ks®g szerint a vizsg§latokra tºrt®nŖ 

elŖk®sz²t®s®rŖl. 

20. A gyermek®tkeztet®s 

20.1. Az iskolai ®tkeztet®s t®r²t®si d²ja 

Az ®rv®nyben levŖ rendelkez®sek alapj§n a tanul·k az ®tkez®s t®r²t®si d²j§nak maximum a 

nyersanyagkºlts®gre esŖ r®sz®t fizetik. 

A t®r²t®si d²j tov§bbi csºkkent®s®nek m·djai a kºvetkezŖk: 

¶ nagycsal§dosok kedvezm®nye /3 vagy tºbb gyerek eset®n/ 

¶ Cegl®d v§ros ¥nkorm§nyzata Szoci§lis Bizotts§ga §ltal meg²t®lt kedvezm®ny 

¶ KŖrºstet®tlen ¥nkorm§nyzata §ltal meg²t®lt kedvezm®ny 

A t®r²t®si d²jak fizet®se a tanul· r®sz®re ki§ll²tott §tutal§si postautalv§nyon, vagy foly·sz§ml§ra 

utal§ssal tºrt®nik. 

Fizet®si hat§ridŖ: a t§rgyh· 15. napja. 

Az ig®nybe nem vett ®tkez®sre befizetett ºsszegeket, a bejelent®st kºvetŖ m§sodik napt·l 

kezdŖdŖen be kell sz§m²tani a kºvetkezŖ befizet®s ºsszeg®be. 

Hi§nyz§s eset®n, az ®tkez®s lemondhat·, minden nap 9 ·r§ig telefonon, vagy szem®lyesen. 

A teljes h®t lemond§sa a megelŖzŖ h®t cs¿tºrtºkºn 9 ·r§ig tºrt®nhet. 

20.2. T®r²t®si d²jak az ·vod§ban 

Az ·voda h§romszori reform®tkez®st biztos²t a gyermekek r®sz®re. A gyermekek sz¿lei az 

int®zm®nyben, a gyermek¿k §ltal ig®nybe vett ®tkez®s®rt, a kºznevel®sre vonatkoz· hat§lyos 

jogszab§lyok elŖ²r§sai alapj§n, az ·voda fenntart·ja §ltal meghat§rozott szab§lyok szerint t®r²t®si 

d²jat fizetnek. Az esetleges kedvezm®nyekrŖl az ·vodavezetŖ dºnt a sz¿lŖi munkakºzºss®g ®s a 

nevelŖtest¿let v®lem®ny®nek figyelembev®tel®vel. 

Az ®tkez®si t®r²t®si d²jakat havonta, minden h· 15-ig, §tutal§si postautalv§nyon, vagy 

foly·sz§ml§ra utal§ssal kell befizetni. 

Az ig®nybe nem vett, ®tkez®sre befizetett ºsszegeket a bejelent®st kºvetŖ m§sodik napt·l 

kezdŖdŖen be kell sz§m²tani a kºvetkezŖ befizet®s ºsszeg®be. 

Hi§nyz§s eset®n az ®tkez®s lemondhat·, minden nap 9 ·r§ig telefonon, vagy szem®lyesen. 

A teljes h®t lemond§sa a megelŖzŖ h®t cs¿tºrtºkºn 9 ·r§ig tºrt®nhet. 

/Ha valaki nem tudja a t®r²t®si d²jat befizetni, sz¿ks®g eset®n a gyermekv®delmi felelŖs seg²t seg®lyt 

k®rni, illetve fºlvenni a kapcsolatot az illet®kes hat·s§ggal./ 
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21. T®r²t®smentes tankºnyvell§t§s 

A tºrv®nyben meghat§rozott felt®telek alapj§n kedvezm®nyre jogosult tanul·k r®sz®re az iskola 

t®r²t®smentesen ad haszn§latra tankºnyveket, melyeket a tan®v v®g®n ï haszn§lhat·s§guk 

megŖrz®se mellett (firk§l§s, rong§l§smentesen) ï az utols· tan²t§si napon az iskola megb²zott 

alkalmazottj§nak vissza kell adni. A megrong§l·dott, haszn§lhatatlan, vagy elveszett tankºnyvet ï 

az ®rt®kcsºkken®st figyelembe v®ve, ï meg kell t®r²teni. 

22. Az int®zm®nyi hagyom§nyok elvei 

Az int®zm®ny hagyom§nyainak §pol§sa, ezek fejleszt®se ®s bŖv²t®se, valamint az int®zm®ny j· 

h²rnev®nek megŖrz®se az alkalmazotti ®s gyermekkºzºss®g minden tagj§nak kºteless®ge. 

A nemzeti ¿nnepek ®s megeml®kez®sek rendez®se ®s megtart§sa a fiatalok nemzeti identit§studat§t 

fejleszti, hazaszeretet®t m®ly²ti. Az int®zm®ny egy®b helyi hagyom§nyai kºz® tartoz· 

rendezv®nyek a kºzºss®gi ®let form§l§s§t, a kºzºs cselekv®s ºrºm®t szolg§lj§k, a fiatalokat ez 

egym§s ir§nti tiszteletre neveli. 

22.1. Rendezv®nyek 

Hagyom§nyos rendezv®nyeink: 

¶ Tan®vnyit· istentisztelet ®s ¿nneps®g 

¶ Tanul·ink fogadalomt®tele 

¶ Iskolab§l 

¶ Mikul§s- ¿nneps®g (oszt§lykeretben) 

¶ Kar§csony 

¶ Farsang 

¶ Nemzeti ¿nnepeink (okt·ber 6., okt·ber 23., m§rcius 15. meg¿nnepl®se) 

¶ Reform§tus vall§si ¿nnepeink (reform§ci· ¿nnepe-okt.31.,advent, kar§csony, h¼sv®t, 

§ldoz·cs¿tºrtºk, p¿nkºsd) 

¶ Ill®s nap 

¶ Magyar kult¼ra napja 

¶ Any§k napja 

¶ Sportnap 

¶ Ballag§s,  

¶ Tan®vz§r· istentisztelet ®s ¿nnep®ly 

¶ 4 ®venk®nt a Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda Estje 

¶ Ćrp§d napok ï foci g§la 

Rendszeres sz²nh§zl§togat§s, mŤv®szeti kºrºk, tanulm§nyi versenyek, sportversenyek, 

k®pzŖmŤv®szeti ki§ll²t§sok, rajzversenyek, oszt§lyrendez®s, dekor§l§s. 

A v§rosunkhoz, fenntart· gy¿lekezetekhez kºtŖdŖ rendezv®nyek: 

¶ Kossuth napi rendezv®nyek 

¶ IdŖsek napja 

¶ Konfirm§ci· 

¶ Adventi, kar§csonyi mŤsorok ad§sa 

¶ Gy¿lekezeti alkalmakon, ¿nneps®geken val· szerepl®sek 

¶ HŖsºk napja 
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¶ Trianon eml®k¿nneps®g 

22.2. A hagyom§ny§pol§s tov§bbi form§i 

Az iskol§nknak hagyom§nyos kiadv§nya a Pelik§n c. iskola¼js§g, amelynek ºssze§ll²t§s§ban 

int®zm®ny¿nk tanul·i ®s pedag·gusai egyar§nt r®szt vesznek, kiad§s§®rt az igazgat· a felelŖs. 

Iskol§nk iskolar§di·t is mŤkºdtet, melynek mŤsor§t a tanul·k kºzremŤkºd®s®vel ®s ig®nyeik 

figyelembev®tel®vel §ll²tja ºssze az iskolar§di·®rt felelŖs pedag·gus. A D¥K idŖszakos 

kiadv§ny®rt, a Suli ¼js§g®rt a D¥K-ºt seg²tŖ pedag·gusok a felelŖsek. A tagint®zm®ny¿nk 

hagyom§nyaihoz h²ven ®vente k®tszer iskola¼js§got ad ki. 

22.3. A hagyom§ny§pol§ssal kapcsolatos feladatok 

A hagyom§nyok §pol§s§val kapcsolatos feladatokat, idŖpontokat, valamint felelŖsºket a 

munkaterv hat§rozza meg. Alapelv, hogy az int®zm®nyi rendezv®nyekre (¿nnep®lyekre, 

tanulm§nyi ®s sportrendezv®nyekre, stb.) val· megfelelŖ sz²nvonal¼ felk®sz²t®s ®s felk®sz¿l®s a 

pedag·gusok ®s a tanul·k sz§m§ra ï a k®pess®geket ®s a r§termetts®get figyelembe v®ve ï 

egyenletes terhel®st adjon. Az int®zm®nyi szintŤ rendezv®nyeken a pedag·gusok/alkalmazottak ®s 

tanul·k r®szv®tele kºtelezŖ az alkalomhoz illŖ ºltºz®kben.  

23. Balesetv®delem 

Minden tan®v elsŖ tan²t§si napj§n balesetv®delmi oktat§st tartanak az oszt§lyfŖnºkºk. Ennek 

dokument§l§sa megtal§lhat· az oszt§lynapl·kban. 

A szaktantermekben (sz§m²t§stechnika, k®mia-fizika, nyelvi labor) az ott tan²t· pedag·gus az arra 

a teremre vonatkoz· vesz®lyforr§sokra, ®s baleseti lehetŖs®g elker¿l®s®re k¿lºn felh²vja a 

figyelmet. 

Az egyes szaktantermekre vonatkoz· teremrendet be kell tartani ®s tartatni. 

črakºzi sz¿netekben az ¿gyeleti beoszt§st kºvetve pedag·gusok Ŗrkºdnek sz¿netenk®nt a tanul·k 

testi ®ps®ge felett. 

A tornatermekben havonta balesetv®delmi oktat§st tartanak az ott tan²t· tan§rok. 

Minden oszt§lyfŖnºk figyelemmel k²s®ri a droggal kapcsolatos DADA ®s NARCONON 

alap²tv§nyok elŖad§sait. 

A di§k-ºnkorm§nyzati rendezv®nyeken megerŖs²tett pedag·gusi ¿gyeletet tartunk. 

Az iskolaorvossal ®s v®dŖnŖvel folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, akik seg²tik munk§nkat 

elŖad§sokkal (pl. 5. oszt§lyokban eg®szs®gnevel®s t®makºr®ben) 

A rendŖrs®g kºzleked®sv®delmi munkat§rsa elŖad§sokat tart di§kjaink sz§m§ra, oszt§lyfŖnºki ·ra 

keret®ben. 

23.1. A tanul· ®s gyermekbalesetek jelent®si kºtelezetts®ge 

¶ A h§rom napon t¼l gy·gyul· s®r¿l®st okoz· tanul· ®s gyermekbaleseteket halad®ktalanul ki 
kell vizsg§lni. Ennek sor§n fel kell t§rni a kiv§lt· ®s a kºzrehat· szem®lyi, t§rgyi ®s szervez®si 

okokat. EzekrŖl a balesetekrŖl az e rendelet 2. sz§m¼ mell®klet®ben elŖ²rt nyomtatv§nyon 

jegyzŖkºnyvet kell felvenni, amelynek egy-egy p®ld§ny§t a kivizsg§l§s befejez®sekor, de 

legk®sŖbb a t§rgyh·t kºvetŖ h·nap 8. napj§ig meg kell k¿ldeni a fenntart·nak, valamint §t kell 

adni a tanul·nak, gyermek ®s kiskor¼ eset®n a sz¿lŖnek. A jegyzŖkºnyv egy p®ld§ny§t a 

ki§ll²t· nevel®si-oktat§si int®zm®ny Ŗrzi meg. 
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¶ Ha a s®r¿lt §llapota vagy a baleset jellege miatt a vizsg§latot az adatszolg§ltat§s hat§ridej®re 

nem lehet befejezni, akkor azt a jegyzŖkºnyvben meg kell indokolni. 

¶ A s¼lyos balesetet a nevel®si-oktat§si int®zm®nynek - telefonon, telefaxon vagy szem®lyesen 

- azonnal be kell jelentenie a rendelkez®sre §ll· adatok kºzl®s®vel az int®zm®ny 

fenntart·j§nak. A s¼lyos baleset kivizsg§l§s§ba legal§bb kºz®pfok¼ munkav®delmi 

szakk®pes²t®ssel rendelkezŖ szem®lyt kell bevonni. 

¶ S¼lyos az a tanul·- ®s gyermekbaleset, amely 

o s®r¿lt hal§l§t (hal§los baleset az is, amelynek bekºvetkez®s®tŖl sz§m²tott 90 napon 

bel¿l a s®r¿lt orvosi szakv®lem®ny szerint a balesettel ºsszef¿gg®sben ®let®t 

vesztette). 

o valamely ®rz®kszerv (®rz®kelŖ k®pess®g) elveszt®s®t, illetve jelentŖs m®rt®kŤ 
k§rosod§s§t, 

o orvosi v®lem®ny szerint ®letvesz®lyes s®r¿l®st, eg®szs®gk§rosod§st, 

o s¼lyos csonkul§st (h¿velykujj, k®z, l§b k®t vagy tºbb ujja nagyobb r®sz®nek 
elveszt®se, tov§bb§ enn®l s¼lyosabb esetek), 

o a besz®lŖk®pess®g elveszt®s®t vagy feltŤnŖ eltorzul§st, b®nul§st, illetve elmezavart 
okozott. 

¶ A nem ºnkorm§nyzati int®zm®nyfenntart·k a r®sz¿kre megk¿ldºtt jegyzŖkºnyvet nyolc napon 
bel¿l megk¿ldik a nevel®si-oktat§si int®zm®ny mŤkºd®s®hez sz¿ks®ges enged®lyt ki§ll²t· 

korm§nyhivatal r®sz®re. 

¶ A jegyzŖ, fŖjegyzŖ a nevel®si-oktat§si int®zm®nyektŖl, illetve a fenntart·kt·l ®rkezett baleseti 

jegyzŖkºnyveket a napt§ri f®l®vet kºvetŖ h·nap utols· napj§ig megk¿ldi az oktat§s®rt felelŖs 

miniszt®rium r®sz®re. 

¶ A nevel®si-oktat§si int®zm®nynek lehetŖv® kell tenni a Sz¿lŖi Szervezet ®s az iskolai 

di§kºnkorm§nyzat k®pviselŖje r®szv®tel®t a tanul· - ®s gyermekbalesetek kivizsg§l§s§ban. 

¶ Minden tanul·-®s gyermekbalesetet kºvetŖen meg kell tenni a sz¿ks®ges int®zked®st a hasonl· 

esetek megelŖz®s®re. 

23.2. Az ·voda dolgoz·inak feladatai a gyermekbalesetek megelŖz®s®ben, illetve balesetek 

eset®n (int®zm®nyi v®dŖ-·v· elŖ²r§sok) 

Az ·voda vezetŖje felelŖs az ·vod§ban a nevelŖmunka eg®szs®ges ®s biztons§gos felt®teleinek a 

megteremt®s®®rt, ®s a gyermekbalesetek megelŖz®s®®rt. A felt®tel rendszer vizsg§lata, a felt®telek 

jav²t§sa §lland· ·vodavezetŖi feladat. 

Minden ·vodapedag·gus a kºzoktat§si tºrv®nyben elŖ²rt feladat§t k®pezi, hogy a r§b²zott 

gyermekek r®sz®re az eg®szs®g¿k, testi ®ps®g¿k megŖrz®s®hez sz¿ks®ges ismereteket §tadja, ®s 

ezek elsaj§t²t§s§r·l meggyŖzŖdj®k, tov§bb§ ha ®szleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy 

ennek vesz®lye fenn§ll, a sz¿ks®ges int®zked®st megtegye. 

Az ·voda minden dolgoz·j§nak ismernie kell a munkav®delmi szab§lyzat, tŤzv®delmi utas²t§s ®s 

a tŤzriad· terv rendelkez®seit. (Al§²r§sukkal igazolj§k.) 

Az ·vodai eg®sz napos nevelŖmunka folyam§n a dolgoz·nak kºr¿ltekintŖen kell megszervezni a 

gyermekek tev®kenys®g®t. (V®dŖ-, ·v·elŖ²r§sok figyelembe v®tel®vel.) 

A dolgoz·k kºtelesek a r§b²zott gyermekek testi eg®szs®g®t v®deni, meg·vni. 
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Az ·v·nŖknek fel kell h²vni a gyermekek figyelm®t a baleseti vesz®lyforr§sokra, a kºtelezŖ 

viselked®si szab§lyokra, egy esetleges rendk²v¿li esem®ny bekºvetkez®sekor kºvetendŖ 

magatart§sra. 

K¿lºnºsen fontos ez, ha: 

¶ az udvaron tart·zkodnak, 

¶ ha k¿lºnbºzŖ kºzleked®si eszkºzzel kºzlednek (pl. kir§ndul§s elŖtt) 

¶ ha az utc§n kºzlekednek, 

¶ ha valamilyen rendezv®nyen vesznek r®szt, 

¶ ha a kºzeli ®p²tkez®st stb. l§togatj§k meg, 

¶ ®s egy®b esetekben. 

A munkav®delmi szab§lyzat tartalmazza a munkav®delmi ellenŖrz®sek (szeml®k) idej®t, az 

ellenŖrz®sbe bevont szem®lyeket. 

Az ·voda csak megfelelŖ minŖs²t®si jellel ell§tott j§t®kokat v§s§rol. 

Az ·voda dolgoz·inak feladatai a gyermekbalesetek eset®n 

Az ·vodapedag·gusok feladata a gyermekeket ®rt b§rmilyen baleset, s®r¿l®s, vagy rosszull®t eset®n 

a sz¿ks®ges int®zked®seket megtenni: 

¶ a s®r¿lt gyermeket elsŖseg®lyben kell r®szes²teni, 

¶ ha sz¿ks®ges orvost kell h²vni, 

¶ ha a gyermek sz§ll²that·, orvoshoz kell vinni, 

¶ a balesetet, s®r¿l®st okoz· vesz®lyforr§st a tŖle telhetŖ m·don meg kell sz¿ntetni, 

¶ a gyermekbalesetet azonnal jelezni kell az ·vodavezetŖnek, tag·voda eset®n a tag·voda-

vezetŖnek, 

¶ a tag·voda-vezetŖnek kºteless®ge az ·vodavezetŖt ®rtes²teni. 

Az elsŖseg®lyny¼jt§skor csak azt teheti az ·vodapedag·gus, amihez ®rt. Ha bizonytalan abban, 

hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor azonnal orvost kell h²vni. Az orvos meg®rkez®s®ig 

nem szabad a gyermeket elmozd²tani. 

Minden dolgoz·nak kºteless®ge a seg²ts®gben r®szt venni. 

Az ·vod§ban tºrt®nt balesetet, s®r¿l®st az ·vodavezetŖj®nek ki kell vizsg§lni. A vizsg§lat sor§n 

tiszt§zni kell a balesetet kiv§lt· ®s a kºzrehat· szem®lyi ®s szervez®si okokat. A vizsg§lat 

eredm®nyek®ppen meg kell §llap²tani, mit kell tenni a baleset elker¿l®se ®rdek®ben ®s a sz¿ks®ges 

int®zked®seket az ·vodavezetŖnek meg kell tennie. 

A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilv§ntart§si ®s jelent®si kºtelezetts®g teljes²t®s®t az 

·vodavezetŖ v®gzi. 

A h§rom napon t¼l gy·gyul· s®r¿l®st okoz· gyermekbaleseteket halad®ktalanul ki kell vizsg§lni ®s e 

balesetekrŖl az elŖ²rt nyomtatv§nyon jegyzŖkºnyvet kell felvenni. A jegyzŖkºnyv egy p®ld§ny§t meg 

kell k¿ldeni a fenntart·nak, egy p®ld§nyt pedig §t kell adni a gyermek sz¿lŖj®nek. A jegyzŖkºnyv egy 

p®ld§ny§t az ·voda Ŗrzi meg. 

A s¼lyos balesetet azonnal jelenteni kell az ·voda fenntart·j§nak. A s¼lyos baleset kivizsg§l§s§ba 

legal§bb kºz®pfok¼ munkav®delmi szakk®pes²t®ssel rendelkezŖ szem®lyt kell bevonni. 

Az ·vod§nak ig®ny eset®n biztos²tania kell a sz¿lŖi szervezet r®szv®tel®t a balesetek kivizsg§l§s§ban. 
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Az ·vodai nevelŖmunka eg®szs®ges ®s biztons§gos felt®teleinek megteremt®s®re, a gyermek-

balesetek megelŖz®s®re vonatkoz· r®szletes helyi szab§lyokat az ·voda munkabiztons§gi 

(munkav®delmi) szab§lyzata tartalmazza. 

23.3. Rendk²v¿li esem®ny, bombariad· eset®n sz¿ks®ges teendŖk 

Az iskola, ·voda mŤkºd®s®ben rendk²v¿li esem®nynek kell minŖs²teni minden olyan elŖre nem 

l§that· esem®nyt, amely a nevelŖmunka szok§sos menet®t akad§lyozza, illetve az ·voda 

gyermekeinek ®s dolgoz·inak biztons§g§t ®s eg®szs®g®t, valamint az int®zm®ny ®p¿let®t, felszerel®s®t 

vesz®lyezteti. Rendk²v¿li esem®nynek minŖs¿l k¿lºnºsen: 

¶ a term®szeti katasztr·fa (pl.: vill§mcsap§s, fºldreng®s, §rv²z, belv²z, stb.), 

¶ a tŤz, 

¶ a robbant§ssal tºrt®nŖ fenyeget®s. 

Az int®zm®ny minden alkalmazottja kºteles az §ltala ®szlelt rendk²v¿li esem®nyt kºzvetlen 

felettes®nek jelenteni.  

Az igazgat·/·vodavezetŖ dºnt a sz¿ks®ges int®zked®sekrŖl ®s a fenntart· ®rtes²t®s®rŖl. 

Akad§lyoztat§sa eset®n az SZMSZ-ben szab§lyozott helyettes²t®si rend szerint kell elj§rni. 

A rendk²v¿li esem®nyrŖl azonnal ®rtes²teni kell 

¶ az int®zm®ny fenntart·j§t, 

¶ tŤz eset®n a tŤzolt·s§got, 

¶ robbant§ssal tºrt®nŖ fenyeget®s eset®n a rendŖrs®get, 

¶ szem®lyi s®r¿l®s eset®n a mentŖket, 

¶ egy®b esetekben az esem®ny jelleg®nek megfelelŖ rendv®delmi, illetve katasztr·faelh§r²t· 
szerveket, ha ezt a vezetŖje sz¿ks®gesnek tartja. 

¶ £jszaka tºrt®nŖ rendk²v¿li esem®nyn®l az ŖrzŖ-v®dŖ szervezet, mindig az erre kijelºlt szem®lyt 

®rtes²ti elŖszºr telefonon, majd az ®rtes²t®st kapott szem®ly t§j®koztatja a vezetŖket. 

¶ A rendk²v¿li esem®ny ®szlel®se ut§n a vezetŖ vagy az int®zked®sre jogosult felelŖs dolgoz· 

utas²t§s§ra az ®p¿letben tart·zkod· szem®lyeket szaggatott csenget®ssel, /mely lehet 

villanycsengŖ, vagy erŖs hang¼ r®zcsengŖ/ majd hangos ki§lt§ssal a probl®m§t megnevezve: 

plò TŤz van, TŤz van, tŤzriad·!!ò   riasztani kell, valamint halad®ktalanul hozz§ kell l§tni a 

vesz®lyeztetett ®p¿let ki¿r²t®s®hez. A vesz®lyeztetett ®p¿letet a benntart·zkod· 

gyermekcsoportoknak a tŤzriad· terv ®s a bombariad· terv mell®kleteiben tal§lhat· "Ki¿r²t®si 

terv" alapj§n kell elhagyniuk. 

¶ A gyermekcsoportoknak a vesz®lyeztetett ®p¿letbŖl val· kivezet®s®®rt ®s a kijelºlt ter¿leten 
tºrt®nŖ gy¿lekez®s®rt, valamint a v§rakoz§s alatti fel¿gyelet®rt a gyermekek pedag·gusa a 

felelŖs. 

A vesz®lyeztetett ®p¿let ki¿r²t®se sor§n fokozottan ¿gyelni kell a kºvetkezŖkre: 

¶ Az ®p¿letbŖl minden gyereknek t§voznia kell, ez®rt a foglalkoz§st tart· nevelŖnek a termen 
k²v¿l (pl.: mosd·ban) tart·zkod· gyerekekre is gondolnia kell! 

¶ A ki¿r²t®s sor§n a mozg§sban, cselekv®sben korl§tozott szem®lyeket az ®p¿let elhagy§s§ban 

seg²teni kell. 

¶ A helysz²nt ®s a vesz®lyeztetett ®p¿letet a foglalkoz§st tart· nevelŖ hagyhatja el utolj§ra, hogy 
meg tudjon gyŖzŖdni arr·l, nem maradt-e esetlegesen valamelyik gyermek az ®p¿letben. 
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¶ A gyermekeket a terem/csoportszoba elhagy§sa elŖtt ®s a kijelºlt v§rakoz§si helyre tºrt®nŖ 

meg®rkez®skor a pedag·gusnak meg kell sz§molnia! 

Az ®p¿let ki¿r²t®se a tŤzriad· terv szerint tºrt®nik. 

A gyermekek elhelyez®se a kºrzetileg legkºzelebb esŖ m§sik ·vod§ban tºrt®nik. Amennyiben a 

m§sik ·voda akad§lyoztatva van a gyermekek fogad§s§ra, ¼gy a legkºzelebbi iskol§t, a B§thori ¼ti 

·voda eset®ben az Đjv§rosi Reform§tus Templom.  

Az igazgat·nak/·vodavezetŖnek, illetve az int®zked®sre jogosult felelŖsnek a vesz®lyeztetett ®p¿let 

ki¿r²t®s®vel egyidejŤleg ï felelŖs dolgoz·k kijelºl®s®vel ï gondoskodnia kell az al§bbi feladatokr·l: 

¶ a ki¿r²t®si tervben szereplŖ kij§ratok kinyit§s§r·l, 

¶ a kºzmŤvezet®kek (g§z, elektromos §ram) elz§r§s§r·l, 

¶ a v²zszerz®si helyek szabadd§ t®tel®rŖl, 

¶ az elsŖseg®lyny¼jt§s megszervez®s®rŖl, 

¶ a rendv®delmi, illetve katasztr·faelh§r²t· szervek (rendŖrs®g, tŤzolt·s§g, tŤzszer®szek stb.) 
fogad§s§r·l. 

Az ®p¿letbe ®rkezŖ rendv®delmi, katasztr·faelh§r²t· szerv vezetŖj®t a vezetŖnek, vagy az §ltala 

kijelºlt dolgoz·nak t§j®koztatnia kell az al§bbiakr·l: 

¶ a rendk²v¿li esem®ny kezdete ·ta lezajlott esem®nyekrŖl, 

¶ a vesz®lyeztetett ®p¿let jellemzŖirŖl, helysz²nrajz§r·l, 

¶ az ®p¿letben tal§lhat· vesz®lyes anyagokr·l (m®rgekrŖl), 

¶ a kºzmŤ (v²z, g§z, elektromos stb.) vezet®kek hely®rŖl, 

¶ az ®p¿letben tart·zkod· szem®lyek l®tsz§m§r·l, ®letkor§r·l, 

¶ az ®p¿let ki¿r²t®s®rŖl. 

A rendv®delmi, illetve katasztr·faelh§r²t· szervek helysz²nre ®rkez®s®t kºvetŖen a rendv®delmi, 

illetve katasztr·faelh§r²t· szerv illet®kes vezetŖj®nek ig®nye szerint kell elj§rni a tov§bbi biztons§gi 

int®zked®sekkel kapcsolatosan. A rendv®delmi, illetve katasztr·faelh§r²t· szerv vezetŖj®nek 

utas²t§sait az int®zm®ny minden dolgoz·ja ®s kºteles betartani! 

A tŤz eset®n sz¿ks®ges teendŖk r®szletes int®zm®nyi szab§lyoz§s§t a ĂTŤzriad· tervò c. ·vodavezetŖi 

utas²t§s tartalmazza. A robbant§ssal tºrt®nŖ fenyeget®s eset®n sz¿ks®ges teendŖk r®szletes int®zm®nyi 

szab§lyoz§s§t az ĂInt®zked®si terv robbant§ssal val· fenyeget®s eset®re (bombariad· terv)ò c. utas²t§s 

tartalmazza. 

A tŤzriad· terv ®s a bombariad· terv elk®sz²t®s®®rt, ®s a dolgoz·kkal tºrt®nŖ megismertet®s®®rt, 

valamint ®venk®nti fel¿lvizsg§lat§®rt az ·voda vezetŖje a felelŖs. 

Az ®p¿letek ki¿r²t®s®t a tŤzriad· tervben ®s a bombariad· tervben szereplŖ ki¿r²t®si terv alapj§n ®vente 

legal§bb egy alkalommal gyakorolni kell. A gyakorlat megszervez®s®®rt az ·vodavezetŖ a felelŖs. 

A tŤzriad· tervben ®s a bombariad· tervben megfogalmazottak az int®zm®ny minden dolgoz·j§ra 

kºtelezŖ ®rv®nyŤek. 

A tŤzriad· tervet ®s a bombariad· tervet lez§rt bor²t®kban az al§bbi helyis®gekben kell elhelyezni: 

¶ vezetŖi iroda, 

¶ az ®p¿let folyos·ja,/j·l l§that· helyen a tŤzriad· terv, a menek¿l®si ¼tvonal az ®p¿let 
alaprajz§n berajzolt nyilakkal./ 
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TŤz - ®s bombariad· folyamata: 

A riaszt§s m·dja: ĂTŤz van!ò, illetve ĂVesz®ly van!ò ki§lt§ssal, a vesz®lyt ®szlelŖ szem®ly az 

iskola/·voda minden helyis®g®ben 

1. A csoportokban dolgoz· pedag·gusok, pedag·giai asszisztensek, dajk§k halad®ktalanul 

kezdj®k meg a gyermekek ment®s®t biztons§gos helyre (udvar) 

2. S®r¿ltek ell§t§sa: eg®szs®g¿gyi, elsŖseg®ly-ny¼jt§si ismeretekkel rendelkezŖ ·v·nŖk 

3. Csoportok l®tsz§m§nak ellenŖrz®se 

FelelŖsºk: pedag·gusok 

4. Halad®ktalanul ®rtes²teni kell az int®zm®nyvezetŖt vagy a helyettest, ill. a tºrt®ntekrŖl 24 ·r§n 
bel¿l ®rtes²teni kell a fenntart·t. 

TŤzolt·s§got  105 

MentŖt   104 

RendŖrs®get  107 

(A telefonsz§mokat j·l l§that· helyen kell elhelyezni.) 

FelelŖsºk: igazgat·, ·vodavezetŖ, helyettes. 

5. Ćramtalan²t§s: a fŖkapcsol·val 

G§z fŖvezet®k elz§r§sa  

FelelŖsºk: a dajk§k 

24. A minŖs®gi munkav®gz®s®rt j§r· kereset kieg®sz²t®s elvei 

A kiemelt munkav®gz®s®rt adhat· kereset-kieg®sz²t®s oda²t®l®se sor§n l®nyeges szempont legyen, 

hogy az int®zm®ny rendelkez®s®re §ll· keret®t differenci§ltan ï a kºvetkezŖkben ismertetett 

szempontok szerint ïosztja sz®t az iskola igazgat·ja.  

A kiemelt munkav®gz®s®rt adhat· kereset-kieg®sz²t®st ï a pedag·gusnap alkalm§b·l ï azok a 

pedag·gusok kapj§k, akik legink§bb megfelelnek az al§bbiaknak: 

Tan§ri munk§j§t kiemelkedŖ sz²nvonalon l§tja el, azaz: 

¶ Sokr®tŤ pedag·gusi tev®kenys®g®t ig®nyesen ®s kºr¿ltekintŖen folytatja. 

¶ črai munk§j§t magas sz²nvonalon v®gzi. 

¶ Eredm®nyesen k®sz²ti fºl di§kjait a tov§bbtanul§sra, a felv®telire. 

¶ Sz¿ks®g eset®n r®szt vesz a felz§rk·ztat· tev®kenys®gben. 

¶ Akt²van r®szt vesz a munkakºzºss®g szakmai munk§j§ban. 

¶ Rendszeresen r®szt vesz a h§ziversenyek szervez®s®ben ®s lebonyol²t§s§ban. 

¶ Kihaszn§lja a tov§bbk®pz®si ®s az ºnk®pz®si lehetŖs®geket. 

¶ Tanfolyamokat, elŖk®sz²tŖket szervez ®s vezet. 

¶ Eredm®nyes ifj¼s§gv®delmi tev®kenys®get v®gez. 

Bekapcsol·dik a szakmai munka folyamatos meg¼j²t§s§ba, azaz: 

¶ R®szt vesz a pedag·giai program, a mŤkºd®si szab§lyzatok elk®sz²t®s®ben ®s bevezet®s®ben. 

¶ R®szt vesz a helyi tantervek elŖk®sz²t®s®ben, csiszol§s§ban ®s bevezet®s®ben. 

¶ R®szt vesz a szakmai szervezetek ®s a helyi szakmai munkakºzºss®g innov§ci·s c®l¼ 

munk§j§ban. 

Folyamatosan r®szt vesz a sz®leskºrŤ tehets®gfejleszt®sben ®s tehets®ggondoz§sban, a 

felz§rk·ztat§sra szorul· tanul·k fejleszt®s®ben, illetve a tºbblettan²t§ssal kapcsolatos feladatait 

eredm®nyesen v®gzi: 
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¶ Hat®konyan bekapcsol·dik a versenyek szervez®s®be ®s lebonyol²t§s§ba. 

¶ Befektetett tev®kenys®g®t sz®leskºrŤ eredm®nyei visszaigazolj§k. 

¶ Folyamatos versenyïelŖk®sz²tŖ tev®kenys®get folytat. 

Oszt§lyfŖnºki munk§j§t kiemelkedŖ sz²nvonalon l§tja el, azaz: 

¶ Kºvetkezetes oszt§lyfŖnºki munk§t v®gez, kºvetelm®nyeit ig®nyesen fogalmazza meg, ®s 

konzekvensen megkºveteli. 

¶ Eredm®nyes konfliktus-kezelŖ strat®gi§t alak²t ki. 

¶ J· sz²nvonal¼ kºzºss®g ïalkot· tev®kenys®get folytat. 

¶ Adminisztr§ci·s tev®kenys®g®t pontosan ®s idŖben elv®gzi. 

¶ E tev®kenys®g meg²t®l®sekor kiemelt szempont az oszt§lyfŖnºki tev®kenys®g®t befejezŖ 

kolleg§k munk§j§nak ®rt®kel®se. 

Sz®les kºrŤ tan·r§n k²v¿li tev®kenys®get v®gez, azaz: 

¶ Rendszeresen r®szt v§llal az iskolai rendezv®nyek elŖk®sz²t®s®ben ®s szervez®s®ben, azokon 
rendszeresen megjelenik. 

¶ £rdeklŖd®si ter¿let®nek megfelelŖen r®szt v§llal a di§kok szabadidŖs programjainak 
szervez®s®ben. 

¶ R®szt vesz az iskola arculat§nak form§l§s§ban. 

¶ Tan²tv§nyainak kir§ndul§st, sportrendezv®nyeket stb. szervez. 

A kiemelt munkav®gz®s®rt adhat· kereset-kieg®sz²t®s oda²t®l®se kiz§r·lag a fenti szempontok 

alapj§n tºrt®nhet, ²gy nem lehet szempont, pl.: 

¶ Az illetŖ pedag·gus fizet®si besorol§sa. 

¶ Illetm®nyp·tl®kban val· r®szes¿l®se (oszt§lyfŖnºki, munkakºzºss®g ï vezetŖi stb.) 

¶ Ćllami, ºnkorm§nyzati, iskolai kit¿ntet®sben, elismer®sben, jutalomban val· r®szes¿l®se. 

Egy esztendŖre kiz§rhatja az iskola igazgat·ja a kiemelt munkav®gz®s®rt adhat· kereset-

kieg®sz²t®sben r®szes¿lŖk kºr®bŖl azt a pedag·gust: 

¶ Akivel szemben jogerŖs fegyelmi hat§rozat van ®rv®nyben. 

¶ Akinek tev®kenys®ge sor§n mutatkoz· hi§nyoss§gait ï munk§j§nak nem megfelelŖ v®gz®se 

kºvetkezt®ben ï feljegyz®sben rºgz²tette az int®zm®ny igazgat·ja. 

25. Az int®zm®nyben folytathat· rekl§mtev®kenys®g szab§lyai 

Az iskol§ban a kºvetkezŖk kiv®tel®vel tilos a rekl§mtev®kenys®g. 

 

Megengedett a rekl§mtev®kenys®g, ha a rekl§m a gyermekeknek, tanul·knak sz·l ®s a kºvetkezŖ 

tev®kenys®gekkel kapcsolatos: 

¶ eg®szs®ges ®letm·d 

¶ kºrnyezetv®delem 

¶ egyh§zi tev®kenys®g 

¶ kultur§lis tev®kenys®g. 

A rekl§mtev®kenys®g folytat§s§nak minden form§ja, m·dja csak az int®zm®nyvezetŖ enged®ly®vel 

lehets®ges. 
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26. Iratkezel®s, a dokumentumok nyilv§noss§ga 

26.1. Az iskola dokumentumainak nyilv§noss§ga 

Az int®zm®ny alapvetŖ dokumentumai az al§bbiak 

¶ Alap²t· okirat 

¶ Pedag·giai program 

¶ Szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat 

¶ H§zirend 

¶ Az int®zm®nybe ®rkezŖ nem n®vre sz·l· leveleket, postai k¿ldem®nyeket, iratokat a vezetŖ, 

vagy az ezzel a feladattal megb²zott alkalmazott, iratkezelŖ veszi §t ®s bontja fel. 

¶ A gyerekekkel, a tanul·kkal kapcsolatos ¿gyekben keletkezett iratokat az ¿gy elint®z®s®®rt 

felelŖs munkat§rs kºteles halad®ktalanul, de legk®sŖbb az ®rkez®stŖl sz§m²tott harminc napon 

bel¿l elint®zni. 

¶ Az ¿gyint®z®s, az iratkezel®s szab§lyait, a tan¿gyi nyilv§ntart§sokat, a kºtelezŖ 

nyomtatv§nyokat az int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl sz·l· miniszteri rendelet 4. sz§m¼ mell®klete 

hat§rozza meg. 

¶ Az iskola pedag·giai programj§t ¼gy kell elhelyezni, hogy a sz¿lŖk ®s a tanul·k akad§lytalanul 

megtekinthess®k a tan§ri vagy igazgat·i iroda helyis®geiben. Az int®zm®ny vezetŖje, vagy az 

§ltala kijelºlt pedag·gus kºteles t§j®koztat§st adni a sz¿lŖknek, a tanul·knak a nevel®si 

programr·l, a pedag·giai programr·l a sz¿lŖi ®rtekezletek vagy fogad··r§k alkalm§val. Az 

iskola alapszab§lyzatainak egy p®ld§nya az iskola kºnyvt§r§ban, egy p®ld§nya az igazgat·i 

irod§ban megtal§lhat·. 

 

27. Z§r· rendelkez®sek 

A Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzat m·dos²t§sa 

Jelen szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat m·dos²t§sa csak a nevelŖtest¿let elfogad§s§val, a Sz¿lŖi 

Szervezet ®s a Di§kºnkorm§nyzat v®lem®nyez®s®vel ®s a fenntart· j·v§hagy§s§val l®p hat§lyba ®s 

a kºvetkezŖ fel¿lvizsg§latig ®rv®nyes. A soron kºvetkezŖ fel¿lvizsg§lat rendje, ha a tºrv®ny 

m§sk®ppen nem rendelkezik: a 2017/2018-es tan®v v®ge, 2018. j¼nius 15. 

Fel¿lvizsg§lata ugyanilyen m·don tºrt®nik. 

M·dos²t§s§t kezdem®nyezheti: 

¶ a fenntart· 

¶ a nevelŖtest¿let 

¶ a sz¿lŖi szervezet vezetŖs®ge 

¶ a di§kºnkorm§nyzat vezetŖs®ge 

Az int®zm®ny eredm®nyes ®s hat®kony mŤkºd®s®hez sz¿ks®ges tov§bbi rendelkez®seket, - ²gy a 

belsŖ ellenŖrz®s szab§lyoz§s§t, az ¿gyviteli ®s az iratkezel®s rendj®t, az int®zm®nyi gazd§lkod§s 

szab§lyait, stb. ï igazgat·i utas²t§sk®nt ï ºn§ll· szab§lyzatok tartalmazz§k, - melyek a Szervezeti 

®s MŤkºd®si Szab§lyzat mell®kletei. A mell®kletben tal§lhat· szab§lyzatok jelen SZMSZ v§ltoz§sa 

n®lk¿l is m·dos²that·k, amennyiben jogszab§lyi elŖ²r§sok, belsŖ int®zm®nyi megfontol§sok vagy 

az int®zm®ny felelŖs vezetŖj®nek meg²t®l®se ezt sz¿ks®gess® teszi. 
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Az SZMSZ hat§lya az int®zm®ny fenntart·j§nak, a Cegl®d-Nagytemplomi Reform§tus 

Egyh§zkºzs®g Presbit®rium§nak j·v§hagy§s§val 2016. okt·ber 1-tŖl l®p hat§lyba. 

Az SZMSZ ®s a mell®kleteit k®pezŖ egy®b belsŖ szab§lyzatok betart§sa az int®zm®ny minden 

tanul·j§nak ®s valamennyi dolgoz·j§nak kºtelezŖ. 

Cegl®d, 2016. szeptember 22. 

 ééééééééééé 

 K¼ti L§szl· 

 igazgat· 

28. Z§rad®kok 

Jelen Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzatot az int®zm®ny igazgat·j§nak elŖterjeszt®se ut§n az 

iskola nevelŖtest¿lete 2016.09.22-®n ®s az alkalmazotti kºr 2016.09.22-®n a m·dos²t§sokkal egy¿tt 

elfogadta. 

 ééééééééééé ééééééééééé 

 jegyzŖkºnyv hiteles²tŖ jegyzŖkºnyv hiteles²tŖ 

 

Jelen Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzatot valamint az ®rintett mell®kleteit a Di§kºnkorm§nyzat 

2016. szeptember 21-®n v®lem®nyezte. 

 ééééééééééé 

 D¥K elnºke 

 

Jelen Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzatot valamint ®rintett mell®kleteit a Sz¿lŖi Szervezet 

V§lasztm§nya 2016. szeptember 21-®n v®lem®nyezte. 

 

 ééééééééééé 

 SZMK elnºke 

 

A Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzatot az Igazgat·tan§cs t§rgyalta, ®s a é/2016. hat§rozat§val 

elfogadta, a Fenntart·nak elfogad§sra javasolja. 

 ééééééééééé 

 Igazgat·tan§cs elnºke 

 

A Fenntart· ï Cegl®d-Nagytemplomi Reform§tus Egyh§zkºzs®g ï 2016. 09. 21-®n megtartott 

presbiteri gyŤl®s®n a Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzatot az Igazgat·tan§cs javaslata alapj§n 

megt§rgyalta ®s 39/2016.09.21. sz. hat§rozat§val j·v§hagyta. 

 ééééééééééé ééééééééééé 

 Gyºre S§ndor Nt. H§nka Levente 

 gondnok lelkip§sztor  



 118 

SZMSZ MELL£KLETEI 

 

 

 

 

 

 

REFORMĆTUS ĆLTALĆNOS ISKOLA £S čVODA 

K¥NYVTĆRĆNAKSZERVEZETI £S MţK¥D£SI SZABĆLYZATA 

 

 

 

MELL£KLETEI: 

I. GYţJTŕK¥RI SZABĆLYZAT 

II. K¥NYVTĆRHASZNĆLAT RENDJE 

III. KATALčGUSSZERKESZT£SI SZABĆLYZAT 

IV. TANK¥NYVTĆRI SZABĆLYZAT 

V. ISKOLAI K¥NYVTĆROS MUNKAK¥RI LEĉRĆSA 

 ________________________ ________________________ 

 kºnyvt§rostan§r igazgat· 

 

 

Cegl®d, 2015. szeptember 

  



 119 

TARTALOMJEGYZ£K ............................................................................................... 103 

I. ISKOLAI K¥NYVTĆR SZERVEZETI £S MţK¥D£SI SZABĆLYZATA ......... 120 

1. Az iskolai kºnyvt§rra vonatkoz· §ltal§nos adatok .................................................... 120 

2. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzat§nak alapdokumentumai .......................... 120 

2.1. Jogszab§lyok .......................................................................................................... 2 

2.2. A kºnyvt§r k¿ldet®snyilatkozata ........................................................................ 121 

2.3. A kºnyvt§r fenntart§sa, fel¿gyelete: .................................................................. 121 

2.4. Szakmai szolg§ltat§sok ...................................................................................... 121 

2.5. Az iskolai kºnyvt§r gazd§lkod§sa ...................................................................... 121 

2.6. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®s®nek c®lja ........................................................ 121 

3.Az iskolai kºnyvt§r feladata: .................................................................................. 122 

3.1. Az iskolai kºnyvt§r alapfeladatai: ............................................................................... 122 

3.2. Az iskolai kºnyvt§r kieg®sz²tŖ feladatai: ..................................................................... 123 

3.3. A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre ................................................................................................. 123 

3.4. Gy¿jtem®nyszervez®s: ................................................................................................. 123 

4. A kºnyvt§ri §llom§ny alak²t§sa: gyarap²t§s, apaszt§s ........................................... 123 

4.1. Ćllom§nyba v®tel, §llom§nyellenŖrz®s, §llom§nyv®delem ......................................... 124 

4.2. Az §llom§ny v®delme .................................................................................................. 124 

5. Az iskolai kºnyvt§r haszn§lata .............................................................................. 125 

6. Kºnyvt§ri §llom§nyalak²t§s ................................................................................... 126 

I. sz. mell. A GYţJTŕK¥RI SZABĆLYZAT ............................................................. 129 

1. Az iskolai kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®t meghat§roz· t®nyezŖk ....................................... 129 

2. A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre tartalmi szempontb·l ........................................................ 130 

3. A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre formai szempontb·l, a gyŤjt®s terjedelme, szintje ®s m®lys®ge130 

4. A kºnyvt§rb·l kihelyezett let®tek ......................................................................... 133 

5. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§sa, a katal·gus szerkeszt®s szab§lyai ...................... 133 

6. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§s§nak alapdokumentumai ........................................ 133 

II. sz. mell. K¥NYVTĆRHASZNĆLAT RENDJE ..................................................... 134 

III.sz. mell. KATALčGUSSZERKESZT£SI SZABĆLYZAT .................................... 136 

1. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§sa ............................................................................. 136 

2. A dokumentum le²r§s szab§lyai ............................................................................ 136 

3. Rakt§ri jelzetek ...................................................................................................... 136 

4. Az iskolai kºnyvt§r katal·gusa ............................................................................. 137 

IV.sz. mell. TANK¥NYVTĆRI SZABĆLYZAT ........................................................ 138 

1. Jogszab§lyi rendelkez®sek az ingyenes tankºnyvi ell§t§s rendj®rŖl: .................... 138 

2. Az int®zm®ny a kºvetkezŖ m·don tesz eleget az ingyenes tankºnyvi ell§t§s 

kºtelezetts®g®nek: ..................................................................................................... 138 

3. A tankºnyvek nyilv§ntart§sa ................................................................................. 139 

4. K§rt®r²t®s ............................................................................................................... 139 

V.sz. mell. AZ ISKOLAI K¥NYVTĆROS TANĆR MUNKAK¥RI LEĉRĆSA ....... 141 

1. A kºnyvt§ros jog§ll§sa .......................................................................................... 141 

2. A kºnyvt§ros feladatai .......................................................................................... 141 

 

  



 120 

I. ISKOLAI K¥NYVTĆR SZERVEZETI  £S MţK¥D£SI SZABĆLYZATA 

Oktat§si int®zm®ny neve: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda 

Oktat§si int®zm®ny c²me: 2700 Cegl®d, Szabads§g t®r 4. 

Az int®zm®ny kºnyvt§r§nak mŤkºd®s®t az ®rv®nyes tºrv®nyi szab§lyoz§ssal ºsszhangban a 

kºvetkezŖk szerint szab§lyozom. 

Az Iskolai Kºnyvt§ri Szab§lyzat int®zm®ny¿nk Szervezeti MŤkºd®si Szab§lyzat§nak mell®klet®t 

k®pezi. 

1. Az iskolai kºnyvt§rra vonatkoz· §ltal§nos adatok 

1.1. A kºnyvt§r neve: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda Kºnyvt§ra 

1.2. A kºnyvt§r c²me, telefonsz§ma:2700 Cegl®d, Szabads§g t®r 4.  

06-53-311-963/109 mell. 

1.3. A kºnyvt§r fenntart·j§nak neve: Cegl®d - Nagytemplomi Reform§tus 

Egyh§zkºzs®g,  
1.4. A kºnyvt§r fenntart·j§nak c²me: 2700 Cegl®d, Felh§z u.22. 

1.5. Az iskola honlapja: www.reformatusiskola.hu 

1.6. A kºnyvt§r, mint az iskolai kºnyvt§ri rendszer tagja, szakmai kapcsolatot tart fent: 

V§rosi Kºnyvt§r, Ćltal§nos- ®s Kºz®piskol§k kºnyvt§rosai, OPKM 

1.7. A kºnyvt§r t²pusa: nem nyilv§nos kºnyvt§r (az iskola, ·voda dolgoz·i, tanul·i, 

·vod§sai vehetik ig®nybe). 

1.8. A kºnyvt§r elhelyez®se: az iskola I. emelet®n, 8-as terem helyis®g®ben mŤkºdik. 

1.9. A kºnyvt§r haszn§lata: ingyenes 

1.10. A kºnyvt§r b®lyegzŖje: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda Kºnyvt§ra, 

ov§lis alak¼, 28x44mm 

1.11. A kºnyvt§ri rendszerben elfoglalt helye ®s jellege: iskolai kºnyvt§r (nem 

nyilv§nos kºnyvt§r) 

1.12. Haszn§l·i kºre: az iskola, ·voda dolgoz·i, tanul·i, ·vod§sai vehetik ig®nybe. 

1.13. Szem®lyi felt®telek: 1 fŖ, fŖiskolai v®gzetts®gŤ, magyar-kºnyvt§r szakos tan§r. 

2. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzat§nak alapdokumentumai 

2.1. Jogszab§lyok 

¶ 2011. ®vi CXC. tºrv®ny a Nemzeti kºznevel®srŖl ®s 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendeleta 

nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l 

¶ 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevel®si-oktat§si int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl ®s a 

kºznevel®si int®zm®nyek n®vhaszn§lat§r·l 

¶ 2013. ®vi CCXXXII. tºrv®ny a nemzeti kºznevel®s tankºnyvell§t§s§r·l 

¶ 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankºnyvv®, pedag·gus-k®zikºnyvv® nyilv§n²t§s, a 

tankºnyvt§mogat§s, valamint az iskolai tankºnyvell§t§s rendj®rŖl 

¶ 3/1975. (VIII. 17.) KMïPM rendelet a kºnyvt§ri §llom§ny ellenŖrz®s®rŖl (lelt§roz§s§r·l) 

®s az §llom§nyb·l tºrt®nŖ tºrl®srŖl sz·l· szab§lyzat kiad§s§r·l 
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¶ 1997. ®vi CXL. tºrv®ny a muze§lis int®zm®nyekrŖl, a nyilv§nos kºnyvt§ri ell§t§sr·l ®s a 

kºzmŤvelŖd®srŖl 

¶ 14/2001. (VII. 5.) NK¥M rendelet a kºnyvt§ri szakfel¿gyeletrŖl 

¶ 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiad§s§r·l, bevezet®s®rŖl ®s 

alkalmaz§s§r·l 

2.2. A kºnyvt§r k¿ldet®snyilatkozata 

Az iskolai kºnyvt§r lehetŖs®get k²n§l az ºnmŤvel®sre, az olvas§s fejleszt®sre, a csoportos ®s egy®ni 

tanul§s technik§j§nak, m·dszereinek elsaj§t²t§sa. A szem®lyis®g komplex ®s differenci§lt 

fejleszt®s®re, az es®lyegyenlŖs®get szem elŖtt tartva, valamint rendezv®nyeivel, programjaival a 

szabadidŖ hasznos eltºlt®s®t k²n§lja. A kºnyvt§r kultur§lt kºrnyezet®vel ²zl®st form§l. Szem®lyi 

kapcsolataiban az Istennek tetszŖ ®s Krisztust kºvetŖ ®let val·s megjelen²t®s®re tºrekszik. 

2.3. A kºnyvt§r fenntart§sa, fel¿gyelete 

Az iskolai kºnyvt§r fel¿gyelet®t az int®zm®ny mindenkori vezetŖje l§tja el. 

2.4. Szakmai szolg§ltat§sok 

Az iskolai kºnyvt§r szakmai tev®kenys®g®t szakmai szolg§ltat§sokkal (szaktan§csad§s, pedag·giai 

t§j®koztat§s, tov§bbk®pz®s, m·dszertani ¼tmutat§s) seg²tik az OPKM, a megyei pedag·giai 

szolg§ltat· int®zet, szakmai munkakºzºss®gek 

2.5. Az iskolai kºnyvt§r gazd§lkod§sa 

Az iskolai kºnyvt§r feladatainak ell§t§s§hoz sz¿ks®ges p®nz¿gyi, t§rgyi felt®teleket az iskola 

kºlts®gvet®se biztos²tja. 

A gazdas§gi-, p®nz¿gyi iratok megŖrz®se a gazdas§gi szakember feladata, az eredeti p®ld§ny 

m§solat§t azonban az iratt§rban is el kell helyezni. 

 Az ell§tm§ny csak az al§bbi c®lokra ford²that·: 

- Szakkºnyvek v§s§rl§sa 

- Kºnyvt§rban sz¿ks®ges inform§ci·hordoz·k beszerz®se 

- Nyomtatv§nyok beszerz®se  

Egy®b ï az ell§tm§nyn§l nagyobb ®rt®kŤ ï kºnyvt§ri eszkºzºk v§s§rl§sa csak az int®zm®ny 

vezetŖj®nek vagy gazdas§gi vezetŖj®nek ²r§sos hozz§j§rul§s§val tºrt®nhet.  

2.6. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®s®nek c®lja 

 Az int®zm®nyben mŤkºdŖ iskolai kºnyvt§r mŤkºd®s®nek alapvetŖ c®lja: 

- seg²tse elŖ az oktat·- nevelŖ munk§t (mint tev®kenys®get) 

- a rendelkez®sre §ll· szakkºnyvek, kiadv§nyok, foly·iratok seg²ts®g®vel biztos²tsa a 
szakmai munka (oktat·-nevelŖ munka) sz²nvonal§nak szinten tart§s§t, fejleszt®s®t.  
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- Seg²tse elŖ az iskolai kºnyvt§rhaszn§l·k (nevelŖk, tanul·k, egy®b dolgoz·k) §ltal§nos 
mŤvelts®g®nek kisz®les²t®s®t. 

- Folyamatosan korszerŤs²tett kºnyvt§r§llom§ny seg²ts®g®vel kºzvet²tse az ¼j, modern 
ismereteket.  

3.Az iskolai kºnyvt§r feladata 

3.1. Az iskolai kºnyvt§r alapfeladatai 

Az iskolai kºnyvt§r az alap ®s kieg®sz²tŖ feladatait a rendeletben (20/2012. (VIII. 31.) EMMI 

rendelet 166. Ä (1)) megfogalmazottak szerint l§tja el. 

a.) gyŤjtem®ny®nek folyamatos fejleszt®se, felt§r§sa, Ŗrz®se, gondoz§sa ®s rendelkez®sre 

bocs§t§sa, 

b.) t§j®koztat§s ny¼jt§sa a dokumentumokr·l ®s szolg§ltat§sokr·l, 

c.) az int®zm®ny helyi pedag·giai programja, ®s kºnyvt§r ï pedag·giai programja szerinti 

tan·rai foglalkoz§sok tart§sa, 

d.) kºnyvt§ri dokumentumok egy®ni ®s csoportos helyben haszn§lat§nak biztos²t§sa, 

e.) kºnyvt§ri dokumentumok kºlcsºnz®se, bele®rtve a tart·s tankºnyvek, seg®dkºnyvek 
kºlcsºnz®s®t,  

Az int®zm®ny kºnyvt§r§nak ï mint a nevelŖ-oktat· tev®kenys®g szellemi b§zis§nak feladatai a 

kºvetkezŖk: 

- elŖseg²ti az iskola szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat§ban ®s pedag·giai programj§ban 
rºgz²tett c®lok helyi megval·s²t§s§t 

- biztos²tja az int®zm®ny pedag·gusai ®s tanul·i r®sz®re az oktat§shoz ®s a tanul§shoz 
sz¿ks®ges inform§ci·kat, ismerethordoz·kat (szak- ®s §ltal§nos jellegŤ kºnyvek, 

foly·iratok, audiovizu§lis eszkºzºk, stb.) 

- gyŤjtem®ny®t folyamatosan fejleszti, felt§rja, megŖrzi, gondozza ®s rendelkez®sre 
bocs§jtja, 

- rendszeres, folyamatos t§j®koztat§st ny¼jt a kºnyvt§r dokumentumair·l ®s 

szolg§ltat§sair·l, 

- seg²ti az oktat·-nevelŖ munk§t, elŖmozd²tja az iskolai tanul·k olvas§sra, 

kºnyvt§rhaszn§latra nevel®s®t, 

- kºzponti szerepet tºlt be a tanul·k ºn§ll· kºnyv- ®s kºnyvt§rhaszn§lat§nak 

felk®sz²t®s®ben, 

- r®szt vesz, illetve kºzremŤkºdik az int®zm®ny ï oktat§si, nevel®si, helyi tanterv®nek 

megfelelŖ ï kºnyvt§ri tev®kenys®g®ben ((tan·ra tart§sa a kºnyvt§rban, bevezet®s a 

kºnyvt§rhaszn§latba, mŤvelŖd®si ®s iskolai egy®b programok, vet®lkedŖk szervez®se, 

seg²ts®g ny¼jt§sa k¿lºnf®le kºnyvt§ri dokumentumok, seg®deszkºzºk biztos²t§sa stb.) 

- biztos²tja m§s kºnyvt§rak §llom§ny§nak ®s szolg§ltat§sainak hozz§f®rhetŖs®g®t 

(t§j®koztat§s, inform§ci·cser®k, dokumentumok beszerz®se seg²ts®g®vel)  

- a fenntart· r®sz®re statisztikai adatokat szolg§ltat. 
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3.2. Az iskolai kºnyvt§r kieg®sz²tŖ feladatai 

(2) Az iskolai, koll®giumi kºnyvt§r kieg®sz²tŖ feladata: 

a) az Nkt. 4. Ä 5 pontja szerinti egy®b foglalkoz§sok tart§sa, 

b) a nevelŖ-oktat· munk§hoz sz¿ks®ges dokumentumok tºbbszºrºz®se, 

c) sz§m²t·g®pes informatikai szolg§ltat§sok biztos²t§sa, 

d) t§j®koztat§s ny¼jt§sa az iskolai, koll®giumi kºnyvt§rak, a pedag·giai-szakmai szolg§ltat§sokat 

ell§t· int®zm®nyekben mŤkºdŖ kºnyvt§rak, a nyilv§nos kºnyvt§rak dokumentumair·l, 

szolg§ltat§sair·l, 

e) m§s kºnyvt§rak §ltal ny¼jtott szolg§ltat§sok el®r®s®nek biztos²t§sa, 

f) r®szv®tel a kºnyvt§rak kºzºtti dokumentum- ®s inform§ci·cser®ben. 

(3) Az iskolai kºnyvt§r a (2) bekezd®sben meghat§rozottakon k²v¿l kºzremŤkºdik az iskolai 

tankºnyvell§t§s megszervez®s®ben, lebonyol²t§s§ban. (IV. sz§m¼ mell®klet) 

3.3. A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre 

1. Az iskolai kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®t az int®zm®ny §ltal megfogalmazott ®s a tantest¿let §ltal 

elfogadott PEDAGčGIAI PROGRAM hat§rozza meg. 

2. Ćllom§nyalak²t§si szempontjait a SZERVEZETI ®s MţK¥D£SI SZABĆLYZAT rºgz²ti. 

3. A kºnyvt§r §llom§ny§nak alak²t§sakor figyelembe veszi az iskola helyi tanterv®t, illetve az 

int®zm®ny tan§rainak, nevelŖkºzºss®g®nek ®s m§s kºnyvt§rhaszn§l·k javaslatait ®s ig®nyeit, az 

iskola specialit§sait. 

4. Az §llom§ny gyarap²t§s§r·l az iskola vezetŖinek sz§nd®kai szerint a tantervi kºvetelm®nyeknek 

megfelelŖen, ar§nyosan, tervszerŤen ®s folyamatosan a gyŤjtŖkºri szab§lyzat szerint (1. sz§m¼ 

mell®klet) gondoskodik. 

3.4. GyŤjtem®nyszervez®s 

Az int®zm®ny kºnyvt§r§nak a c®ljai illetve az §ltal§nos feladatai teljes²t®se ®rdek®ben az 

al§bbi szakfeladatokat kell ell§tnia: 

- az iskola helyi tanterv®nek figyelembe v®tel®vel folyamatosan bŖv²ti, korszerŤs²ti 
§llom§ny§t az int®zm®ny tan§rai, nevelŖkºzºss®gei ®s m§s iskolai kºnyvt§rhaszn§l·k 

javaslatainak, ig®nyeinek figyelembev®tel®vel, 

- az iskolai kºnyvt§r §llom§ny§nak gyarap²t§s§t (v®tel, aj§nd®k) az ®ves munkaterv®ben 

foglaltak alapj§n, az iskolai beszerz®si keret figyelembe v®tel®vel v®gzi,  

4. A kºnyvt§ri §llom§ny alak²t§sa: gyarap²t§s, apaszt§s 

A kºnyvt§r v®tel ®s aj§nd®k ¼tj§n gyarapodik. A kºnyvbeszerz®si keret felhaszn§l§s§®rt a 

kºnyvt§rostan§r felelŖs. Hozz§j§rul§sa n®lk¿l kºnyvt§ri dokumentumot senki sem v§s§rolhat az 

iskolai kºnyvt§r sz§m§ra. A gyŤjtŖkºrtŖl idegen dokumentum m®g aj§nd®kk®nt sem ker¿lhet a 

kºnyvt§rba. 
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- az elavult, feleslegess® v§l· vagy fizikailag felhaszn§lhatatlann§ v§lt dokumentumokat 
vagy az olvas·k §ltal elvesztett kºnyveket az iskola Selejtez®si Szab§lyzat§val 

ºsszhangban ®vente §llom§ny§b·l kivonja, az ezzel kapcsolatos nyilv§ntart§st elv®gzi, 

- a kºnyvt§r§llom§ny lelt§roz§s§t az 3/ 1975 KM-PM rendelet alapj§n v®gzi a SZIR£N 

integr§lt program seg²ts®g®vel. 

4.1. Ćllom§nyba v®tel, §llom§nyellenŖrz®s 

- a beszerzett, megŖrz®sre §tvett dokumentumokat 10 napon bel¿l bev®telezi ®s lelt§rba 
veszi, 

- a tan§ri k®zip®ld§nyokr·l: tankºnyvek, ®s tan§ri k®zikºnyvek. 

- a kºnyvek elhelyez®s®t, tagol§s§t azok tartalm§nak, jelleg®nek figyelembe v®tel®vel 
v®gzi ï k®zi kºnyvt§r 

- seg®dkºnyvt§r, mely tan§rok, iskolai dolgoz·k r®sz®re kikºlcsºnzºtt kºnyvekbŖl §ll, 
kºlcsºnºzhetŖ §llom§ny  

- nevelŖi- oktat·i k®ziratok tankºnyvek, tantervek, ¼tmutat·k stb. 

- a kºnyvt§rb·l kihelyezett dokumentumok az ¼n. let®tek, melyek az iskola adott, ill. 
funkcion§lis tev®kenys®geihez kapcsol·dnak szaktantermekben, napkºziben, 

·vod§kban. 

- fizika, k®mia, hittan, ®nek, fºldrajz, tºrt®nelem, biol·gia, nyelvi termek, informatika 

terem, magyar szaktantermek. 

- egy®b ²r§sos dokumentumok (kott§k, t®rk®pek, k®ziratok, ford²t§sok, stb.)  

- a kºnyvt§ri §llom§nyt a katal·gus®p²t®s szab§lyainak ®s szempontjainak megfelelŖen 

alak²tja ki ®s tartja karban  

- gondoskodik a kºnyvt§ri §llom§ny megfelelŖ t§rol§s§r·l, a rakt§ri rendrŖl 

- rendszeres gyakoris§ggal ellenŖrzi az §llom§nyt az ®rv®nyben l®vŖ rendeletek alapj§n 

4.2. Az §llom§ny v®delme 

a.) Az §llom§ny jogi v®delme 

A kºnyvt§ros anyagilag ®s fegyelmileg felel a gyŤjtem®ny tervszerŤ, folyamatos gyarap²t§s§®rt, a 

rendelkez®sre §ll· anyagi eszkºzºk felhaszn§l§s§®rt, a nyilv§ntart§sok pontos, naprak®sz 

vezet®s®®rt. (V. sz§m¼ mell®klet: A kºnyvt§ros munkakºri le²r§sa) 

A kºnyvt§ros felelŖss®gre vonhat· a dokumentumok vagy eszkºzºk hi§ny§®rt, ha 

 - bizony²that·an nem tartotta be a kºnyvt§r kezel®si, haszn§lati ®s mŤkºd®si szab§lyait, 

 - kºteless®gszeg®st kºvet el, 

 - a lelt§rhi§ny meghaladja a megengedett m®rt®ket. 

Az §llom§nyba v®tel csak sz§mla (m§solat) ®s a dokumentum egy¿ttes megl®te alapj§n tºrt®nhet. 

A kºlcsºnzŖ szem®ly anyagilag felel az §ltala okozott k§r®rt. 

Az int®zm®ny dogoz·inak munkaviszony§t, illetve a tanul· tanul·i jogviszony§t csak a kºnyvt§rral 

szemben fenn§ll· tartoz§s rendez®se ut§n lehet megsz¿ntetni. EllenkezŖ esetben a tanul·t, 

alkalmazottat kil®ptetŖ koll®g§t terheli az anyagi felelŖss®g. 

A kºnyvt§ros betegs®ge eset®n a munk§j§t ell§t· helyettes r®szar§nyos anyagi felelŖss®ggel 

tartozik, - de r®szar§nyos anyagi felelŖss®ggel tartoznak a kºnyvt§rban foglalkoz§st tart· 

pedag·gusok, illetve a kºnyvt§rat valamilyen c®lb·l ig®nybe vevŖ alkalmazottak is. A felelŖss®g 
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megoszt§s§r·l a kºnyvt§rat ig®nybe vevŖ pedag·gusok/alkalmazottak tudom§s§ra kell hozni, 

amely minden esetben a munkahelyi vezetŖ feladata. 

A let®ti §llom§ny v®delm®®rt az §tvevŖ szaktan§r ®s/vagy a pedag·gus munkakºzºss®g felel. 

b.) Az §llom§ny fizikai v®delme 

Az §llom§ny v®delme ®rdek®ben a tŤzrend®szeti szab§lyokat be kell tartatni ®s gondoskodni kell a 

dokumentumok fizikai §rtalmakt·l (por, szag, rovarok-r§gcs§l·k) val· megv®d®s®rŖl. 

Az eg®sz int®zm®nyben tilos a doh§nyz§s, ²gy ®rtelemszerŤen a kºnyvt§rban. Az erre vonatkoz· 

t§bl§k ki vannak f¿ggesztve. 

A kºnyvt§r®rt osztott felelŖss®get v§llalnak a kºnyvt§r helyis®g®ben tan²t·, ®s foglalkoz§st tart· 

szaktan§rok, kik §l²r§sukkal v§llalj§k a felelŖss®get a kºnyvt§r helyis®g®nek a haszn§lat§®rt. 

5. Az iskolai kºnyvt§r haszn§lata 

- Az iskola kºnyvt§r§t az iskola tanul·i, nevelŖi, adminisztrat²v ®s technikai dolgoz·i, ill. 

iskola jelleg®bŖl ad·d·an az ·voda pedag·gusai ®s dolgoz·i, valamint az ·vod§s 

gyermekek is haszn§lhatj§k. 

- Az iskolai kºnyvt§r elsŖdleges feladata, hogy gyŤjtem®nyeivel, szolg§ltat§saival az 
iskol§ban foly· oktat· nevelŖ munk§t ®s egy®b szakfeladatok ell§t§s§t seg²tse.  

- Az iskolai kºnyvt§r haszn§lata sor§n (melyben az olvas·t a keresett dokumentumhoz el 
kell juttatni az al§bbi fŖ feladatokat kell teljes²teni:  

- A kºnyvt§rhaszn§l·t seg²teni kell t§j®koztat§ssal, tan§ccsal az iskolai 
munk§hoz kapcsol·d· irodalom felkutat§s§ban, t®mafigyel®sben 

- A kºnyvt§rhaszn§l· r®sz®re a megfelelŖ irodalmat kell aj§nlani ®s az ilyen 
ig®ny®t kºnyvkºlcsºnz®ssel, illetve helyi olvas§s biztos²t§s§val kiel®g²teni. 

- Amennyiben a keresett anyag nem §ll rendelkez®sre a kºnyvt§rban, akkor 

tºrekedni kell elŖjegyz®s, m§solatk®sz²t®s, kºnyvt§rkºzi kºlcsºnz®s vagy 

helyben haszn§lat (olvas·terem) ¼tj§n azt biztos²tani. 

- A kºnyvt§rhaszn§l·kr·l nyilv§ntart§st kell vezetni. 

- A kikºlcsºnzºtt dokumentumokr·l ï a kiad§st·l a visszav®telig ï 

nyilv§ntart§st kell vezetni. A vissza nem hozott kºnyveket felsz·l²t§ssal, 

t®r²t®si kºtelezetts®g megval·s²t§s§val kell a kºnyvt§r §llom§ny§ba 

visszajuttatni.  

- KºzremŤkºdik a kºnyvt§rbemutat·, kºnyvt§rismertetŖ ®s 

kºnyvt§rhaszn§latra ®p¿lŖ szakkºrºk, napkºzis foglalkoz§sok 

elŖk®sz²t®s®ben, megtart§s§ban. 
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6. Kºnyvt§ri §llom§nyalak²t§s 

Az iskola kºnyvt§ri §llom§nya az §ltala ºsszegyŤjtºtt dokumentumok ºsszess®ge. 

A kºnyvt§r §llom§nyalak²t§si tev®kenys®ge az §llom§ny gyarap²t§si ®s apaszt§si tev®kenys®g®bŖl 

tevŖdik ºssze. 

Az §llom§nyalak²t§si tev®kenys®g: 

6.1.Az §llom§nygyarap²t§s forr§sai, m®rt®ke 

a. Forr§sok: 

- Beszerz®s (kºnyvkereskedŖtŖl, kiad·kt·l) 

- Csere (elsŖsorban iskol§kkal, pedag·giai int®zetekkel) 

- Aj§nd®k 

b. M®rt®ke: A kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®be tartoz· ¼j beszerz®sek p®ld§nysz§m§t eseti 

jelleggel az §llom§nygyarapod§s idŖpontj§ban a felhaszn§l·k sz§m§nak, valamint 

a beszerz®si keret figyelembev®tel®vel kell meg§llap²tani. 

6.2. Az §llom§nyba v®tel munkafolyamata (idŖrendi sorrendben) 

c. A sz§mla (vagy sz§ll²t·lev®l) ®s a sz§ll²tm§ny ºsszehasonl²t§sa 

d. B®lyegz®s, elŖrendez®s 

e. Nyilv§ntart§sba v®tel a Szir®n 9. verzi·j¼ integr§lt kºnyvt§ri programmal tºrt®nik. 
A kºnyvt§r §llom§ny§t ºsszes²tett ®s egyedi nyilv§ntart§sba veszi. 

f. A kºnyvt§r a tart·s tankºnyvekrŖl k¿lºn nyilv§ntart§st vezet egyedi m·don. A 

tart·s tankºnyvek nyilv§ntart§s§t, kºlcsºnz®s®t ®s selejtez®s®t az 5.sz. mell®klet 

ismerteti. 

6.3. Katal·gus k®sz²t®s ®s szerkeszt®s §ltal§nos szab§lyai 

A katal·gus®p²t®s a Szir®n 9. verzi·j¼ integr§lt kºnyvt§ri program r®v®n val·sul meg. (A 

katal·gusk®sz²t®s szab§lyait ®s menet®t a III.sz. mell®klet ismerteti.) 

A rakt§ri katal·gust ï mely a kºnyvt§ri §llom§ny fel§ll²t§s§nak rendj®t k®pezi le ï a kºnyvt§r 

helyrajza szerint kell kialak²tani, rendezni. Ennek megfelelŖen kell kialak²tani a k®zikºnyvt§r, 

seg®dkºnyvt§r, a kºlcsºnºzhetŖ §llom§ny ®s a let®tek szerinti rakt§rlapok csoportos²t§s§t. A 

rakt§ri katal·gus ®p²t®se az elektronikus katal·gus eset®n is kºtelezŖ. 

6.4. Ćllom§nyellenŖrz®s, §llom§nyapaszt§s 

A kºnyvt§ri §llom§ny ellenŖrz®s®t int®zm®ny¿nk a 3/1975 KM-PM rendelet alapj§n v®gzi, 

illetve soron k²v¿l kell ellenŖrizni, ha a kºnyvt§ros szem®lye v§ltozik, vagy ha az §llom§nyt 

valamilyen okb·l k§rosod§s ®ri. Az §llom§ny ellenŖrz®s®hez lelt§roz§si ¿temtervet kell 

k®sz²teni. A lelt§roz§st legal§bb k®t szem®lynek kell v®geznie. A lelt§r eredm®ny®rŖl 

jegyzŖkºnyvet kell felvenni. 

6.5. A dokumentumok tºrl®s®nek okai 

- A dokumentum tartalmi, szakmai szempontb·l elavult. 

- A dokumentum felesleges p®ld§nynak minŖs¿l (olvas· ig®nyhi§ny, vagy 

nem tartozik a kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®be). 

- A dokumentum elveszett, megsemmis¿lt. 
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- A dokumentum a haszn§lat kºvetkezt®ben elrong§l·dott. 

- Lelt§r sor§n hi§nyk®nt jelentkezett. 

Az §llom§ny tºrl®se rendszeres jelleggel ®vente tºrt®nik. 

A selejtezendŖ, ill. tºrlendŖ dokumentumokr·l t²pusonk®nt ®s a tºrl®s ok§nak feltŤntet®s®vel 

jegyz®ket kell k®sz²teni k®t p®ld§nyban. A tºrl®si elj§r§sr·l sz·l· jegyz®ket az iskola 

vezetŖj®vel j·v§ kell hagyatni, s az enged®lyez®s ut§n annak egy p®ld§ny§t §t kell adni a 

gazdas§gi ter¿letnek kºnyvel®s, illetve p®nz¿gyi rendez®s c®lj§b·l. 

6.6. A kºnyvt§r §llom§ny§nak elhelyez®se, tagol§sa 

A kºnyvt§ri §llom§ny elhelyez®se: §ttekinthetŖ ®s vil§gos, a kºlcsºnºzhetŖ §llom§nyr®szt ®s az 

olvas·termi §llom§nyr®sz szabadpolcokon tal§lhat·. 

Ćllom§nyr®szek: 

olvas·termi (k®zikºnyvt§r) 

kºlcsºnºzhetŖ §llom§nyr®sz 

seg®dkºnyvt§r 

a kºnyvt§rb·l kihelyezett dokumentumok, az ¼n. let®tek 

tankºnyvek, tart·s tankºnyvek 

egy®b ²r§sos dokumentumok, t®rk®pek, kott§k, audiovizu§lis dokumentumok 

ZĆRAD£K 

A MŤkºd®si Szab§lyzatban nem eml²tett valamennyi k®rd®sben az iskola szab§lyzat§ban foglaltak 

szerint kell elj§rni. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzat§t fel¿l kell vizsg§lni ®s §t kell 

dolgozni, ha a jog§ll§sban, szerkezeti fel®p²t®sben, feladatrendszerben alapvetŖ v§ltoz§sok 

kºvetkeznek be. A szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat m·dos²t§s§t a kºnyvt§rostan§r az igazgat·val 

egyet®rt®sben v®gzik el. 

Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzata a j·v§hagy§s napj§n l®p ®letbe. 

Cegl®d, 2015. szeptember 1. 

 ________________________ ________________________ 

 kºnyvt§rostan§r igazgat· 
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Mell®kletek. 

I. GyŤjtŖkºri szab§lyzat (1.sz. mell®klet) 

II. Kºnyvt§rhaszn§lati rend ( 2. sz. mell®klet) 

III. Katal·gusszerkeszt®si szab§lyzat ( 3. sz. mell®klet) 

IV. Tankºnyvt§ri szab§lyzat ( 4. sz. mell®klet) 

V. A kºnyvt§rostan§r munkakºri le²r§sa (5.sz. mell®klet) 
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I. sz. mell. A GYţJTŕK¥RI SZABĆLYZAT 

1. Az iskolai kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®t meghat§roz· t®nyezŖk 

Az §llom§ny tervszerŤ, meghat§rozott ir§ny¼ fejleszt®sekor az iskola pedag·giai programja §ltal 

megfogalmazott c®l- ®s feladatrendszerbŖl kell kiindulni. Ez adja meg a kºnyvt§r alapfunkci·j§t.  

A kºnyvt§r §llom§ny§ba tartoz· dokumentumokat fŖgyŤjtŖkºri ®s mell®kgyŤjtŖkºri szempont 

szerint kell gyŤjteni.  

Az iskola alapvetŖ feladatainak (oktat§si) megval·s²t§s§hoz kapcsol·d· dokumentumok az 

int®zm®ny fŖgyŤjtŖkºr®be tartoznak, a m§sodlagos iskolai funkci·khoz kapcsol·d· 

dokumentumok pedig a mell®k gyŤjtŖkºrbe. 

Az iskolai kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®t meghat§roz· t®nyezŖk: 

- A reform§tus egyh§zunk szellem®nek megfelelŖ erkºlcsºs, vall§sos nevel®s, 

- M·dszertani kult¼r§ja (azaz a legfrissebb pedag·giai ®s m·dszertani irodalom 
beszerz®se ®s tan²t§sa),  

- Kºnyvt§ri ®s inform§ci·s sz¿ks®gletek kiel®g²t®se,  

- A dokumentumok didaktikai szerepe, 

- Az iskola megfelelŖ kºnyvt§ri kºrnyezete, azaz: megfelelŖ helyis®g van az olvas§sra, a 

k¿lºnf®le tan·r§kra ®s kºnyvt§ri feldolgoz§s folyamataira.  

a. A kºnyvt§r fŖgyŤjtŖkºr®be tartoznak az al§bbi kºnyvek, dokumentumok: 

- L²rai, pr·zai, ®s dr§mai antol·gi§k. 

- Klasszikus ®s kort§rs szerzŖk mŤvei, gyŤjtem®nyes kºtetei. 

- N®pkºlt®szet, meseirodalom, azok gyŤjtem®nyes kºtetei. 

- Nemzetek irodalma (klasszikus ®s modern irodalom). 

- Tematikus antol·gi§k. 

- £letrajzok, tºrt®nelmi reg®nyek. 

- Gyermek ®s ifj¼s§gi reg®nyek, elbesz®l®sek, versek. 

- Nemzetis®gi gyermek ®s ifj¼s§gi irodalom (sz®pirodalom, vers). 

- Ćltal§nos lexikonok. 

- Enciklop®di§k. 

- A tudom§ny, a kult¼ra, a hazai ®s az egyetemes mŤvelŖd®stºrt®net 
alapszintŤ ®s kºz®pszintŤ elm®leti ®s tºrt®neti ºsszefoglal·i. 

- A tananyaghoz kapcsol·d· ï a tudom§nyokat r®szben vagy teljesen 

bemutat· ï alap, - ®s kºz®pszintŤ seg®dkºnyvek, lexikonok, tºrt®neti 

ºsszefoglal·k, ismeretkºzlŖ mŤvek. 

- Az iskol§ban haszn§lt tankºnyvek, munkaf¿zetek, feladatlapok. 

- Cegl®dre, illetve Pest megy®re vonatkoz· helyismereti, helytºrt®neti 

kiadv§nyok. 

- Az iskola tºrt®net®vel, ®let®vel kapcsolatos anyagok. 

- ¦nneps®gek megrendez®s®hez sz¿ks®ges kiadv§nyok. 

- A helyi tantervhez kapcsol·d· ĂkºtelezŖò ®s aj§nlott olvasm§nyok. 

- A nevel®s, oktat§s elm®let®vel foglalkoz· legfontosabb k®zikºnyvek. 
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- A k¿lºnf®le tant§rgyak oktat§s§t seg²tŖ m·dszertani k®zikºnyvek, 

seg®dletek. 

- Pszichol·giai mŤvek, enciklop®di§k, szaksz·t§rak, gyermek ®s ifj¼kor 
l®lektana. 

- Tant§rgyi bibliogr§fi§k. 

- A felv®teli kºvetelm®nyekrŖl, a tov§bbtanul§s lehetŖs®geirŖl k®sz²tett 
kiadv§nyok. 

- Az iskolai kºnyvt§r tev®kenys®get ®rintŖ jogszab§lyok, §ll§sfoglal§sok. 

- Zenei irodalom, kott§k. 

- Ćllom§nygyarap²t§shoz kiadv§nyok, jegyz®kek, mintakatal·gusok. 

- Teol·giai irodalom, amely elsŖsorban a hitoktat§shoz ny¼jt seg²ts®get. 

- Hitm®ly²tŖ irodalom tanul·k ®s tan§rok sz§m§ra egyar§nt. 

A mell®kgyŤjtŖkºrbe soroland·k mindazon dokumentumok, melyek az elŖzŖekben felsoroltakhoz 

nem tartoznak, illetve azok hat§resetei. 

2. A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre tartalmi  szempontb·l 

 a, K®zikºnyvt§ri §llom§ny  

  Nyitott polcon, nem kºlcsºnºzhetŖ dokumentumok. 

 b) sz®pirodalom 

  KºtelezŖ- ®s aj§nlott olvasm§nyok, versek, ifj¼s§gi- ®s felnŖtt sz®pirodalom. 

 c) Szakirodalom (ismeretkºzlŖ irodalom) ETO szab§lyainak megfelelŖen. 

 d) Pedag·giai gyŤjtem®ny 

 e) Kºnyvt§r szakirodalom 

 g) Audiovizu§lis dokumentumok 

 h) Tankºnyvek  

3.Akºnyvt§r gyŤjtŖkºre formai szempontb·l, a gyŤjt®s terjedelme, szintje ®s m®lys®ge 

- Kºnyvek ï az §llom§ny 3000 kºtet fºlºtt 

- Muze§lis dokumentumok: Reform§tus Egyh§z- ®s Ćltal§nos Iskola tºrt®net®vel 

kapcsolatos dokumentumok. 

- Audiovizu§lis dokumentumok 

Ćllom§ny r®szek: 

1. k®zikºnyvt§ri §llom§ny  

2. sz®pirodalom 

3. szakirodalom 

4. a vall§sos jellegŤ gyŤjtem®ny 

5. tankºnyvt§r 

6. pedag·giai gyŤjtem®ny 

7. kºnyvt§ri szakirodalom 
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K®zikºnyvt§ri §llom§ny  

Minden t²pusban gyŤjti az §ltal§nos mŤvelts®ghez ®s az egyes mŤvelts®gi ter¿letekhez sz¿ks®ges 

alapdokumentumokat, seg®dkºnyveket, k®zikºnyveket, adatt§rakat, sz·t§rakat.  

A gyŤjt®s terjedelme ®s szintje A gyŤjt®s m®lys®ge P®ld§nysz§m 

Kºz®pm®retŤ alapszintŤ lexikonok 

®s enciklop®di§k  

V§logatva  1 

EgynyelvŤ sz·t§rak  LehetŖs®g szerint teljess®gre 

tºrekedve  

1 

TºbbnyelvŤ sz·t§rak (kis-, kºz®p- 

®s nagym®retŤ) ((angol, francia, 

n®met)  

V§logatva  1-4 

A tudom§nyok, a kult¼ra, a 

mŤvelŖd®stºrt®net kis- ®s kºz®p, 

alap- ®s kºz®pszintŤ tºrt®nelmi 

ºsszefoglal·i 

V§logatva  1-1 

A tant§rgyak (szaktudom§nyok) 

alap- ®s kºz®pszintŤ tºrt®neti 

ºsszefoglal·i 

1-1  

A tananyaghoz kapcsol·d· 

kronol·gi§k  

V§logatva  1-1 

   

 

Sz®pirodalom 

A mŤvelts®gter¿letek tantervi ®s ®rt®kel®si kºvetelm®nyei §ltal meghat§rozott antol·gi§kat, h§zi 

olvasm§nyokat, szerzŖi ®letmŤveket, n®pkºlt®szeti irodalmat tartalmaz, figyelembe v®ve az 

®letkori saj§toss§gokat. 

A gyŤjt®s terjedelme ®s szintje A gyŤjt®s m®lys®ge P®ld§nysz§m 

A tantervben szereplŖ h§zi ®s aj§nlott 

olvasm§nyok  

LehetŖs®g szerint a 

teljess®gre tºrekedve 

3-20 

A tananyag §ltal meghat§rozott 

klasszikus ®s kort§rs szerzŖk 

v§logatott mŤvei ®s gyŤjtem®nyes 

kºtetei 

V§logatva 2-6 

Ćtfog· l²rai, pr·zai antol·gi§k a 

magyar ®s a vil§girodalomb·l  

V§logatva  2-4 

Tematikus antol·gi§k V§logatva  1-2 

Reg®nyes ®letrajzok  V§logatva  1 

¦nnepekhez kapcsol·d· antol·gi§k, 

mŤsorf¿zetek  

LehetŖs®g szerint 

teljess®gre tºrekedve  

1-2 
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Szakirodalom 

A helyi tanterv, a tant§rgyi programok, ismeretterjesztŖ ®s szakkºnyvek, lehetŖleg minden 

szaktudom§ny ter¿let®n, min®l sz®lesebb kºrben.  

A gyŤjt®s terjedelme ®s szintje  A gyŤjt®s m®lys®ge P®ld§nysz§m 

A tant§rgyakhoz kºzvetlen¿l kapcsol·d·, a 

tudom§nyok eg®sz®t vagy azok 

r®szter¿leteit bemutat· kis- kºz®p-®s 

nagym®retŤ alapszintŤ seg®dkºnyvek  

V§logatva  1 

A tant§rgyakban val· elm®ly¿l®st ®s a 

tananyagon t¼lmutat· t§j®koztat§st ny¼jt· 

alap- ®s kºz®pszintŤ ismeretkºzlŖ irodalom 

V§logatva  1 

£rv®nybe levŖ tantervek, tankºnyvek 

munkaf¿zetek, feladatlapok magyar 

irodalomb·l  

V§logatva 1-14 

P§lyav§laszt§si ¼tmutat·k, felv®teli 

kºvetelm®nyeket tartalmaz· kiadv§nyok  

V§logatva  1 

N®pszerŤ, a tananyaghoz kapcsol·d· 

ismeretterjesztŖ sorozatok  

V§logatva  1 

Helyismereti, helytºrt®neti antol·gi§k, 

mŤsorf¿zetek 

LehetŖs®g szerint 

teljess®gre tºrekedve 

1-2 

 

Vall§sos jellegŤ gyŤjtem®ny: 

Biblia, ®nekeskºnyvek, egyh§zi tartalm¼ dokumentumok, lexikonok, atlaszok 

Tankºnyvek: 

Az iskol§ban haszn§latos tankºnyvek ®s seg®dkºnyvek  

Pedag·giai gyŤjtem®ny 

A gyŤjt®s terjedelme ®s szintje A gyŤjt®s m®lys®ge P®ld§nysz§m 

Pedag·giai ®s pszichol·giai lexikonok 

enciklop®di§k 

V§logatva  1 

FogalomgyŤjtem®nyek, sz·t§rak V§logatva  1 

A pedag·giai programban 

meghat§rozott nevel®si ®s oktat§si c®l 

megval·s²t§s§hoz sz¿ks®ges 

szakirodalom 

V§logatva 1-14 

Az alkalmazott pedag·giai, l®lektan ®s 

szociol·gia k¿lºnf®le ter¿leteihez 

kapcsol·d· mŤvek 

ErŖsen v§logatva 1 
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A mŤvelts®gi ter¿letek m·dszertani 

seg®dkºnyvei, seg®dletei  

V§logatva  1-2 

Az iskola tºrt®net®rŖl, n®vad·j§r·l sz·l· 

dokumentumok 

Teljess®ggel  1-3 

 

Kºnyvt§ri szakirodalom 

A kºnyvt§rban megtal§lhat·k a kºnyvt§rszakmai munk§khoz sz¿ks®ges t§j®koztat· seg®dletek, 

jogszab§lyok, a kºnyvt§rhaszn§latra nevel®s m·dszertani seg®dletei ®s az aktu§lis szakirodalom 

legfrissebb kºtetei.  

A gyŤjt®s terjedelme ®s szintjei A gyŤjt®s m®lys®ge P®ld§nysz§m 

Kºnyvt§ri jogszab§lyok, ir§nyelvek  v§logatva 1 

Kºnyvt§rhaszn§lat-tan m·dszereinek 

seg®dletei 

v§logatva, 1 

A kºnyvt§ri feldolgoz· munka 

szab§lyait, szab§lyzatait tartalmaz· 

seg®dletek 

v§logatva 1-14 

Kurrens ®s retrospekt²v jellegŤ 

t§j®koz·d§si seg®dletek  

V§logatva  1 

Az iskolai kºnyvt§rakkal kapcsolatos 

m·dszertani kiadv§nyok 

V§logatva 1 

 

4. A kºnyvt§rb·l kihelyezett let®tek 

Kihelyezett let®tek a k¿lºnbºzŖ szert§rakban (biol·gia, k®mia, tºrt®nelem, nyelvek) a tan§ri 

szob§ban ®s az oszt§lytermekben tal§lhat·k. 

5. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§sa, a katal·gus szerkeszt®s szab§lyai 

Az iskola teljes kºnyvt§ri §llom§ny§nak feldolgoz§sa a SZIR£N 9 integr§lt kºnyvt§rkezelŖ 

rendszerben tºrt®nik. 

6. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§s§nak alapdokumentumai 

R§cz Ćgnes: A katal·gus szerkeszt®se. Đtmutat· az iskolai ®s kis kºzmŤvelŖd®si kºnyvt§rak 

sz§m§ra. OPKM, Budapest, 1987., 110 old. Ćtdolgozott kiad§s. OSZK KMK, M¼zs§k, Budapest 

1989., 140 old. 

MSZ 4.000-77 Egyetemes Tizedes Oszt§lyoz§s (rºvid²tett kiad§s). T§bl§zatok (1. kºtet) 

BetŤrendes mutat· az MSZ 4.000-77 szabv§nyhoz (2. kºtet) 
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T§rgysz·jegyz®k iskolai kºnyvt§rak r®sz®re. FPI, Budapest 1996., 159. old. 

 

II . sz. mell. K¥NYVTĆRHASZNĆLAT RENDJE 

1. Jogok ®s kºteless®gek 

1.1. Az iskolai kºnyvt§rat az iskola ®s ·voda nevelŖi, tanul·i, adminisztrat²v dolgoz·i, 

haszn§lhatj§k. 

1.2. Az iskolai kºnyvt§rhaszn§l·kat megilletik ingyenesen az al§bbi szolg§ltat§sok: 

- Kºnyvt§rl§togat§s 

- Kºnyvt§ri gyŤjtem®ny helyben haszn§lata 

- Inform§ci· a kºnyvt§r szolg§ltat§sair·l. 

- Kºlcsºnz®s 

1.3. Az 1.2. pontban felsoroltakon k²v¿l m§s egy®b szolg§ltat§sok csak a kºnyvt§rba val· 

beiratkoz§s ut§n vehetŖk ig®nybe. A beiratkoz§s ingyenes. 

1.4. A kikºlcsºnzºtt kºnyv elhagy§sa, rong§l§sa eset®n a kºnyvt§rhaszn§l· kºteles t®r²t®si d²jat 

fizetni. (Az elhagyott dokumentum aktu§lis ®rt®ke.) 

1.5. A kºnyvt§rhaszn§l· kºteles a kºlcsºnz®si idŖt betartani. Aki az ®v v®g®n nem rendezi 

tartoz§s§t, bizony²tv§ny§t a tartoz§s rendez®s®ig az iskola visszatartja. 

2. A kºlcsºnz®s rendje 

2.1. A kºnyvt§rat az iskola h§zirendj®nek megfelelŖen, az alapvetŖ illemszab§lyokat betartva 

haszn§lj§k a tanul·k.  

2.2. A kºnyvt§rb·l kºnyvet kivinni, annak bemutat§sa n®lk¿l nem szabad. 

2.3. A visszahozott ®s kikºlcsºnzºtt kºnyveket be kell mutatni a kºnyvt§rosnak a nyilv§ntart§s 

miatt. 

2.4. Đj olvas· a kºnyvt§rhaszn§lat rendj®t elolvassa ®s al§²r§s§val jelzi, hogy azt tudom§sul vette. 

2.5. K®zikºnyveket, videokazett§kat, CD-ket tanul·k nem kºlcsºnºzhetik.  A pedag·gusok 

indokolt esetben 1-1- tan·ra idej®ig kºlcsºnºzhetik, illetve helyben haszn§lhatj§k. 

2.6. A kºnyvt§rhaszn§lati ®s egy®b ·r§kat az oszt§lyfŖnºkºk, illetve szaktan§rok 1 h®ttel elŖbb 

jelezz®k a kºnyvt§rostan§rnak. 

2.7. Az oszt§lyban, nevelŖi szob§ba az oktat·-nevelŖ munk§t eg®sz ®vben seg²tŖ kºnyvek let®ti 

§llom§nynak sz§m²tanak. £v elej®n lehet kikºlcsºnºzni, tan®v v®g®n pedig vissza kell szolg§ltatni 

a kºnyvt§rostan§rnak. 

3. A kºlcsºnz®s szab§lyai 

3.1. A kikºlcsºnºzhetŖ §llom§ny a kºnyvt§rban tal§lhat· szabadpolcokr·l kiv§laszthat·, a polcok 

rendj®t megtartva. 

3.2. A kºlcsºnºzhetŖs®g szempontj§b·l az al§bbi kateg·ri§kba sorolhat·k a dokumentumok: 

 KºlcsºnºzhetŖk 
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 R®szlegesen kºlcsºnºzhetŖk 

 Csak helyben haszn§lhat·k. 

3.3. Egy olvas· egyidejŤleg maximum 3 kºtetet kºlcsºnºzhet. 

3.4. A kºlcsºnºzhetŖ dokumentumok kºlcsºnz®se 3 h®t. Hosszabb²t§s csak indokolt esetben 

k®rhetŖ. 

Z§rad®k 

A kºnyvt§rhaszn§lat rendj®t a Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda Di§kºnkorm§nyzata 

2015. szeptember é-n v®lem®nyezte. 

 ________________________ ________________________ 

 a D¥K elnºke kºnyvt§rostan§r 
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III.sz. mell. KATALčGUSSZERKESZT£SI SZABĆLYZAT 

1. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§sa 

Az iskola teljes kºnyvt§ri §llom§ny§nak feldolgoz§sa a SZIR£N 9.303 integr§lt kºnyvt§ri 

rendszerben tºrt®nik.  

 Az iskolai kºnyvt§r §llom§nya alapkatal·gusokkal felt§rva §ll az olvas·k rendelkez®s®re. 

A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§sa jelenti a dokumentumok formai (dokumentum le²r§s) ®s tartalmi 

(oszt§lyoz§s) felt§r§s§t, a ezt eg®sz²ti ki a rakt§ri jelzet meg§llap²t§sa. 

Az adatokat rºgz²tŖ katal·guselem tartalmazza:  

¶ rakt§ri jelzetet 

¶ bibliogr§fiai ®s besorol§si adatokat 

¶ ETO t§rgyszavakat 

2. A dokumentum le²r§s szab§lyai 

A le²r§s c®lja, hogy rºgz²tse a kºnyvt§ri §llom§ny dokumentumainak adatait (bibliogr§fiai le²r§s) 

®s biztos²tsa a visszakereshetŖs®get (besorol§si adatok).  

A bibliogr§fiai le²r§s szab§lyait szabv§nyok rºgz²tik dokumentumt²pusonk®nt. A le²r§s forr§sa 

minden esetben az adott dokumentum. A szabv§ny ®rtelm®ben az iskolai kºnyvt§r az egyszerŤs²tett 

le²r§st alkalmazza, melynek elve az egyes adatok elhagy§sa. A le²rt adatokra ugyanazok a 

szab§lyok ®rv®nyesek. (SZIR£N adatb§zis) 

A kºnyvt§rban alkalmazott teljes bibliogr§fiai adatai:- 

¶ fŖc²m: p§rhuzamos c²m: alc²m: egy®b c²madat 

¶ szerzŖs®gi kºzl®s 

¶ kiad§s sorsz§ma, minŖs®ge 

¶ megjelen®si hely: kiad· neve, megjelen®s ®ve 

¶ oldalsz§m+mell®kletek: illusztr§ci·; m®ret- sorozatc²m, sorozatsz§m, ISSN sz§m 

¶ megjegyz®sek 

¶ kºt®s: §r 

¶ ISBN sz§m 

A besorol§si adatok biztos²tj§k a katal·gust®telek visszakereshetŖs®g®t.  

Az iskolai kºnyvt§rban az al§bbi besorol§si adatokat rºgz²tj¿k: 

¶ a fŖt®tel besorol§si adata (szem®lyn®v vagy test¿let n®v vagy mŤc²m) 

¶ c²m szerinti mell®kt®tel 

¶ kºzremŤkºdŖi mell®kt®tel 

¶ t§rgyi mell®kt®tel 

3. Rakt§ri jelzetek 

A dokumentumok visszakereshetŖs®g®t rakt§ri jelzetekkel biztos²tjuk. A r§kt§ri jelzetet r§vezetj¿k 

a dokumentumra. A sz®pirodalmi mŤvek rakt§ri jelzete a betŤrendi jel, azaz Cutter - sz§m.  
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A szakirodalmat ETO-szakrendi jelzetekkel l§tjuk el, mely a tartalmi elk¿lºn²t®st biztos²tja. 

Az ETO fŖcsoportjai alapj§n ker¿lnek a mŤvek a polcokon elrendez®sre.  

4. Az iskolai kºnyvt§r katal·gusa 

A t®telek belsŖ elrendez®se szerint: 

- betŤrendes le²r· katal·gus (szerzŖ neve ®s a mŤ c²me alapj§n) 

- t§rgyi katal·gus (ETO szakkatal·gus) 

Dokumentumt²pusok szerint: 

- kºnyv 

Form§ja szerint: 

- digit§lis nyilv§ntart§s a SZIR£N kºnyvt§ri program seg²ts®g®vel. 
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IV.sz. mell. TANK¥NYVTĆRI SZABĆLYZAT 

1. Jogszab§lyi rendelkez®sek az ingyenes tankºnyvi ell§t§s rendj®rŖl 

¶ a tankºnyvpiac rendj®rŖl sz·l· 2013. ®vi CCXXXII. tºrv®ny 

¶ 23/2004 (VIII.27.) OM rendelet a tankºnyvv® nyilv§n²t§s, a tankºnyvt§mogat§s, valamint 

az iskolai tankºnyvell§t§s rendj®rŖl 

Az Oktat§si Hivatal teszi kºzz® a tankºnyvek hivatalos jegyz®k®t, amelyet folyamatosan 

fel¿lvizsg§l ®s friss²t. Amennyiben tankºnyvet szeretne rendelni, vagy r®szletesen keresni a 

tankºnyvek kºzºtt, megteheti a Kºzoktat§si Inform§ci·s Iroda (www.kir.hu) 

Tankºnyvi Adatb§zis- kezelŖ Rendszer®ben a http://www.tankonyv.info.hu/ webc²men. 

2. Az int®zm®ny a kºvetkezŖ m·don tesz eleget az ingyenes tankºnyvi ell§t§s 

kºtelezetts®g®nek 

1. Az ingyenes tankºnyvre jogosult di§kok az iskolai kºnyvt§r nyilv§ntart§s§ba felvett 
tankºnyveket kapj§k meg haszn§latra. 

2. Ezeket a tankºnyveket a di§kok a kºnyvt§ri kºnyvekre vonatkoz· szab§lyok alapj§n 

haszn§lj§k. Az ingyenes tankºnyvt§mogat§sban r®szes¿lŖ di§kok §ltal §tvett 

tankºnyvek arra az idŖtartamra kºlcsºnºzhetŖk ki, ameddig a tanul· az adott t§rgyat 

tanulja. Amennyiben az ingyenes tankºnyvt§mogat§s r®v®n kapott tankºnyvet a 

tanul· nem haszn§lja folyamatosan, a tan®v v®g®n j¼nius 15-ig minden 

kºlcsºnz®sben l®vŖ dokumentumot vissza kell juttatni az iskolai kºnyvt§rba. Az 

iskola r®sz®re tankºnyvt§mogat§s c®lj§ra juttatott ºsszegnek legal§bb a huszonºt 

sz§zal®k§t tankºnyv, illetve az iskol§ban alkalmazott aj§nlott ®s kºtelezŖ 

olvasm§nyok v§s§rl§s§ra kell ford²tani. A megv§s§rolt kºnyv ®s tankºnyv az iskola 

tulajdon§ba, az iskolai kºnyvt§r §llom§ny§ba ker¿l. 

3. A kºlcsºnz®s rendje 
A tanul·k a tan®v sor§n haszn§lt tankºnyveket ®s seg®dkºnyveket (atlasz, 

feladatgyŤjtem®ny) szeptemberben a kºnyvt§rb·l kºlcsºnzik. Al§²r§sukkal 

igazolj§k a kºnyvek §tv®tel®t, illetve elolvass§k ®s al§²r§sukkal elfogadj§k a 

nyilatkozatot a tankºnyvek haszn§lat§ra ®s visszaad§s§ra vonatkoz·an. Ennek 

szºvege: 

NYILATKOZAT  

Az al§²r§sommal igazolom, hogy t§j®koztat§st kaptam az al§bbiakr·l:  

¶ Az iskolai kºnyvt§rb·l a 2012/13-as tan®vre kaptam tart·s tankºnyvi keretbŖl 

beszerzett kºnyveket, melyet §tvettem az iskolai kºnyvt§rban, ®s az §tv®telt 

al§²r§sommal igazoltam. 

¶ ____________az iskola kºnyvt§rnak visszaszolg§ltatom az §tvett tart·s 

tankºnyveket.  

http://www.kir.hu/
http://www.tankonyv.info.hu/
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¶ A tankºnyvek ®ps®g®re, tisztas§g§ra vigy§zok. Amennyiben megrong§l·dik 
vagy elhagyom, akkor az®rt anyagi felelŖss®ggel tartozom, p·tolnom kell m§s 

forr§sb·l, v®gsŖ esetben pedig a v®tel§rat meg kell t®r²teni. 

Sorsz§m        Al§²r§s                                                                            oszt§ly 

 

A di§kok tan®v befejez®se elŖtt, legk®sŖbb j¼nius 15-ig kºtelesek a tan®v elej®n, illetve tan®v 

kºzben felvett tankºnyveket a kºnyvt§rba leadni. 

A tanul· illetve a kiskor¼ tanul· sz¿lŖje kºteles a kºlcsºnzºtt tankºnyv elveszt®s®bŖl, 

megrong§l§s§b·l sz§rmaz· k§rt az iskola h§zirendj®ben meghat§rozottak szerint az iskol§nak 

megt®r²teni. Nem kell megt®r²teni a tankºnyv, munkatankºnyv stb. rendeltet®sszerŤ haszn§lat§b·l 

sz§rmaz· ®rt®kcsºkken®st. 

3. A tankºnyvek nyilv§ntart§sa 

 Az iskolai kºnyvt§r k¿lºn adatb§zis§ban ĂTart·skºnyvekò elnevez®ssel kezeli az ingyenes 

tankºnyvell§t§s biztos²t§s§hoz sz¿ks®ges tankºnyveket. 

 £vente lelt§rlist§t k®sz²t: 

¶ az egyedi kºlcsºnz®sekrŖl (folyamatos) 

¶ a napkºziben ®s a tanul·szob§n let®t l®trehoz§sa (szeptember) 

¶ ºsszes²tett list§t az ¼jonnan beszerzett tankºnyvekrŖl (szeptember-okt·ber) 

¶ ºsszes²tett list§t k®sz²t a k®szleten l®vŖ m®g haszn§lhat· tankºnyvekrŖl (j¼nius 15-

ig) 

¶ list§t k®sz²t a selejtezendŖ tankºnyvekrŖl (okt·ber-november) 

list§t k®sz²t a kºnyvt§rban tal§lhat· 25%-b·l beszerzett kºtelezŖ ®s aj§nlott 

olvasm§nyokr·l. 

4. K§rt®r²t®s 

A tanul· a t§mogat§sk®nt kapott ingyenes tankºnyvet (tart·s tankºnyvet, oktat§si seg®danyagot 

stb. tov§bbiakban tankºnyv) kºteles megŖrizni ®s rendeltet®sszerŤen haszn§lni. EbbŖl fakad·an 

elv§rhat· tŖle, hogy az §ltala haszn§lt tankºnyv legal§bb n®gy ®vig haszn§lhat· §llapotban legyen. 

Az elhaszn§l·d§s m®rt®ke ennek megfelelŖen: 

1. az elsŖ ®v v®g®re legfeljebb 25%-os 

2. a m§sodik ®v v®g®re legfeljebb 50 %-os 

3. a harmadik ®v v®g®re legfeljebb 75 %-os 

4. a negyedik ®v v®g®re 100 %-os lehet. 

Amennyiben a tanul· az iskolai kºnyvt§rb·l tankºnyvet, tart·s tankºnyvet kºlcsºnºz, a tanul·, 

illetve a kiskor¼ tanul· sz¿lŖje kºteles a tankºnyv elveszt®s®bŖl, megrong§l§s§b·l sz§rmaz· k§rt 

az iskol§nak megt®r²teni. 

M·djai: 

1. ugyanolyan kºnyv beszerz®se 

2. anyagi k§rt®r²t®s az igazgat· ²r§sos hat§rozat§ra 
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Abban az esetben, ha az elhaszn§l·d§s m®rt®ke a megengedettn®l indokolatlanul nagyobb, a 

tanul·k a tankºnyv §tv®telekor ®rv®nyes v®tel§r§nak megfelelŖ h§nyad§t kell kifizetnie. A 

tankºnyvkºlcsºnz®ssel, a tankºnyv elveszt®s®vel, megrong§l§s§val okozott k§r megt®r²t®s®vel, a 

k§rt®r²t®si kºtelezetts®g m®rs®kl®s®vel, illetve elenged®s®vel kapcsolatban a sz¿lŖ §ltal beny¼jtott 

k®relem elb²r§l§sa az igazgat· hat§skºre. 

A tankºnyvek rong§l§s§b·l eredŖ k§rt®r²t®si ºsszeg tankºnyvek ®s seg®dkºnyvek (kºtelezŖ 

olvasm§nyok, feladatgyŤjtem®nyek, sz·t§rak) beszerz®s®re ford²that·. 
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V.sz. mell. AZ ISKOLAI K¥NYVTĆROS TANĆR MUNKAK¥RI LEĉRĆSA 

1. A kºnyvt§ros jog§ll§sa 

Az iskolai kºnyvt§ros feladatait f®l§ll§sban l§tja el. Munk§j§t az igazgat· (vagy kijelºlt 

helyettese) ir§ny²t§s§val ®s ellenŖrz®se mellett l§tja el. FŖiskolai v®gzetts®gŤ, magyar - 

kºnyvt§r szakos tan§r, szakmai gyakorlattal rendelkezik. ï 

2. A kºnyvt§ros feladatai 

 2.1. Ćltal§nos feladatok 

  a. Ell§tja a kºnyvt§r vezet®s®vel, ¿gyvitel®vel kapcsolatos feladatokat. 

b. Kºz®pt§v¼ ®s ®ves munkatervet k®sz²t a kºnyvt§r mŤkºd®si felt®telinek ®s 

tartalmi munk§j§nak fejleszt®s®re, kºzºsen az iskola igazgat·j§val (vagy kijelºlt 

helyettes®vel). 

c. Tan®v v®g®n besz§mol·t k®sz²t, t§j®koztatja a tantest¿letet akºnyvt§rhaszn§l·k 

(tan§rok, tanul·k, egy®b dolgoz·k) kºnyvt§rhaszn§lat§r·l. 

d. Szervezi ®s lebonyol²tja a kºnyvt§r pedag·giai c®l¼ haszn§lat§t. 

e. Kapcsolatot tart a t§rsint®zm®nyekkel. 

f. V®gzi az iskolai kºnyvt§r ¿gyvitel®t, statisztik§t k®sz²t. 

g. R®szt vesz a kºnyvt§rosok r®sz®re szervezett szakmai tal§lkoz·kon, 

tov§bbk®pz®seken, ®rtekezleteken. 

h. Figyelemmel k²s®ri a kºnyvt§ri c®lokra biztos²tott beszerz®si keretet tervszerŤ ®s 

gazdas§gos felhaszn§l§s§t. 

i. R®szt vesz a kºnyvt§r idŖszaki ®s soron k²v¿li lelt§roz§s§ban. 

 2.2. Szakmai feladatok 

Teljes szakmai felelŖss®ggel v®gzi az iskolai kºnyvt§r §llom§nykialak²t§s§t az al§bbiak 

szerint: 

a. Seg²ti az iskola oktat·-nevelŖ munk§j§t a gyŤjtŖkºri szab§lyzatban meghat§rozott 

inform§ci·hordoz·k gyŤjt®s®vel, feldolgoz§s§val. 

b. TervszerŤen ®s folyamatosan v®gzi a kºnyvt§ri §llom§ny gyarap²t§s§t, a 

beszerz®si lehetŖs®gekre, k²n§latr·l folyamatosan konzult§l az iskola vezetŖivel, 

munkakºzºss®geivel.  

c. A megrendel®sekrŖl, azok teljes²t®s®rŖl ®s a beszerz®si keret felhaszn§l§s§r·l 

nyilv§ntart§st vezet.  
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d. T§j®koz·dik a megjelenŖ kiadv§nyokr·l, sz¿ks®g eset®n ï ell§tm§ny terh®re ï 

eseti beszerz®seket v®gez. 

e. Ćllom§nyba v®teli tev®kenys®ge sor§n a beszerzett dokumentumokat 

meghat§rozott m·don a kºnyvt§ri mŤkºd®si szab§lyoknak megfelelŖen 

nyilv§ntart§sba a veszi. 

f. A nyilv§ntart§sokat naprak®szen vezeti. 

g. A feldolgoz§st ig®nylŖ dokumentumokat feldolgozza.  

h. Naprak®szen ®p²ti, rendezi, szerkeszti a kºnyvt§r betŤrendes- ®s szakkatal·gusait. 

i. Rendszeresen ®vente §llom§nyapaszt§st v®gez a felesleges, elhaszn§l·dott, 

tartalmilag elavult dokumentumok kºr®ben, s az ezzel kapcsolatos nyilv§ntart§st, 

¿gyvitelei feladatokat is ell§tja. 

j. Gondoskodik az §llom§ny v®delm®rŖl, a rakt§ri rend megtart§s§r·l. 

k. V®gzi a kºlcsºnz®si tev®kenys®get ®s annak adminisztr§ci·j§t. 

m. Kºnyvt§rbemutat· foglalkoz§sokat, kºnyvt§rhaszn§lati ismereteket ny¼jt· 

·r§kat vezet, s elŖk®sz²ti a kºnyvt§ri szak·r§kat.  

n. A kºnyv- ®s kºnyvt§rhaszn§lati ismeretek elsaj§t²t§s§t kºnyvt§rhaszn§lati 

tematika ºssze§ll²t§s§val seg²ti. 

o. Rendszeres t§j®koztat§st ad a kºnyvt§r ¼j szerzem®nyeirŖl fali¼js§g, iskolar§di· 

¼tj§n. 

p. Az iskolai munkatervben meghat§rozott feladatokat (a nevel®si ®rtekezlet, 

®vfordul·s esem®nyek, tanulm§nyi versenyek, vet®lkedŖk stb.) aj§nl·jegyz®k 

ºssze§ll²t§s§val seg²ti. 

r. Ig®ny szerint t§j®koztat§st v®gez, irodalomkutat§ssal, t®mafigyel®ssel is 

foglalkozik. 

 2.3. Egy®b feladatok 

a. Kapcsolatot tart az oszt§lyfŖnºkkel, munkakºzºss®g vezetŖkkel, szaktan§rokkal 

a pedag·giai feladatok ell§t§s§nak seg²t®se ®rdek®ben. 

b. Egy¿ttmŤkºdik az oktat§stechnikussal az audiovizu§lis ismeretkºzlŖ eszkºzºk 

folyamatos, zºkkenŖmentes ¿zemeltet®se ter®n. 

c. Az iskola kºnyvt§ros eseti beszerz®si feladatai elv®gz®se ®rdek®ben ell§tm§nyban 

r®szes¿l. Az ell§tm§ny ºsszeg®t az int®zm®ny vezetŖje hat§rozza meg.  
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Az ell§tm§ny csak az iskolai kºnyvt§ri MŤkºd®si Szab§lyzatban rºgz²tett c®lokra 

haszn§lhat· fel.  

A kºnyvt§ros a rendelkez®sre bocs§tott ell§tm§nnyal rendszeres, meghat§rozott 

idŖkºzºkben elsz§mol a gazdas§gi ter¿letnek (p®nzt§rnak). 

d. R®szt vesz az iskolai kºnyvt§ri szab§lyzat aktualiz§l§s§ban, korszerŤs²t®s®ben, 

jogszab§lyi v§ltoz§s eset®n javaslatot tesz a Szab§lyzat m·dos²t§s§ra. 

3. A kºnyvt§ros munkaideje 

  Heti 10 ·ra. 

Tan®ven bel¿l hetente 3 d®lut§n a kºnyvt§ros kºtelezŖ 10 ·r§j§b·l 5 ·r§t a 

kºlcsºnz®ssel tºlt.  

A jelen munkakºri le²r§sban foglaltakat tudom§sul veszem, ®s magamra n®zve 

kºtelezŖnek ismerem el. 

  Egy p®ld§nyt §tvettem. 

Cegl®d, 2015. szpetember 1. 

 ________________________ ________________________ 

 kºnyvt§rostan§r igazgat· 
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II. A KŖrºstet®tleni tagiskola kºnyvt§r§nak Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzata ®s 

mell®kletei 

REFORMĆTUS ĆLTALĆNOS ISKOLA £S čVODA 

KŕR¥STET£TLENI TAGISKOLĆJĆNAK 
ISKOLAI K¥NYVTĆRĆNAK SZERVEZETI £S MţK¥D£SI SZABĆLYZATA 

Mell®kletek. 

II. GyŤjtŖkºri szab§lyzat (1.sz. mell®klet) 

III. Kºnyvt§rhaszn§lati rend (2. sz. mell®klet) 

IV. Katal·gusszerkeszt®si szab§lyzat (3. sz. mell®klet) 

V. Tankºnyvt§ri szab§lyzat (4. sz. mell®klet) 

VI. A kºnyvt§rostan§r munkakºri le²r§sa (5. sz. mell®klet) 

 ________________________ ________________________ 

 kºnyvt§rostan§r igazgat· 

 

 

 

KŖrºstet®tlen, 2015. szeptember 
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SZERVEZETI £S MţK¥D£SI SZABĆLYZAT 

Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni Tagiskol§ja ï KŖrºstet®tlen, 

Szolnoki ¼t 1. ï kºnyvt§r§nak mŤkºd®s®t az ®rv®nyes tºrv®nyi szab§lyoz§ssal ºsszhangban a 

kºvetkezŖk szerint szab§lyozom. 

1. Az iskolai kºnyvt§rra vonatkoz· §ltal§nos adatok 

Int®zm®ny sz®khelye: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda, 2700 Cegl®d, 

Szabads§g t®r 4. 

Int®zm®ny telephelye: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda 

KŖrºstet®tleni Tagiskol§ja, KŖrºstet®tlen, Szolnoki. ¼t 1. 

Kºnyvt§r neve: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni 

Tagiskol§j§nak Kºnyvt§ra 

Kºnyvt§r c²me: KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t 1. Telefonsz§ma: 06-53-368-213 

A kºnyvt§r fenntart·j§nak c²me: Cegl®d - Nagytemplomi Reform§tus 

Egyh§zkºzs®g, 2700 Cegl®d, Iskola u. 1. 

Az iskola honlapja: www.reformatusiskola.hu 

- A kºnyvt§r, mint az iskola kºnyvt§ri rendszer tagja az al§bbi szakmai 
szervezetekkel tart szakmai kapcsolatokat: 

Cegl®d v§rosi kºnyvt§r§val 

    Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda Iskolai kºnyvt§r§val 

    Kºzs®gi Kºnyvt§r KŖrºstet®tlen 

    Pest Megyei Pedag·giai Int®zet 

Reform§tus Pedag·giai Int®zet  

- A kºnyvt§r t²pusa: nem nyilv§nos kºnyvt§r (az iskola, ·voda dolgoz·i, tanul·i, vehetik 

ig®nybe) 

- A kºnyvt§r elhelyez®se: a tagint®zm®ny kºzponti ®p¿let®ben, KŖrºstet®tlen, Szolnoki ¼t 1. sz. 

alatt 

- A kºnyvt§r haszn§lata: ingyenes 

- A kºnyvt§r b®lyegzŖje: Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni 

Tagiskol§j§nak Kºnyvt§ra, ov§lis alak¼, 28x44mm 

- A kºnyvt§ri rendszerben elfoglalt helye ®s jellege: 
Iskolai kºnyvt§r (nem nyilv§nos kºnyvt§r) 

- Az ®rv®nyes tºrv®nyi szab§lyoz§s ®rtelm®ben az iskolai kºnyvt§r az iskola pedag·giai 

tev®kenys®g®hez, a nevelŖ ®s oktat· munk§j§hoz, a tan²t§shoz, a tanul§shoz, a tanul·k ºn§ll· 

ismeretszerz®s®hez sz¿ks®ges dokumentumok rendszeres gyŤjt®s®t, felt§r§s§t, megŖrz®s®t, 

nyilv§ntart§s§t ®s haszn§lat§t a kºnyv ®s kºnyvt§rhaszn§lati ismeretek oktat§s§t biztos²t· 

szervezeti egys®g.  

- A kºnyvt§r szolg§ltat§sai: 

¶ kºnyvt§rl§togat§s 

¶ a kºnyvt§ri gyŤjtem®ny helyben haszn§lata 

¶ az §llom§nyfelt§r· eszkºzºk haszn§lata 

¶ inform§ci· a kºnyvt§r szolg§ltatat§sair·l, dokument§ci·ir·l 
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¶ kºlcsºnz®s 

¶ t®mafigyel®s, irodalomkutat§s 

- Haszn§l·i kºre: A Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni 

tagiskol§j§nak, valamint a Cegl®di reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni 

Tag·vod§j§nak nevelŖi, dolgoz·i tanul·i vehetik ig®nybe.) 

- Szem®lyi felt®telek: 1 fŖ, kºnyvt§ros tan§r. 

2. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzat§nak alapdokumentumai 

2.1. Jogszab§lyok 

¶ 2011. ®vi CXC. tºrv®ny a Nemzeti kºznevel®srŖl ®s 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 

a nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· tºrv®ny v®grehajt§s§r·l 

¶ 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevel®si-oktat§si int®zm®nyek mŤkºd®s®rŖl ®s a 

kºznevel®si int®zm®nyek n®vhaszn§lat§r·l 

¶ 2013. ®vi CCXXXII. tºrv®ny a nemzeti kºznevel®s tankºnyvell§t§s§r·l 

¶ 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankºnyvv®, pedag·gus-k®zikºnyvv® nyilv§n²t§s, a 

tankºnyvt§mogat§s, valamint az iskolai tankºnyvell§t§s rendj®rŖl 

¶ 3/1975. (VIII. 17.) KMïPM rendelet a kºnyvt§ri §llom§ny ellenŖrz®s®rŖl (lelt§roz§s§r·l) 

®s az §llom§nyb·l tºrt®nŖ tºrl®srŖl sz·l· szab§lyzat kiad§s§r·l 

¶ 1997. ®vi CXL. tºrv®ny a muze§lis int®zm®nyekrŖl, a nyilv§nos kºnyvt§ri ell§t§sr·l ®s a 

kºzmŤvelŖd®srŖl 

¶ 14/2001. (VII. 5.) NK¥M rendelet a kºnyvt§ri szakfel¿gyeletrŖl 

¶ 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiad§s§r·l, bevezet®s®rŖl ®s 

alkalmaz§s§r·l 

 

2.2. A kºnyvt§r k¿ldet®snyilatkozata 

Az iskolai kºnyvt§r lehetŖs®get k²n§l az ºnmŤvel®sre, az olvas§s fejleszt®sre, a csoportos ®s egy®ni 

tanul§s technik§j§nak, m·dszereinek elsaj§t²t§sa. A szem®lyis®g komplex ®s differenci§lt 

fejleszt®s®re, az es®lyegyenlŖs®get szem elŖtt tartva, valamint rendezv®nyeivel, programjaival a 

szabadidŖ hasznos eltºlt®s®t k²n§lja. A kºnyvt§r kultur§lt kºrnyezet®vel ²zl®st form§l. Szem®lyi 

kapcsolataiban az Istennek tetszŖ ®s Krisztust kºvetŖ ®let val·s megjelen²t®s®re tºrekszik. 

2.3. A kºnyvt§r fenntart§sa, fel¿gyelete 

Az iskolai kºnyvt§r fel¿gyelet®t az int®zm®ny mindenkori vezetŖje ®s az §ltala megb²zott tagiskola-

vezetŖ l§tja el. 

2.4. Szakmai szolg§ltat§sok 

Az iskolai kºnyvt§r szakmai tev®kenys®g®t szakmai szolg§ltat§sokkal (szaktan§csad§s, pedag·giai 

t§j®koztat§s, tov§bbk®pz®s, m·dszertani ¼tmutat§s) seg²tik az OPKM, a megyei pedag·giai 

szolg§ltat· int®zet, szakmai munkakºzºss®gek 
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2.5. Az iskolai kºnyvt§r gazd§lkod§sa 

Az iskolai kºnyvt§r feladatainak ell§t§s§hoz sz¿ks®ges p®nz¿gyi, t§rgyi felt®teleket az iskola 

kºlts®gvet®se biztos²tja.  . 

A gazdas§gi-, p®nz¿gyi iratok megŖrz®se a gazdas§gi szakember feladata, az eredeti p®ld§ny 

m§solat§t azonban az iratt§rban is el kell helyezni. 

 Az ell§tm§ny csak az al§bbi c®lokra ford²that·: 

  Szakkºnyvek v§s§rl§sa 

  Kºnyvt§rban sz¿ks®ges inform§ci·hordoz·k beszerz®se 

  Nyomtatv§nyok beszerz®se  

Egy®b ï az ell§tm§nyn§l nagyobb ®rt®kŤ ï kºnyvt§ri eszkºzºk v§s§rl§sa csak az int®zm®ny 

vezetŖj®nek vagy gazdas§gi vezetŖj®nek ²r§sos hozz§j§rul§s§val tºrt®nhet.  

2.6. A kºnyvt§r mŤkºd®s®nek c®lja 

- Seg²tse elŖ az oktat· nevelŖ munk§t, mint tev®kenys®get, 

- seg²tse elŖ a gyakorlati k®pz®st az iskol§ban, 

- a rendelkez®sre §ll· szakkºnyvek, kiadv§nyok, foly·iratok seg²ts®g®vel biztos²tsa a szakmai 
munka (oktat·-nevelŖ munka) sz²nvonal§nak szinten tart§s§t, fejleszt®s®t, 

- seg²tse elŖ az iskolai kºnyvt§rhaszn§l·k /nevelŖk, tanul·k, egy®b dolgoz·k / §ltal§nos 
mŤvelts®g®nek kisz®les²t®s®t, 

- a folyamatosan korszerŤs²tett kºnyvt§r§llom§ny seg²ts®g®vel kºzvet²tse az ¼j, korszerŤ 
ismereteket. 

3. Az int®zm®ny kºnyvt§r§nak feladatai 

Az iskolai kºnyvt§r az alap ®s kieg®sz²tŖ feladatait a rendeletben (20/2012. (VIII.31.) EMMI 

rendelet 166. Ä (1) bek.) megfogalmazottak szerint l§tja el.  

3.1. Alapfeladatok 

- GyŤjtem®ny®nek folyamatos fejleszt®se, felt§r§sa, Ŗrz®se, gondoz§sa ®s rendelkez®sre 

bocs§t§sa. 

- T§j®koztat§s ny¼jt§sa a dokumentumokr·l ®s szolg§ltat§sokr·l. 

- Az int®zm®ny helyi pedag·giai programja, ®s kºnyvt§r ï pedag·giai programja szerinti tan·rai 

foglalkoz§sok tart§sa. 

- Kºnyvt§ri dokumentumok egy®ni ®s csoportos helyben haszn§lat§nak biztos²t§sa. 

- Kºnyvt§ri dokumentumok kºlcsºnz®se, bele®rtve a tart·s tankºnyvek, seg®dkºnyvek 

kºlcsºnz®s®t. 

3.2. Kieg®sz²tŖ feladatok 

Az iskolai kºnyvt§r kieg®sz²tŖ feladata a: 

- Nkt. 4.Ä. 5. pontja szerinti egy®b foglalkoz§s tart§sa, 

- A nevelŖ ï oktat· munk§hoz sz¿ks®ges dokumentumok tºbbszºrºz®se, 

- Sz§m²t·g®pes informatikai szolg§ltat§sok biztos²t§sa, 
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- T§j®koztat§s ny¼jt§sa az iskolai, koll®giumi kºnyvt§rak, a pedag·giai ï szakmai 

szolg§ltat§sokat ell§t· int®zm®nyekben mŤkºdŖ kºnyvt§rak, a nyilv§nos kºnyvt§rak 

dokumentumair·l, szolg§ltat§sair·l, 

- M§s kºnyvt§rak §ltal ny¼jtott szolg§ltat§sok el®r®s®nek biztos²t§sa, 

- R®szv®tel a kºnyvt§rak kºzºtti dokumentum- ®s inform§ci·cser®ben. 

- Az iskolai kºnyvt§r a (2) bekezd®sben meghat§rozottakon k²v¿l kºzremŤkºdik az iskolai 

tankºnyvell§t§s megszervez®s®ben, lebonyol²t§s§ban. (4. sz. mell®klet). 

3.3. A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre 

1. Az iskolai kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®t az int®zm®ny §ltal megfogalmazott ®s a tantest¿let §ltal 

elfogadott PEDAGčGIAI PROGRAM hat§rozza meg. 

2. Ćllom§nyalak²t§si szempontjait a SZERVEZETI ®s MţK¥D£SI SZABĆLYZAT rºgz²ti. 

3. A kºnyvt§r §llom§ny§nak alak²t§sakor figyelembe veszi az iskola helyi tanterv®t, illetve az 

int®zm®ny tan§rainak, nevelŖkºzºss®g®nek ®s m§s kºnyvt§rhaszn§l·k javaslatait ®s ig®nyeit, az 

iskola specialit§sait. 

4. Az §llom§ny gyarap²t§s§r·l az iskola vezetŖinek sz§nd®kai szerint a tantervi kºvetelm®nyeknek 

megfelelŖen, ar§nyosan, tervszerŤen ®s folyamatosan a gyŤjtŖkºri szab§lyzat szerint (1. sz§m¼ 

mell®klet) gondoskodik. 

3.4. GyŤjtem®nyszervez®s 

Az int®zm®ny kºnyvt§r§nak a c®ljai illetve az §ltal§nos feladatai teljes²t®se ®rdek®ben az 

al§bbi szakfeladatokat kell ell§tnia: 

- az iskola helyi tanterv®nek figyelembe v®tel®vel folyamatosan bŖv²ti, korszerŤs²ti 

§llom§ny§t az int®zm®ny tan§rai, nevelŖkºzºss®gei ®s m§s iskolai kºnyvt§rhaszn§l·k 

javaslatainak, ig®nyeinek figyelembev®tel®vel, 

- az iskolai kºnyvt§r §llom§ny§nak gyarap²t§s§t (v®tel, aj§nd®k) az ®ves munkaterv®ben 

foglaltak alapj§n, az iskolai beszerz®si keret figyelembe v®tel®vel v®gzi,  

4. A kºnyvt§ri §llom§ny alak²t§sa: gyarap²t§s, apaszt§s 

A kºnyvt§r v®tel ®s aj§nd®k ¼tj§n gyarapodik. A kºnyvbeszerz®si keret felhaszn§l§s§®rt a 

kºnyvt§rostan§r felelŖs. Hozz§j§rul§sa n®lk¿l kºnyvt§ri dokumentumot senki sem v§s§rolhat az 

iskolai kºnyvt§r sz§m§ra. A gyŤjtŖkºrtŖl idegen dokumentum m®g aj§nd®kk®nt sem ker¿lhet a 

kºnyvt§rba. 

- az elavult, feleslegess® v§l· vagy fizikailag felhaszn§lhatatlann§ v§lt dokumentumokat 
vagy az olvas·k §ltal elvesztett kºnyveket az iskola Selejtez®si Szab§lyzat§val 

ºsszhangban ®vente §llom§ny§b·l kivonja, az ezzel kapcsolatos nyilv§ntart§st elv®gzi, 

- a kºnyvt§r§llom§ny lelt§roz§s§t az 3/ 1975 KM-PM rendelet alapj§n v®gzi. 

4.1. Ćllom§nyba v®tel, §llom§nyellenŖrz®s, §llom§nyv®delem 

- a beszerzett, megŖrz®sre §tvett dokumentumokat 10 napon bel¿l bev®telezi ®s lelt§rba 

veszi, 

- a tan§ri k®zip®ld§nyokr·l: tankºnyvek, ®s tan§ri k®zikºnyvek. 
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- a kºnyvek elhelyez®s®t, tagol§s§t azok tartalm§nak, jelleg®nek figyelembe v®tel®vel 
v®gzi ï k®zi kºnyvt§r 

- seg®dkºnyvt§r, mely tan§rok, iskolai dolgoz·k r®sz®re kikºlcsºnzºtt kºnyvekbŖl §ll, 

kºlcsºnºzhetŖ §llom§ny - nevelŖi- oktat·i k®ziratok tankºnyvek, tantervek, ¼tmutat·k 

stb. 

- .- a kºnyvt§rb·l kihelyezett dokumentumok az ¼n. let®tek, melyek az iskola adott, ill. 

funkcion§lis tev®kenys®geihez kapcsol·dnak oszt§lytermekben, napkºziben, 

·vod§kban. (Tagint®zm®nyben nincsenek szaktantermek, minden oszt§ly saj§t 

teremmel rendelkezik.) 

- egy®b ²r§sos dokumentumok (kott§k, t®rk®pek, k®ziratok, ford²t§sok, stb.)  

- a kºnyvt§ri §llom§nyt a katal·gus®p²t®s szab§lyainak ®s szempontjainak megfelelŖen 

alak²tja ki ®s tartja karban  

- gondoskodik a kºnyvt§ri §llom§ny megfelelŖ t§rol§s§r·l, a rakt§ri rendrŖl 

- rendszeres gyakoris§ggal ellenŖrzi az §llom§nyt az ®rv®nyben l®vŖ rendeletek alapj§n 

4.2. Az §llom§ny v®delme 

a.) Az §llom§ny jogi v®delme 

A kºnyvt§ros anyagilag ®s fegyelmileg felel a gyŤjtem®ny tervszerŤ, folyamatos gyarap²t§s§®rt, a 

rendelkez®sre §ll· anyagi eszkºzºk felhaszn§l§s§®rt, a nyilv§ntart§sok pontos, naprak®sz 

vezet®s®®rt. (5. sz§m¼ mell®klet: A kºnyvt§ros munkakºri le²r§sa) 

A kºnyvt§ros felelŖss®gre vonhat· a dokumentumok vagy eszkºzºk hi§ny§®rt, ha 

 - bizony²that·an nem tartotta be a kºnyvt§r kezel®si, haszn§lati ®s mŤkºd®si szab§lyait, 

 - kºteless®gszeg®st kºvet el, 

 - a lelt§rhi§ny meghaladja a megengedett m®rt®ket. 

Az §llom§nyba v®tel csak sz§mla (m§solat) ®s a dokumentum egy¿ttes megl®te alapj§n tºrt®nhet. 

A kºlcsºnzŖ szem®ly anyagilag felel az §ltala okozott k§r®rt. 

Az int®zm®ny dogoz·j§nak munkaviszony§t, illetve a tanul· tanul·i jogviszony§t csak a 

kºnyvt§rral szemben fenn§ll· tartoz§s rendez®se ut§n lehet megsz¿ntetni. EllenkezŖ esetben a 

tanul·t, alkalmazottat kil®ptetŖ koll®g§t terheli az anyagi felelŖss®g. 

A kºnyvt§ros betegs®ge eset®n a munk§j§t ell§t· helyettes r®szar§nyos anyagi felelŖss®ggel 

tartozik, - de r®szar§nyos anyagi felelŖss®ggel tartoznak a kºnyvt§rban foglalkoz§st tart· 

pedag·gusok, illetve a kºnyvt§rat valamilyen c®lb·l ig®nybe vevŖ alkalmazottak is. A felelŖss®g 

megoszt§s§r·l a kºnyvt§rat ig®nybe vevŖ pedag·gusok/alkalmazottak tudom§s§ra kell hozni, 

amely minden esetben a munkahelyi vezetŖ feladata. 

A let®ti §llom§ny v®delm®®rt az §tvevŖ szaktan§r ®s/vagy a pedag·gus munkakºzºss®g felel. 

b.) Az §llom§ny fizikai v®delme 

Az §llom§ny v®delme ®rdek®ben a tŤzrend®szeti szab§lyokat be kell tartatni ®s gondoskodni kell a 

dokumentumok fizikai §rtalmakt·l (por, szag, rovarok-r§gcs§l·k) val· megv®d®s®rŖl. 

Az eg®sz int®zm®nyben tilos a doh§nyz§s, ²gy a kºnyvt§rban is.  

A kºnyvt§r®rt osztott felelŖss®get v§llalnak a kºnyvt§r helyis®g®ben tan²t·, ®s foglalkoz§st tart· 

szaktan§rok, kik §l²r§sukkal v§llalj§k a felelŖss®get a kºnyvt§r helyis®g®nek a haszn§lat§®rt. 
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5. Az iskolai kºnyvt§r haszn§lata 

- Az iskola kºnyvt§r§t az iskola tanul·i, nevelŖi, adminisztrat²v ®s technikai dolgoz·i, ill. 

iskola jelleg®bŖl ad·d·an az ·voda pedag·gusai ®s dolgoz·i, valamint az ·vod§s 

gyermekek is haszn§lhatj§k. 

- Az iskolai kºnyvt§r elsŖdleges feladata, hogy gyŤjtem®nyeivel, szolg§ltat§saival az 
iskol§ban foly· oktat· nevelŖ munk§t ®s egy®b szakfeladatok ell§t§s§t seg²tse.  

- Az iskolai kºnyvt§r haszn§lata sor§n (melyben az olvas·t a keresett dokumentumhoz el 
kell juttatni) az al§bbi fŖ feladatokat kell teljes²teni:  

- A kºnyvt§rhaszn§l·t seg²teni kell t§j®koztat§ssal, tan§ccsal az iskolai munk§hoz 

kapcsol·d· irodalom felkutat§s§ban, t®mafigyel®sben 

- A kºnyvt§rhaszn§l· r®sz®re a megfelelŖ irodalmat kell aj§nlani ®s az ilyen 
ig®ny®t kºnyvkºlcsºnz®ssel, illetve helyi olvas§s biztos²t§s§val kiel®g²teni. 

- Amennyiben a keresett anyag nem §ll rendelkez®sre a kºnyvt§rban, akkor 

tºrekedni kell elŖjegyz®s, m§solatk®sz²t®s, kºnyvt§rkºzi kºlcsºnz®s vagy 

helyben haszn§lat (olvas·terem) ¼tj§n azt biztos²tani. 

- A kºnyvt§rhaszn§l·kr·l nyilv§ntart§st kell vezetni. 

- A kikºlcsºnzºtt dokumentumokr·l ï a kiad§st·l a visszav®telig ï nyilv§ntart§st 

kell vezetni. A vissza nem hozott kºnyveket felsz·l²t§ssal, t®r²t®si kºtelezetts®g 

megval·s²t§s§val kell a kºnyvt§r §llom§ny§ba visszajuttatni.  

- KºzremŤkºdik a kºnyvt§rbemutat· kºnyvt§rismertetŖ ®s kºnyvt§rhaszn§latra 
®p¿lŖ szakkºrºk, napkºzi foglalkoz§sok elŖk®sz²t®s®ben, megtart§s§ban. 

6. Kºnyvt§ri §llom§nyalak²t§s 

Az iskola kºnyvt§ri §llom§nya az §ltala ºsszegyŤjtºtt dokumentumok ºsszess®ge. 

A kºnyvt§r §llom§nyalak²t§si tev®kenys®ge az §llom§ny gyarap²t§si ®s apaszt§si tev®kenys®g®bŖl 

tevŖdik ºssze. 

Az §llom§nyalak²t§si tev®kenys®g: 

6.1.Az §llom§nygyarap²t§s forr§sai, m®rt®ke 

Forr§sok: 

- Beszerz®s (kºnyvkereskedŖtŖl, kiad·kt·l) 

- Csere (elsŖsorban iskol§kkal, pedag·giai int®zetekkel) 

- Aj§nd®k 

M®rt®ke: A kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®be tartoz· ¼j beszerz®sek p®ld§nysz§m§t eseti jelleggel az 

§llom§nygyarapod§s idŖpontj§ban a felhaszn§l·k sz§m§nak, valamint a beszerz®si keret 

figyelembev®tel®vel kell meg§llap²tani. 



 151 

6.2.Az §llom§nyba v®tel munkafolyamata (idŖrendi sorrendben) 

g. A sz§mla (vagy sz§ll²t·lev®l) ®s a sz§ll²tm§ny ºsszehasonl²t§sa 

h. B®lyegz®s, elŖrendez®s 

i. Nyilv§ntart§sba v®tel a Szir®n9. verzi·j¼ integr§lt kºnyvt§ri programmal tºrt®nik.  

j. A kºnyvt§r a tart·s tankºnyvekrŖl k¿lºn nyilv§ntart§st vezet egyedi m·don. A 
tart·s tankºnyvek nyilv§ntart§s§t, kºlcsºnz®s®t ®s selejtez®s®t az 5.sz. mell®klet 

ismerteti. 

6.3. Katal·gus k®sz²t®s ®s szerkeszt®s §ltal§nos szab§lyai 

A katal·gus®p²t®s a Szir®n 9. verzi·j¼ integr§lt kºnyvt§ri program r®v®n val·sul meg. (A 

katal·gusk®sz²t®s szab§lyait ®s menet®t a 3.sz. mell®klet ismerteti.) 

A rakt§ri katal·gust ï mely a kºnyvt§ri §llom§ny fel§ll²t§s§nak rendj®t k®pezi le ï a kºnyvt§r 

helyrajza szerint kell kialak²tani, rendezni. Ennek megfelelŖen kell kialak²tani a k®zikºnyvt§r, 

seg®dkºnyvt§r, a kºlcsºnºzhetŖ §llom§ny ®s a let®tek szerinti rakt§rlapok csoportos²t§s§t. A 

rakt§ri katal·gus ®p²t®se az elektronikus katal·gus eset®n is kºtelezŖ. 

6.4. Ćllom§nyellenŖrz®s, §llom§nyapaszt§s 

A kºnyvt§ri §llom§ny ellenŖrz®s®t int®zm®ny¿nk a 3/1975 KM-PM rendelet alapj§n v®gzi 

illetve soron k²v¿l kell ellenŖrizni, ha a kºnyvt§ros szem®lye v§ltozik, vagy ha az §llom§nyt 

valamilyen okb·l k§rosod§s ®ri. Az §llom§ny ellenŖrz®s®hez lelt§roz§si ¿temtervet kell 

k®sz²teni. A lelt§roz§st legal§bb k®t szem®lynek kell v®geznie. A lelt§r eredm®ny®rŖl 

jegyzŖkºnyvet kell felvenni. 

6.5. A dokumentumok tºrl®s®nek okai 

- A dokumentum tartalmi, szakmai szempontb·l elavult. 

- A dokumentum felesleges p®ld§nynak minŖs¿l (olvas· ig®nyhi§ny, vagy nem tartozik 
a kºnyvt§r gyŤjtŖkºr®be). 

- A dokumentum elveszett, megsemmis¿lt. 

- A dokumentum a haszn§lat kºvetkezt®ben elrong§l·dott. 

- Lelt§r sor§n hi§nyk®nt jelentkezett. 

Az §llom§ny tºrl®se rendszeres jelleggel ®vente tºrt®nik. 

A selejtezendŖ, ill. tºrlendŖ dokumentumokr·l t²pusonk®nt ®s a tºrl®s ok§nak feltŤntet®s®vel 

jegyz®ket kell k®sz²teni k®t p®ld§nyban. A tºrl®si elj§r§sr·l sz·l· jegyz®ket az iskola 

vezetŖj®vel j·v§ kell hagyatni, s az enged®lyez®s ut§n annak egy p®ld§ny§t §t kell adni a 

gazdas§gi ter¿letnek kºnyvel®s, illetve p®nz¿gyi rendez®s c®lj§b·l. 

6.6. A kºnyvt§r §llom§ny§nak elhelyez®se, tagol§sa 

A kºnyvt§ri §llom§ny elhelyez®se: §ttekinthetŖ ®s vil§gos, a kºlcsºnºzhetŖ §llom§nyr®szt ®s az 

olvas·termi §llom§nyr®sz szabadpolcokon tal§lhat·. 

Ćllom§nyr®szek: 

olvas·termi (k®zikºnyvt§r) 

kºlcsºnºzhetŖ §llom§nyr®sz 
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seg®dkºnyvt§r 

a kºnyvt§rb·l kihelyezett dokumentumok, az ¼n. let®tek 

tankºnyvek, tart·s tankºnyvek 

egy®b ²r§sos dokumentumok, t®rk®pek, kott§k, audiovizu§lis dokumentumok 

ZĆRAD£K 

A MŤkºd®si Szab§lyzatban nem eml²tett valamennyi k®rd®sben az iskola szab§lyzat§ban foglaltak 

szerint kell elj§rni. Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzat§t fel¿l kell vizsg§lni ®s §t kell 

dolgozni, ha a jog§ll§sban, szerkezeti fel®p²t®sben, feladatrendszerben alapvetŖ v§ltoz§sok 

kºvetkeznek be. A szervezeti ®s mŤkºd®si szab§lyzat m·dos²t§s§t a kºnyvt§rostan§r az igazgat·val 

®s a tagint®zm®ny-vezetŖvel egyet®rt®sben v®gzik el. 

Az iskolai kºnyvt§r mŤkºd®si szab§lyzata a j·v§hagy§s napj§n l®p ®letbe. 

Cegl®d, 2015. szeptember 1. 

 ________________________ ________________________ 

 kºnyvt§rostan§r igazgat· 

 

 

 

Mell®kletek. 

II. GyŤjtŖkºri szab§lyzat (1.sz. mell®klet) 

III. Kºnyvt§rhaszn§lati rend (2. sz. mell®klet) 

IV. Katal·gusszerkeszt®si szab§lyzat (3. sz. mell®klet) 

V. Tankºnyvt§ri szab§lyzat (4. sz. mell®klet) 

VI. A kºnyvt§rostan§r munkakºri le²r§sa (5. sz. mell®klet) 
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I .sz. GYţJTŕK¥RI SZABĆLYZAT 

Az oktat§si int®zm®ny a Szervezeti ®s MŤkºd®si Szab§lyzat§ban, valamint az iskola pedag·giai 

programj§ban meghat§rozottak szerint az iskolai kºnyvt§r az al§bbi szempontok szerint gyŤjti  

§llom§ny§t: 

1.1.GyŤjt®s kºre 

1.2 GyŤjt®s m®lys®ge, nyelvi, idŖbeli hat§rai  

1.3 GyŤjt®s dokumentumt²pusai 

1. A gyŤjt®s kºre 

A kºnyvt§r §llom§ny§ba tartoz· dokumentumokat fŖgyŤjtŖkºri ®s mell®kgyŤjtŖkºri szempont 

szerint kell gyŤjteni. 

Az iskola alapvetŖ feladatainak (oktat§si) megval·s²t§s§hoz kapcsol·d· dokumentumok az 

int®zm®ny fŖgyŤjtŖkºr®be tartoznak, a m§sodlagos iskolai funkci·khoz kapcsol·d· 

dokumentumok pedig a mell®kgyŤjtŖkºrbe. 

A kºnyvt§r fŖgyŤjtŖkºr®be tartoznak az al§bbi kºnyvek, dokumentumok: 

- l²rai, pr·zai, ®s dr§mai antol·gi§k, 

- klasszikus ®s kort§rs szerzŖk mŤvei, gyŤjtem®nyes kºtetei, 

- klasszikus ®s kort§rs szerzŖk teljes ®letmŤvei, 

- n®pkºlt®szet, meseirodalom, azon gyŤjtem®nyes kºtetei,  

- nemzetek irodalma (klasszikus ®s modern irodalom), 

- tematikus antol·gi§k, 

- ®letrajzok, tºrt®nelmi reg®nyek, 

- gyermek ®s ifj¼s§gi reg®nyek, elbesz®l®sek, versek, 

- nemzetis®gi gyermek ®s ifj¼s§gi irodalom (sz®pirodalom, vers), 

- §ltal§nos lexikonok,  

- enciklop®di§k, 

- a tudom§nyok, a kult¼ra, a hazai ®s az egyetemes mŤvelŖd®stºrt®net alapszintŤ ®s kºz®pszintŤ 

elm®leti ®s tºrt®neti ºsszefoglal·i, 

- a tananyagokhoz kapcsol·d· - a tudom§nyokat r®szben vagy teljesen bemutat·- alap, - ®s 

kºz®pszintŤ seg®dkºnyvek, lexikonok; tºrt®neti ºsszefoglal·k, ismeretkºzlŖ mŤvek, 

- az iskol§ban haszn§lt tankºnyvek, munkaf¿zetek, feladatlapok,  

- KŖrºstet®tlenre, ill. Pest megy®re vonatkoz· helyismereti, helytºrt®neti kiadv§nyok, 

- az iskola tºrt®net®vel, ®let®vel, n®vad·j§val, kapcsolatos anyagok, 

- ¿nneps®gek megrendez®s®hez sz¿ks®ges kiadv§nyok, 

- a helyi tantervekhez kapcsol·d· "kºtelezŖ" ®s aj§nlott olvasm§nyok, 

- a nevel®s, oktat§s elm®let®vel foglalkoz· legfontosabb k®zikºnyvek, 

- a k¿lºnf®le tant§rgyak oktat§s§t seg²tŖ m·dszertani k®zi kºnyvek, seg®dletek, 

- pszichol·giai mŤvek, enciklop®di§k, szaksz·t§rak, gyermek ®s ifj¼kor l®lektana,  

- tant§rgyi bibliogr§fi§k, 

- felv®teli kºvetelm®nyekrŖl, a tov§bbtanul§s lehetŖs®geirŖl k®sz²tett kiadv§nyok,  

- iskolai kºnyvt§r tev®kenys®get ®rintŖ jogszab§lyok, §ll§sfoglal§sok, 

- zenei irodalom, kott§k, 
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- §llom§nygyarap²t§shoz kiadv§nyok, jegyz®kek, mintakatal·gusok 

- gyakorlati k®pz®st seg²tŖ dokumentumok (tankºnyvek, m·dszertani kiadv§nyok, pedag·giai ®s 

pszichol·giai szakirodalom) 

- teol·giai irodalom, amely elsŖsorban a hittanoktat§shoz ny¼jt seg²ts®get 

- hitm®ly²tŖ irodalom tanul·k ®s tan§rok sz§m§ra egyar§nt 

A mell®kgyŤjtŖkºrbe soroland·k mindazon dokumentumok, melyek az elŖzŖekben 

felsoroltakhoz nem tartoznak, illetve azok hat§resetei. 

2. GyŤjt®s m®lys®ge, nyelvi, idŖbeli hat§rai 

Az iskolai kºnyvt§r az iskola feladataival ºsszhangban 

a.)v§logatva gyŤjti a magyar nyelven megjelenŖ kiadv§nyok kºz¿l a kºvetkezŖket: 

- l²rai, pr·zai, ®s dr§mai antol·gi§k,  

- klasszikus ®s kort§rs szerzŖk mŤvei, gyŤjtem®nyes kºtetei, 

- n®pkºlt®szet, meseirodalom, azon gyŤjtem®nyes kºtetei,  

- nemzetis®gi tanul·k anyanyelvi oktat§s§t seg²tŖ sz®pirodalom,  

- alap- ®s kºz®pszintŤ §ltal§nos lexikonok,  

 - alap-®s kºz®pszintŤ enciklop®di§k,  

- a tudom§nyok, a kult¼ra, a hazai ®s az egyetemes mŤvelŖd®stºrt®net alapszintŤ ®s kºz®pszintŤ 

elm®leti ®s tºrt®neti ºsszefoglal·i,  

- szaktant§rgyakhoz kapcsol·d· alapszintŤ elm®leti ®s tºrt®neti ºsszefoglal·k, 

- a tananyagokhoz kapcsol·d· - a tudom§nyokat r®szben vagy teljesen bemutat·- alapszintŤ 

seg®dkºnyvek, tºrt®neti ºsszefoglal·k, ismeretkºzlŖ mŤvek, 

- az §ltal§nos iskol§ban haszn§lt tantervek, ·ratervek tankºnyvek, munkaf¿zetek, feladatlapok, 

- a helyi tantervekhez kapcsol·d· ĂkºtelezŖò ®s aj§nlott olvasm§nyok, 

- a nevel®s, oktat§s elm®let®vel foglalkoz· legfontosabb k®zikºnyvek, 

- a k¿lºnf®le tant§rgyak oktat§s§t seg²tŖ m·dszertani k®zi kºnyvek, seg®dletek,  

- az iskola tºrt®net®vel, ®let®vel, n®vad·j§val, ifj¼s§gi szervezeteivel kapcsolatos anyagok, 

- felv®teli kºvetelm®nyekrŖl, a tov§bbtanul§s lehetŖs®geirŖl k®sz²tett kiadv§nyok,  

- iskolai kºnyvt§r tev®kenys®get ®rintŖ jogszab§lyok, §ll§sfoglal§sok,  

- csal§djogi, gyermek ®s ifj¼s§gv®delemmel kapcsolatos jogszab§lyok, rendeletek ®s azok 
gyŤjtem®nye,  

- oktat§ssal kapcsolatos jogszab§lyok ®s azok gyŤjtem®nye,  

- tan¿gyigazgat§ssal, gazd§lkod§ssal kapcsolatos szakirodalom ®s jogszab§lyok illetve azok 

gyŤjtem®nye,  

- a hitoktat§st seg²tŖ teol·giai irodalom, m·dszertani kiadv§nyok 

- a fŖiskola gyakorlati k®pz®s®t seg²tŖ kiadv§nyok, m·dszertani irodalom 

b.) v§logatva gyŤjti magyar nyelven az iskolai c®ljait feladatait, valamint a p®nz¿gyi t§rgyi 

szempontokat figyelembe v®ve: 

- tematikus antol·gi§k,  

- ®letrajzok, tºrt®nelmi reg®nyek, 

 - gyermek ®s ifj¼s§gi reg®nyek, elbesz®l®sek, versek, 

 - nemzetis®gi gyermek ®s ifj¼s§gi irodalom, reg®nyek, versek, 

- szaktant§rgyakhoz kapcsol·d· kºz®p, ®s felsŖszintŤ elm®leti ®s tºrt®neti ºsszefoglal·k, 
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- a tananyagokhoz kapcsol·d· - a tudom§nyokat r®szben vagy teljesen bemutat·- kºz®pszintŤ 

seg®dkºnyvek, tºrt®neti ºsszefoglal·k, ismeretkºzlŖ mŤvek,   

- pszichol·giai mŤvek, enciklop®di§k, szaksz·t§rak, gyermek ®s ifj¼kor l®lektana 

- tant§rgyi bibliogr§fi§k,  

- zenei irodalom, kott§k,  

- §llom§nygyarap²t§s§hoz kiadv§nyok, jegyz®kek, mintakatal·gusok, 

3. GyŤjt®s dokumentumt²pusai 

A kºnyvt§r gyŤjtŖkºre mag§ban foglalja az iskola feladatainak ell§t§s§hoz sz¿ks®ges al§bb 

felsorolt dokumentumt²pusokat, illetve inform§ci·hordoz·kat: 

a) kºnyvek, tankºnyvek, tart·s tankºnyvek ®s kºnyvjellegŤ kiadv§nyok 

b.) egy®b dokumentumok 

- iskola ®s az ifj¼s§gi szervezetek ®let®nek dokumentumai,  

- elŖad§sok, szaktan§csad·k anyagai, ºsszegz®sei, 

- pedag·giai elemz®sek, ®rt®kel®sek, jelent®sek,  

- kartogr§fiai seg®dletek, 

- ®nekes ®s hangszeres zenei mŤvek kott§i 

- makettek, sablonok 

c.) audiovizu§lis ismerethordoz·k 

- k®pes dokumentumok: oktat·filmek, egy®b filmek, diafilmek, fot·k·pi§k, stb. 

- hangz· dokumentumok: magn·szalagok, hanglemezek, kazett§k, stb 

- sz§m²t§stechnikai ismerethordoz·k: CD-k, CD-Rom-ok, lemezek, szoftverek, Internet, stb. 

- oktat· programcsomagok. 

4. A kºnyvt§rb·l kihelyezett let®tek 

Kihelyezett let®tek a k¿lºnbºzŖ, a KŖrºstet®tleni Tag·vod§ban, a tan§ri szob§ban ®s az 

oszt§lytermekben tal§lhat·k. 

5. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§sa, a katal·gus szerkeszt®s szab§lyai 

Az iskola teljes kºnyvt§ri §llom§ny§nak feldolgoz§sa a SZIR£N 9 integr§lt kºnyvt§rkezelŖ 

rendszerben tºrt®nik. 

6. A kºnyvt§ri §llom§ny felt§r§s§nak alapdokumentumai 

R§cz Ćgnes: A katal·gus szerkeszt®se. Đtmutat· az iskolai ®s kis kºzmŤvelŖd®si kºnyvt§rak 

sz§m§ra. OPKM, Budapest, 1987., 110 old. Ćtdolgozott kiad§s. OSZK KMK, M¼zs§k, Budapest 

1989., 140 old. 

MSZ 4.000-77 Egyetemes Tizedes Oszt§lyoz§s (rºvid²tett kiad§s). T§bl§zatok (1. kºtet) 
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BetŤrendes mutat· az MSZ 4.000-77 szabv§nyhoz (2. kºtet) 

T§rgysz·jegyz®k iskolai kºnyvt§rak r®sz®re. FPI, Budapest 1996., 159. old.  
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II. sz. K¥NYVTĆRHASZNĆLAT RENDJE 

1. Jogok ®s kºteless®gek 

1.1. Az iskolai kºnyvt§rat az iskola ®s ·voda nevelŖi, tanul·i, adminisztrat²v dolgoz·i, 

haszn§lhatj§k. 

1.2. Az iskolai kºnyvt§rhaszn§l·kat megilletik ingyenesen az al§bbi szolg§ltat§sok: 

- Kºnyvt§rl§togat§s 

- Kºnyvt§ri gyŤjtem®ny helyben haszn§lata 

- Inform§ci· a kºnyvt§r szolg§ltat§sair·l. 

- Kºlcsºnz®snek is ingyenesnek kell lennie, csak az beiratkoz§shoz kºtºtt 

1.3. Az 1.2. pontban felsoroltakon k²v¿l m§s egy®b szolg§ltat§sok csak a kºnyvt§rba val· 

beiratkoz§s ut§n vehetŖk ig®nybe. A beiratkoz§s ingyenes. 

1.4. A kikºlcsºnzºtt kºnyv elhagy§sa, rong§l§sa eset®n a kºnyvt§rhaszn§l· kºteles t®r²t®si d²jat 

fizetni. (Az elhagyott dokumentum aktu§lis ®rt®ke.) 

1.5. A kºnyvt§rhaszn§l· kºteles a kºlcsºnz®si idŖt betartani. Az a tanul·, aki tan®v v®g®ig 

kºnyvtartoz§s§t nem rendezi, az iskola a bizony²tv§ny§t visszatartja addig, am²g a tartoz§s§t nem 

rendezi. 

2. A kºlcsºnz®s rendje 

2.1. A kºnyvt§ra az iskola h§zirendj®nek megfelelŖen, az alapvetŖ illemszab§lyokat betartva 

haszn§lj§k a tanul·k. 

2.2. A kºnyvt§rb·l kºnyvet kivinni, annak bemutat§sa n®lk¿l nem szabad. 

2.3. A visszahozott ®s kikºlcsºnzºtt kºnyveket be kell mutatni a kºnyvt§rosnak a nyilv§ntart§s 

miatt. 

2.4. Đj olvas· a kºnyvt§rhaszn§lat rendj®t elolvassa ®s al§²r§s§val jelzi, hogy azt tudom§sul vette. 

2.5. K®zikºnyveket, videokazett§kat, CD-ket tanul·k nem kºlcsºnºzhetik.  A pedag·gusok 

indokolt esetben 1-1- tan·ra idej®ig kºlcsºnºzhetik, illetve helyben haszn§lhatj§k. 

2.6. A kºnyvt§rhaszn§lati ®s egy®b ·r§kat az oszt§lyfŖnºkºk, illetve szaktan§rok 1 h®ttel elŖbb 

jelezz®k a kºnyvt§ros tan§rnak. 

2.7. Az oszt§lyba, nevelŖi szob§ba az oktat·-nevelŖ munk§t eg®sz ®vben seg²tŖ kºnyvek let®ti 

§llom§nynak sz§m²tanak. £v elej®n lehet kikºlcsºnºzni, tan®v v®g®n pedig vissza kell szolg§ltatni 

a kºnyvt§ros tan§rnak. 

3. A kºlcsºnz®s szab§lyai 

3.1. A kikºlcsºnºzhetŖ §llom§ny a kºnyvt§rban tal§lhat· szabadpolcokr·l kiv§laszthat·, a polcok 

rendj®t megtartva. 

3.2. A kºlcsºnºzhetŖs®g szempontj§b·l az al§bbi kateg·ri§kba sorolhat·k a dokumentumok: 

 KºlcsºnºzhetŖk 

 R®szlegesen kºlcsºnºzhetŖk 

 Csak helyben haszn§lhat·k. 

3.3. Egy olvas· egyidejŤleg maximum 3 kºtetet kºlcsºnºzhet. 

3.4. A kºlcsºnºzhetŖ dokumentumok kºlcsºnz®se 3 h®t. Hosszabb²t§s csak indokolt esetben 

k®rhetŖ. 
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Z§rad®k: 

A kºnyvt§rhaszn§lat rendj®t a Cegl®di Reform§tus Ćltal§nos Iskola ®s čvoda KŖrºstet®tleni 

Tagiskol§j§nak Di§kºnkorm§nyzata 2015. szeptember é-n v®lem®nyezte. 

 ________________________ ________________________ 

 a D¥K elnºke kºnyvt§rostan§r 












